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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) \

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bandsmédrél és az Esélyegyenléség Elomozditasarol szol6 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyair6l és az
esélyegyenl6ségi mentorokrél sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenloségi
program elkészitésének részletes szabdlyairél szolo 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Asotthalom Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rdgziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy
o az elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal Gsszehangolja stratégidit, fejlesztési terveket,
koncepciokat, valamint az Snkormanyzat fenntartdsaban lév6 intézmények mikodtetését.
e az Esélyegyenl8ségi Program elkészitésébe bevonja partneri kapcsolatrendszerét.

A helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasét szolgélja.

A telepiilés bemutatisa

Asotthalom Nagykozség Csongrad megye délnyugati részén, az 55. szamu féutvonal mellett teriil
el. A legk6zelebbi nagyvaros Szeged, 30 km-re talalhatd. A telepiilés a Dél-alfo1di régidhoz, azon
beliil is a Homokhati Kistérséghez tartozik.

Asotthalom kozigazgatési teriilete 12.254 ha, melybd] 12088 ha kiilteriilet. A telepiilés Csongrad
megye egyik legnagyobb kiterjedésii szort tanyas telepiilése. Asotthalom Nagykozség szocidlisan
elmaradott térségben helyezkedik el, ennek oka a tarsadalmi, gazdasagi lehet6ségek hidnya. Az
életmindség és a tarsadalmi, gazdasagi tényezok mellett az életmodbeli, szemléletbeli tényezok is
feleldsek a kialakult helyzetért.

Asotthalom telepiilésszerkezetét alapvetden meghatrozza a Tiszat6l vald helyzete. Telepiilésiink a
Tisz4atol nyugatra lévd homokhaton fekszik, ahol kiterjedt tanyavilag talalhato.

A kozség lakoi évtizedeken keresztiil kizardlag a novénytermesztésbdl és allattenyésztésbol
szerzett jovedelmekbdl éltek, e tevékenységiiket termelészovetkezeti formdban végezték. A
termel6szovetkezetek és egyéb munkahelyek megszinésével a megélhetés bizonytalannd valt, az
életszinvonal romlott szdmos csaladban. Komoly egyéni, majd csaladi problémdk szarmaztak a
munkahelyek megsziinéséb6l, az egzisztencidlis bizonytalansagbol, elsésorban a férfiak aktiv
csaladfenntart6i szerepének hanyatlasabol. Asotthalom foldrajzi és gazdasagi fekvése nem kedvezo.
Ennek okai az alacsony aranykorona értékil foldteriiletek, évek ota kedvezodtlen iddjards, aszaly,
fagy, szélviharok, piaci véltozasok, piacvesztés, termékértékesitési valtozasok, apadd pénzforrasok.
A munkanélkiiliség folyamatosan jelen van a telepiilése, amely sok csaldd megélhetése
szempontjabol sokaknak gondot okoz.

A Koézponti Statisztikai Hivatal definicidja szerint a lakénépesség azt mutatja meg, hogy az adott
teriileten lakohellyel rendelkezd, és masutt tartézkodasi hellyel nem rendelkez6 személyek,
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valamint az ugyanezen teriileten tartézkodasi hellyel rendelkezd személyek egyiittes szama, azaz az
adott teriileten ténylegesen €16, jelenlévd népesség. Ez a szam tiikrézi legpontosabban, hogy az
egyes teriileteken ténylegesen mekkora a lakossag szama.

A telepiilés népessége a korai id6ktol kezdve egészen az 1940-es évekig folyamatosan emelkedett,
ezutan rohamosan csokkent. Ez a tendencia az utobbi tiz évben mérséklddott, a valtozas oka nem a
természetes népszaporulat novekedésében keresendd, hanem a megyeszékhelyen ¢l6 vagy a
kornyékén lakdé - napi megélhetési gondokkal kiizdé - 4ltalaban sokgyermekes csaladok
kikoltézésében a tanyavilagba.

1. sz. tablazat — A lakénépesség szama az év végén

Fo Valtozas

2012 3841

2013 3855 100%

2014 3849 100%

2015 3895 101%

2016 3856 99%

2017 3934 102%
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Az élland6 népesség az adott telepiilésen bejelentett allandé lakohellyel rendelkezd személyek
szamat jelenti, fiiggetlentl attél, hogy van-e mashol bejelentett tartézkodasi helyiik. Az allando
lakossag szama Asotthalmon a 2017. december 31-i adatok alapjan 4030 {6, melynek kézel 50 %-a
kiilteriileten €I, ahonnét a belteriileten 1év6 infrastrukturalis szolgaltatasok nehezebben érhetdk el. A
kiilteriileten €16k szama fokozatosan emelkedik. Ezt magyarazza az, hogy egyre tobb csalad
valasztja a tanyai életmodot, mivel sokak szamdra az Ujboli megélhetés lehetéségét kinalja.
Asotthalom Csongrad megyében az egyik legnagyobb kiterjedésii szort tanyas telepiilés.

A szocidlis ellatasok tervezése soran kiemelt figyelmet érdemel a kiilteriileti lakossag, mivel atlagos
életmindsége, lakhatdsi szinvonala, egészségi dllapota, foglalkoztatottsaga, iskolazottsaga
fokozottan igényli azt.



2. sz. tablazat — Alland6 népesség

fo %
nok férfiak |osszesen| ndék |férfiak
no 2034 1996 4030 50% 50%
0-2 évesek 93
0-14 éves 240 263 503 48% 52%
15-17 éves 38 48 86 44% 56%
18-59 éves 1100 1230 2330 47% 53%
60-64 éves 164 161 325 50% 50%
65 év feletti 492 294 786 63% 37%
Forras:TeIR, KSH-T*
| Allandé népesség - nsk %14 65év  Allandé népesség - férfiak 014
" IR eves feletti —_ e — eves
| 65 év g . 12% 15% 60‘64 ; ‘-\»,‘?k 13%
feletti \ éves A0 ey 1517 |
3 2% 15-17 g%: i '” ;‘-,Jw’l'k éves
| 60-64 (RS j éves T 2%
éves L 2% 18-59
8% eves éves
54% 62%

Az alabbi tablazatbol is lathato, hogy az dregedési index évrdl-évre magasabb, amely jelzi, hogy a
telepiilés lassu eloregedésnek indult, magas a 65 év feletti alland6 lakosok szama, amelybdl
kdvetkezden nagyobb figyelmet és fokozottabb ellatast igényelnek az idések, akik nagyobb

szamban kiilteriileten €lnek.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé fe sediert Oregedési
; ; allando lakosok ] -
lakosok szama (f6) 2 - index (%)
szama (f6)

2011 766 512 149,6%
2013 768 477 161,0%
2014 776 495 156,8%
2015 771 513 150,3%
2016 770 507 151,9%
2017 786 503 156,3%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az allando jellegii telepiilésre vandorlas korabban negativ volt jellemzéen, majd 2016. évben mar
pozitiv eredményt mutat, tehidt ha kis mértékben is, de az elvandorlds csékkent, amely
eredményezheti a lakonépesség kis mértékli ndvekedését 2017. évben, azonban az allandé népesség
2015. év ota folyamatosan csdkken.

4. szama tablazat - Belfoldi vandorlasok

allandé jellegii odavandorlas elvandorlas | egyenleg
2013 89 100 -11
2014 93 78 15
2015 100 106 -6
2016 91 71 20
2017 na na na

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A természetes szaporodds mutat6ibol lathato, hogy a halalozas aranya meghaladja a sziiletések
aranyat, azonban pozitivumként értékelhetd, hogy a gyermeksziiletések és haldlozasok szama
kozotti kiilonbség cstkkenést mutat.

S. szamu tiblizat - Természetes szaporodas

élve sziiletések plad - természetes

; halalozasok szdma i i

szima szaporodas (fo)
2013 30 43 -13
2014 36 53 -17
2015 38 66 -28
2016 29 56 =27
2017 25 40 -15

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenléség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen jo mindségli szolgaltatasokra, az esélyegyenlotlenséggel kiizdé emberek eldnyben
részesitését az élet minden teriiletén, fiiggetlenil attol, hogy né vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékossaggal €1, milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete.

Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenléségi
szempontokat a kdzség miikodését, fejlesztését meghatarozo alapvetd dokumentumaiban. Az
esélyegyenléség megvaldsitasat horizontdlis  elvnek tekinti, amely athatja valamennyi
onkormanyzati tevékenységet: a kotelez6 és Onként vallalt feladatok ellatdsat a helyi szintii
kézpolitika alakitasa soran.

Az Onkormanyzat az esélyegyenléségi politikdgjat munkaltatéi szerepkorben, kozvetlen
szolgaltatasai soran és intézményfenntartdi szerepkdrben érvényesiti. Az esélyegyenldséggel
kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek
kidolgozasaban az érdekelt civil szervezédések is aktiv szerepet jatsszanak, elésegitve ezzel a
kézség lakossaganak ilyen iranyu szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei szabalyozas, tAmogatas és a
j6 gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program dtfogé célja

Az esélyegyenloség érvényesitése nem csak jogszabdlyok altal meghatarozott kotelezettségiink,
hanem hosszt tava érdekiink is, hiszen azt a célt szolgdlja, hogy minden kozségi lakosnak
allampolgarnak esélye legyen a jé mindségii kdzszolgaltatasokra, életmindségiik javitasat szolgalod
feltételek biztositasara.

Asotthalom Nagykozségi Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

- az egyenld banasmod, €s az esélyegyenloség biztositasanak kovetelményét,

- a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminacidémentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas ¢s a lakhatas tertiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egytittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

Az esélyegyenléség megvaldsitasanak alapfeltétele a diszkriminacié- és szegregaciomentesség. Az
esélyegyenl6ségi programnak a kozségben €16 hatranyos helyzetli csoportokra kell iranyulnia, akik
szamara a sikeres élet és tarsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat célzo fejlesztések és
beruhazasok ellenére korlatozott marad a kiilonb6zo teriileteken jelentkezé hatranyaikat
kompenzalo esélyegyenldségi intézkedések nélkiil.



Az Onkorményzat alapveté célja, hogy kozségiink olyan telepiilés legyen, ahol érvényesiil az az
elsddleges alapelv, mely szerint minden embert egyenlének kell tekinteni. Kézvetlen vagy kozvetett
diszkriminaci6 vagy hatranyos megkiilsnbéztetés senkit ne érjen sem faj, szin, nem, nyelv, vallds,
politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy térsadalmi szarmazés, vagyoni, sziiletési vagy egyéb
helyzet szerint.

Olyan intézkedések, eljarasok megfogalmazasa sziikséges, amelyek

* szolgaljak egy Osszetartd, szolidaris tarsadalom erdsitését a hatranyos megkiilonboztetés
megsziintetésével, az esélyegyenldség, egyenld banasmod biztositasaval a hatranyos
helyzetii csoportok szaméra,

e biztositjak a hatrdnyok hatasainak mérséklését, akdr megel6zését a pénzbeli, természetbeni
juttatdsokhoz valé hozzdjutassal, az &6nkormanyzat intézményeiben a kiilonbozé
kozszolgaltatdsokhoz vald egyenlé hozzaféréssel, a foglalkoztatasi, oktatasi, egészségligyi,
szocidlis, igazgatasi és teriiletfejlesztési célok 6sszehangolasaval,

e kiszlirik az esetleges szegregacios és szelekciés mechanizmusok lehetéségét,

* tamogatjak a tarsadalmi integraciot a meglévé és eredményes szolgaltatasok megtartasaval,
vagy a felmerilé igények, sziikségletek kielégitését segité Uj tamogatd szolgaltatasok
bevezetésével.

A HEP helvzetelemzé részének célja

Elsodleges célunk szémba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbol fokuszban 1évé célesoportokba tartozék szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

Bemutatjuk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan a kozszolgaltatasokhoz torténéd hozzaférésiik
alakuldsat, ezen keresztiil feltarjuk az egyes teriileteken jelentkezé problémakat. Az adatok és
kovetkeztetések alapjan meghatarozzuk a célesoportok esélyegyenléségét elosegitd feladatokat, és
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtisuk tervezett iitemezését az
HEP Intézkedési Terv (IT) tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozésok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célesoportokhoz tartozdk helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk a beavatkozasokhoz kapcesolodd kommunikacié biztositasa, valamint célunk az
egylittmiikodes kialakitdsa a megvalositasban részt vevé helyi civil szervezetekkel és egyéb
partnerekkel.



A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatiasa
1.1 A program készitését el6ir6 jogszabalyi kdrnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenloség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

» a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenlOségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,.2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete €s

* 3 helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szold 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

* a Magyarorszdg helyi Onkormdanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

= a szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991, évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.)

»  az egészségligyrodl szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmérdl ¢és a gyamiigyi igazgatdsrdl szold 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti kéznevelésrol szold 2011, évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elbirasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célesoportokat érinté helyi szabdlyozas rovid bemutatisa

- Asotthalom Nagykizségi Onkormdnyzat Képvisel-testiilete elfogadta az 5/2015 (IL.25.)
onkormdnyzati rendeletét az egyes pénzbeli és természetben nyujtott szocidlis ellatisokrdl,
valamint a gyermekek védelme érdekében miikiadtetett helyi, személyes gondoskoddst nyujto
ellatisokrol. A torvényi elbirasokon tul, a rendelet célja, hogy a kozségben olyan tamogatasi
rendszer mikodjon, amely az allampolgarok szamara a prevencid, a hatranyos helyzetbdl adédo
hatasok enyhitésére szolgalnak. A szocialis ellatasok, szolgaltatasok kdzéppontjaban a csalad all.

- A helyi civil szervezetekkel egyiittmiikodve és kozremiikodésiikkel igyekszik az Onkormanyzat
még inkabb a helyi lakossag kozéletbe vald bevondsat, a kulturdlis, a kézmitvelddési, az oktatas-
nevelési, a szocidlis és karitativ tevékenység ellatasat, a sportolas és egészséges életmod, a
szérakozas, az esélyegyenldség, a hagyomanyapolas megteremtését és a raszoruldk tamogatasat
closegiteni Asotthalom Nagykizségi Onkormdnyzat Képviseli-testiiletének a helyi civil
szervezetek pénziigyi tamogatdsdnak rendjérol szolo 8/2015. (111.11.) énkormdnyzati rendeletében
foglaltak biztositasaval.

- Asotthalom Nagykizségi Onkormdnyzat Keépviseli-testiiletének 1/2016 (I.14.) onkormdnyzati
rendelete az Asotthalom nagykizség teriiletén lakdst épiteni szindékozo nagycsalidosok ingyenes
épitési telekhez juttatisdinak feltételeirdl szolo onkormdnyzati rendeletének megalkotasaval az
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Onkormanyzat célul tiizte ki a nagycsalddosok tdmogatdsat, a gyermekvallalas 6szténzését, tovabba
a kozségben torténd hosszii tavu letelepedés elosegitését a telepiilés népességmegtartd
képességének novelése érdekében. Asotthalom nagykdzség teriiletén ingyenes épitési telket biztosit
(téritésmentesen ad tulajdonba épitési telket) lakds épitése céljabdl a rendeletben meghatarozott
feltételekkel.

- Szintén a letelepedést és a helyben maradast 6szténzéleg alkotta meg Asotthalom Nagykdzségi
Onkormdnyzat Képviseld-testiilete a 12/2017. (VI.29.) a helyi lakdscéli timogatdsrol szolé
dnkormdnyzati rendeletét, amely keretében az Onkorményzata a targyévi koltségvetésben az erre a
célra megallapitott eldiranyzat terhére, az e rendeletben fennalls feltételek fennalldsa esetén
kérelemre tamogatdst nyudjthat a telepiilésen 4llandé lakéhellyel rendelkezd, vagy annak
létesitésével letelepedni szandékozo fiatal hazaspar vagy élettarsi kapcsolatban €16 fiatal par részére
Asotthalom kozigazgatasi tertiletén beliil elhelyezkedd lakas épitésére, vagy 1ij, vagy hasznalt lakas
vasarlasara. A tdmogatdsra irdnyuld kérelmek elbirdlasanal elényben részesiilnek a tobbgyermekes
csaladok, a gyermekes (ideértve a gyermek sziiletését vallal) hazasok, azok az igénylok, akiknek a
kézségben térténd letelepedése - a Képviseld-testiilet dontése szerint — kzérdek, illetve a legalabb
1 éve asotthalmi 4llando lakcimmel rendelkez csaladok.

- Asotthalom Nagykizségi Onkormdnyzat Képviseli-testiiletének 9/2017 (VL.20.) a helyi
kozmiivelodési feladatok elldtdsdrol szol6 onkormdnyzati rendeletében foglaltak szerint a
nagykozség polgarainak érdekében meghatarozza az 6nkormanyzat kézmiivelddési feladatait, azok
ellatasi formait, finanszirozasanak formajat és mértékét, tovabba annak az onkormanyzati
szand¢knak az érvényre juttatasat, amely szerint az &nkorményzat elismeri a nagykozség
valamennyi polgdranak jogat a kulturalis &rokségiink megismeréséhez és elsajatitasahoz,
személyiségének a kozmiiveloédés altal torténd fejlesztéséhez valamint a kulturalis értékek
birtokbavételéhez sziikséges esélyegyenldséghez. Az snkormanyzat célja, hogy a kozség lakossdga
Onszervezd tevékenységét segitse e tevékenységiik ellatdsa soran a megfelelé informécidval a
létrejott kdzosségeket segitse.

- Asotthalom Nagykozségi  Onkorminyzat Képviseli-testiiletének  2/2018. (I11.10.)
onkormdnyzati rendelete az onkormdnyzat 2018. évi kiltségvetésérdl

A szegénység elmélyiilése miatt az ellatd rendszernek egyre t5bb kivetelménynek kell megfelelnie
a kiilonboz €lethelyzetekbél, a lakhatésbol, a betegségbdl, a fogyatékossaghol eredd szlikségletek,
eltartottak gyermekek gondozaséhoz kapesolddd koltségek emelkedése miatt, ezért a helyi
szabélyokat és ezek hatdsait folyamatosan vizsgaljuk.

A KépviselS-testiilet a helyi szabalyozasi tevékenysége soran az esélyegyenléségi szempontokat is
figyelembe veszi.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

Eurépa 2020 '

A 2014-2020 kozotti kohézids politika irdnyvonaldt alapvetden hatérozza meg az Eurépa 2020, az
EU intelligens, fenntarthaté és inkluziv nvekedést eldsegit stratégidja. Az esélyegyenldség
szempontjabol relevans célkitiizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell t5bb
teriileten is megjelenik:

! A Bizottsag kdzleménye a Eurépai Parlamentnek, az Eurépai Tandcsnak, az Eurdpai Kézponti Banknak, az Eurépai Gazdaségi és
Szocidlis Bizottsdgnak, a Régiok Bizottsdganak és az Eurdpai Beruhazasi Banknak ~ Intézkedések a stabilitds, a névekedés és a
munkahelyteremtés érdekében, Briisszel, 2012. méajus 30.
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* A 20-64 évesek legalabb 75%-anak munkahellyel kell rendelkeznie: a tartés munkanélkiiliség
orvoslaséra, a mezdgazdasagi szaktudasra és a munkaeré-piaci szempontoknak nem megfeleld
képzési szerkezet megvaltoztatasara fejlesztési elképzelések épitendok.

« Teljesiteni kell a ,,20/20/20” éghajlat-valtozasi/energiaiigyi célkitlizéseket (ideértve megfeleld
koriilmények kozott a kibocsatas 30%-kal torténé csokkentését).

« Az iskolabol kimaradok aranyat 10% ald kell csdkkenteni, €s el kell érni, hogy az ifjabb generacid
40%-a rendelkezzen felsdoktatasi oklevéllel: a mélyszegénységben €16 csaladok gyermekei és a
sajatos nevelési igényii tanulok szempontjabdl kiemelt jelent6ségil.

« 20 millidval csokkenteni kell a szegénység kockazatanak kitett lakosok szamat a térségben
meglévo foglalkoztatasi és szocidlis potencidl (6sszehangolt akcidk megvaldsitasan keresztiil)
megteremti a lehetOségét a szegénység felszamolasanak.

Nemzeti Reform Programok *

Az Eurdpa 2020 stratégia megvaldsitasanak legfontosabb eszkozet tagallami szinten a Nemzeti
Reform Programok jelentik, melyeket a tagallamoknak minden év apriliséban, a
stabilitasi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkészitenitik. A nemzeti reformprogramok
rogzitik az unios kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan
kivanjak a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a novekedést hatraltato akadalyokat leklizdeni. A
dokumentumok azt is meghatarozzak, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd,
valamint hogy mindennek milyen koltségvetési vonzatai varhatoak. A Nemzeti Reform Program az
esélyegyenldségi célesoportok szempontjabol kézvetlen jelentdséggel bird célkitlizéseket és
intézkedéseket tett a foglalkoztatas, oktatas és tarsadalmi felzarkozas teriiletén.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia °

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben
jovahagyott ,,A nemzeti romaintegracids stratégiak unids keretrendszere 2020-ig” cimi
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzarkdzas-politikat helyezi kdzéppontba, emellett hangstlyos célja a roma
kozosségek kirekesztése ellen hatod folyamatok megel6zése, felszamolasa. A stratégia célja, hogy a
szegénység szempontjabol meghatarozo problémateriiletek — gyermekszegénység, romak helyzete,
hatranyos helyzet( térségek — hosszu tavu elképzeléseinek integraldsat, kiegészitését, egységes
célrendszerben torténd kezelését kivanja eldmozditani, figyelemmel, a t6bbi, a tirsadalmi
felzarkozas szempontjabdl relevans stratégiara, igy a gazdasagfejlesztésre és
foglalkoztataspolitikdra, a vidékfejlesztésre, az egészségligyi, szocialpolitikai, kdzigazgatasi
elképzelésekre.

Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia *

A stratégia sziikségességét elsdsorban az indokolta, hogy csokkentse a gyermekek €s csaladjaik
neélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A térvény minden gyerekre kiterjed, de
értelemszerlien azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban

2 A kévetkezd lépés — A Széll Kdlman terv 2.0, Magyarorszidg Kormanya, 2012, aprilis www.kormanv.hu/download/3/e8/80000/1-
A_k%C3%Bovetkez%C5% 91 19%C3%A9p%C3%A95%20(S2K T%2020).pdf

3 Nemzeti Tarsadalmi és Felzarkozasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak (2011-2020.) Budapest, 2011.
november http:/romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia
447/2007. (V. 31.) OGY hatéarozat a ,,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiardl, 2007-2032.; www.biztoskezdet.hu

12



sériilnek, akiknél a nélkiil6zés a legjobban korlatozza fejlédésiiket. A Nemzeti Stratégia masik
fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége, a gyermekek és a tarsadalom
kozos tavlati érdeke.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

Az Orszaggytilés 2009-ben fogadta el a Nemzeti Ifjusagi Stratégiarol késziilt dokumentumot
(88/2009. (X. 29.) OGY hatarozat)9 . A Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos 4llami
felelosség Osszefoglaldsa a 2009-2024 idészakra vonatkozoan. Részletezi az ifjusagpolitika hosszu
tavi tarsadalmi céljait, megvaldsitasukhoz az egyes teriileteken a horizontélis és specifikus célokat,
valamint ezekhez kapcsolddo részcélokat hataroz meg. A stratégia horizontélis céljai terén az
esélyegyenldség elosegitésén keresztiil, specifikus céljai terén pedig az ifjusagi korosztalyok sikeres

frer

Helyi esélyegyenléségi programok

Az egyenl6 banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. térvény10
31. § (1) bekezdésének értelmében, minden telepiilési dnkormanyzat &t évre szoloan fogad el helyi
esélyegyenl6ségi programot, melyet ezt kdveten kétévente attekint, és sziikség esetén feliilvizsgal.
Ez a helyi szinten kidolgozandé és megvalositando stratégiai program a hazai és unids palyazatokon
vald részvétel egyik feltétele. A programokban sziikséges helyzetelemzést késziteni a hatranyos
helyzetli tarsadalmi csoportok — mint romak és/vagy mélyszegénységben €16k, gyermekek, iddsek,
nok és fogyatékkal él6k — oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségiigyi és szocialis helyzetérol,
valamint intézkedési tervbe kell foglalni a feltart problémak kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az Onkormanyzat rendelkezik Szocidlis Szolgaltatisszervezési koncepcidval, sport-valamint
ifjasagi koncepcioval.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapesolatainak bemutatdsa: Asotthalom
Kozségben a szocidlis ellatorendszert a Homokhati Kistérség Tobbeélu Tarsulasa Integralt
Szocialis-és Gyermekjoléti Kézpont biztositja 2009. januar 16. napjan kelt megallapodas alapjan.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjaboél relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatisa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartasokbdl gyijtottiik dssze. Felhasznaltuk az agazati éves beszamolok megallapitasait,
szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvantartas nincs €s
nem is lehet, ott a 2011.évi népszamlalas adataibol indultunk ki.

3. A mélyszegénységhben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsilyosabb gond a
szegénységben élok helyzetének fokozatos romldsa volt, amikor a Kormény az 1430/2011. (XII.
13.) Korm. hatarozattal elfogadta a Nemzeti tarsadalmi felzarkdzasi stratégiat (MNTES), valamint
annak végrehajtasarol a 2012-2014. évekre sz6l6 kormanyzati intézkedési tervet. Ennek
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kovetkezménye a leszakadas, a kiszorulds az életlehetéségekbd] mind a tanulds, mind a
foglalkoztatds, mind az egészségiigyi szolgaltatasok teriiletén. Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
Stratégia (2011. év) megallapitasa szerint: ,,Minden harmadik ember (kb. 3 milliéan) ma
Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt él, koziilik 1,2 millidan mélyszegénységben. A
szegénységi kockazatok kiiloéndsen stjtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzetti térségekben
éloket. A jogszabaly azért hasznélja a mélyszegénység kategoriajat egyiitt a romak helyzetével,
mert a romak nagy tébbsége, mintegy 5-600 ezren (6sszlétszamuk a becslések alapjan kb. 750 ezer)
ehhez az utébbi csoporthoz tartozik. Ezért Magyarorszagon a romak felzarkdztatdsat megcélzod
politikat nem lehet elvalasztani a szegénység elleni altalanos kiizdelemtdl, a tarsadalmi és a
gazdasagi versenyképesség javitasatol. Elmondhatd, hogy Asotthalom koézségben a roma kozosség
szamottevéen nincs jelen.

A Stratégia frissitését a Kormany a Magyar nemzeti tarsadalmi felzarkézasi stratégia I1. (MNTEFS
I1.), Az egész életen 4t tartd tanulds szakpolitikdjanak keretstratégidja, a Koznevelés fejlesztési
stratégia, tovabba a Végzettség nélkiili iskolaelhagyas elleni kzéptavu stratégia elfogadasarol sz6lo
1603/2014. (XI. 4.) Korm. hatarozattal (a tovabbiakban Kormanyhatdrozat) végezte el. A Stratégia
2015-2017. évekre szOl6 intézkedési tervét a 1672/2015. (IX. 22.) Kormany hatarozat (a
tovabbiakban intézkedési terv) tartalmazza. Az MNTFS és frissitése dsszhangban van az Eur6pa
2020 stratégiahoz kapcsolodd Nemzeti reform program szegénységesdkkentést szolgalo céljaival és
intézkedéseivel.

Osszességében valamennyi szegénységet mérd orszagos fébb mutatérél elmondhato, hogy a 2012-
2014 kozotti mélypont utan eltérd ttemben, de folyamatosan javulnak. A 2016-o0s adatok szerint a
szegenyseég vagy tarsadalmi kirekeszt6dés kockdzatanak kitettek magyarorszagi ardnya a
mélypontnak tekintett 2013-as értékekhez viszonyitva 8,5 szazalék ponttal mérséklédott, és 1,9
szazalékponttal a 2008-ban mért ald csékkent, vagyis az EU2020 stratégia szegénység csokkentési
céljahoz kapcsolodo vallalas kiindulasi évéhez képest eddig 253 ezer fével sikeriilt csokkenteni a
szegénység vagy tarsadalmi kirekeszt6dés kockazatanak kitettek szamat. Ez azt jelenti, hogy
Magyarorszag megfelel ltemben kozeliti az EU2020 stratégia szegénység csokkentési céljat

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
A szegényséeg szamos tarsadalmi tényezo altal meghatarozott, dsszetett jelenség, okai kozott

szerepelnek tarsadalmi €s kulturalis hatranyok, szocializacids hidnyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszdma, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Onkorményzatunk célja Osszhangban az Europa 2020 stratégia hazai szegénységcsokkentési
céljaival, hogy cstkkentse a szegénységben vagy tarsadalmi kirekesztettségben élék aranyat,
lehet6ségeihez mérten megakadalyozza a szegénység és szocidlis kizarodas ujratermelddését,
javitsa a gazdasagi javakhoz torténd egyenld esélyii hozzaférést, erdsitse a tarsadalmi

Osszetartozast.
Az alacsony jovedelmiiek bevételei nagyrészt a pénzbeli juttatasok rendszereibél szarmazik, az

inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak el6 az alacsony iskolai végzettségiiek valamint a
megvaltozott munkaképességiiek. Kozséglinkben a tapasztalatok szerint a munkaerd-piacra jutés 6
akadalyai: az alacsony iskolazottsag, a tartos munkanélkiili Iétbél fakadd motivaltsagi problémak, a

5
http://romagov.kormany.hu/download/2/17/12000/Magyar%20Nemzeti%20T%C3%A | rsadalmi%20Felz%C3%A 1 rk%C3%B3 2%C3
%A 151%208trat%C3%A9gia%20jelent%C3%A95%202017.pdf
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tarsadalmi el6itélet jelenléte. A hatranyos helyzetek generaciokon keresztiili atéroklédése is erésen

megfigyelhetd a telepiilésen.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A mellékelt tablazatokba gyljtétt adatok, valamint a helyi énkormanyzat a foglalkoztatas
elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szo16 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a
Métv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsigot, munkaerd-piaci
lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatisaval, a kiilonbozd

korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

A 3.2.1. tablazat adatai alapjan a nyilvantartott allaskeresék ardnya kozségiinkben 2013. évben 10,2
%, amely folyamatosan csékkené tendenciat mutat a tovabbi években, 2017. évben t5bb, mint a
felére csokkent 2013. évhez képest, azonban az el6z6 2016. évhez képest nétt. Az is lathato, hogy a
nyilvéntartott allaskeres6k nemenkénti aranyat nézve a néké magasabb, vagy kozel azonos, mint a

férfiaké.

8,5%) alatt helyezkedik el.

Az orszagos mutatokat nézve is kedvezoen alakul a munkanélkiiliségi helyzet,
munkanélkiiliség magyarorszagi rataja (2016: 5,1%) mar 2013 Ota stabilan az EU-s atlag (2016:

3.2.1. szamu tablizat - Nyilvintartott dllaskeresék szama és ardanya, 15-64 évesek szima

a

bhediny kozo(ifr%l HinEpesseg nyilvintartott alliskeresok sziama (f6)
£ no férfi 0sszesen noé férfi 0sszesen
fo fo fo f6 % o Y% fo Yo
2013 | 1167 | 1482 2649 119 10,2% 151 10,2% 270 110,2%
2014 | 1173 | 1476 2649 103 8,8% 102 6.9% 205 | 7,7%
2015 | 1177 | 1486 2663 79 6,7% 69 4,6% 148 | 5,6%
2016 | 1157 | 1478 2635 46 4,0% 33 3,6% 99 | 3,8%
2017 | 1261 | 1406 2667 56 4,4% 63 4,5% 119 | 4,5%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
3.2.2. szamu tablazat - Regisztrilt munkanélkiiliek szima korcsoport szerint
2013 2014 2015 2016 2017
nyilvantartott
allaskeresok | .,
b o 270 205 148 99 119
0sszesen
20 évesés | 1o 10 17 8 7 7
fiatalabb % 3,7% 8,3% 5.4% 7.1% 5,9%
2125 év o 42 29 13 16 8
% 15,6% 14,1% 8,8% 16,2% 6,7%
; jis) 25 19 10 4 8
26308 o T 93% 9,3% 6,8% 4,0% 6,7%
3135 év o 24 16 12 7 8
% 8,9% 7,8% 8,1% 7.1% 6,7%
) fo 25 16 8 4 8
e Ty 7.8% 5.4% 4,0% 6.7%
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g5 | 38 19 14 4 12
Vool 14.1% 9.3% 9.5% 4.0% 10.1%

, & 37 29 73 15 10
d-slev o e 14.1% 15.5% 15.2% 8.4%

o1ss e % 29 18 22 17 18
OV T RO 8.8% 14.9% 17.2% 15.1%

cnaniy |2 35 34 22 13 17
% | 13,0% 16.6% 14.9% 13.1% 14,3%

1 o Bl B 5 8 16 12 23
evieett Iy, 1.9% 3.9% 10.8% 12.1% 19.3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal

A munkanélkiiliség korcsoportos bontasat vizsgalva lathato, hogy latvanyosan mérsékl6dé ugyan a
15-40 éves korosztaly esetében, de az e korosztaly felettiek esetében még mindig magas.

A nyilvantartott/regisztralt munkanélkiilieck szama is csokkend tendenciat mutat, azonban
szamottevoen a nOk szama magasabb, valamint szazalékosan is tébbnyire nagyobb aranyu a 180
napnal régebben regisztral munkanélkiili n6k szama éves szinten.

3.2.3. szami tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és
aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
év fo fo %
n6 | férfi Osszesen l,; férfi| oOsszesen No férfi Osszesen
20013 1 119 { 151 270 59| 62 121 49.6% 41,1% 44,8%
2014 | 103 | 102 205 39| 25 64 37,9% 24.5% 31,2%
2015 | 79 69 148 47| 12 59 59,5% 17,4% 39.9%
2016 | 46 53 99 11| 8 19 23,9% 15,1% 19,2%
2017 | 65 54 119 10| 13 23 15,4% 24,1% 19,3%
Forras: TelR, Nemzeti
Munkatigyi Hivatal
3.2.4. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeresok sziama és a 18-29 éves népesség szama
18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezd6 dllaskeresok szama
év n6 | ferfi 0sszesen no Férfi dsszesen
6 6 fo fo % f6 % 6 Yo

2013 | 299 | 305 604 13 4,3% 22 7.2% 35 5,8%

2014 | 306 | 311 617 12 3,9% 16 5,1% 28 4,5%

2015 | 288 | 307 595 7 2,4% 4] 2,9% 16 2.7%

2016 | 268 | 306 574 5 1,9% 5 1,6% 10 1,7%

2017 | 300 | 299 599 3 1,0% 4 1,3% 7 1,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztrilt munkanélkiiliek szima iskolai végzettség szerint

nyilvaniiriok A nyilvintartott dlliskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
E allaskeresok . . .
| szdma bsszesen sa?iiﬁf';iﬁﬁ l 8 sltalinos § ey el magas b
vigzetisie iskolai végzettség
Fé fo % (] % o6 %

2013 270 2 0,7% 125 46,3% 143 53,0%
2014 205 7 3.4% 101 49.3% 97 47,3%
2015 148 2 1,4% 71 48,0% fi: 50,7%
2016 99 0 0,0% 42 42,4% 57 57,6%
2017 119 1 0,8% 47 39,5% 71 59,7%

Munkanélkiliek iskolai végzettsége (f6)
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A munkaerdpiaci jelenlét erésen Osszefligg a képzettség szintjével is. Az iskolai végzettség
emelkedésével parhuzamosan csokken a munkanélkiiliség aranya. Ez megfigyelheté kozségiink
esetében is, 2013. évt6l folyamatosan csékken az alacsony iskoldzottsagi munkanélkiiliek szama,
orszagos szinten a 2016-ban az altaldnos iskola nyolc osztilyanal kevesebbet végzettek kirében
22,2%-0s, mig a szakiskolat vagy szakmunkasképzot végzettek kozdtt mar csak 5,5%-o0s volt a
munkanélkiiliségi rata. 2016-ban a munkakeresék 2,5%-a nem fejezte be az 4ltalanos iskolai
tanulmanyait.

Az Onkorméanyzat kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztatja az alacsony iskolai végzettségiieket is,
mely személyek szama a telepiilés Gsszlakossagahoz viszonyitva nem magas. Az Onkormanyzat a
jogszabdly adta lehetdségek maximalis kihasznéldsaval, minden évben kézmunkat szervez.

A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informécios és egyéb tényezdi: Szeged-
Mérahalom illetve Baja irdnyaban az 55. szamu £60t miatt a kézlekedés j6, ez a tény kismértékben
el6segiti a lakosok munkavallalasat, mivel a hivatkozott telepiiléseken munkalehetdség elérhetd.

A fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valé atmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik: Az Onkormanyzat
lehetdségei szerint foglalkoztat diakokat, pl. az el§z6 években a Strandfiirddben, illetve a Csongrad
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Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Osztalya altal timogatott didkmunkat szervez mar tobb
éve. Az Ifjusagi Haz, az ifjusagsegité munkatars segitségével a fiatalok bevonasa folyamatos.

A munkaerd-piaci integracidt segitd szervezetek és szolgéltatasok feltérképezése: Az
Onkormanyzat a tudomésara jutott programokat a kozség honlapjan, intézményein keresztiil
ismerteti a lakossaggal, esetenként a helyi Gjsagban, hirdet6tabldkon teszi kozzé a lehetdségeket.

A mélyszegénységben €16k (és romak) telepiilési onkormanyzati sajat fenntartdsi intézményekben
torténd foglalkoztatasa: A sajat fenntartasu intézményekben torténd foglalkoztats a képesités
hianya miatt nem lehetséges, de a kdzmunkaprogramokban jellemzden a mélyszegénységben €16
lakossag vesz részt.

A hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén: Teleptilésiinkon nincs adat arrél, hogy a
foglalkoztatas terén hatranyos megktlénboztetés lenne.

Foglalkoztatds szempontjabol hatranyos helyzettiek kozé sorolhatok az idésebb, nyugdij elétt allo
korosztalyok, a gyermekvallalast kovetden a munkaerépiacra visszatérd nok, valamint a
megvaltozott munkaképességii és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 15-24 éves korosztaly
munkaerd-piaci részvétele is. A fiatalok tdvolmaradasat foként az oktatasi, képzési idd
meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor jelentdsen megnétt az iskola befejezése utani
munkahelykeresés ideje 1s. A palyakezdo6 fiatalok elhelyezkedését els6sorban a munkalehetéségek
szama, a nem megfelel¢ szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hianya és az iskolai végzettség
befolyasolja. Az ifjusagi munkanélkiiliség strukturalis munkanélkiiliség, a munkaerdpiac elvarasai
ma mar nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kiilonbozé személyes
kompetencidkra, szakmai €s gyakorlati tuddsra vonatkoznak.

2011. szeptember 1. napjan hatalyba lépett a kdzfoglalkoztatasrol és a koztoglalkoztatashoz
kapcsolodo, valamint egyéb térvények modositasarol szolo 2011. évi CVIL térvény, amely
létrehozta a kozfoglalkoztatas 0j rendszerét. A kozteriileten dolgozok szakmai iranyitasaval a
Telepiilésiizemeltetési —¢s Miiszaki Szolgalat foglalkozik, a munkaiigyi és bérszamfejtési
tevékenységet a Polgarmesteri Hivatal dolgozoi 1atjak el. Az elmult két évben minden
Onkormanyzati intézmény valamint a Polgarmesteri Hivatal véllalta a tartos munkanélkiiliek
foglalkoztatasat.

Komoly probléma, hogy orszagos adat szerint a 15 évesnél idosebb korosztaly tobb mint harmada
digitalisan irastudatlan, és nagy résziiket digitalis leszakadas fenyegeti. A digitalis eszkdzoket és
alkalmazéasokat nem hasznalé munkavallalok foglalkoztathatdsaga naprdl napra csdkken, ahogy a
digitalis vilagtol elzarkozd vallalkozasok versenyképessége is.

Kiilondsen nagy a lemaradas — az idések mellett — a munkanélkiiliek, a hatranyos helyzetliek, a
kistelepiiléseken €lok és alacsony végzettségliek korében, akiket szinte csak a felnottképzés
keretében lehet megszolitani.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodoé tamogatasok
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Az dnkormanyzatok tovabbra is jelentds dsszeget forditanak a kiilénbdz6 szocidlis ellatasok
biztositasdra, bar egyes ellatasok 2013. janudr 1. napjatol (idéskortak jaradéka, apolasi dij, alanyi és
normativ alapon jaré kdzgyogyellatasra valo jogosultsdg, egészségiigyi szolgaltatasra vald
jogosultsdg megallapitasa, erré] hatosagi bizonyitvany kiallitisa), majd 2015. marcius 1. napjatol az
aktiv koruak ellatdsa (rendszeres szocialis segélyezés, foglalkoztatasi timogatas) a jarasi
hivatalokhoz kertiltek.

Fenti hataskor-valtozasokon tilmenden 2015. marcius 1. napjatol felhatalmazést kapott a helyi
telepiilési 6nkormanyzat, hogy rendeletben szabalyozza a telepiilési tdmogatas keretében nyujtott
ellatasok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatasok megallapitasanak, kifizetésének,
foly6sitasanak, valamint felhasznalasa ellen6rzésének szabalyait.

2015. marcius 1-jétdl a szocialis ellatdsokrol szl6 torvénybol a lakasfenntartasi timogatasra,
adossagkezelési szolgaltatasra, méltanyossagi kozgyogyellatasra, illetve a méltanyossagi dpoldsi
dijra, majd az 6vodéztatdsi timogatasra vonatkoz szabélyozas hatalyon kiviil helyezésre keriilt,
ezen ellatdsok biztositdsa (az dtmeneti rendelkezésekben foglalt eltérésekkel) a vonatkozd
Jjogszabaly alapjan megsziint, az énkorméanyzatok altal biztosithato ellatasok megnevezése
egységesen telepiilési tdimogatas lett, mely barmilyen célra megéllapithaté az 6nkorményzati
rendeletben foglaltak alapjan.

A telepiilési timogatas jogosultsagi feltételei vonatkozéasaban a térvény tovabbra sem tartalmaz
korlatozast, a Képvisels-testiilet mérlegelési jogkorébe tartozban allapithatta/allapithatja meg, hogy
e tamogatas keretében mely feltételek teljesiilése esetén, milyen célokra, milyen sszegii tamogatést
nydjt. A térvénybdl eredd egyetlen kételezettség, hogy a képviselé-testiilet a létfenntartast
veszélyeztetd, rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az idészakosan vagy tartdsan létfenntartasi
gonddal kiizd6 személyek részére rendkiviili telepiilési tamogatast koteles nyujtani. Mindezekre
tekintettel alkotta meg Asotthalom Nagykdzség Képviselo-testiilete az 5/2015 {I1:25.)
onkormanyzati rendeletét az egyes pénzbeli és természetben nyujtott szocidlis ellatdsokrdl, valamint
a gyermekek védelme érdekében miikodtetett helyi, személyes gondoskodast nyujté ellatasokrol.

Az e célra kapott allami tamogatas Osszege telepiilésenként eltérd, a jogalkoto a telepiilés
lakossdgszamanak, adoerd-képességének figyelembevételével allapitotta meg a szocialis célra
nyyjtott allami tAmogatas Gsszegét.

Az aktiv koruak ellatasdban résziiloknek tovabbra is eldirds a munkaiigyi kozpontokkal vald
egylittmiikdés, mig az egészségkarosodott személyek kivételével a rendszeres szocidlis segélyre
jogosultak az arra kijelolt szervvel kotelesek egyiittmiikddni. A megallapodas elsédleges célja olyan
szolgaltatdsok biztositdsa, amely a munkaerépiacra torténd visszahelyezést segiti. A beilleszkedést
elésegité program a munkanélkiiliség karos hatdsait segitett enyhiteni. Az anyagi helyzet
romlasanak kovetkezményeként a munkanélkiili emberek kapcsolatai besziikiiltek, megvaltozott
énképiik és életvitelilkben is izolalddtak. Az anyagi nehézségek konfliktusokat idéznek el a
munkanélkiiliek csaladjaban.

Az allaskeresési segélyben részesiilok szama ndvekedést mutat és névekedett az allaskeresési
jaradékra jogosultak szdma a nyilvantartott allaskeresok szamahoz viszonyitva, azonban csikkent a
rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesité timogatasban részesitettek szama az
elmult 6t évet vizsgalva.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilok szama
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; 15-64 év kozotti segélyben részesiilok segélyben
év i ; i . 4 ks
lakonépesség szama fo részesiilok %
2013 2649 3 0,1%
2014 2649 8 0,3%
2015 2663 10 0,4%
2016 2635 8 0,3%
2017 2667 17 0,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.3.2. szamu tiblazat - Jaradékra jogosultak szima

myiyantanaie 5 s esesuk allaskeresési jaradékra jogosultak
év Szama
6 6 %
2013 270 22 8,1%
2014 205 15 7.3%
2015 148 14 9,5%
2016 99 23 232%
2017 119 23 19,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szociilis segélyben és foglalkoztatast helyettesito
timogatisban részesitettek szama

rendszeres szocialis | Foglalkoztatist helyettesité | Azoknak a szama, Azoknak a
segélyben tamogatas (allaskeresési akik 30 nap szama, akiktol
részesiilok timogatis) munkaviszonyt helyi
év 15-64 nem tudtak onkormanyzati
4 ; ,, munkanélkiiliek | igazolni és az FHT | rendelet alapjan
fo évesek fo ok ; PR :
-3 Yo-aban Jjogosultsagtol megvontik a
o-aban : !
elesett tamogatast
2013 86 3.2 101 374 na. na.
2014 59 2.2 118 57,5 na. na.
2015 65 24 66 44.6 na. na.
2016 16 0,6 39 39.4 na. na.
2017 18 0,6 17 14,3 na. na.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregicio

Onkorményzatunk Gsszesen 10 Onkorményzati bérlakdssal rendelkezik. Az Onkormanyzati
bérlakashoz jutas palyazati formaban torténik. A szocialisan raszoruldk esetében lakasfenntartasi
tamogatasi rendszer mukodik, amely tébb elembdl tevodik Gssze. Részben a havonta torténd
természetbeni ellatdsokkal cstkken a lakéaskiadasok mértéke. Az elmult két évben a valamely
kdziizemi szolgaltatas felé hatralékkal rendelkez6 allampolgérok szama nott.

A lakhatas vonatkozasaban a legveszélyeztetettebb csoportok a gyermekvédelmi gondoskodasbél
kikeriilok, kedvezdtlen jovedelmi helyzetli csaladok, palyakezdék, nagycsaladosok, a
hajléktalansaggal veszélyeztetett, az erészak dldozatai pl. kilakoltatas elott allo csaladok, a
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lakasfenntartdsi nehézséggel kiizddk, a lakhatassal 6sszefiiggé adossagot felhalmozott haztartasok
€s sulyos betegséggel kiizd6 csaladok.

Mint mar ismeretes, Asotthalom Kozség nagy kiterjedésti, szort tanyas telepiilés. A lakossag kozel
fele kiilteriileten, tanyan €l. A min6ségi kozszolgaltatasokhoz, kézmiszolgaltatasokhoz, a

koz8sségi kozlekedéshez valé hozzaférés nehézsége komoly probléma a telepiilés tanyasi lakossaga
korében. A kiiltertileti utak nagy része nem szilard burkolaty, ezért fokozottan sziikséges az
Onkormanyzat beavatkozasa a kiilteriileti utak folyamatos karbantartasara, amelyre az
Onkorményzat a kézmunkaprogram keretében is nagy gondot fordit.

Az Onkorményzat lakishoz jutok tamogatésat hatarozta meg helyi rendeletében, mely alapjan a
szocialisan raszorulo fiatal hdzastarsaknak, élettdrsaknak biztosit vissza nem téritendd anyagi
tamogatast épitéshez vagy lakdingatlan vasarlasahoz.

A lakasfenntartési tiamogatasban, 2015. évtdl a telepiilési timogatasok keretében adhato
tamogatésban - helyi rendeletben szabalyozottak szerint - részesitettek szima névekedett, ennek
oka részben a jogszabalyi valtozasokban keresendé. (a jovedelemhatar megemelkedett )

3.4.3. szamu tablazat - Tamogatasban részesiilok

lakasfenntartasi adossagesokkentési
év tamogatasban tamogatasban
részesitettek szama részesiilék szama
2013 241 0
2014 243 0
2015 387 0
2016 400 0
2017 300 0

Forras: TelR, Onkorményzati adatgytijtés

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Telepiilésiinkon telepek, szegregatumok nem talalhatok.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egészségligyi ellatds szinvonalasan biztositott az alapellatds korébe tartozd telepiilési
onkorményzati feladatok tekintetében az alabbiak szerint:

e haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,

e fogorvosi alapellatas,

e védonodi ellatas.

Az egészségligyi szakellatasokhoz Morahalmon, vagy Szegeden biztositott a lakossag hozzéférése.

A személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatdsokhoz a Homokhati Kistérség Tébbcélu
Tarsulas Integralt Szocialis-és Gyermekjoléti Kozpont Asotthalmi Tagintézménye, valamint az
Onkormanyzat altal 6nallo szakfeladaton mukddtetett Tanyagondnoki Szolgalat segitségével jutnak
hozz4 a lakosok. Ide sorolhato: a hazi segitségnyujtas, a jelzérendszeres hézi segitségnyujtas,
1d6sek nappali ellatasa, kozosségi ellatas, csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatas,tamogatd
szolgalat. A szocialis ellatasok és a szolgaltatdsok dsszehangoltan, koordinaltan mitkédnek,
nagymértékben lefedik a szocialis sziikségleteket. A helyi szocidlis ellatorendszer kézéppontjaban
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tovébbra is a segitségre szoruld emberek dllnak, akiknek szinvonalas ellatasa feltételezi az emberi

értékek tiszteletben tartasat.

A népegészségiigyi, koragyermekkori kételez6 sziirésekhez valé hozzaférés a lakossag szamara
Moérahalmon vagy Szegeden biztositott, ebben fontos tényez6, hogy részben a szocialisan raszorult
lakosséagi szegmens prevencidja élvez prioritast, de idetartoznak az életkor €s neme altal
meghatérozott kockazati faktor lehetdségével biro lakosok is. A primer és szekunder prevencié
tevékenységét leghatékonyabban a védénoi szolgalat és a hazi gyermekorvosi ellatas biztositja.
Osszességében megallapithatd, hogy a kozség lakosainak egészségiigyi éllapota megfelel az
orszagos mutatoknak, tehat nem jo.

Az iskolafogaszati rendelésen tébbnyire minden tanuld megjelenik sziirévizsgalaton.

Az Onkormanyzattal szemben a kdzszolgéltatisok nyujtasa soran hitranyos megkiilonboztetés, az
egyenld bandasmdd kovetelményének megsértése miatt szankeidé megallapitdsara nem kertilt sor.

A pénzbeli ellatasok és a kozszolgaltatasok szervezése soran pozitiv diszkriminacioval segitjiik a
célcsoporthoz tartozdkat. Ez részben szabalyozasi eszkozokkel, részben eljarasok bevezetésével,
részben a nyilvanossag eszkozeinek alkalmazéasaval torténik.

A kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése tapasztalhatd.
A lakossag sportprogramokhoz valé hozzaférése biztositott, sportpalya, sportcsarnok talalhat6 a
teleptilésen.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnottek & | ok felnittek hizi
gyermekek A
sl részére szervezett |gyermekorvosok
, reszere tervezett Sl : . .
év o " haziorvosi altal ellatott
haziorvosi e 2
- szolgaltatasok szolgalatok
szolgalatok ; :
; szama szama
szama
2013 3 2 1
2014 3 2 |
2015 3 2 1
2016 3 2 1
2017 3 2 1

Forras: TelR, Onkorményzati adatgyiijtés

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal
rendelkezok szama

év | kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama
2013 171
2014 140
2015 140
2016 124
2017 na.
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Forras: TeIR, Onkorményzati adatgyiijtés

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban
részesitettek szama

év apolasi dijban részesitettek szima
2013 18
2014 23
2015 po.
2016 21
2017 na.

Forras: TelR, Onkormanyzati adatgyfijtés

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kizélet bemutatisa
A kozosségi élet szinterei sokrétliek, ide sorolhatok a lakokozosségek, a munkahelyek,

onkormanyzati intézmények, az egyhdzk6zdsség, valamint a civil szervezetek.

Minden évben megrendezésre keriil§ iinnepségeken (falunap, majalis, falukardacsony, adventi
gyertyagyujtasok, nemzeti iinnepek alkalmaval szervezett tinnepségek, Gatsori Tanyasi tinnepség,
Kissor Napja, civil szervezetek altal szervezett egyéb rendezvények) aktivan részt vesznek a
lakosok. A teleptilésen taldlhaté két kiilteriileti kozosségi haz Kissoron és Gatsoron, amelyek
szintén kdzdsségszervezo szereppel bimak elsésorban a tanyasi lakossag korében.

A kozség lakossdgénak egészségét, gazdasagi és tarsadalmi jolétét, ¢letmindségének javitdsat ugy
lehet biztositani, ha tevékenységeink soran a kérnyezet és fejlédés, illetve a gazdasag, tarsadalom és
kornyezet problémait egyiitt kezeljiik.

A helyi kotelezé kézszolgaltatasi feladatok megszervezése, a human szolgaltatasok, a szocialis és
gyermekjoléti elltasok, a telepiilés lizemeltetési feladatai, a kozteriiletek tisztantartasa biztositott. A
lakosok szdmara elérhetéek, megfelelé szinvonalon mitkddnek és minden jogos igényt kielégitenek.

A kozszolgaltatasok esetében folyamatos cél az ellatis mindségének tovabbi javitasa, a szolgaltatdsi
biztonsdg megteremtése, illetve fenntartdsa, az érintett szolgaltatdsok megfizethetdsége, egyben a
kézszolgaltatasok fenntartasa.

Az allampolgarok életminésége az ¢lheté mindennap alapfeltételeit tartalmazza, ide tartoznak a
fizikai kérnyezettel kapcsolatos tényez6k és az un. huménszolgaltatasok a gyermekjoléti, a
szocidlis, egészségiigyi, oOvodak, kozmiivelddési, sport egyéb szabadidés tevékenységek.
Alapvet6 cél az allampolgari elégedettség, a jo kozérzet elérése, fenntartisa.

A telepiilésen nem fordul el6 etnikai konfliktus. A lakdék zavartalanul élnek a teleptilésen, a
kozbiztonsag annak ellenére, hogy a telepiilés a szerb hatdr mellett helyezkedik el, megfeleld. A
Szegedi Hatarrendészeti Kirendeltség munkatarsai folyamatosan ellenérzik a hatarsavot, a kiépitett
hékamerakkal a hatarsértok kénnyen felkutathatok.

A helyi kozdsségi szolidaritds megnyilvanulasai jellemzéen: Onkormanyzati segélyezési
lehet8ségekrol valo széles korii tajékoztatds a kdzintézményekben (iskoldban,
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évodaban), cipdsdoboz-akeid” karacsonykor a raszoruld gyermekek részére, a Csaladsegito és
Gyermekjoléti Szolgalat dltal szervezett folyamatos ruhaborze, t€li tiizeld osztasa raszoruld

csaladoknak.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal:

Telepiilésiinkén roma nemzetiségi Snkormanyzat nem miikddik. A roma kozdsség az
esélyegyenldségi problémék szempontjabol szamottevéen nem jelenik meg.

3.9 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A szegénység az elszegényedés folyamatanak felszinre keriil6 problémai kdzott a lakossag
munkaerd-piaci helyzete, a munkanélkiiliségbol ered6 problémak, illetve a lakhatassal 6sszefliggd
problémak, a hatralékok felhalmozddasa a lakossagi adéssagallomany folytonos ujratermelddése

szerepel.

A mélyszegénységhben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran

kozségiinkben
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
A szegénység oka és kovetkezménye a tartoés | Kozfoglalkoztatas  lehetdségekhez — mérteni
munkanélkiiliség. tovabbfolytatasa. Egyéb helyi foglalkoztatasi

lehetéségek felkutatasa.

A hatranyos helyzetek generaciokon keresztiili - | Szociélis, gyermekjoléti szolgaltatasok bovitése.
atoroklodése. Felzarkoztatasi, fejlesztési programok képzések
szervezése. Osztondij alapitdsa a palyakezdés
megkdnnyitése érdekében.

A kozség lakosainak egészségligyi allapota Kozségi egészségligyi szirések népszerisitése,
megfelel az orszagos mutatoknak, nem jo. minél szélesebb korben torténd propagalasa.
Az egészségtudatos életmodra nevelés a
felndttek korében is, annak tudatositasa, hogy a
szlirévizsgalatokon valdé mind nagyobb szamu
megjelenés az egészségesebb életet, a varhato
¢lettartam megndvekedését eredményezheti.

A munkaképes koru lakossag digitalis Ennek keretében célzott, a digitalis
alapkompetenciainak fejlesztése sziikséges, alapkompetencidkat és informacios és
nincsenek meg sok esetben az informécios és kommunikéacios (IKT) készségeket, melyek az
kommunikécids (IKT) készsége és nem IKT-eszkdzok ismeretének elsajatitasat, és a
megfeleld az IKT-eszkdzok ismerete. hasznalatukra vonatkozé készségeknek,

tudasnak megszerzését és folyamatos
fejlesztését tamogatja, valamint 6szténzi minden
hatranyos helyzetii célcsoport szamara a
kozosségi internetszolgaltatd helyek hasznalatat.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggyulés 1991. évi LXIV. térvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szélo
ENSZ Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a
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gyermekek €s csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. Ez minden
gyermekre Kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban
sériilnek.

4.1. A gyermekek helyzetének altalinos jellemzéi (pl. gyermekek szima, ardnya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)
A helyi ellatérendszer kiilonféle tamogatasokkal és szolgéltatdsokkal segiti a csalddokat a gyermek

nevelésében, megfelelé tamogatdsok és szolgaltatdsok nyujtasaval védelmet biztosit. A helyi
rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megelézését szolgalja. A megelézd
tevékenység a koznevelési, egészségligyi, szocialis, kozmiivel6dési és sport intézményhalozaton
keresztiil valosul meg, és az egyes jelzérendszeri tagok egyiittmiikodésén alapul. A kdzségben a
gyermekvédelmi alapellatésok kiépiiltek, a preventiv gyermekvédelem minden gyermekekkel
foglalkoz6 intézményben, szakmai programban jelen van.

A gyermekszegénység cstkkentése atfogd, minden dgazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részteriileteken a foglalkoztatas, az oktatds, a lakdsiigy, az egészségiigy, a szocidlis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatasok egyméssal Gsszhangban 4ll6 és egymdsra épiild
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatol segitenek az esélyek
javitasdban. A szegénységben vagy szegénység kockdzatdval €16 gyermekek sajatos csoportjat
alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csaladok helyzete az atlagosnal
sokkal nehezebb, kiilondsen a halmozottan fogyatékos gyermeket nevelé csalddok esetében
figyelhet6 meg.

Kozségiinkben igen magas a veszélyeztetett és védelembe vett gyermekek szama, mely az utobbi
¢vekben novekedett. A veszélyeztetettség okai leginkabb a sziilék nehéz anyagi helyzetére, a
kilatastalansdg érzete miatt kialakult szenvedélybetegségek jelenlétére, valamint a sziilok kozotti
konfliktusokra vezethet6k vissza. A védelembe vett gyermekek szdma kozségiinkben a térségben
mért adatokhoz viszonyitva is kiemelkedGen magas, és az utobbi években folyamatosan nivekedett.
Egy gyermek kiemelése a csaladi kornyezetébol a hat6sag részérdl a végss dontési lehetdség,
ezekben az esetekben a gyermekek egészséges fejlodése csaladi lakdkomyezetiikben nem voltak
biztositottak. A kdzségben nagyon magas a HH és HHH-s tanulok aranya, ehhez kapcsolodéan a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek szama is magas, azonban
csOkkend tendenciat mutat.

4.1.1. szdm1i tiblazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorni gyermekek

szama
18 év alattiak | védelembe vett | Megsziintetett esetek veszélyeztetett
év $zam a a 18 év alattiak szama a 18 év alatti | kiskord gyermekek
népességbhen szama védelembe vettek koziil szama
2013 615 19 0 30
2014 618 17 3 42
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2015 585 13 8 47
2016 614 19 na. 62
2017 589 14 5 68

Forras: TelR, Onkormanyzati adatgyijtés

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szima

Rendszeres Ebbdél Kiegészit6
gyermekvédel | tartéosan | gyermekvédel | Ebbdl tartésan RendKkiviili
2 mi beteg mi beteg fogyatékos| gyermekvédelmi
kedvezménybe | fogyatékos | kedvezménybe | gyermekek kedvezményben
n részesitettek | gyermekek | n részesitettek szama részesitettek szima
szama szama szama
2! 269 7 0 0 32
201 2014. 01.01.-t61
- i 0 0 9 megszint ellatasi forma
201 203 0 0 0 20}4. 01',0}'Tt01
5 megszint ellatasi forma
201 2014. 01.01.-t6l
6 ki A ¥ B megsziint ellatasi forma
201 147 5 0 0 20}4. 01',0!'ft01
7 megszint ellatasi forma

Forras: TelR, Onkormanyzati adatgytijtés

A kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiilok szama, aranyuk igen magas. Az évodas
és iskolas kort gyermekek kozel fele részesiil ingyenes étkeztetésben.

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatisokban részesiilok szama

50 szazalékos
Ingyenes lngyenes meértékii Ingyenes |
, ; é¢tkezésben ; i Ovodaztatasi Nyari
étkezésben 1 .. | kedvezményes | tankonyv- | . % . 2
; ; 5 résztvevok ; ) 2 tamogatasban | étkeztetésben
év | résztvevok . étkezésre ellatasban : i . T
S szama g , i részesiilok részesiilok
szama ; Jjogosultak | részesiilok ; <
8 iskola 1-8. i A szama szama
ovoda - szama 1-13. szama
évfolyam -
évfolyam
2013 26 106 24 164 9 0
2014.
01.01.-tol
2014 22 96 29 161 megszint 0
ellatasi
forma
2015 70 81 34 E75 2014. 0
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01.01.-tol
megsziint
ellatasi
forma
2014.
01.01.-tol
2016 93 78 36 173 megszunt 80
ellatasi
forma
2014.
01.01.-tol
2017 108 66 37 192 megszﬁnt 77
ellatasi
forma

Forras: TelR, Onkormanyzati adatgy(ijtés

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége:
Telepiiléstink vonatkozasaban nem relevéns.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozziférése

A kdzponti szabalyozas ala tartozé ellatasok koziil mar csak a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény/hatranyos helyzet megéllapitasa tartozik jegyz6i hataskérbe, melyek kapesan
folyamatos adatszolgéltatési kotelezettség dll fenn. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
valo jogosultsag megéllapitasa mellett mar kiilon hatarozatban sziikséges megéllapitani a gyermek
hatranyos/halmozottan hatranyos helyzetét. A jogszabalyi el6irasoknak megfelelden az augusztus 1.
€s november 1. napjan rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak részére alkalmanként
5.800,-Ft értékt Erzsébet utalvany természetbeni juttatasként keriil kiadasra. A kedvezmény
emellett ingyenes, vagy kedvezményes intézményi gyermekétkezésre és egyéb kedvezmény
igénybevételére jogosit (pl. ingyenes tankdnyv).

Fontos valtozas volt a gyermekétkeztetés jraszabalyozasaval 2016. évtdl, hogy a telepiilési
dnkormdnyzat kotelezo feladatéava valt a sziinidei gyermekétkeztetés biztositasa (korabban
lehetoségkeént a telepiilési 6nkormanyzatok palyazatot nyujthattak be), melyre a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek koziil a hatranyos és/vagy halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek jogosultak téritésmentesen valamennyi iskolai sziinet munkanapjain
(és a bolesddek, 6voddk zérva tartasa idején), elsé izben a 2016-o0s tavaszi sziinetben, ha a gyermek
sziiloje e természetbeni ellatasra igényt tart.

A sziinidei gyermekétkeztetés a déli meleg foétkezés elsésorban helyben fogyasztasra torténd
biztositasat jelenti, de ha erre nincs lehetdség, a sziinidei gyermekétkeztetés az étel elvitelével vagy
a gyermek szdmdra torténd kiszallitdsaval is biztosithato. A gyermek elére nem lathaté hianyzasa,
betegsége, egy€b akadalyoztatdsa esetén a szamara biztositott étel elvitelét a sziilje, mas térvényes
képvisel6je szamara lehetové kell tenni. A hatranyos/halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek
szama az oktdberi statisztikai adatok alapjan:
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A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A gyermekek
életszinvonala sajnalatos modon csokken, a mélyszegénységben €16 gyermekek koziil otthon sokan
nem jutnak megfeleld mennyiségli egészséges taplalékhoz. Ezért nagy jelentdségli az 6nkormdanyzat
altal szervezett intézményekben térténd kozétkeztetés. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil6 altalanos iskolds gyermek téritésmentesen, a raszoruld kdzépiskolasok
50%-o0s tamogatast kapnak. A gyermekvédelem kozéppontjdban meghatarozé szerepet betoltd
jelzorendszer all. A gyermekjoléti kozpont kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észlel6 és jelz6
rendszer miikddtetése, melyet a prevencids munka elsé szamu eszkdzének tekintiink. A
veszélyeztetettség jelzésére épiild gyermekjoléti szolgaltatas hatékonysagat jelentdsen befolyasolja
a jelzérendszer mikddésének mindsége. A jelzérendszer tagjainak egylittmiikdése az esetek €s a
problémdk mentén torténik. A kozségi jelzérendszer tagjai a szinte napi kapcsolat mellett évente
tobb alkalommal esetmegbeszélést is tartanak a jelentkezo problémak feltarasa és a megoldas
keresése érdekében. Telepiilésiinkén 2 védondi korzet és egy gyermekorvosi praxis milkodik.
Miutan 2010. évtdl a harom helyett kettd védondi korzet miikddik, az egy védondre jutd gyermekek
szama jelentds mértékben megndvekedett.

Egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidés programokhoz val6 hozzaférés a telepiilés
gyermekei részére folyamatosan biztositottak.

4.3.1. szamu tiblizat — Védondéi allashelyek szama

i védondi allashelyek Egy védonoére jutéd
szama gyermekek szima
2013 P 326
2014 2 337
2015 2 336
2016 2 328
2017 2 316

Forras: TelR, Onkormanyzati adatgyiijtés

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlosége:

Az integralt oktatast, kiilonleges gondozast a gyermek életkoratol és allapotatol fiiggben — a
fogyatékossagot megallapitd szakértéi bizottsag szakvéleményében foglaltak szerint — a Korai
fejlesztés és gondozas, a fejlesztd felkészités, az dvodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatas
keretében szerveztik meg.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
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Az 6voda telephelyeinek szdama

Hény telepiilésrél jarnak be a gyermekek

A nyari 6voda-bezaras id6tartama: ()

Ovodai féréhelyek szdma 100

Ovodai csoportok szama 4

Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tol .. h-ig): 6.30 - 18.00
08.01 - 08.31.

Személyi feltételek Fo| Hidnyzo létszam
Ovodapedagdgusok szama 10 0
Ebbdl diplomas évodapedagdgusok szama 10 0
Gydgypedagdgusok létszama 0 0
Dajka/gondozéné 6 0
Kisegitd személyzet 0 0
Forras: TeIR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgyfijtés
4.4.2. szami tiblazat - Ovodai nevelés adatai 2.
4 Helyhiany miatt elutasitott il hatra!lytfs 4
év ermekek szdma (1) halmozottan hatranyos
8y helyzetii (f6)
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0
Forras: TeIR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(ijtés
4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.
3-6 éves s i ovodai | o0 odaha évodai
b ovodai ovodai feladat- hetet 5% s danhaint
év gyermekcsoportok | férohelyek ellatasi gyogypecagog
gyermekek . p gyermekek csoportok
. szama szama helyek ; »
szama . szama szama
szama
2013 119 4 120 1 82 0
2014 134 - 120 1 77 0
2015 127 -+ 100 1 74 0
2016 127 4 100 1 82 0
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’2017‘

147 r

4

100 I 1

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgyjtés

A halmozottan hatrdnyos helyzetii gyermekek, tanulok nyilvantartasa a sziil altal 6nkéntesen

benytjtott nyilatkozat alapjan torténik.
A sajatos nevelési igényii (SNI) tanuldk, gyermekek oktatasat minden kdznevelési intézmény

biztositja.

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulé szama

Altaldnos Altaldnos

iskola 1-4 iskola 5-8 altalanos st 5

i ; : p napkazis tanulok

! évfolyamon évfolyamon iskolisok e
tancy tanulok tanulok szima
sZama szama
fo fo fo fo %

2013/2014 120 110 230 162 70,4
2014/2015 108 108 216 165 76.4
201572016 106 103 209 171 81,8
2016/2017 92 112 204 159 77,9
2017/2018 82 116 198 162 82

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgytjtés

4.4.8. szamu tablazat - Altaldnos iskoldk adatai

altalinos

iskolai

e . : : ; altaldnos iskolai osztalyok szama a | feladat-

altalanos iskolai osztalyok szama : R . e

] gyogypedagégiai oktatisban ellatasi

tanev
helyek
szama
1-4 5-8 = 1-4 5-8 %
: ‘ Osszesen | , : 0sszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon

2013/2014 6 6 12 0 0 0 1
2014/2015 5 6 11 0 0 0 1
2015/2016 5 5 10 0 0 0 1
2016/2017 5 5 10 0 0 0 1
2017/2018 - 5 9 0 0 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgyijtés
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Az Onkorményzattal szemben a kézszolgaltatasok nyujtasa soran hatranyos megkiilénboztetés, az
egyenld banasmaod kovetelményének megsértése miatt szankeid megéllapitdsara nem keriilt sor.

Az Onkorményzat hozzajarul a gyermekekkel kapcsolatos koltségekhez, illetve a gyermekek
gondozasaval kapesolatos feladatokhoz. A helyi gyermekvédelmi rendszer sajatossaga, hogy
minden gyermek szamara gondoskodast ny1jt, ugyanakkor fokozott védelemben részesiti az arra
raszoruldkat. A kiilonbdzé dgazatok egytittmikddnek és egymast segitik. Az egyes szolgéltatasok,
ellatasok szocidlis raszorultsag alapjan, mas ellatasok un. alanyi jogon jarnak a gyermekek részére.

4.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkion

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A csalad mikodését zavard és akadalyozo okok | Szabadidds programok szervezése, biztonsagos,
kozil a csaladok anyagi, csalad szétesésébdl, a | kulturdlt szinterek mutikodtetése.
nevelés, gondozas, torodés, szeretet hidnyabol | A hatranyos helyzetii gyermekekkel és
adodo veszélyeztetettség megemelkedett. csaladjukkal foglalkozo szakemberek
tovabbképzése a hatranyos helyzetli gyermekek
nevelését, személyiségfejlesztését, illetve a
sziil6k eredményes bevonasat segité ismeretek
elsajatitisa és a kompetencidk fejlesztése
érdekében.

csokken a gyermekek életszinvonala Az atlag alatti €életszinvonald gyermekek
figyelemmel kisérése dvodai, iskolai
gyvermekvédelmi felel6sik, csaladgondozo 4ltal

5. A nok helyzete, esélyegyenlosége
5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

Az Onkorményzat és annak intézményei a helyzetelemzés készitésének idépontjaban csak kevés
adattal rendelkeznek a ndkkel kapcsolatos hatranyos megkiilnboztetési szempontok és problémak
tekintetében.
Kiemelten hatranyos helyzetben vannak

e a45 év feletti ndk a valtozo képzettségi kivetelmények,

e a palyakezdd ndk a szakmai tapasztalat hianya,

e agyesen lévo, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabol valé kiesés miatt.
A veszélyeztetett korcsoportba tartozé ndk foglalkoztatasa kiilonds figyelmet €s tamogatast igényel.
Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidét.
A gazdasagi és szocidlis szférdban a nok és férfiak esélyegyenl6ségének érvényesitése, valamint a
munka és a csaladi élet sszeegyeztetése mind a férfiak, mind a n6k szdmara. Az Onkormanyzat,
mint munkaltato eleget tesz az egyenlé munkaért egyenld bér kvetelményének.

E célok megvaldsulasat példamutatasaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a tudatformalés és
szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is biztositja az esélyegyenléséget.
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Tapasztalataink szerint a gyermekvallalas, a munkahelytdl valé hosszabb idejii tavolmaradas
nagymértékben rontja a nék munkaerépiacra valo visszalépésének esélyeit. Olyan Oonkormanyzati
programokat szerveziink, amely a GYES lejartat kovetden segiti a visszatérést.

Sziikséges lenne bolcséde létesitése, amely biztositana a 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni

ellatasat, feliigyeletét ezaltal elésegithetd lenne a nok elhelyezkedési esélyeit.
A nyilvantartott munkanélkiili n8k szama fokozatosan csokken ugyan, de Osszeségben a tartos

munkanélkiiliség aranya a nék esetében magasabb.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatis és munkanélkiiliség a nék kirében

Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
ev

férfiak nok férfiak nék férfiak nok

2013 1482 1167 1331 1048 151 119
2014 1476 1173 1374 1070 102 103
2015 1486 1172 1417 1098 69 79
2016 1478 1157 1425 111 53 46
2017 1406 1261 1352 1196 54 65

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgyjtés

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok &sszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bélesédei, csaladi napkézi, 6vodai férdhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermeket neveld nok és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hidnyossagok alapvetden rontjak. A
kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges tényezd, hogy a kicsi
gyermekeiket megfeleld intézménybe tudjdk-e elhelyezni. Kozséglinkben a gyermekek napkdzbeni
ellatasat szolgalo 6vodai féréhelyek és csaladi napkdzi halézat minden igényt kielégit, vard lista
nincs. Az évoda 2,5 éves kortdl veszi fel a gyermekeket.

Fontos lenne a napkoézbeni ellatasi formdak rugalmassagndvelése, melynek célja a sziilok
munkaidejéhez valdé jobb alkalmazkodas. Mindenképpen sziikséges lenne boleséde létesitése,
hiszen a bolcsddében, mini bdlcsdédében a fenntartdo a napi nyitvatartasi idén kiviil tigyeletet is
biztosithat, ezaltal pedig az intézmény a sziild igényéhez, munkaidejéhez is jobban igazodhat. A
telepiilésen azonban jelenleg bdlcséde nem tizemel.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete:

A csaladtervezés, anya- €s gyermekgondozas a védonoi halozat szakmai munkajaban jelenik meg.
Ennek soran a szocialisan nehéz helyzetben €16 varandos anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leendé sziilok szamara a gyermekgondozassal kapcesolatos ismeretek atadasat mar
varandés korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. Segitséget
nyUjtanak a csaladi-, szocialis juttatasok megismerésében és a hozz4 tartoz6é nyomtatvanyok
kitoltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvildgositasara alapvetden az iskolaban
kertl sor. A 0-3 év kozotti gyermekek szama folyamatosan csdkken, ugyanugy az atlagos
gyermekszam védéndnként is.
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5.3. szamii tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozis

teriilete
; AR R 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
év védénok szama : e

gyermekek szama véddénénként

2013 2 116 58

2014 2 142 71

2015 2 142 7l

2016 2 138 69

2017 2 133 66

Forras: TelR, KSH Tstar, énkorményzati adatgytjtés

5.4 A noket éro erdszak, csaladon beliili erészak:
Jellemzoen az erdszak jo része a csaladban marad, hiszen a néket, illetve a csaladokat éré erdszakos

cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis szolgaltatasok, a
veédonoi hélozat, a rendéri tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek alapjan egyre tobb esetre
dertl fény.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csalidok dtmeneti
otthona) Igénybevételiik megyei szinten biztositott.

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben: Az 6nkorményzat intézményeiben, a helyi civil
szervezetekben a ndk nagy szazalékban képviseltetik magukat.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszimoldsukra iranyulé
kezdeményezések:
A kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevel$ anyak, valamint a 45

év feletti nok kiilénosen, tobbszdrdsen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. Ennek
oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresendé: még ma is
sokan valljdk, hogy a n6k helye a haz koriil, a csaladban van, nem a munkaerépiacon. Ezt a
szemléletet tovabb sulyosbitjdk a ndkkel kapcsolatos negativ sztereotipidk. A gyermekét egyediil
neveld, vagy tobb gyermeket nevel6 csalad esetében a szegénység kockazata magas.

A munkanélkiiliség ardnya koriikben magasabb, ez dssztarsadalmi probléma, amelyen komplex
programokkal lehet enyhiteni. Az Onkormanyzat a nék foglalkoztatasaval igyekszik a problémakat
enyhiteni.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
A tartdos munkanélkiiliség aranya a n6k esetében Béviteni kell a gyermekvallalas miatt a
magasabb. munkaerdpiactdl hosszabb idore tdvol maradd
aktiv kort csaladtagok altal kedvezményesen
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igénybe vehetd, korszerli ismeretek
megszerzését célzo specialis képzési programok
korét.
A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
gyermeket nevelo csalad esetében a szegénység ellatasok soran célzott timogatasok korének
kockazata magas. kialakitésa.
A kisgyermeket nevel6, a sokgyermekes, vagy Gyermekelhelyezést biztosito intézmény —
gyermekiiket egyedil nevel6 anyak hatranyos Boélesdde 1étesitése a telepiilésen
helyzetének csokkentése a munkaerdpiacon

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

Az idéskoruak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban elérehaladva fokozatosan csékken a
hazasok, és ndvekszik az 6zvegyek aranya.

A demogréfiai folyamat jellemz0it az alabbiakban foglalhatjuk dssze:

—novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kozépkortak halanddsaga,

— nék hosszabb élettartama jellemzd a telepiilésen is.

Az idéskorban jellemzé megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémdk is jelen vannak. Az id6s ember
egyediil marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, 6nellatasi képessége besziikiil.
Ez a probléma fokozottan jelentkezik a tanyavildgban, ahol a pszichikai elszigeteltség a fizikaival is
tarsul. Kiilondsen gyakori a depresszio és a dementia kialakuldsa. Jellemz6, hogy a betegségek
altalaban egydtittesen fordulnak eld, kiilonosen 70 éves kor f6lott jellemzdek a sulyos, kronikus
megbetegedések €s az eldrehaladott dementia. Fokozott szerepe van a probléma megoldasaban a
Tanyagondnoki Szolgalatnak, valamint a jelzérendszeres hazi segitségnyujtasnak.

6.1 Az idoskori népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Onkormanyzatunk intézményein keresztiil biztositja az idosek aktiv bekacsolodésat a kozéletbe, a
kozségben tobbek kozott Nyugdijas Klub valamint Népdalkor is mikodik.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellitisban részesiilok szama nemek
szerint

nyugdijban, nyugdijban,
; nyugdijszerii nyugdijszeri - 3

ol ellétgsbganjrészesﬁlﬁ ellétgsbganjrészesiiléi fanzes nyugdijas
férfiak szama nok szima

2013 483 720 1203

2014 450 710 1160

2015 423 683 1106

2016 420 668 1088

2017 na na na

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgytijtés
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6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete: Az idosek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az
egészségesek szivesen végeznének jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély, a munkaer6-
piacon nincs, kivétel ha specialis tudassal rendelkezik.

Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén az idések vonatkozasaban telepiilésiinkin
nem relevans.

6.3 A kiozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés: A helyi kozszolgaltatasok terén az idésekkel vald foglalkozds
magas szinvonalu. Az egészségiigyi, szocialis, kézmiivelddési és egyéb szolgéltatdsok egy része a
kozség minden lakosa részére biztositott, egy része kor alapjan az idéskortak részére szervezddik.
Az id6sek informatikai jartassaga nem jellemzd. Igény esetén internetezési, szamitogép-hasznalati
lehetdség biztositott a kdzségi kdnyvtarban illetve a Telehazban.

6.3.1. szami tablazat - 64 évnél idésebb népesség és nappali ellitasban részesiilé iddskoriaak
szama

i 64 év feletti lakossag szama nappali ellitisban részesiilé idéskoriak szima
fo fo %
2013 768 43 6%
2014 776 45 6%
2015 771 44 6%
2016 743 5 7%
2017 786 53 7%

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgyijtés

6.3.2. szamu tiblizat - Id6skoriak jaradékdban részesiilok
szama

év idoskoriak jaradékaban részesiilok szama

2013
2014
2015
2016
2017 6

Forras: TeIR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgyijtés

(=2 N NN R

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen:
K6zos kirandulasok, szinhazlatogatasok, szorakoztatod rendezvények helyben is biztositottak. A
Miivel6dési Haz és a Gondozasi Kézpont a telepiilés iddsei szaméra folyamatos programokat
szervez, a civil szervezetek valamint az éltalanos iskolai tanuldi, illetve az évodasok bevonasaval.
Alapvet6 célunk az aktiv életvitel biztositasa, hiszen az aktivitassal kivédhetd a feleslegessé valas
érzése.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.
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Az id6sek helyzete, esélyegyenliosége vizsgilata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

Magas az egyediil él6k aranya. Az aktivitast és a fliggetlenséget megdrzd
programok, szolgaltatasok szervezése.
Képzések igény szerinti bovitése.

A morbiditési statisztikak rangsordban - a Rendszeres mozgast biztositd szolgaltatasok
daganatok, keringési zavarok, sziv- és bovitése.
érrendszeri megbetegedések, iziileti problémak - | Sziirdvizsgalatok biztositasa.
mellett pszichés problémak leggyakrabban Prevencids szemlélet erdsitése, az
el6forduld betegségek. egészségtudatos magatartds fejlesztése
Megfelel6 tudas hianya a munkaerd-piacon Képzések szervezése, amelyek elOsegitik az
valo érvényesiiléshez. aktualis munka-erdpiaci elhelyezkedést.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

A 2011. évi népszamlalas adatai szerint 490 ezer fogyatékkal ¢16 ember van Magyarorszagon, a
népesség 5,7 szazaléka. A fogyatékossag tipusok a 2001-es népszamlalds ota kiboviiltek, a
megoszlasukat vizsgalva a mozgaskorlatozottak ardnya a legmagasabb, ezt kévetik a latassériilt,
hallassériilt, stlyos belszervi fogyatékos, mentalisan sériilt, értelmi fogyatékos, valamint elég nagy
szamu az ismeretlen tipusi fogyatékossag. A fogyatékos népességen beliil tovabbra is a
mozgassériilteké a legnépesebb csoport. Jelentés szamot képvisel az ismeretlen illetve az egyéb,
pontosan meg nem hatarozott fogyatékossagban szenveddék ardnya.

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal ¢él6 személyek fobb jellemzéi, sajatos problémai A
fogyatékkal élokre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre értékelhet statisztikai adatok, amelyek
alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal élok lakhatasi, egészségiigyi, foglalkoztatasi
helyzetérol.

A fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, mikddtetése, hogy egyenlé esélyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapi életlink sordan a lakhatas és kozlekedési eszkozok hasznalata, a szocidlis és
egészségligyi ellatas, az iskolaztatdsi és munkalehet6ségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint
a sport és a szorakozas teriiletén is.

A célcsoport részére szervezett ellatasokat, szolgaltatasokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
sziikségletek alapjan tervezzik.

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltatod
eloitélete mellett a kozlekedés eszkdzok haszndlata is neheziti helyzetiiket. A fogyatékosok kdrében
a foglalkoztatottsagi arany meghatarozasanal a 2011.évi népszamlalas adataibdl tudunk kiindulni,

mely orszagosan 65.581 fo.

Hatranyos megkiilénboztetés a célcsoportban a foglalkoztatds teriiletén az Onkormanyzat
intézményeinél nem jelentkezik.

Onkormanyzati k6zmunkaprogramba folyamatosan bevonasra keriilnek a rehabilitacios jaradékban
részesiloé személyek.
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A pszichiatriai problémdkkal kiiszk3do, illetve a szenvedélybetegségben szenvedé (alkohol, drog,)
emberek szama egyre né.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

A szocidlis ellatdsokat igénybevevok kozott nagy valdsziniiséggel jelen vannak fogyatékos
személyek is, nyilvantartott adattal azonban csak az alanyi jogon kézgyogyellatasban részesiilék az
idéskoruak jéradékdban silyos mozgaskorlatozottak kozlekedési timogatdsaban, silyos fogyatékos
hozzatartozo 4poldsa cimén részesiilékre vonatkozoéan rendelkeziink.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kizosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozisséoi élet
’ s g
gyakorlasahoz val6é hozzaférés lehetéségei, akadilymentesités:

A kozszolgéltatast ny(jto intézmények akadalymentesitése folyamatos.

A 16 épiiletbé]l komplex akadalymentes kdzlekedés biztositott: 4 db (a Polgarmesteri Hivatal és a
Haziorvosi Rendel6 0j szarnya, Gondozasi Kozpont, Ifjusagi Haz.)

Tovabbi 3 épiletben az akadalymentes kdzlekedés megoldott. Ezek a kivetkezék: Altalanos Iskola,
Ovoda, Strandfiirds.

6 db 6nkorményzati tulajdonii és 3 db egyéb tulajdont, de kézforgalmi intézményben az
akadalymentes kozlekedés nem biztositott. Ezen épiiletekben nincs akadélya miiszakilag e funkcié
fejlesztésének, a miivelodési haz akadalymentesitése a tervek kozott szerepel

A polgarmesteri hivatal rendelkezik mozgaskorlatozottak részére mosdoval vakvezetd savval,
indukcioshurokkal, tapinthaté informdciéval, rdmpéval. A hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen 1j
beruhazés, felujitas akadalymentesitett krnyezet biztositasaval torténik.

Az Gjonnan €piilé kozlekedési utak, jardak kialakitasanal erre figyelemmel vagyunk.

7.4 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata soran telepiilésiinkin

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
A kozépiiletek nem teljesen akadalymentesek Palyazati figyelés, palyazat benyujtasa 6nerd
nem lévén
A pszichiatriai problémakkal kiiszkdo, illetve a Ellatasukban részt vevd civil szervezetek
szenvedélybetegségben szenved6 (alkohol, bevondsaval elemzések készitése, problémaik
drog,) emberek szama egyre né. feltarasa, életmindségiiket javitd intézkedések
bevezetése.

8. Helyi partnerség, lakossagi nszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felel6sségvallalasa

A civil szervezetek, egyhazi szervezet ¢és az Onkorményzati és kistérségi intézmények

egylittmiikdése zavartalan.

Az Onkorményzat érdekelt t5bb kistérségi tarsuldsban, valamint testvértelepiilési kapesolatot tart

fenn Készon és Kiralyhalom telepiilésekkel.

A telepiilésen a célcsoportokat megérintd, tobbek kézétt hagyomany6rzé, nagycsaladosokat

tomoritod, természetvédelmi, egyesiiletek mikodnek.
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9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzés eldkészitésben a kozségi intézmények onkorményzat rendelkezésére bocsatott
beszamoldiban, adattabldiban szerepld informaciok beépitésre kertiltek. A program kozségi
honlapon vald kdzzététele segiti a célcsoportok felkutatasat, a megoldasok realizalodasat.

A Helyi Esélyegvenlioségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Az intézkedési terv a megjeldlt hatranyos helyzetl csoportokra iranyul, akik szdmara a sikeres élet
és tarsadalmi integracio esélye a hatranyaikat kompenzalo esélyegyenldségi intézkedésekkel valosul
meg. Az intézkedési terv olyan beavatkozasokat fogalmaz meg, amelyek a helyzetértékelésben
felvetett problémakra nyujtanak megoldast.

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak Ssszegzése

Kovetkeztetések

Célcsoport - ; . "
problémak beazonositasa fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

rovid megnevezéssel révid cimmel

A szegénység oka és kovetkezménye a | Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
tartds munkanélkiiliség, szamuk nem | Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetéségek
csOkken. felkutatdsa.

A hatranyos helyzetek generaciokon Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok
keresztiili atoroklodése. bévitése.

Felzarkdztatasi, fejlesztési programok
képzések szervezése. A munkaképes
koru népesség digitalis kompetencidinak
fejlesztése, ennek keretében célzott, a
digitalis alapkompetencidkat és
informécios és kommunikéacios (IKT)
készségeket, melyek az IKT-eszkozok
ismeretének elsajatitasat, €s a
hasznalatukra vonatkozo készségeknek,
tudasnak megszerzését és folyamatos
fejlesztését tamogatja, valamint 6sztdnzi
minden hatranyos helyzetl célcsoport
szamara a k6zdsségi internetszolgaltatod
helyek hasznalatat.

Osztondij alapitdsa a palyakezdés
megkonnyitése érdekében.

Romadk
és/vagy
mélyszegény-
ségben €16k

A kozség lakosainak egészségiigyi Kozségi egészségiigyi szlirések
allapota megfelel az orszagos népszerusitése.
mutatoknak, nem jo. Az egészségtudatos €életmodra nevelés a

felnottek korében is, annak tudatositasa,
hogy a sziirdvizsgalatokon val6é mind
nagyobb szdmu megjelenés az
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egészségesebb életet, a varhato
¢lettartam megnovekedését
eredményezheti.

A munkaképes koru lakossag nagy
részben digitalisan irastudatlan

Ennek keretében célzott, a digitélis
alapkompetenciakat és informacios és
kommunikaciés (IKT) készségeket,
melyek az IKT-eszk5z6k ismeretének
elsajatitasat, és a hasznalatukra
vonatkozo készségeknek, tudasnak
megszerzesét és folyamatos fejlesztését
tamogatja, valamint &szténzi minden
hatranyos helyzetii célcsoport szamara a
kozdsségi internetszolgaltatd helyek
hasznalatat.

A csalad miikodését zavard és Szabadidés  programok  szervezése,
akadalyozé okok koziil a csaladok biztonsagos, kulturalt szinterek
anyagi, csalad szétesésébil, a nevelés, | mukddtetése.
gondozas, tor6dés, szeretet hianyabol | A hétranyos helyzetii gyermekekkel és
adodo veszélyeztetettség csaladjukkal foglalkozé szakemberek
megemelkedett. tovabbképzése a hdatranyos helyzetii
gyermekek nevelését,
Gyermekek személyiségfejlesztését, illetve a sziilok
eredményes bevonasat segité ismeretek
elsajatitdésa  és a  kompetencidk
fejlesztése érdekében.
cstkken a gyermekek életszinvonala Az étlag alatti életszinvonalu gyermekek
figyelemmel kisérése dvodai, iskolai
gyermekvédelmi feleldsok,
csaladgondozo altal
Magas az egyediil €16k aranya. Az aktivitast ¢és a fiiggetlenséget
megoérzd  programok, szolgaltatasok
szervezese.
Képzések igény szerinti bévitése.
Id6sek A morbiditasi statisztikdk rangsordban - | Rendszeres mozgast biztositd
a daganatok, keringési zavarok, sziv- és | szolgaltatasok bovitése.
érrendszeri megbetegedések, iziileti Szilirévizsgalatok biztositasa.
problémak - mellett pszichés problémak Prevencids szemlélet erdsitése, az
leggyakrabban el6fordulé betegségek. egészségtudatos magatartas fejlesztése
A tartés munkanélkiiliség aranya a nék | Boviteni kell a gyermekvallalds miatt a
esetében magasabb. munkaerdpiactdl hosszabb id6re tavol
marado aktiv kort csaladtagok altal
kedvezményesen igénybe vehetd,
korszert ismeretek megszerzését célzo
specidlis képzési programok korét.
Nok A gyermekét egyediil neveld, vagy tébb | Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok,

gyermeket neveld csalad esetében a
szegénység kockdzata magas.

ellatasok soran célzott tdimogatasok
korének kialakitasa.

A kisgyermeket neveld, a
sokgyermekes, vagy gyermekiiket
egyediil nevel6 anyak hatranyos
helyzetének csokkentése a

Gyermekelhelyezést biztosito intézmény
— Bolesdde 1étesitése a telepiilésen
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munkaerdpiacon

Fogyatékkal
€16k

A kozépiiletek nem teljesen
akadalymentesek

Pélyazati figyelés, palyazat benytjtasa
Onerd nem lévén

A beavatkozasok megvaldsitdi

Kévetkeztetésben megjelslt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi tertilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelost
1.Helyi foglalkoztatasi eszkozok | )
alkalmazésa. Onkormanyzat, polgarmester, jegyzo
2.8zocialis,  gyermekjoléti,  képzési Csaladsegité-és Gyermekjoléti Szolgalat,
. szolgaltatasok bovitése. polgérmester, jegyz6
és/vagy 3. Az éllampolgarok életmindségének
mélyszegény- | folyamatos vizsgalata. Onkormanyzat,  polgarmester,  jegyzo,
ségben €16k | Sziikséglet alapu szolgaltatasok, | haziorvosok
szlirOvizsgalatok szervezése.
4. Komplex programok, képzések
bevezetése. Onkormanyzat, polgarmester, jegyzé

1.Rendszeres szakmai talalkozok.

jelzorendszer tagjai

2. Uj moédszerek, eljarasok, tamogatasi

jelzdrendszer tagjai, dnkormanyzat, Ovoda,

Gyermekek
lehetdségek keresése, programok | iskola
szervezése, szakemberek képzése.
1.Szocialis, kozmivelodési | onkormanyzat, szocialis ¢és  kulturalis
szolgéltatdsok  bovitése  Generacids | intézmények, civil szervezetek,
programok szervezeése. polgarmester, jegyzd
Idések S — T T - : TR =
2. Egészségligyi szolgaltatasok bovitése, | nkormanyzat, szocialis és  kulturalis
Téjékoztatas és megelozes. intézmények civil szervezetek,
polgarmester, jegyzo
1.Képzesi programok korének | 6nkormdnyzat, csaladsegito-€s
szélesitése. gyermekjoléti  kodzpont,  szocidlis  €s
i kulturdlis intézmények
Nok e . :
2.Szocialis, gyermekjoléti | onkorméanyzat, csaladsegito-és
szolgaltatasok, ellatasok soran célzott | gyermekjoléti  kézpont,  polgarmester,
tamogatasok korének kialakitdsa. jegyzd
Gyermekelhelyezést biztosito intézmény _
— Bolcsdde Iétesitése a telepiilésen 6nkormanyzat, polgarmester, jegyz0
lj“cigyatékkal { Almiiyolic meparierin. fjnkor:ilényzat, intézmények, polgarmester,
¢lok jegyzb
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2. Ellatasukban  résztvevd  civil
szervezetek  bevonasaval elemzések
készitése, problémaik feltarasa,
életmindségiiket javité  intézkedések
bevezetése.

Onkormanyzat, intézmények, civil
szervezetek

Jovéképiink

Onkorményzat legfontosabb célia a kdzségben ¢€l6 allampolgarok jolétének biztositasa,
életmindségének folyamatos javitasa, olyan tdmogatdi kérnyezet mitkddtetésével, amely
o er0siti a kozOsséghez és a lakohelyhez kotddést, a lokalpatriotizmus, a tarsadalmi
szolidaritast,
e kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkriminéciét alkalmaz a veszélyeztetett célcsoportok
szamdra,
e tudatos €s partnerségen alapulé intézkedései hatdsara a hatranyos helyzetii csoportok
felzarkozasi esélyei, életmindségiik és életitk 6néllé irdnyitasanak lehetdsége javul.

. Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romdk a kordbbi évek eyvakorlata szerint,
szegregdciomentesen élnek egyiitt a telepiilés lakoival,

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k szocidlis helyzetében erdsodés kovetkezzen be.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek lelki-testi-értelmi és érzelmi fejlédésének minél magasabb
szinten tartdsat.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek korében felmerild életkori sajtossdgok miatt jelentkezd
problémak kikiiszobolésére,

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a munkaerdpiaci lehetségeik javitdsdt célzé programok
tamogatdsat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k kozszolgdltatdsokhoz, kozépiiletekhez, informdcidhoz
valé hozzdférés megkonnyitésére.”

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime: Kozmunka program szervezése pdlydzat ttjdn

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)
Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és R.K,H: mélyszegénységben €16k részére kézmunka program szervezése,
rovid-, kozép- és palyazat utjan

hosszatava
1dbegységekre
bontasban
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Magas munkanélkiiliség

Pélyazat benyujtasa kzmunka programra
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Résztvevok és

Onkormanyzat dolgoz6i, polgarmester, jegyz0

felelos

Partnerek Csongrad Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Osztaly
Hataridé(k) pontokba E gg;g&gg

Saeilve H: 2022.12.30.

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga,

fouia Mélyszegénységben €16 munkanélkiili szamanak csdkkenése
(rovid, kozép ¢€s LR

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsdga

Kockézatok Nem nyer pélyézatot az Onkorményzat vagy az érintett nem vesz részt a
és csokkentésiik kozfoglalkoztatasban. Hibatlan palyazat benytjtasa, az érintett
eszkdzei meggydzése.

SATSERES Onkormanyzat éves koltségvetése, palyazati pénzeszkoz
eroforrasok ’

Intézkedés cime:

Generdciokon ativeld problémidk csokkentése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

a hatranyos helyzet generaciokon keresztiili atéroklédése

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- €s
hosszutavua
idOegységekre
bontasban

R,K,H: Szocidlis-€és gyermekjoléti programok, szolgaltatasok bévitése,
csaladgondozas, 6sztondijprogramok a palyakezdés megkonnyitése
érdekében.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Pélyazat benyujtasa

RésztvevOk és

Onkorményzat dolgozoi, polgarmester, jegyzé

felelds
Partnerek Csaladsegité-és Gyermekjoléti Szolgalat, Onkormanyzat

e n R: 2019.12.30.
coanen) montolehe - 2020.06,30:

H: 2022.12.30.

Eredményességi rovid tavon €letmdd, életviteli tanacsadassal €s egyéb modon segiteni ezen
mutatok és annak csaladokat, emberket, kzép tavon kiilonbozé alternativakkal vald
dokumentéltsaga, megismertetése e rétegnek a kiilonbségek csokkentése érdekében, hosszi
forrasa tavon a hatranyos helyzetek genericidkon keresztiili atoroklodésének
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(révid, kozép és

csokkentése, megsziintetése

hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazat, hogy az érintettek nem befogaddak, nem egyiittmiiksdéek, nem
Kockazatok nyer palyazatot az Onkormanyzat. Az Onkormanyzat a partnerek
¢€s csokkentésiik bevondsaval igyekszik az érintetteket meggyzézni az egyiittmikodést
eszkozei illetben. Hibatlan palyazatok benyujtasaval az ehhez sziikséges anyagi
eroforrasok eléteremtését igyekszik megvaldsitani
Sziikséges pénziigyi ( Onkormanyzat éves koltségvetése, palyazati pénzeszkoz),
eréforrasok human, technikai

Intézkedés cime:

Sziirovizsgdlatok fontossdgdnak propagdldsa, részvétel dsztonzése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

a lakossag egészségi allapota nem jo

Célok -

Altalanos
megfogalmazas ¢és
rovid-, kozép- és
hosszitava
1dGegységekre
bontasban

R,K,H: az egészségi allapot javitdsa a lakossag sziirévizsgalatokon vald
részvételének dsztonzésével, egészséges életmoddal kapesolatos
ismeretanyag biztositasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

kampanyszerii propagandak, el6adasok szervezése

Résztveviok és

Onkormanyzat és intézményei, haziorvosok, védéndk

felelds
Partnerek Csaladsegito-és Gyermekjoléti Szolgalat, civil szervezetek
(e yn R:2019.12.30.
Slatidn(el pontokba) g (106,50,
H: 2022.12.30.
Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga, R: sziir@vizsgalatokon valoé megjelenés magas szdma.
forrasa K: egészséges élelmiszer alapanyagok minél szélesebb korii hasznalata a
(rovid, kozép és mindennapokban.
hosszatavon), H: egészségligyi éllapot javulasa.
valamint
fenntarthatdsaga
. A megszokott életmddrdl valo atallas egészségesebb életmodra nehéz,
ople sl tiksé lakossé léletformalasa, a fokozatos 4ttérés
&6 cstkkentésiik ehhez .szukseges a lakossag szemléletformalasa, 0s & »
e anyagilag megterhel6 lehet. A veszélyeztetett korcsoportok meggy6zése,
czkizer megfeleld propagalas kockazat csokkent6 tényezok lehetnek.
Sfb}lt“lc()srfég:(fk pénziigyi, technikai, illetve human egyiittmiksdés
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Intézkedés cime:

A munkaképes korii lakossdg digitdlis kompetencidinak fejlesztése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

a munkaképes koru lakossag nagy részben digitalis irastudatlan

Célok -

Altalanos
megfogalmazas ¢s
rovid-, kozép- és

R: Képzések megszervezése, propagaldsa.
K, H: a digitalis alapkompetencidk, informacios és kommunikacios (IKT)
készségek, - melyek az IKT-eszk6zok ismeretének elsajatitasat, €s a

hosszatava hasznalatukra vonatkozé készségeknek, tudasnak megszerzését és
id6egységekre tfolyamatos fejlesztését tamogatja - elsajatitasa.

bontasban

Tevékenyseégek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Digitalis Jolét Program — palyazat megvalositasa, tovabbi palyazatok
benyujtasa

Résztveviok és

Onkormanyzat dolgozéi, polgarmester, jegyz

felelds
Partnerek Civil szervezetek, intézmények vezeti, Onkormanyzat

g R:2019.12.30.

arido tok
Haurido(l pontokba . 5020.06.30.
H: 2022.12.30.

Eredményességi
mutatok és annak - - " o 5 :

N P R: A képzéseken valo résztvevok magas szama jelenléti ivekkel igazoltan.
dokumentaltsaga, w e o . S
forrésa K: Osztdnzés minden hatrdnyos helyzetii célcsoport szaméra a kozosségi

1 st internetszolgéltatd helyek hasznalatara
(rovid, kozép és o i . , ,

. H: E készségek elsajatitasa, a munkaerépiacon vald elhelyezkedés
hosszitavon), o
. elosegitése.
valamint
fenntarthatosaga
Kockazat, hogy az érintettek nem befogaddak, nem egyiittmiikdéek, nem
Kockazatok nyer palyazatot az Onkormanyzat. Az Onkormanyzat a partnerek
¢és csokkentésiik bevonasaval igyekszik az érintetteket meggyz6zni az egyiittmitkodést
eszkozel illetéen. Hibatlan palyazatok benyujtasaval az ehhez sziikséges anyagi
erdforrasok eldteremtését igyekszik megvalositani
Sziikséges pénziigyi (Onkorményzat éves koltségvetése, palyazati pénzeszkoz),
erGforrasok human, technikai

Intézkedés cime:

A gyermekek életszinvonalinak figyelemmel kisérése

Feltart probléma a gyermekek nem megfeleld életszinvonala

(kiindulo értékekkel)

e it Az dtlag alatti életszinvonald kek figyelemmel kisérése Gvodai
R il atlag alatti €letszinvonalu gyermekek figyelemmel kisérése dvodai,

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

iskolai gyermekvédelmi felelds, csaladgondozé altal
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hosszatavu
idoegységekre
bontisban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A gyermekek életszinvonaldnak figyelemmel kisérése

Résztvevik és

Iskolai és 6vodai gyermekvédelmi felelds, csaladgondozd

felelos

Partnerek Intézményvezetdk, Szocidlis Oktatdsi Kulturdlis Sport Bizottsag
s R:2019.12.30.

Ha?i;do(k) pontokba |1t 5 500.06.30.

- H: 2022.12.30.

Eredményességi

Cﬁfﬁ;ﬁ:ﬂi;ﬁggﬁ R:Evente Osszegzd elemzés készitése.

forrdsa B K,H: Az étlag alatti életszinvonalt gyermekek szaménak csékkenése.

(rovid, k6zép és
hosszutavon), valamint

Az dnkormanyzat az éves koltségvetésében, az éves elemzés alapjan
biztositja a segélyezési lehetdségek keretét.

fenntarthatdsaga

I:{ocliazatok, . Nem jutnak el a megfeleld informaciok a , a sziilék nem

¢s csokkentésiik ol e ot ,, ow i g : :
eszkisze egylttmiik6dék. megfeleld adatgyjtés, kdvetkeztetés levonas.

Sziikséges er6forrasok

Onkormanyzat kéltségvetése

Intézkedés cime:

A gyermekek veszélyeztetettségének csokkentése

Feltart probléma : ,
(kiindnld Srtdkekkel} magas a veszélyeztetett gyermekek szama
g?tlaoll:il;os R: a veszélyeztetett gyermekek figyelemmel kisérése ovodai, iskolai

megfogalmazas és
révid-, kozép- és
hosszttava
iddegységekre
bontasban

gyermekvédelmi felelds, csaladgondozé éltal.

K: a csaladokkal valo folyamatos kapcsolattartas, tanacsadas,
életvitelben vald segitségnyujtas

H: hosszu tavon csdkken a veszélyeztetett gyermekek szama.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A gyermekek figyelemmel kisérése

Résztvevok és
felelds

Iskolai és dvodai gyermekvédelmi felelds, csaladgondozd

Partnerek

Intézményvezetdk, jelzérendszer tagjai
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R:2019.12.30.

Hataridé(k) pontokba K- 2020.06.30.

seeue H: 2022.12.30.

Biadiisnyessda R: évente sszegzo elemzés készitése a gyermekjoléti szolgalat €s

I ) csaladdgondozd élt&::ll amely eredményeképp nagyobb hangsuly fektetése
dokmnientilisden e gyermekek életvitelére, tAmogatasara. .

forrésa ’ K: a csaladok egyiittmitk6désének erdsodése, segitségnyujtasra valo

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint

nagyobb befogaddképesség a résziikrol.
H: a veszélyeztetett gyermekek szamanak csokkenése.
Az 6nkormanyzat az éves koltségvetésében, az éves elemzés alapjan

IISIEARIGHER biztosit timogatast.

Kockazat a nem megfelel6 adatgyiijtés, kovetkeztetés levonas, az
Kockézatok egylttmikodés nem megfeleld, a kockazatok csékkentésére megoldas
R - lehet a csaladgondozassal foglalkozo személy alkalmassaga és szocidlis
és csokkentésiik P y ; ; E b T
i érzékenysége, a csaladokkal vald kapcsolattartas erdsitése, a szakember

altal nyujtott tanacsok, segitség elfogadasa és bizalom felé az érintettek
részerdl.

Sziikséges eréforrasok

pénziigyi /Onkormanyzat koltségvetése/, human, technikai

Intézkedés cime:

Egyediil élok elszigeteltség-érzésének csikkentése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

az elszigeteltségbdl adodd problémak

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- €s
hosszutava
idéegységekre
bontasban

R,K.H: A kozségi programok, valamint az aktivitas 6szténzé programok
altal ez egyediil €10k bevonasa a helyi kozdsségi életbe

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Az egyediil €16k feltérképezése a falu- és tanyagondnoki szolgalat, a
csaladsegito szolgalat munkatarsai altal.

Résztvevok és

Falu-, tanyagondnoki szolgélat, Csaladsegitd Szolgalat, onkormanyzat

felelds ¢s intézményei, civil szervezetek
Partnerek tanyagondnoki szolgélat, gondozasi kézpont munkatarsai

s R: 2019.12.30.
iaetjifo(k) pontokba | 5670 06.30.

H:2022.12.30.

Eredményességi R: képet kapni a kdzségben egyediil €16k szamarodl, kordsszetételérol. K:
mutatdk és annak fontos ezen célcsoport bevonasa a kiilonbdzé programok szervezésébe
dokumentaltsaga, is, illetve a részvételi lehetdség biztositasa a kozségi k6zosségi
forrasa programokon.

(rovid, kozép €s
hosszutavon), valamint

H: cél, hogy csdkkenjen az elszigeteltségiik és felértékelédjon benniik a
kozosséghez vald tartozds, az dsszetartas és Osszetartozds, mint pozitiv
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fenntarthatosaga életérzés.

Kockéazatok Nem megfelelé adatgytijtés, kovetkeztetés levonds, egyiittmiikodés
és csokkentésiik visszautasitdsa az érintettek részér6l. Meggy6zés, pozitiv példak
eszkbzei bemutatésa.

Sziikséges er6forrasok

pénziigyi /Onkorményzat kéltségvetése/, human, technikai

Intézkedés cime:

Kézmunka program szervezése pdlydzat utjan

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Magas munkanélkiiliség a nok korében

Célok -

Altalanos
megfogalmazas €s
rovid-, kzép- és
hosszutavu
idbegységekre
bontasban

R.K,H: Munkanélkiili n6k minél nagyobb szamu bevondsa a kézmunka
programba, kézmunkaprogram szervezése palyazat utjan

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazat benytjtasa kzmunka programra

Résztvevok és

Onkorményzat dolgozoi, polgarmester, jegyz6

felelos
Partnerek Munkatigyi Kézpont

. R:2019.12.30,
Hatarid6(k) pontokba |,
sartnidollo pontokba . 2020.06.30.

Hi2022.12.30.

Eredményességi
kol 5 angak R: esélyteremtés a ndk szdmara a munka vilagaba torténd visszakeriilésre.
dokumentaltsaga, N : e o
P— K: a kozmunkaprogram keretein beliil képzéseken valo részvétel
(rovid, kozép és | Z0sitdsa,

» XOZEp H: elhelyezkedési lehetdség teremtése a munkaerdpiacon térténd
hosszutavon), , . e i o

. elhelyezkedésre, ezaltal a munkanélkiili n6k szama csokken.
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok Nem nyer palyazatot az Onkormanyzat vagy az érintett nem vesz részt a
¢s csokkentésiik kozfoglalkoztatasban. Hibatlan palyazat benyujtasa, az érintett
eszkozei meggyozese.
efﬁ?foiiégsejk Onkormanyzat éves koltségvetése, palyazati pénzeszkoz

47




Intézkedés cime:

A gyermekeket egyediil neveld, vagy tobb gyermeket nevelé nok
esetében a szegénység kockdzatinak csokkentése

Feltart probléma A gyermekeket egyediil neveld, vagy tobb gyermeket neveld nék
(kiindulé értékekkel) | esetében a szegénység kockazata magas

Celok -

Altalanos

megfogalmazas €s
révid-, kozép- és

R,K.H: a célcsoportba tartozo személyek, csalddok figyelemmel kisérése
dnkormanyzati segélyezési adatok alapjan, illetve 6vodai, iskolai
gyermekvédelmi felelds, csaladgondozo altal

hosszutavu

idéegységekre

bontésban

Tevékenységek A csaladok figyelemmel kisérése, a telepiilési szocidlis tAmogatasi

(a beavatkozas rendszer feliilvizsgalata a felmeriilé problémékat figyelembe véve, 1ij
tartalma) pontokba telepiilési tamogatasi célok megfogalmazdsa a raszoruldk helyzetére
szedve tekintettel.

Résztvevok és

polgarmester, jegyzd, hivatal dolgozoi, iskolai és dvodai

felelos gyermekvédelmi felelds, csaladgondozo
Partnerek Intézményvezetok, jelzérendszer tagjai
G R:2018.12.30.

?i?rfo(k) pontokba | 1 5170.06.30.

zeay H: 2022.12.30.
Eredményességi
gz)lll(ti;?l;ni:ﬂ?:;a;( R: Evente sszegzd elemzés készitése.

fidsa &4, K,H: A célcsoportba tartozd személyek életszinvonalanak ndvelése.

(rovid, kozeép és

hosszutavon), valamint

fenntarthat6sdga

Az 6nkormanyzat az éves koltségvetésében, az éves elemzés alapjan
biztositja a telepiilési timogatas keretét.

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozei

Nem megfelel6 adatgyijtés, kévetkeztetés levonas.

Sziikséges erdforrasok

pénziigyi /Onkormanyzat koltségvetése

Intézkedés cime:

Bolesdde létesitése a telepiilésen

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil
neveld anydk hatranyos helyzete a munkaerdpiacon

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
révid-, kdzép- €s

R: Gyermekelhelyezést biztositd intézmény — Bolesdde létesitése a
telepiilésen .

K: a n6k mielébbi visszatérésének lehetdsége ezaltal a munka vilagaba
elérhetdbbé valik, tervezhetdbb a gyermekvallalds sordn a munkahelyt6l

hosszutavu g o g

P ; valo tavolmaradas idészaka.

iddegységekre = g e = . . .
bontasban H:: a gyermeket vallald munkanélkiili nék szamanak csokkenése.
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Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazat benyujtasa

Résztvevok és

Onkormanyzat dolgozoi, polgarmester, jegyzd

felelds
Partnerek Onkormanyzat, intézményvezeték
oy R:2018.12.30.
izzaido(k) pontokba | 5570.06.30.
H; 2022.12.30.
Eredményességi R: Fontos lenne a napkdzbeni ellatdsi formak rugalmassagnovelése,

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

melynek célja a sziilok munkaidejéhez vald jobb alkalmazkodas.

K: Mindenképpen sziikséges lenne bolcséde létesitése, hiszen a
bblesédében, mini bolesédében a fenntartd a napi nyitvatartasi idén kiviil
tigyeletet is biztosithat, ezltal pedig az intézmény a sziild igényéhez,

hosszatavon), munkaidej¢hez is jobban igazodhat. A telepiilésen azonban jelenleg
valamint bolcséde nem lizemel.

fenntarthatosaga H: Munkanélkiili n6k szamanak csékkenése

Kockézatok

¢és csokkentésiik Nem nyer palyazatot az Onkormanyzat. Hibétlan palyazat benyujtésa.
eszkozei

Sziikséges pénziigyi /Onkorményzat éves koltségvetése/, palyazati pénzeszkoz,
erOforrasok technikai, human

Intézkedés cime:

Idosek egészségiigyi dllapotinak javitdsa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Magas a betegségek aranya az idéskoruak kérében.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

R: szlirdvizsgalatok prevencids tevékenység, a szemlélet erdsitése, a
megeldzés fontossagara torténd figyelemfelhivas.
K: minél tébben vegyenek részt ezeken a vizsgalatokon,

hosszutavu H: Megeldzés fontossaganak szem eltt tartasa, az egészségtudatos
idoegységekre magatartas fejlesztése.

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A haziorvosok javaslatait figyelembe véve célzott sziirévizsgalatok
lehetdségekhez mérteni megszervezése.

Résztvevik és

Kulturalis, Sport, Oktatési és Szocialis Bizottsag, haziorvosok,

felelos onkorményzat és intézményei, civil szervezetek
errcr Tanyaggndpokl szolgalat, Csaladsegitd Szolgalat, gondozasi kézpont
munkatarsai
B A R: 2019.12.30.
Ha?rldo(k) pontokba K- 2020.06.30.
it H: 2022.12.30.
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Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, ko6zép és

hosszutavon), valamint

A szlir6vizsgalatokon megjelentek magas szama.

fenntarthatosaga

I’(ockuazatok, o Nem megfelelé adatgyijtés, kovetkeztetés levonas, kevesen mennek el.
¢s csokkentésiik e s o

eszkézei A szlirGvizsgalatok fontossaganak propagalasa

Sziikséges er6forrasok

pénziigyi /Onkorményzat koltségvetése/, technikai, human

Intézkedés cime:

Kozépiiletek akaddlymentesitése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A kozépiiletek nem teljes mértékben akadalymentesek

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

R: a miivelddési haz akadalymentesitése egy éven beliil
K: tovabbi 3 kozépiilet akadalymentesitése

hosszutaviu H: az &sszes kozépiilet komplex akadalymentesitése.
idéegységekre

bontdsban

Tevékenységek Az éves koltségvetésben fedezet biztositasa, valamint palyazati

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

lehetéségek figyelemmel kisérése, és benyujtasa, ezekhez 6nerd
biztositasa

Résztvevok és

Polgarmester, jegyzd

felelos

Partnerek Palyazatot kiir6 szervezetek, térségi mozgaskorlatozotti szervezet és a
vakok egyesiilete
R:2019.12.30.

s 2 K:2020.06.30.

patirido(l) pontokba gy 5022.12.30.
Pélyazat figyelés folyamatosan. Palyazat elnyerése esetén az
akadalymentesités egy éven beliil valo elvégzése

Eredményességi

mutatok és annak

;l(;):;;:;entaltsaga, Rovid, kozép, hosszu tavu cél: A fogyatékkal élok esélyegyenldségének

Govid, kozép & biztositasa a kdzépiiletek teljes korii megkozelitésével az ott elérhetd

- u tévonl)) szolgaltatasok elérése érdekében.

valamint

fenntarthatosaga

Kockézatok Az Onkormanyzatnak nincs sajat forrasbol elegendé anyagi fedezete,

&s cstkkentésiik nincs megfelel6 palyazati lehetdség. Szilikséges folyamatosan a palyazatok

s\l ¢s egyeb tamogatasi lehetoségek figyelése, valamint az €ves koltségvetés

Osszeallitdsakor az akaddlymentesités kérdéskorét is érinteni.
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Sziikséges
erdforrasok

pénziigyi, palyazati tdimogatas
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3. Megvalositas

A megvaloésitas el6készitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdmara feladatul adja és
ellendrzi, a teleplilésen miikodd nem dnkormanyzati fenntartast intézmény - altalanos iskola-
vezetjét pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot
valositsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormdnyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esclyegyenléség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatérozo stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az snkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjéban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepl6 vallaldsokrol, az dket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozaséra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €s az ennek sordn nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenl8ségi Programért Felelds Forumot hoz
létre és mitkodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtisanak ellenérzése érdekében HEP
Foérumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekr§l a telepiilés képviselé-testilletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizétt célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elékészitése képvisel6-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefiiggd problémak megvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa



Az esélyegyenldség fokuszban 1évé célesoportjaihoz és kiemelt problémateriiletekre a
teriilettel kapcsolatban 4ll6 személyek, intézmények részvételével tematikus
munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kit{iz6tt célok megvaldsitisa érdekében. A
munkacsoportok egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Féorumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Férum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
élok esély-
egyenltségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élok Idések esély-
esély- egyenloségével
egyenloségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport HEP

”
Forum
tagjai:
munkacsoportok,
onkormanyzat
_ kepviseloje, partnerek

Nok esély- Gyerekek esély-
egyenloségével egyenloségével
foglalkozo foglalkozo6
munkacsoport munkacsoport

A HEP Foérum miikédése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, (iléseirdl jegyzOkonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsardl készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi terlilet végrehajtasara felelost jeldlhet ki tagjai koziil,
illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat 1étre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
Javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizal4sara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

Nyilvanossag

A véleményformalds lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossigra hozatala, valamint a megval6sitds folyamatat koordinald HEP Férum elsé
tlésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositaséra legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozdit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittm{ikds szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az
Onkormdnyzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az 6nkormanyzat és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdimogato szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel 6sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az 6nkormdnyzat részérdl Asotthalom
Kozség jegyzije felel.:
- Az 0 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalu tamogatasa, az Snkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Forum tagjaival.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonésaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamadra elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az &nkormaényzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kbotelessége az egyenld bandsmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezetdjének, a kdzség jegyzéjének feladata és feleldssége:

- a HEP IT megvalositasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének sszehangolasa, instrualasa),
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- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

- az esélyegyenléség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgaldsa az
onkormanyzat feleldsével kzdsen

- a HEP Férum 6sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkriminaciémentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenltséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiiksdjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
irdnyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenloségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzddéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyujto fél felelossége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve kotelez6ként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo passzust a jovében bele kell
foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egyiittmUkodési kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban 4llé
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartasa és mikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto -
feltilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi tertilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljestilése elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesitheték legyenek. A HEP Forum a beszamoldt a benyujtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkorményzat képvisel6testiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szédndékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — felelGsségre
vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a szlikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitliz&tt célok megvalositasahoz.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. Asotthalom kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtdrtént.

III. Ezt kovetéen Asotthalom Nagykozség Onkormanyzati Képvisels-testiilete a Helyi
Esélyegyenloségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
............ /2018.(VL.27) KT hatarozatéval elfogadta.

Mellékletek:

Datum Alairas

Asotthalom Ko6zség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenldségi Programjanak partnerei ismerik
a Helyi Esélyegyenloségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak
venni.

Datum Partner aldiras

Datum Partner alairas

Homokhati Szocialis Kézpont Asotthalmi Tagintézmény Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
Détum Partner alairas
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HEP elkészitési jegyzék®

NEV? HEP részei® Alairas’

Kiss Ferenc
AltalanosIskola | RE | RE |RE |RE |RE |RE |RE|RE|RE | RE
és Alapfoku TE|TE |TE|TE | TE |TE|TE | TE | TE | TE
Mivészeti Iskola

RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE

TolgytaOvoda |\ 1p | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE

KOZ-PONT RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE

Egyesiilet TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE TE
ﬁgﬁgﬁ RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE| RE

. TE|TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE TE
Egyesiilet

Asotthalmi RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE
Ifjusagi Egyesiilet | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE

Term%icegéielmi RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE
2 TE|TE | TE | TE | TE|TE | TE | TE | TE | TE
Egvesiilet

Alz?tthal%m RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE
S TE|TRE|TE | TE|PE[TE | ¥B | TE | TE | T8
Egyesiilet
Asotthalmi

G kekeit RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE
yCTMEKCRE TE{TE|TE|TE|TE|TE|TE| TE| TE | TE
Alapitvany

Homokhati
Szocialis Kdzpont
Tjgﬁfj;,*fﬁg;y RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE
g TE|TE|TE|TE | TE | TE | TE| TE | TE | TE
Csalad- és
Gyermekjoléti
Szolgalat

& Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor(i egyetértésen és kdzos munkdan alapul, és
nem kizarélagosan egy ,partneri aldirdssal” igazolt dokumentum

7 A jegyzék soronként jeldli a HEP elkészitési folyamatban résztvevo személyeket, intézményeket, partnereket.

8 A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betli karikazdsaval jelezni lehet, hogy az adott személy,
intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett, tdmogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tdmogatta, E= ellenezte.

% Az adott partner alairdsdval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.










