Jegyzokonyv

Késziilt Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 2023. december 12-én
14,00 6rai kezdettel megtartott soros nyilt {ilésén.

A Képviseld-testiileti iilés helye: Polgarmesteri Hivatal tanacskozéterme

Jelen van: Papp Renata polgirmester, Fackelmann Istvan alpolgarmester, Pécze Levente
képviseld, Bélint Laszlo képviseld, Németh Attila képvisel, Nyerges Zsolt képviseld

Tavolmaradt meghivottak: Dobo Veronika képviseld,

Jelenlévé meghivott: dr. Hajnal Péter jegyz6

Papp Renata polgirmester koszonttte a képviseld-testiilet tagjait, majd megnyitotta a
Keépviselo-testiilet tilését. Megallapitotta, hogy 6 f6 képviseld jelen van, 1 {6 képviselo
igazoltan hianyzik, az iilés hatarozatképes.

Megkoszonte minden megjelent képviselének, hogy el tudott jénni. Elmondta, hogy az utolso6
pillanatig vért az energetikai roméan-magyar palyézattal kapcsolatos pénziigyi adatokra,
azonban az utolsé pillanatban egy honappal kitoltak a hatarid6t, emiatt lesz idd a palyazati
anyagot alaposan kidolgozni, és nem kellett végiil 6sszecsapni.

A kikiildétt napirendi pontokhoz képest tovabbi egy napirendi pont, a ,,Dontés az Asotthalmi
Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak médositasarol™ targyu napirendi
pont felvétele mellett javasolta elfogadni az iilés napirendjét, majd szavazasra bocsatotta a
javaslatot. (A kikiildott napirend a jegyzOkonyv 1. melléklete.)

A Képviselo-testillet egyetértett a javaslattal és 6 igen szavazattal egyhanguan elfogadta és
meghozta az alabbi hatarozatat:

172/2023.(X11.12.) KT hatarozat
Térgy: Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete 2023. december 12-én megtartott
soros, nyilt iilése napirendjének eltogadasa

HATAROZAT

Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete egyetért Papp Rendta polgarmester targyi
inditvanyaval és az alibbiak szerint dont;
A Keépviseld-testiilet az iilésének napirendjét az aldbbiak szerint allapitja meg:
Az {ilés napirendje:
1. Beszamol6 a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol
Eléadé: Papp Renéta polgarmester,
2. Beszamolo az aktualis pénziigyi helyzetrél
El6ado6: Papp Renata polgdrmester, Rutainé Foldes Diana gazdélkodési osztalyvezetd
3. Az Onkormanyzat 2023. évi belsé ellenérzési terve
Eléado: Papp Renata polgarmester
4. Jegyzbi tajékoztaté a Polgarmesteri Hivatal 2023. évi munkajarél




El6ado: dr. Hajnal Péter jegyz6

5. Tajékoztatd az adobevételek 2023. évi alakuldsarél

El6adoé: dr. Hajnal Péter jegyzo

6. Dontés a Varostanya Telepiilésfejleszto és Szolgaltatéo Nonprofit Kft ligyvezetdjének és
Feliigyel6 Bizottsagi tagjainak megvalasztasarol

El6ado: Papp Renata polgarmester

7. Varostanya Kft. 2023. évi L. félévi tevékenységérol sz6lo6 beszamolo
Eléado: Papp Renata polgarmester, Tiegelmann Sandor Zoltanné

8. Beszamolo a Kozbiztonsagi tanacsnok 2023, L. féléi tevékenységérdil
Eldado: Pocze Levente tanacsnok

9. Beszamolé a Telepiilési Ertéktar Bizottsag 2023. 1. féléi tevékenységérol
Elbado: Fackelmann Istvan alpolgarmester

10. Dintés a Képviselo-testiilet 2024. évi munkatervének elfogadasarol

Eldado: Papp Renata polgarmester
11. Dontés a Matyas Kiraly Ovoda és Boleséde Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak

modositasarol

El6ado: Papp Renata polgarmester

12. Dontés a Matyas Kiraly Ovoda és Bolesode Alapité Okiratanak modositasarol

Eldadd: Papp Rendta polgarmester

13. Dontés az Asotthalmi Polgirmesteri Hivatal Szervezeti és Miikiodési
Szabalyzatinak moédositasarol

Eléado: Papp Renata polgarmester

14. Egyebek

El6adé: Papp Renata polgarmester

A Képviselo-testiilet a hatarozat végrehajtasarol kiilon jelentést nem kér.

I. napirendi pont
Targy: Beszamolo a lejart hataridejii dontések végrehajtisarol

~ Elbadd: Papp Renata polgarmester
(Irasos eloterjesztést a jegyzokonyv 2. melléklete tartalmazza)

Papp Renata polgarmester rdviden ismertette az el6terjesztés indokait.

Papp Renéta polgarmester megkérdezte, hogy van-e valakinek tovabbi kérdése, hozzaszolasa,
kiegészitése. Mivel tovabbi kérdés, kiegészités nem hangzott el, igy szavazasra bocsatotta az
Beszamolé a lejart hatirideji dontéscik végrehajtasarol targyu_hatarozati javaslatot.

A Képvisel6-testiilet 6 igen szavazattal egyhangulag elfogadta és az alabbi hatdrozatot hozta:

173/2023.(11.14.) KT hatdrozat
Targy: Tajékoztato a 2023. november 28. — 2023. december 12-ei iilések kdzotti iddszakban

hozott képviselo-testiileti dontések végrehajtasarol
Hatarozat

Asotthalom Nagykézségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete (tovabbiakban: Képviseld-
testiilet) megtargyalta Papp Renata polgarmester targyi eldterjesztést és a kivetkez6 hatarozatot

hozza:



A Képvisel6-testiilet a 2023. november 28. — 2023. december 12. iilések kdzotti idészakban
hozott képviselé-testilleti dontések végrehajtasardl szolé beszamolét tudomasul veszi, a
hatarozat végrehajtasarol nem kér értesitést.

Hatérozatrol értesiil:

1. Papp Renata polgarmester
2. Dr. Hajnal Péter jegyzd

3. Irattar

I1. napirendi pont
Térgy: Beszamolo az aktualis pénziigyi helyzetrol

El6adé: Papp Renata polgarmester
(Az eléterjesztés a jegyzokonyv 3. melléklete)

Papp Renata polgarmester megallapitotta, hogy az eldterjesztést a pénziigyi bizottsag
megtargyalta, €s dtadta a szot POcze Levente bizottsagi elnoknek.

Pocze Levente bizottsagi elndk tdjékoztatta a képvisel6-testiiletet, hogy az eléterjesztést a
pénziigyi bizottsig megtargyalta, és elfogadasra javasolta.

Papp Renata polgarmester elmondta, hogy kiemelné ezzel kapcsolatban, hogy az év vége
mindig nehezebb szokott lenni. Varjuk a REKI tdmogatésok elbiralésat, amelyek varhatéan
pozitiv elbirdlas ald fognak esni. Elmondta, hogy a Beliigyminisztériumban volt ezzel
kapcsolatban, ahol azt a tajékoztatast adtak, hogy be kel véarniuk a Minisztériumnal, hogy sok
adatszolgaltatdst be kell, hogy varjanak, és uténa sziiletik majd déntés.

A Stranddal kapcsolatos elszdmolds esetében elvileg minden sziikséges adatszolgaltatas
megkiildésre keriilt a Leader pélyazatban, igy az iigyintéz6k soranak minden kiilon kivansag
igyekeztiink teljesiteni. EImondasuk szerint minden ugy van mér az elszamolasban, ahogy azt
az iranyitd hatosdg latni szeretné, és ez alapjan varjuk, hogy az Onkormanyzat altal
eléfinanszirozott projekt kapcsan megtdrténhessen az utofinanszirozas kifizetése.

Elmondta, hogy sokat sikeriilt javitani a koltségvetésen az elmult két évben koszénhetden
annak, hogy a folyamatban 1évé palyézatokat sikeriilt megvalositani. Minden palyazat be tud
fejezédni, amelyeket az Onkormanyzat az megnyert. Az elmult évben sikeriilt a
tobbletkiadasokhoz is rendkiviil timogatésokat is kapni.

A TOP csapadékviz elvezetéses palyazat kapcsin elmondta, hogy ott visszafizetési
kotelezettseég keletkezett, mivel a beruhazas bekeriilési koltsége alacsonyabb volt, mint az
elnyert tdmogatds, azonban az Arany Janos utca felujitasanal sziikség volt a rendkiviili
tamogatasra, mivel az ott felmeriilt tobbletkoltségek ennek keretében keriilnek elszamolasra.
Az id6kdzben megnyert Béke utcai jardapalydzat vélhetéen szintén nem fog beleférni az elnyert
palyazati keretosszegbe.

Ebbél a rendkiviili timogatas fennmarado Osszege a kissori kerékparuttal érintett ingatlanok
kisajititasainak kiadasaira lenne forditva. Ebben a palyazatban ugyanis 2 %-nyi sszeg, azaz kb
8 milli6 forint lenne a geodéta és hatosagi dijak



Elmondta, hogy Toroczkai L4szlé képviseld urtol azt a tdjékoztatast kapta, hogy jo aton halad
a mez6ori tamogatas a jovo €v vonatkozasaban, amelyben a harom fo megtartasa lenne a cél,
és lehetdség szerint tovabbi egy fovel keriilne bovitésre a mezdorség. A jelenlegi helyzet
migracio terén nyugodtnak mondhatd, de nem lehet tudni, hogy meddig tart ez az allapot.
Minden esetre varhatoan sziikség lesz a mez60rok munkdjara a tovabbiakban is.

Papp Renata polgarmester megkérdezte, hogy van-e valakinek tovabbi kérdése, hozzaszolasa,
kiegészitése.

Németh Attila képviselo kérdésében az Onkormanyzattal szemben fennalld tartozadsokkal
kapcsolatban 8 millié 72 ezer forint 6sszeggel kapcsolatban kért tajékoztatast.

Rutainé Foldes Didna gazdalkodasi osztalyvezeté valaszaban elmondta, hogy ezek régi
tartozasok, amelyek foként a Déli utcai fecskehazakkal kapcsolatban keletkezett lakbér és
rezsitartozasokbdl addédnak Gssze, amelyek jelenleg végrehajtas alatt allnak, valamint a Flotom
Kft.-nek t6bb mint 2 millié forintos tartozasa, valamint telefonszamla tartozasok is vannak.
Elmondta, hogy mar 3-4 végrehajtas a végére ért a behajtasok terén, tehat elmondhato, hogy a
tartozasok kotelezettjeinek nem €ri meg, hogy ezeket a tartozasokat felhalmoztak, mivel tébb,
mint kétszeresét kel visszafizetniiik.

Németh Attila képvisel6 kérdésében ezen tligyek eléviilésérdl érdeklodott, illetve, hogy nem-e
keriilnek 4t ezek nem kertilnek at értékvesztésebe.

Rutainé Foldes Diana gazdalkodasi osztalyvezet6 valaszaban elmondta, hogy nem.

Papp Renéta polgarmester megkérdezte, hogy van-e valakinek tovabbi kérdése, hozzaszolasa,
kiegészitése. Mivel tovabbi kérdés, kiegészités nem hangzott el, igy szavazasra bocsatotta a
hatarozati javaslatot.

A Képvisel6-testiilet 6 igen szavazattal egyhangilag a hatdrozati javaslatot elfogadta és az
alabbi hatarozatokat hozta:

174/2023.(X11.12.) KT hatarozat
Targy: Az Onkormanyzat tajékoztatdja az aktuélis pénziigyi helyzetrol

Hatarozat

Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete (tovabbiakban: Képviseld-testiilet)
megtargyalta Papp Renata polgarmester el6terjesztését és a kovetkezd hatarozatot hozza meg:

A Képviselo-testiilet tudomésul veszi az Onkormanyzat aktudlis pénziigyi helyzetérél szolé
tajekoztatot.

A Képviselo-testiilet a hatarozat végrehajtasarol nem kér jelentést.

Hatarido: 2024. februar 18.
Felelos: Papp Rendta polgarmester

Hatarozatrol értesul:



1. Papp Renéta polgarmester
2. Dr. Hajnal Péter jegyzd
3. Irattar

II1. napirendi pont
Tirgy: Az Onkormanyzat 2024. évi belsé ellendrzési terve

Eléadé: Papp Renata polgarmester
(Az eloterjesztés a jegyzokonyv 4. melléklete)

Papp Renata polgdrmester megallapitotta, hogy az el6terjesztést a penziigyi bizottsag
megtargyalta, és atadta a szot Pécze Levente bizottsagi elndknek.

Pocze Levente bizottsagi elnok tajékoztatta a képviseld-testiiletet, hogy az elbterjesztést a
peénziigyi bizottsag megtargyalta, és elfogadasra javasolta.

Papp Renata polgarmester megkérdezte, hogy van-e az eléterjesztéssel kapesolatban kérdés,
kiegészités.

Németh Attila képviseld felvetette, hogy nem-e lenne célszeriibb, hasznosabb, ha az étterem,
chips lizem, Varostanya Kft. gazdalkodasanak ellenérzésére keriilne sor human eréforras és
gazdalkodas a Polgarmesteri Hivatalban ellenérzés helyett, mivel sajat magat védené az
onkormanyzat, ha a belso ellen6r tarn4 fel az esetleges hianyossagokat.

Papp Renéta polgarmester elmondta, hogy pont erre tekintettel kérte a erre az évre az
onkormdnyzati munkaiigyi ellen6rzést, mivel kockazatosnak tallta ezt a teriiletet.

Papp Renata polgarmester megkérdezte, hogy milyen természetii lenne az ellenérzés a javaslat
szerint.

Németh Attila képvisel6 valaszaban a nyilvéantartasok szabalyozottséga, munkatigyi szempont
szerinti ellendrzést lehetdségét vetette fel.

Rutain¢ Foldes Didna gazdalkodasi osztaiyvezetd elmondta, hogy az idén a munkaiigyi rész
atnézésre keriilt, mivel az Onkormanyzat minden dolgozéjanak a munkatigyi ellenérzése

megtortént.

Németh Attila képviseld elmondta, hogy a miikodésiik szabalyozottsaganak vizsgélata is
célszerl lenne. :

Papp Renata polgarmester egyetértett a javaslattal és javasolta, hogy a Polgarmesteri Hivatal
humaneréforras gazdalkodasénak ellendrzése helyett keriiljon ellendrzésre az étterem és a chips
Uzem gazdalkodasa.

Papp Renita polgarmester megkérdezte, hogy van-e az elSterjesztéssel kapesolatban kérdés,
kiegészités. Mivel tovabbi kérdés, hozz4szélas nem hangzott el, igy szavazasra bocsatotta a
szObeli modosito javaslattal kiegészitett hatarozati javaslatot.



A Képviselo-testillet 6 igen szavazattal egyhangtlag a hatarozati javaslatot elfogadta és az
alabbi hatdrozatot hozta:

175/2023.(X11.12.) KT hatarozat
Targy: Az Onkormanyzat 2024. évi belsd ellenorzési terve

Hatarozat

Asotthalom Nagykozségi Onkorméanyzat Képvisel6-testiilete (tovabbiakban: Képviselé-testiilet)
megtargyalta Papp Renata polgarmester eldterjesztését és a kovetkezo hatarozatot hozza:

A Képviselo-testiilet Asotthalom Nagykozség Onkorményzat 2024. évre vonatkozé Belsd
Ellen6rzési Tervét az eldterjesztés szerinti tartalomhoz képest sz alabbi modositassal fogadja

el:

- A humanero6forras gazdalkodas a polgarmesteri hivatalnal ellendrzési targykor helyett a
Tambura Etterem ¢€s chips lizem gazdalkodasanak ellendrzésére kertiljon sor.

Felel6s: Papp Renata polgarmester
Hatarido: értesitésre 15 nap, megvalositasra folyamatos

A hatarozat végrehajtasardl a képviselo-testiilet évente kér jelentést.

Hatarozatrol értesiil;

1. Papp Renata polgarmester

2. Dr. Hajnal Péter jegyzo

3. Kalman Laszloné belsoellenor
4. [Irattar

IV. napirendi pont

Targy: Jegyzoi tajékoztato a Polgarmesteri Hivatal 2023. évi munkajarol
Eléadé: Papp Renata polgarmester
(Az eléterjesztés a jegyzokonyv 5. melléklete)

Papp Renata polgarmester megallapitotta, hogy az el6terjesztést a szocialis bizottsag
megtargyalta, és atadta a sz6t Balint Laszlo bizottsagi elndknek.

Balint Laszld bizottsagi elnok tajékoztatta a képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztést a
pénziigyi bizottsag megtargyalta, és elfogadasra javasolta.

A Képviselo-testiilet 6 igen szavazattal egyhangulag a hatarozati javaslatot elfogadta és az
alabbi hatarozatot hozta:

176/2023.(X11.12.) KT hatarozat
Targy: Jegyzéi tajékoztaté a Polgarmesteri Hivatal 2023, évi munkajarol



Hatarozat

Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete (tovabbiakban: Képvisels-
testiilet) megtargyalta dr. Hajnal Péter jegyz6 targyi eloterjesztést és a kovetkezd hatarozatot

hozza:
1.) A Képviselé-testiilet a Polgdrmesteri Hivatal 2023. évi munkéjarél sz616 beszamolojat

elfogadja.

A Képvisel6-testiilet a hatarozat végrehajtasardl kiilon jelentést nem kér.
Hatarido: folyamatos
Felel6s: dr. Hajnal Péter jegyzé

Hatarozatrdl értestilnek:

1.) Papp Renata polgarmester

2.) dr. Hajnal Péter jegyz0 — altala gazdalkodasi osztalyvezetd
3.) Irattar

V. napirendi pont

T4ajékoztaté az adébevételek 2023. évi alakuldsarol
Eldadé: dr. Hajnal Péter jegyz6
(Az eliterjesztés a jegyzokionyv 6. melléklete)

Papp Rendta polgdrmester megallapitotta, hogy az eloterjesztést mind a két bizottsag
megtargyalta, és atadta a szot a pénziigyi bizottsagi elndkének.

Pécze Levente bizottsagi elnok tajékoztatta a képviseld-testiiletet, hogy az elbterjesztést a
pénziigyi bizottsag megtargyalta, és elfogadasra javasolta.

Papp Renata polgdrmester megkérdezte, hogy van-e az eléterjesztéssel kapcsolatban kérdés,
kiegészités.

Nyerges Zsolt képvisel6 kérdésében afelsl érdeklodstt, hogy amennyiben mikédik a
telepiilésen egy kemping, akkor az ott toltott vendégéjszakak is az idegenforgalmi adé
kiielezettség szerinti vendégéjszakanak szamitanak-e.

Dr. Hajnal Péter jegyzo vélasziban elmondta, hogy igen, a kempingben tolt6tt vendégéjszaka
utan is kell fizetni idegenforgalmi adot.

Fapp Renata polgarmester megkérdezte, hogy van-e az elbterjesztéssel kapesolatban kérdés,
kiegeszités. Mivel tovdbbi kérdés, hozzaszolds nem hangzott el, igy szavazasra bocsatotta a
hatarozati javaslatot.

177/2023.(XI1.12.) KT hatarozat
Targy: Tajékoztato az adébevételek 2023. évi alakuldsarél

Hatarozat



Asotthalom Nagykézség Onkormanyzata Képviselo-testiilete (tovabbiakban: Képvisel-
testiilet) megtargyalta dr. Hajnal Péter jegyz6 elGterjesztését és az alabbiak szerint hatdroz:

1.) A Képviselo-testiilet a helyi adobevételek alakulasardl szolo beszamolot tudomasul veszi.
A Képviselo-testiilet a hatarozat végrehajtasardl nem kér jelentést.

Kapjak:

1. Papp Rendta polgarmester
2. dr. Hajnal Péter jegyzo

3. Irattar

VI. napirendi pont

Dontés a Varostanya Telepiilésfejleszto és Szolgaltaté Nonprofit Kft iigyvezetdjének és
Feliigyelo Bizottsagi tagjainak megvalasztasarol

Eléad¢: Papp Renata polgarmester,
(Az eléterjesztés a jegyzokonyv 7. melléklete)

Papp Renata polgarmester megallapitotta, hogy az el6terjesztést mind a két bizottsag
megtargyalta, és atadta a szot a bizottsagi elndokdknek.

Pécze Levente bizottsagi elnok tdjékoztatta a képviseld-testiiletet, hogy az eldterjesztést a
pénziigyi bizottsag megtargyalta, és nem javasolta elfogadasra.

Balint Laszlo bizottsagi elndk tijékoztatta a képviseld-testiiletet, hogy az eldterjesztést a
pénziigyi bizottsdg megtargyalta, és nem javasolta elfogadasra.

Papp Renata polgarmester elmondta, hogy valtozatlan formaban, személyi Osszetétel mellett
mikodne tovabb a Kft. és a felligyelobizottsag is.

Papp Rendta polgarmester megkérdezte, hogy van-e az el6terjesztéssel kapcsolatban kérdés,
kiegészités. Mivel tovabbi kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, igy szavazdsra bocsatotta a
targyi elGterjesztés szerinti hatarozati javaslatokat.

A Képviselo-testiilet 6 igen szavazattal egyhangulag a kovetkezod hatarozatokat hozta:

178/2023.(X11.12.) KT hatsrozat

Targy: Dontés a Varostanya Telepiilésfejleszté és Szolgaltaté Nonprofit Koézhasznu Korlatolt
Felelosségli tarsasag Alapito Okiratanak modositasarol az tigyvezetd megvalasztasara tekintettel

Hatarozat

Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete (tovabbiakban: Képviseld-testiilet)
megtargyalta Papp Rendta polgarmester targyi eloterjesztését €s a kovetkezd hatarozatot hozza:

A Képviselo-testiilet mint Alapité Ggy dont, hogy a Varostanya Telepiilésfejleszté €s Szolgaltatd
Nonprofit Kézhaszni Korlatolt Felelosségli Tarsasag ligyvezetdjének Tiegelmann Sandor Zoltanné (sz.



Papdi Szilvia, Kiskunhalas, 1981. oktéber 8. an: Peics [lona 6421 Kisszallas, 3. korzet tanya 33. nevezi
ki 2024. januar 1-t61 2024. december 31-ig terjedd hatarozott idétartamra.

A Képviselo-testiilet az ligyvezetd szamara havi brutté 100.000 Ft megbizasi dijat hatdroz meg

A Keépviseld-testiilet a Tarsasag Alapité Okiratanak egységes szerkezetbe foglalésat, annak a Szegedi
Torvényszek Cégbirosaga eldtti valtozasbejegyzési eljaras lefolytattatisaval megbizza az ligyvezetdt és
Dr. Juhdsz Péter egyéni iigyvédet, illetve felhatalmazza a polgarmestert a sziikséges alairasok
megtételére.

Hataridé: azonnal
Felelds: Papp Renata polgarmester
dr. Hajnal Péter jegyzd

Hatarozatrdl értesiil:

I.) Papp Renata polgérmester

2.) dr. Hajnal Péter jegyzd

3.) dr. Juhasz Péter tigyvéd

4.) Szegedi Torvényszék Cégbirdsaga
5.) Kft. Feliigyel6 Bizottsaga

6.) Irattar

179/2023.(XI1.12.) KT hatirozat
Targy: Dontés a Virostanya Telepiilésfejleszté és Szolgaltaté Nonprofit Kézhasznu Korlatolt
Feleldsségii tarsasag Alapitd Okiratanak modositasarél a feliigyeld bizottsag tagjainak megvélasztaséra

tekintettel .
HATAROZAT

Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete (tovabbiakban: Képviseld-testiilet)
megtargyalta Papp Renata polgarmester targyi elSterjesztését és a kovetkezé hatarozatot hozza:

A képviseld-testillet a Varostanya Telepiilésfejleszté és Szolgaltaté Korlatolt Felelosségili Tarsasag
feliigyelSbizottsagi tagjanak Fackelmann Istvant, Csontosné Kruzslicz I1dikét és Rutainé Foldes Dianat
nevezi ki 2024. januar 1-t61 2024. december 31-ig terjedd hatérozott idétartamra.

A Képvisel6-testiilet az Alapité okirat modosité okiratanak elkészitésére és a Szegedi Toérvényszék
Cégbirdsaga el6tti valtozasbejegyzési eljaras lefolytattatasaval megbizza az iigyvezetét és Dr. Juhasz
Péter egyéni ligyvédet, valamint megbizza a polgarmestert az egységes szerkezetii alapitd okirat
alairaséra.

Hataridg: azcnnal
Felelos: Papp Renata polgarmester
dr. Hajnal Péter jegyz6

Hatarozatrol értesiil:

1.) Papp Renéta polgarmester

2.) dr. Hajnal Péter jegyz6

3.) dr. Juhész Péter ligyvéd

4.) Szegedi Torvényszék Cégbirdsaga
5.) Kft. Feliigyel6 Bizottsaga

6.) Irattar



VII. napirendi pont
Targy: Varostanya Kft. 2023. évi L. félévi tevékenységérol sz6lé beszamold

Eldado: Papp Renata polgarmester
(Az eléterjesztés a jegyz6konyv 8. melléklete)

Papp Renata polgarmester megallapitotta, hogy az eloterjesztést a pénziigylr bizottsag
megtargyalta, €s atadta a szot Pocze Levente bizottsagi elndknek.

Pécze Levente bizottsagi elndk tdjékoztatta a képviselo-testiiletet, hogy az eloterjesztést a
pénziigyi bizottsag megtargyalta, s elfogadasra javasolta.

Papp Renata polgarmester megkérdezte, hogy van-e az el6terjesztéssel kapcsolatban kérdés,
kiegészités.

Németh Attila képvisel6 kérdésében a kiirt karbantartoi €s
rendezvényszervezoallaspalyazatokra nézve jelentkezett személyek koziil sikeriilt-e valakit

alkalmazni.

Papp Renata polgarmester vélaszdban elmondta, hogy a pénziigyi bizottsag ilésén is
felvetodott. Egy fo lett alkalmazva munkatigyi bértamogatassal, aki a turisztikai szezon elején
érkezett, a végén tavozott, azonban tovabb foglalkoztatasara nem keriilt sor, mivel elkdltozott.

A karbantartéi allasra nem érkezett megfelelo jelentkezés.

Papp Renata polgarmester megkérdezte, hogy van-e az eloterjesztéssel kapcsolatban kérdés,
kiegészités. Mivel tovabbi kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, igy szavazasra bocsatotta a
hatérozati javaslatot.

A Képviselo-testiilet 6 igen szavazattal egyhangulag a hatarozati javaslatot elfogadta és az
alabbi hatarozatot hozta:

180/2023.(X11.12.) KT hatarozat
Targy: Tajékoztatod a Varostanya Kft. 2023. 1. félévében folytatott tevékenységeérol

HATAROZAT

Asotthalom Nagykoézségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete (tovabbiakban: Képvisels-testiilet)
megtargyalta Papp Renata polgarmester targyi el6terjesztését €s a koveikezd hatarozatot hozza:

1) A Képviselo-testillet a Varostanya Kft. 2023. 1. féléveben folytatot: tevékenységérol szolo
tajékoztatot— a hatarozat melléklete szerint - tudomasul veszi.

Hatarid6: 2023. december 21.
Felel6s: Papp Renata polgarmester
dr. Hajnal Péter jegyz6

Hatéarozatr6l értesiil:

1.) Papp Renata polgarmester
2.) dr. Hajnal Péter jegyzd altala a - gazdalkodasi osztalyvezetd
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3.) Tiegelmann Sandor Zoltanné - Varostanya K ft. ligyvezetdje
4.) Feliigyel6 Bizottsag
5.) Irattar

VIII. napirendi pont
Targy: K6zbiztonsagi tanacsnok 2023. évi tevékenységérdl sz616 beszamold

El6adé: Papp Renéta polgarmester
(Az eléterjesztés a jegyzékonyv 9. melléklete)

Papp Renéta polgarmester megéllapitotta, hogy az eléterjesztést a szocidlis bizottsag
megtargyalta, és dtadta a szot Balint Laszl6 bizottsagi elndknek.

Balint Laszl6 bizottsagi elndk tajékoztatta a képviselé-testiiletet, hogy az eldterjesztést a
szocialis bizottsig megtargyalta, és elfogadasra javasolta.

Papp Renata polgdrmester megkdszonte a Pécze Levente kézbiztonsagi tanicsnok és az 4ltala
vezetett polgarérség munkéjat. Elmondta, hogy a roncsautok elszallitasat sikeriilt elérni, a
kovetkez6 az illegdlisan elhagyott szemét Osszeszedésével kapcsolatos kormanyzati
kozremiikodés, segitség elérése lenne a cél.

Papp Renata polgdrmester megkérdezte, hogy van-e az eldterjesztéssel kapcsolatban kérdés,
kiegészités. Mivel tovabbi kérdés, hozzaszélas nem hangzott el, igy szavazasra bocsatotta a
hatarozati javaslatot.

A Képviselo-testiilet 6 igen szavazattal egyhangulag a hatarozati javaslatot elfogadta és az
alabbi hatarozatot hozta:

181/2023.(XI1.12.) KT hatarozat
Targy: Kozbiztonsagi tanacsnok 2023. évi tevékenységérél szolo beszamold

HATAROZAT

Asotthalom Nagykozségi  Onkorményzat Képvisels-testiilete (tovabbiakban: Keépvisels-
testiilet) megtargyalta Papp Renata polgarmester eléterjesztését és a kovetkezd hatirozatot

hozza meg:

A Képviselo-testillet a Kozbiztonsagi tanacsnok 2023. . félévi beszamol6jat elfogadja.
A hatarozatr6l nem kér jelentést.

Felelos: dr. Hajnal Péter jegyz6
Hatdrido: értesitésre 15. nap

Kapjak:
1. dr. Hajnal Péter jegyzé
2. Pécze Levente kozbiztonsagi tanacsnok
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3. Irattar

IX. napirendi pont

Targy: : Beszamol6 a Telepiilési Ertéktar Bizottsag 2023. I1. félévi tevékenységérdl

Eléado: Papp Renata polgarmester
(Az eliterjesztés a jegyzokonyv 10. melléklete)

Papp Renata polgarmester megallapitotta, hogy az eldterjesztést a szocialis bizottsag
megtargyalta, és atadta a szot Balint Laszlo bizottsagi elndknek.

Balint Laszl6 bizottsagi elnok tajékoztatta a képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztést a
szocidlis bizottsdg megtéargyalta, és elfogadasra javasolta.

Fackelmann Istvan alpolgarmester elmondta, hogy az a feladatot kapta Papp Renata
polgarmestertsl, hogy az adminisztrativ hattere keriiljon rendezésre az Ertéktar Bizottsag altal
nyilvantartott elemeket, amelyben Téth Beatatol kapta a legnagyobb segitséget. Igen nagy
anyag keriilt eljuttatdsra a megyei értéktar bizottsaghoz. A feladat teljesitésre keriilt, ez igy

rendben van.

Papp Renata polgarmester megkérdezte, hogy van-e az eldterjesztéssel kapcsolatban kérdés,
kiegészités. Mivel tovabbi kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, igy szavazasra bocsatotta a
hatarozati javaslatot.

A Képviselo-testiilet 6 igen szavazattal egyhangulag a hatarozati javaslatot elfogadta és az
alabbi hatarozatot hozta:

182/2023.(XI1.12.) KT hatarozat
Téargy: Beszamol6 a Telepiilési Ertéktar Bizottsag 2023. I1. félévi tevékenységérél

Hatarozat

Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete (tovabbiakban: Képviselo-
testiilet) megtargyalta Fackelmann Istvan alpolgarmester targyi el6terjesztését €s a kovetkezo
hatarozatot hozza meg:

A Képvisels-testiilet gy dont, hogy elfogadja a Telepiilési Ertéktar Bizottsag 2023. 1. félévi

tevékenységérol szold beszamolot.

A Képviselo-testiilet a hatarozat végrehajtasarol nem kér jelentest.
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Hatarozatrol értesiil:
1.) Papp Renata polgarmester
2.) Fackelmann Istvan alpolgarmester, a Telepiilési Ertéktar Bizottsag bizottsagi elndke

3.) Irattéar

X. napirendi pont
Targy: A Képvisel6-testiilet 2024. évi munkatervének megallapitasa

Elbadé: Papp Renata polgarmester
(Az eléterjesztés a jegyzokonyv 11. melléklete)

Papp Renata polgarmester megallapitotta, hogy az elbterjesztést mind a két bizottsag
megtargyalta, és atadta a sz6t a bizottsagi elnokoknek.

Pécze Levente bizottsagi elnék tajékoztatta a képviselo-testiiletet, hogy az eléterjesztést a
penziigyi bizottsag megtargyalta, és ismertette, hogy mely médositisokkal javasolja azt
elfogadasra.

Balint Léaszl6 bizottsdgi elndk tajékoztatta a képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztést a
pénziigyi bizottsag megtargyalta, és ismertette, hogy mely médositasokkal javasolja azt
elfogadasra.

Papp Renéta polgarmester megkérdezte, hogy van-e az eloterjesztéssel kapcsolatban kérdés,
kiegészités. Mivel tovabbi kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, igy a bizottsagi javaslatokkal
kiegészitve bocsatotta szavazasra a hatarozati javaslatot.

A Keépviselé-testiilet 6 igen szavazattal egyhangilag a hatarozati javaslatot elfogadta és az
alabbi hatarozatot hozta:

183/2023. (XI1.12.) KT hatarozat
Targy: A Képviselo-testiilet 2024. évi munkatervének megallapitasa

Hatarozat

Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete (tovabbiakban: Képviselo-testiilet)
megtargyalta Papp Rendta polgarmester térgyi el6terjesztését és a kivetkezd hatirozatot hozza:

1.) A Képvisel6-testiilet a hatarozat mellékletét képez6 2024. évi Képviégjlf’)—tesﬂileti munkatervet
Jovéhagyja.

Hatérozatrol értesil:

1.) Papp Renata polgarmester

2.) dr. Hajnal Péter jegyz6
3.) Irattar
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XI. napirendi pont
Targy: Matyas Kiraly Ovoda és Bélcsdde Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak médositasa

Eléadé: Papp Renata polgarmester
(Az eloterjesztés a jegyzokonyv 12. mellékiete)

Papp Renata polgarmester koszontotte Csontosné Kruzslicz I1diké intézményvezetot a
képviselo-testiileti tilésen. Megkérdezte, hogy kivanja-e kiegésziteni az eldterjesztett javaslatot.

Csontosné Kruzslicz 11diko intézményvezetd elmondta, hogy elég egyértelmii a kdznevelési
foglalkoztatotti jogviszony statusz miatt van szitkség a modositasokra. A sziiloi szervezet
elfogadta, a nevelo testiilet véleményezési jogkor hianyaban tudomasul vette.

Megéllapitotta, hogy az eldterjesztést a szocidlis bizottsadg megtargyalta, és atadta a szot Balint
L4sz16 bizottsagi elndknek.

Baélint Laszlo bizottsagi elndk tajékoztatta a képviseld-testiiletet, hogy az eloterjesztést a
szocialis bizottsag megtargyalta, és elfogadasra javasolta.

Papp Renata polgarmester megkérdezte, hogy van-e az eloterjesztéssel kapcsolatban kérdés,
kiegészités. Mivel tovabbi kérdés, hozzasz6las nem hangzott el, igy szavazasra bocsatotta a
hatarozati javaslatot.

A Képviseld-testiilet 6 igen szavazattal egyhangulag a hatarozati javaslatot elfogadta és az
alabbi hatdrozatot hozta:

184/2023.(X11.12.) KT hatarozat
Targy: Matyas Kiraly Ovoda és Bolcséde Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak médositasa

Hatiarozat

Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete (tovabbiakban: Képviseld-testiilet)
megtargyalta Papp Rendta polgarmester el6terjesztését, és a kivetkezd hatarozato: hozza:

1.) A Képviselé-testiilet az el6terjesztés szerint elfogadja a Matyas Kiraly Ovoda és Béleséde
Szervezeti és Miitkodési Szabalyzatat jelen hatarozat melléklete szerinti tartalommal.

2.) A Képviselo-testilet megbizza az polgarmestert és a jegyzot a tovabbi intézkedések
megtételével.

Hataridé: azonnal
Felelos: Papp Renata polgarmester
Dr. Hajnal Péter jegyzo

Hatérozatrdl értesiil:

1.) Papp Renata polgarmester

2.) Dr. Hajnal Péter jegyz0 — éltala a gazdasagi osztalyvezeto, 6vodavezetd
3.) Magyar Allamkincstar Csongrad Megyei igazagatésaga
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4.) Irattar
XII. napirendi pont
Targy: Matyas Kirdly Ovoda és Béleséde Alapité Okiratdnak médositasa

El6adé: Papp Renéta polgarmester
(Az eléterjesztés a jegyzokinyv 13, melléklete)

Papp Renata polgarmester megallapitotta, hogy az eléterjesztést a szocialis bizottsag
megtargyalta, és 4tadta a sz6t Balint Laszlé bizottsagi elndknek.

Balint Lészl6 bizottsagi elnék tajékoztatta a képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztést a
szocialis bizottsag megtérgyalta, és elfogadésra javasolta.

Papp Renéta polgarmester megkérdezte, hogy van-e az el6terjesztéssel kapesolatban kérdés,
kiegészités. Mivel tovabbi kérdés, hozzasz6las nem hangzott el, igy szavazasra bocsatotta a
hatarozati javaslatot.

A Képviselo-testiilet 6 igen szavazattal egyhangiilag a hatérozati javaslatot elfogadta és az
alabbi hatarozatot hozta:

185/2023.(X11.12.) KT hatirozat
Tdrgy: Matyas Kiraly Ovoda és Bélesdde Alapité Okiratdnak médositasa

Hatarozat

Asotthalom Nagykozségi  Onkormanyzat Képviselé-testiilete (tovabbiakban: Képvisels-testiilet)
megtargyalta Papp Rendta polgarmester elterjesztését, és a kovetkezd hatarozatot hozza:

1.) A Képviselé-testiilet az eloterjesztés szerint elfogadja a Matyas Kiraly Ovoda és
Boleséde alapité okiratanak médositd okiratat, valamint az egységes szerkezeti alapito
okiratat a jelen hatarozat 1. és 2. melléklete szerinti tartalommal.

2.) A Képvisel6-testiilet me gbizzaazalpolgdrmestert és a Jegyz6t a tovabbi
intézkedések megtételével.

Hatiridé: azonnal
Felel6s: Papp Renéta polgarmester
Dr. Hajnal Péter jegyz

Hatarozatrdl értesiil: o

1. Papp Renéta polgarmester

2. Dr. Hajnal Péter jegyz — 4ltala a gazdasagi osztalyvezetd, 6vodavezetd
3. Magyar Allamkincstar Csongrad Megyei igazagatosdga

4. Irattér ‘

XIII napirendi pont
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Targy: Dontés az Asotthalmi Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miitkddési Szabalyzatanak
modositasarol

El6adé: Papp Rendta polgarmester

(Az el6terjesztés a jegyzokonyv 14. melléklete)

Papp Rendta polgarmester megallapitotta, hogy az eloterjesztést a szocidlis bizottsag
megtargyalta, és 4tadta a szot Balint Laszl6 bizottsagi elndknek.

Balint Laszlo bizottsagi elndk tajékoztatta a képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztést a
szocialis bizottsag megtargyalta, és elfogadasra javasolta.

Papp Renata polgarmester megkérdezte, hogy van-e az eléterjesztéssel kapesolatban kérdés,
kiegészités. Mivel tovabbi kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, igy szavazasra bocsatotta a
hatarozati javaslatot.

A Képviselé-testiilet 6 igen szavazattal egyhangulag a hatdrozati javaslatot elfogadta ¢s az
alabbi hatarozatot hozta:

186/2024.(X11.12.) KT hatarozat
Targy: Dontés az Asotthalmi Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Mikddési Szabalyzatanak

modositasarol
Hatarozat

Asotthalom Nagykozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete (tovabbiakban: Képvisel6-
testiilet) megtargyalta Papp Renéta polgarmester targyi elGterjesztést és a kovetkez6 hatarozatot

hozta:
1. A Képviselo-testiilet ugy dont, hogy az Asotthalmi Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és

miikddésiszabalyzatanak modositasat a mellékletben foglaltak szerint elfogadja.

A Képviselé-testiilet a hatarozat végrehajtasarol nem kér jelentést.

Felelos: Papp Renata polgarmesiar
dr. Hajnal Péter jegyz6

Hataridd: 2023. december 31.
Hatarozatrol értesil:

1. Papp Renata polgarmester
2. dr. Hajnal Péter jegyz6

3. Irattar

XIV. napirendi pont

Egyebek

16



Papp Renéata polgarmester elmondta, hogy a Helyi Esélyegyenloségi Program feltilvizsgalata
lenne esedékes, amelynek a kérdése a mai napon vetddott fel. Ezzel kapcsolatban az id6
rovidsége miatt irasbeli elSterjesztés nem késziilt, azonban a csapadékvizelvezetéssel
kapcsolatos pélyazatban vallalt kotelezettség miatt sziikséges lenne arra vonatkozéan dontést
hozni, hogy 1j program elfogadasara 2024. elsé félévében majus 31. napjaig sor fog keriilni.

Papp Renéta polgarmester megkérdezte, hogy van-e ezzel kapcsolatban kérdés, kiegészités.
Mivel kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, igy szavazasra bocsatotta a szébeli hatarozati
Jjavaslatot.

A Képviselo-testiilet 6 igen szavazattal egyhangulag a hatdrozati javaslatot elfogadta és az
alabbi hatarozatot hozta:

187/2023.(XI1.12.) KT. hatirozat
Targy: Dontés a Helyi Esélyegyenldségi Program elkészitésérol

Hatarozat

Asotthalom Nagykozségi  Onkorményzat Képviselo-testiilete  (tovabbiakban: Képviseld-testiilet)
megtargyalta Papp Renata polgarmester elbterjesztését, és a kovetkezd hatarozatot hozza:

1.) A Képviselo-testiilet ugy dént, hogy a 2024-2029. kozotti idészakra sz6l6 Uj Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot elfogadéasarol legkés6bb 2024. majus 31. napjaig dént.

2.) A Képviselo-testiiletmegbizza a polgarmestert és a jegyzét a tovabbi
intézkedések megtételével.

Hataridé: azonnal
Felelds: Papp Renata polgarmester
Dr. Hajnal Péter jegyzé

Hatérozatrdl értesiil:

Papp Renata polgdrmester

Dr. Hajnal Péter jegyz6 — éltala a gazdasagi osztalyvezetd, dvodavezetd
Irattar

Papp Renata polgdrmester elmondta, hogy a héten az Arany Janos utcai projekt kapcsan tértént
a helyszinen bejéaras a héten. A kivitelezé egyeldre nem vonul le a teriiletrl, mivel vannak még
Javitasi munkak, amiket megnézett a miiszaki ellendr. Folyamatban van a Kiss Ferenc kértton
némi javités, amik jovére folytatédnak. A Liszt Ferenc utcatdl a Munkacsy utcdig
padkarendezés tortént. Ahol torottek voltak a kanyarivek, ott tortént nagyobb javités. Meég
maradt a mart aszfaltbol, amelybdl a Kiralyhalmi utcat6]l a Radnéti utcaig tartd szakaszon a
patkaszélesités folyamatban van.
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A muszaki csoport elvégezte a katytuzasokat a mellékutcakban, de megallapithat6, hogy
folyamatosan romlik az utjaink minésége. A Kiss Ferenc koriti buszmegalloknal tervbe van
véve, hogy bontott jardalapokbol késziilne egy-egy peron, ahol varakozhatnak a lakosok.

A Kissori és Gatsori utak felujitasanak tervezése folyamatban van, amelyet Budapesten
végeznek, ezt nem a megyei kozut végzi.

A két linnep kozott igazgatasi sziinet lesz, de elérheto lesz, és a Hivatal munkatarsai koziil is
lesz, aki rendelkezésre all. Az étterem és a miivelddési haz zarva lesznek a két tinnep kozott, és
januar elsé hetében is. A Hivatal januartol atall majd a négynapos munkahétre.

A kerékparutnal 4j kiviteli tervezd keriil beszerzésre, a geodétdk folyamatosan dolgoznak, a
tanyak értékbecslésére is varunk még. A palyazatnal mérfoldké modositasara keriil majd sor,
amelyre lehetoség van.

A tovébbi TOP-os pélyazatokat a Véarmegyei Onkormanyzat fogja benyujtani. Ezek a
kerékparosturizmus fejlesztés és a humaner6forrassal és az identitastudat fejlesztéssel
kapcsolatos palydzatot Ruzsa késziti el6, amely Papp Renata polgarmester elmondta
Bordannyal és Ruzsaval konzorciumban lesz benytjtva

A roman-magyar palyazatok kapcsan ismertette, hogy a ,Kultirpiac” megvalositasara irt
palyazatban az épitési engedély megérkezett, az energetikai fejlesztéses palyazat, amelyet a
Temesvari partnerrel lett el6készitve, és ebbe két hoszivattyis rendszer, az egyik a
Polgarmesteri Hivatalban, amésik az 6vodaban féme bele a pélyazatba, és a Hivatalnal
nyilaszard csere és hoszigetelés, valamint szélfogo létesitése is torténne a hatso bejaratnal.
Nyert az Onkormanyzat két Nemzeti Kulturalis Alap palyazatot 700 és 750 ezer forint értékben.
Az egyik az Ertéktarral kapcsolatos, a mésik keretében pedig a tavaszi kihajtassal kapcsolatos
rendezvény valosulna meg.

Tovabbi kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, erre tekintettel Papp Renata polgarmester az tilést
bezarta.

P

A

g .
Papp Renata dr. Méter

polgarmester jegyzo
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24/2024.(X11.12.) KT ulés
Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete 2023. december 12-én
(kedden) 14,00 6rai kezdettel megtartott soros, nyilt iilése

Az iilés helye: Polgarmesteri Hivatal tanacskozoterme

Az iilés napirendje:

1. Beszamol6 a lejart hatdridejii hatirozatok végrehajtasarol

El6adé: Papp Renata polgarmester,

2. Beszamolé az aktudlis pénziigyi helyzetrél

El6ad6: Papp Renata polgarmester, Rutainé Féldes Diana gazdalkodasi osztalyvezetd
3. Az Onkormanyzat 2023. évi belsé ellenérzési terve

El6ado: Papp Renata polgarmester

4. Jegyzéi tajékoztaté a Polgarmesteri Hivatal 2023. évi munkajarol

El6ado: dr. Hajnal Péter jegyz6

5. Tajékoztat6 az adébevételek 2023. évi alakuldsdrol

Eladé: dr. Hajnal Péter jegyzd

6. Dontés a Virostanya Telepiilésfejleszté és Szolgaltaté Nonprofit Kft iigyvezetéjének és
Feliigyel6 Bizottsagi tagjainak megvalasztasarol

El6ado: Papp Renata polgarmester

7. Varostanya Kft. 2023. évi 1. félévi tevékenységérél szolo6 beszimolé

El8adé: Papp Renata polgarmester, Tiegelmann Sandor Zoltanné

8. Beszamolé a Kozbiztonsagi tandcsnok 2023. I. féléi tevékenységéraol

Eléado: Pocze Levente tanacsnok

9. Beszamolo a Telepiilési Ertéktar Bizottsag 2023. L féléi tevékenységérol
Eléadoé: Fackelmann Istvan alpolgarmester

10. Déintés a Képvisel6-testiilet 2024. évi munkatervének elfogadasarol

Eléado: Papp Renata polgarmester

11. Déntés a Matyas Kiraly Ovoda és Béleséde Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak
modositasardl

Eléadé: Papp Renata polgarmester

12. Déntés a Matyas Kiraly Ovoda és Béleside Alapité Okiratinak médositasarél
Eléado: Papp Renata polgarmester

13. Déntés az Asotthalmi Polgirmesteri Hivatal Szervezeti és Miikidési

Szabdilyzatinak médositasarol
El6ado: Papp Renata polgarmester
14. Egyebek

El6ado: Papp Renata polgarmester
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24 - TARTALOMJEGYZEK 2023.12.12. KT nyilt

172/2023,.(XII.12.) KT hatarozat )
Targy: Asotthalom Nagykézségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete 2024. februar 13-an
megtartott rendkiviili, nyilt ilése napirendjének elfogadasa

173/2023 (XI1.12.) KT hatarozat
Targy: Tajékoztatd a 2023. november 28. — 2023. december 12-ei lilések kozotti idészakban

hozott képviselo-testiileti dontések végrehajtasarol

174/2023. (X11.12.) KT hatarozat
Targy: Az Onkormanyzat tajékoztatdja az aktudlis pénziigyi helyzetrél

175/2023. (}EII.IZ.) KT . hatarozat
Targy: Az Onkormanyzat 2024. évi belso ellendrzési terve

176/2023. (XI1.12.) KT . hatarozat
Targy: Jegyzdi tajékoztatd a Polgarmesteri Hivatal 2023. évi munkajarol

177/2023. (XI1.12.) KT . hatarozat
Téargy: Tajékoztatd az adébevételek 2023. évi alakulasarol

178/2023.(XI11.12.) KT hatarozat
Targy: Dontés a Varostanya Telepiilésfejlesztd €s Szolgaltatdé Nonprofit Kézhasznii Korlatolt
Feleldsségii tarsasag Alapitd Okiratdnak mddositdsarol az iigyvezet6 megvalasztasara tekintettel

179/2023.(X11.12.) KT hatarozat

Targy: Dontés a Varostanya Telepiilésfejlesztd és Szolgaltatd Nonprofit Kozhaszni Korlatolt
Feleldsségli tarsasag Alapitd Okiratanak modositasarol a feliigyeld bizottsag tagjainak megvalasztasara
tekintettel

180/2023. (XI1.12.) KT hatarozat
Targy: Tajékoztatd a Varostanya Kft. 2023. 1. félévcben folytatott tevékenységérol

181/2023.(X11.12.) KT hatarozat
Targy: Kozbiztonsagi tanacsnok 2023. évi tevékenységérdl szolo beszamolo

182/2023.(X11.12.) KT hatarozat
Targy: Beszamolo a Telepiilési Ertéktar Bizottsag 2023. I1. félévi tevékenységérol

183/2023.(X11.12.) KT hatarozat
Targy: A Képviselo-testiilet 2024, évi munkatervének megallapitasa

184/2023.(XI11.12.) KT hatarozat
Targy: Matyas Kiraly Ovoda és Bolcsode Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak modositasa

185/2023.(X11.12.) KT hatarozat
Targy: Matyas Kiraly Ovoda és Bolcsode Alapito Okiratanak modositasa
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186/2023.(XII.12.)r KT hatarozat
Targy: Dontés az Asotthalmi Polgédrmesteri Hivatal Szervezeti és Miikadési Szabalyzatanak

modositasarol

187/2023.(X11.12.) KT hatarozat
Targy: Dontés a Helyi Esélyegyenl6ségi Program feliilvizsgalatarol
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Jelenléti iv

a Képviselé-testiilet 2023. december 12-én
megtartott nyilt soros iilésére

Papp Renata polgarmester
Fackelmann Istvan alpolgarmester
Pécze Levente tanacsnok
Balint Laszlo képviseld
Dob6 Veronika képvisel6
Nyerges Zsolt Istvan képviselo
Németh Attila képviseld

Meghivottak
dr. Hajnal Péter jegyzo

Rutainé Féldes Didna gazdalkodasi osztalyvezetd

Toth Istvan Dezzb PTB tag

Véraljai Laszlo PTB tag

Coabmssee lanage o FAds e dy duo
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1. melléklet

24/2023.(XIL.12.) KT iilés
Asotthalom Nagykézségi Onkormanyzat
Polgarmesterétol

Meghivo
Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat Képvisel$-testiilete
2023. december 12-én (kedden) 14,00 6rai kezdettel

tartja soros, nyilt tilését melyre tisztelettel meghivom.
Az iilés helye: Polgarmesteri Hivatal tanacskozoterme

Az Ulés napirendje:

1. Beszamolé a lejart hatiridejii hatarozatok végrehajtasarol
Eléado: Papp Renata polgarmester,

2. Beszamolé az aktualis pénziigyi helyzetr6l PTB
Eléadé: Papp Rendta polgarmester, Rutainé Féldes Didna gazdalkodési osztalyvezetd

3. Az Onkorminyzat 2023. évi belsé ellenérzési terve PTB
El6adé: Papp Renata polgarmester

4. Jegyzoi tajékoztat6 a Polgarmesteri Hivatal 2023. évi munkajarol SZIKUB
Eléad6: dr. Hajnal Péter jegyz6

5. Tajékoztaté az adébevételek 2023. évi alakulasarol PTB
El6add: dr. Hajnal Péter jegyz6

6. Dontés a Virostanya Telepiilésfejleszté és Szolgiltaté Nonprofit  Kft
iigyvezetdjének és Feliigyel6 Bizottsigi tagjainak megvalasztasarél SZIKUB/PTB
Eléadé: Papp Renata polgarmester

7. Varostanya Kft. 2023. évi I. félévi tevékenységérdl sz6l6 beszamolé PTB
Elbadd: Papp Renata polgarmester, Tiegelmann Sandor Zoltanné

8. Beszamol6 a Kozbiztonsagi tanacsnok 2023. 1. féléi tevékenységéroi
SZIKUB
El6add: Pocze Levente tanacsnok

9. Beszdmol6 a Telepiilési Ertéktar Bizottsag 2023. 1. féléi tevekenysegerol SZIKUB
El6ado: Fackelmann Istvan alpolgéarmester

10. Déntés a Képviselo-testiilet 2024. évi munkatervének elfogadasarol
SZIKUB/PTB
Eléad6: Papp Rendta polgarmester

11. Dontés a Matyas Kiraly Ovoda és Bolcsdde Szervezeti és Miikodési Szabadlyzatinak
médositasarél SZIKUB
Eléadé: Papp Renata polgarmester
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12. Déntés a Matyas Kiraly Ovoda és Boleséde Alapité Okiratdanak moédositasarol
SZIKUB
Eléadé: Papp Renata polgarmester

13. Egyebek
Eléadd: Papp Renata polgarmester

Asotthalom, 2023. december 8.

Papp Renata s.k.
polgarmester




Asotthalom Nagykizségi Onkormdanyzat
Polgarmesterétol

5 6783 Asotthalom, Szent Istvdn tér 1.
®62/591-560 Fax:62/591-563
e-mail: polghiv@asotthalom.hu

Ugyiratszam: AH/307-11/2023.

24/2023.
Targy: Beszamol¢ a lejart hatarideji
dontések végrehajtasarol

Asotthalom Nagykozség Onkorményzat
KépviselO-testiilete részére

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A képvisel6-testiilet 2023. november 28. — 2023. december 12-ei iilések kozotti idészakban
hozott dontések végrehajtasardl az alabbiak szerint szamolok be:

- 157/2023.(X1.28.) KT hatarozat
Dontés az Asotthalmi Polgarmesteri Hivatal altalanos munkarendjérél és iigyfélfogadasi
rendjérol
A dontésrdl a helyi Gjsagban a lakossag tajékoztatdsa megtortént

- 159/2023.(X1.28.) KT hatarozat
Dontés az _Asotthalmi Polgarmesteri Hivatalban 2023. évben igazgatdsi sziinet
elrendelésérdl
A dontésrdl a helyi ujsagban a lakossag tajékoztatdsa megtortént

- 169/2023.(X1.28.) KT hatarozat
Dontés TOP_Plusz-3.1.3-23 kodszamu, Helyi humdan fejlesztések c. kiirason
konzorcium keretében tértén6 palyazat benyujtasarol
A dontésrdl a palyazat kezeldje tdjékoztatva lett, a palyazat beadasa folyamatban van.

- 168/2023.(X1.28.) KT hatarozat
Dontés a TOP_Plusz-6.1.4-23 Aktiv turizmus fejlesztése c. kiirdson konzorcium
keretében torténd palyazat benyujtasarol
A dontésrol a palyazat kezeldje tajékoztatva lett, a palyazat beadasa folyamatban van.

- 167/2023.(X1.28.) KT hatarozat
Dontés palyazat benyujtasarol a ,,MIKROKOSMOS - Bartok Béla ethoszanak és
kulturalis orokségének feltarasa kiilonb6z6é mivészeti agakon keresztiil” cimmel az
INTERREG VI-A Romania-Magyarorszag Program felhivasara
A dontésrdl a palyazat kezeldje tajékoztatva lett, a palydzat beadasa folyamatban van.

...../2023.(X11.12.) KT hatarozat
Targy: Tajékoztato a 2023. november 28. — 2023. december 12-ei iilések kozotti idészakban
hozott képvisel6-testiileti dontések végrehajtasarol

2. melléklet
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Hatarozati javaslat

Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete (tovabbiakban: Képvisels-
testlilet) megtargyalta Papp Renata polgarmester targyi eldterjesztést és a kovetkezo hatarozatot
hozza:

A Képvisel6-testiilet a 2023. november 28. — 2023. december 12--e iilések kozotti idészakban
hozott képviselé-testiileti dontések végrehajtasarol szold beszamolot tudomasul veszi, a
hatérozat végrehajtasardl nem kér értesitést.

Hatarozatrol értesiil:

1. Papp Renata polgarmester
2. Dr. Hajnal Péter jegyz6

3. Irattar

Asotthalom, 2023. december 11.
Tisztelettel:

Papp Renata
polgarmester



3. melléklet

Asotthalom Nagykozségi Onkormdanyzat
Polgarmesterétol

5 6783 Asotthalom, Szent Istvdn tér 1.
®62/591-560 Fax:62/591-563
e-mail: polghiv@asotthalom.hu

Ugyiratszam: AH/2398-11/2023
Témafelelds: Saringerné Gora Katalin
Véleményezé: PTB
Targy: Tajékoztatd az Onkorményzat aktudlis
pénziigyi helyzetrdl
Melléklet: 2 db
24/2023
Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének

Helyben

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A pénziigyi helyzetiink az utolsé soros képviseld-testiileti iilés oOta eltelt idészakban az alabbiak szerint
alakult:

Az Onkormanyzat bankszamldinak egyenlege dsszesen: 441.869.075,- Ft.

Beruhazasi hitel dsszesen: -25.689.477,- Ft.

Az Onkorméanyzat és intézményeinek pénztaregyenlege dsszesen: 517.225,- Ft.

Szallitoi tartozasok Osszesen: 8.293.616,- Ft.

Kovetelések 0sszesen: 8.243.767,-Ft.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, az elbterjesztést sziveskedjen megvitatni €s a hatdrozati javaslatot
elfogadni.

........ /2023.(X11.12.) KT hatarozat
Targy: Az Onkormanyzat tajékoztatoja az aktualis pénziigyi helyzetrdl
Hatarozati - javaslat

Asotthalom  Nagykozségi  Onkormanyzat  Képviseld-testiilete  (tovabbiakban:  Képviselé-testiilet)
megtargyalta Papp Renata polgarmester el6terjesztését és a kovetkezd hatarozatot hozza meg:

A Képviseld-testiilet tudomasul veszi az Onkormanyzat aktualis pénziigyi helyzetérdl szol6 tajékoztatot.
A Képviseld-testiilet a hatarozat végrehajtasarol nem kér jelentést.

Hatarido: 2023. december 17.
Felel6s: Papp Renata polgarmester

Hatarozatrol értesiil:

1. Papp Renéta polgarmester
2. Dr. Hajnal Péter jegyz6

3. Irattar

Asotthalom, 2023. december Papp Renata
polgarmester
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Asotthalom Nagvkozségi Onkormanyzat
6783 Asotthalom Szent Istvan tér 1. sz.

Asotthalom Nagykézségi Onkormanyzat
Képviselo-testiilet részére

Szamlaegyenlegek

Kéltségvetési szamla

Pipas' Chips iizem
TAMBURA-Délvidéki izek Haza
Maganszemélyek kommunalis addja
Idegenforgalmi ad6

Ipariizési ado

Egyéb bevétel

Idegen bevétel

Gépjarmii adé

Birsag beszedési szamla
Késedelmi potlék

SZT bérlakas

Talajterhelési dij
Kornyezetvédelmi alap
Egészségiigyi szolgaltatas
Kozfoglalkoztatés

OPTI-BIKE HUSRB/1602/21
Folyészamlahitel
TOP-1.4.1-19-CS1 Bélcséde
TOP-12.1.3-16-CS1 Csapadékviz
TOP_PLUSZ _1.2.-21-CS1 Kerékparut
Bankszamlaegyenlegek 6 :
Beruhazasi hitel

Beruhazasi hitel

Pénztaregyenlegek:
Onkorményzat

Polgarmesteri Hivatal

Ovoda

TAMBURA Etterem
Pénztaregyenlegek osszesen:

Hataridén beliil

1-30 napos tartozas
31-60 napos tartozas
61-90 napos tartozas
91-180 napos tartozés
180 napon tuli tartozas
Osszesen:

Asotthalom, 2023. december 7.

Szallito6i tartozasc
714 624 Ft

4983 873 Ft

0 Ft

0 Ft

1 644 951 Ft

950 168 Ft

8293 616 Ft

Targy: Jelentés a
pénziigyi helyzetrél

2023.47.hét

0 Ft

83 286 Ft

7 095 652 Ft
151 283 Ft

13 500 Ft
1153 348 Ft
0 Ft

0 Ft

23 031 Ft

0 Ft

291 003 Ft

0 Ft

0 Ft

151 164 Ft
1030 253 Ft
3372 548 Ft
4 647 Ft
8928 220 Ft
0 Ft

30438 550 Ft
391310 187 Ft
444 046 672 Ft
15 789 477 Ft

170 120 Ft
31 645 Ft
444 900 Ft
980 005 Ft
1626 670 Ft

Kovetelések
10 770 Ft

74 733 Ft

30 885 Ft
7415 Ft

47 720 Ft
8072 244 Ft
8243 767 Ft

(Q

Ar e

Rutainé Foldes\Didna
gazdilkodaisi osztilyvezeté

2023.49.hét

920 Ft

329 684 Ft
6974 868 Ft
200 283 Ft

13 500 Ft

2 180 756 Ft
0 Ft

0 Ft

23031 Ft

0 Ft

303 510 Ft

0 Ft

0 Ft

151 164 Ft
1010883 Ft
3062 069 Ft
4 647 Ft
6002 523 Ft
0 Ft

30438 550 Ft
391172 687 Ft
441 869 075 Ft
15789 477 Ft
9 900 000 Ft

29 330 Ft
17 165 Ft
97 470 Ft
373260 Ft
517 225 Ft
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Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat
2024. évi belso ellenérzési terve

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl €s belsd ellenérzésérdl szold 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendeletben (tovabbiakban Bkr.) foglaltaknak, valamint Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 87. §-dnak megfelelden Asotthalom,
Bordany, Moérahalom, Pusztamérges, Ruzsa, Ottomds és Zakanyszék telepiiléseken az
onkormanyzatok, a tagénkormanyzatok altal alapitott koltségvetési szervek, gazdasagi tarsasagok és
az Onkormanyzatok tarsuldsai bels6 ellendrzési feladatait a jogi személyiséggel rendelkezd
Homokhati Kistérség Belsoé Ellenorzési Tarsuldasa (tovabbiakban: Tarsulas) alkalmazasaban allo
részmunkaidében, heti 20 6raban foglalkozatott belsé ellendr latja el.

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérdl szolo 370/2011. (XIL
31.) Korm. rendelet (Tovabbiakban: Bkr.) 31. § (1) bekezdése értelmében a Tarsulas altal
foglalkoztatott belsé ellendr, mint belsé ellendrzési vezetd - Gsszhangban a stratégiai ellendrzési
tervvel - allitja Gssze a targyévet kovetd évre vonatkozo éves ellendrzési tervet. Az éves ellendrzési
terv a stratégiai ellendrzési tervben és a kockazatelemzés alapjan felallitott prioritdsokon, valamint a
bels6 ellendrzés rendelkezésére allo er6forrasokon alapul.

Asotthalom Nagykozségi Onkormdnyzat (Tovabbiakban: Onkorminyzat) éves ellendrzési
tervének Osszedllitasa a jegyz0 véleményének figyelembevételével tortént. A 2024. évi éves belsd
ellendrzési tervet a képvisel6-testiiletnek 2023. december 31-ig sziikséges jovahagyni a Bkr. 32. §
(4) bekezdésben foglalt rendelkezés szerint.

Az éves ellendrzési terv tartalmazza:

a) az ellendrzési tervet megalapozo elemzések és a kockazatelemzés eredményének osszefoglald
bemutatasat;

b) a tervezett ellenérzések targyat;

c) az ellenérzések céljat;

d) az ellen6rizend6 iddszakot;

e) a rendelkezésre allo és a sziikséges ellendrzési kapacitas meghatarozasat;
f) az ellendrzések tipusat;

g) az ellendrzések tervezett litemezését;

h) az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egységek megnevezését;

I) a tanacsado tevékenységre tervezett kapacitast;

j) a soron kiviili ellenérzésekre tervezett kapacitast;

k) a képzésekre tervezett kapacitast;

) az egyéb tevékenységeket.

1./ Az ellendrzési terv elkészitése soran felhasznalt kimutatasok, elemzések, egyéb
dokumentumok felsorolasa.

Az onkormadnyzat tevékenységének kockdzatelemzése az alabbi szervezetekre terjedt Ki:
a) Asotthalom Nagykizségi Onkormanyzat
b) Asotthalmi Polgdrmesteri Hivatal.
C) Az onkormadnyzat dltal alapitott kéltségvetés szerv:
— Mtyds Kirdly Ovoda és Bilcséde.

A 2024. évi belso ellendrzeési terv készitése soran figyelembevételre keriilt az 6nkormanyzat
2023-2026. évekre vonatkozo Stratégiai belsé ellendrzési tervezéshez késziilt kockazatelemzés,
az éves tervet megalapozd kockézatfelmérés, valamint a vezetés elvarasai megismerése, a
jegyzdvel az egyeztetés soran megtortént.
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Minden olyan folyamat, tevékenység  felmérésre keriilt, mely Kkockazati tényezo
lehet:

Az dvodai, bolesddei szocialis és gyermekétkeztetési feladatok kdzponti koltségvetési

2./

tamogatasanak elszamolasa

Az onkormanyzat feladatellatdsanak szabalyozottsaga, az atlathatosag, nyilvanossag

biztositasa
Tarsulasi feladatellatas

Az onkormanyzati tulajdont gazdasagi tarsasag miikodése

Részesedések gazdasagi tarsasagban/szocialis szovetkezetekben

Koltségvetési szerv mikodtetése

Ovoda és Bolesdde mitkodése

Szocialis és gyermekjoléti ellatasok
Konyvtari, kozmiivelddési feladatellatas
Telepiilésiizemeltetés/kozfoglalkoztatas
Forrasok rendelkezésre allasa
Telepiilési timogatasok nyujtasa
Kozbeszerzés

A kozétkeztetési feladatok ellatasa

Az dnkormanyzat készletgazdalkodasa

Az adatkezelés, adatvédelem biztositasa az intézményben

2023. évi beszamol6 készitése, a konyvviteli zarlat feladatainak elvégzése

Gazdalkodasi feladatellatas

Huménerdforras gazdalkodas

Készletgazdalkodas

Kozlekedési koltségtérités elszamolasa
Informécids, kommunikécids folyamatok mitkodése

Az ellenérzési tervet megalapozo elemzések és a kockazatelemzés eredményének
osszefoglalo bemutatasa.
Az elmult évek ellendrzési tapasztalata, és a vezetdi kockazatértékelések eredményeként,
valamint a vezetdi igények figyelembevételével az Onkormdnyzat 2024. évi ellendrzési
munkatervébe a feladatok és folyamatok kockazatelemzése atlagos értéke szerinti magasabb
értekli feladat és folyamat, valamint a vezetéi igény keriilt az ellendrzés targyaként
megtervezesre.

Asotthalom Nagykozségi Onkormdnyzat kockdzatelemzésének eredménye

Sor- |Feladat/Folyamat Osszesen: Kockazati besorolas

szam /kockazati tényezok alacsony [kdzepes |magas
1. |Belsé kontrollrendszer miikodése kockazat atlagos értéke 11,00 0|kdzepes 0
2. |Koltségvetési szerve kockazat atlagos értéke 2,80]alacsony 0 0
3. |Onkormanyzati tulajdoni gazdasagi tarsasagok miikodtetése kockazat 3,20|alacsony 0 0
4. |Tarsulasi feladatellatas kockazat atlagos értéke 4,40|alacsony 0 0
5. | Kozalapitvanyok miikodése kockazat atlagos értéke 0,00]alacsony 0 0
6. | Részesedések gazdasagi tarsasagban/szocialis szovetkezetekben 2,60]alacsony 0 0
7. | Kozbeszerzések kockazat atlagos értéke 3,20|alacsony 0 0
8. | Forrasok rendelkezésre allisa kockazat atlagos értéke 13,20 0|kdzepes 0
9. |Telepiilési timogatasok nyijtasa kockazat atlagos értéke 2,60 |alacsony 0 0
10. | Kozponti taimogatasok elszamolasa kockazat atlagos értéke 6,80]alacsony 0 0
11. |Konyvtari, kozmiivel6dési feladatok kockazat atlagos értéke 3,00/alacsony 0 0
12. |Telepiilésiizemeltetéssel sszefiiggé feladatok kockazat atlagos értéke 15,60 0[kdzepes 0
13. | Készletgazdalkodas kockazat atlagos értéke 3,40]alacsony 0 0
14. |Szocialis és gyermekjoléti ellatasokkal osszefiiggo feladatok kockazat 3,00/alacsony 0 0
15. |Gazdilkodasi feladatok kockazat atlagos értéke 3,20|alacsony 0 0
16. |Informaciés, kommunikaciés folyamatok miikodése kockazat atlagos 7,80|alacsony 0 0
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Asotthalmi Polgarmesteri Hivatal kockdzatelemzésének eredménye

Sor- |Feladat/Folyamat Osszesen: Kockazati besorolds

szam /kockazati tényezok alacsony [kozepes |magas
1. |Belsé kontrollrendszer miikodtetése kockazat atlagos értéke 11,40 0[kdzepes 0
2. |A Kkoltségvetési szerv miikodtetése kockazat atlagos értéke 3,00|alacsony 0 0
3. |Ugyiratkezelés kockazat atlagos értéke 5,60|alacsony 0 0
4. |Gazdalkodasi feladatok kockazat atlagos értéke 4,20]alacsony 0 0
5. |Pénzkezelés kockazat atlagos értéke 6,00|alacsony 0 0
6. | Zarlati feladatok kockazat atlagos értéke 8,80|alacsony 0 0
7. | Leltarozas kockazat atlagos értéke 6,00|alacsony 0 0
8. | Feleslegessé valt vagyontargyak hasznositasa, selejtezése kockazat 5,60|alacsony 0 0
9. | Beszerzések kockazat atlagos értéke 5,00|alacsony 0 0
10. |Készletgazdalkodas kockazat atlagos értéke 4,40|alacsony 0 0
11. |Informaci6és, kommunikaciés folyamatok miikodése kockazat atlagos értéke 9,80|alacsony 0 0
12. |Humaneréforras-gazdalkodaskockazat atlagos értéke 6,00|alacsony 0 0

Asotthalom Nagykizségi Onkormdnyzat Mityds Kirdly Ovoda és Bilcsdde koltségvetési szerve
kockazatelemzésének eredménye

Sor- |Feladat/Folyamat Osszesen: Kockdzati besorols

szam /kockazati tényezok alacsony [kdzepes [magas
1. |Bels6 kontrollrendszer miikodése kockazat atlagos értéke 3,20]alacsony 0 0
2. |Koltségvetési szerv miikodtetése kockazat atlagos értéke 3,60|alacsony 0 0
3. |Ugyiratkezelés kockazat dtlagos értéke 4,80|alacsony 0 0
4. |Foglalkoztatassal osszefiiggd feladatok kockazat atlagos értéke 3,60|alacsony 0 0
5. |Szakmai feladatellatas kockazat atlagos értéke 13,60 0|kdzepes 0
6. | Kozponti tamogatasok elszamolasa kockazat atlagos értéke 7,20]alacsony 0 0
7. | Beszerzések kockazat atlagos értéke 4,80|alacsony 0 0
8. | Leltarozas kockazat atlagos értéke 6,80]alacsony 0 0
9. |Készletgazdalkodas kockazat atlagos értéke 5,40|alacsony 0 0
10. | Pénzbeszedé helyek miikodése kockazat atlagos értéke 3,40|alacsony 0 0
11. [Informacios, kommunikacios folyamatok miikodése kockazat atlagos értéke 10,20 0|kdzepes 0
12. |Adatkezelési és adatvédelmi folyamatok miikodése kockazat atlagos értéke 10,20 0|kodzepes 0

w
~

A tervezett feladatok felsorolasa az ellendrzések tervezett idépontja szerint:
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4./ A Dbizonyossagot adé tevékenységhez rendelkezésre allo és a sziikséges ellenéri
kapacitas tervezése

2024. évi ellendrzési napok ellenérzési tipusok szerint

Az
ellendrzésre
Sforditando

kapacitds

. (ellenéri
Osszesen nap) ora)

Ellendrzés tipusa Az ellendrzésre
Sforditando

Ellendrzések kapacitis
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. nyseeriises célellendrzés P p utéellendrzés i (4 ords ellendri
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5./ A tanacsadoi tevékenységek és egyéb tevékenységek:
Tanacsaddi tevékenység soran a folyamatgazdak ¢€s az érintett terliletek vezetéi -—
gazdasagvezetok, intézményvezetok — részére sziikség szerint konzultdcids nap kertil
megszervezésre a mikodtetett teriiletek szabalyozésara, nyilvantartdsara vonatkozdan a
jogszabalyvaltozas tiikrében. Ezen kiviil a folyamatos jogszabalyfigyelés terén a
jogszabalyvaltozasra valé figyelemfelhivas, valamint a vezet6i igényeknek megfelel6 tanacsado
tevékenység ellatasara keriil sor e-mailben és telefonon.

Az egyéb tevékenység kapacitasigénye a Tarsulasi Tandcs iiléseinek eldkészitése, eldterjesztések,
jegyzékonyvek elkészitése az év soran 3 alkalommal, illetve sziikség szerint keriil sor, valamint a
Tarsulads éves tevékenységérol a beszamolok elkészitése, éves munkaterv Osszeallitasa a
jogszabalyban eldirt hataridore.

Tervezett kapacitas: tervezett ellendrzésen kiviili rendelkezésre allo kapacitas Tarsulas Osszesen:.
a.) soron kiviili ellenérzésre 7 munkanap, (a kapacitas 3,2 %-a),
b.) tanacsadoi tevékenységre 22 munkanap (a kapacitas 10 %-a),
c.) képzésre 10 munkanap (a kapacitas 4,5 %-a),
d.) egyéb tevékenységre 38 munkanap (a kapacitas 17,2 %-a)

Egyéb tevékenység keretében elkészitésre, és marcius 20-ig megkiildésre keriilnek az éves
ellendérzési jelentések az Onkormanyzatok és tarsulasaik részére is a BKkr. 56. § (8) bekezdése

alapjan.

Az Onkormdnyzat 4ltal jovahagyott éves ellendrzési tervet a belsd ellendrzési vezetd a képvisel-
testiilet egyetértésével modosithatja.

Készitette: Jovahagyta:
Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat képvisel6-
A testilete a  2023.  .......... - Ulésén  a
Ditum: 2023. november 10. e J2023.(ceennn ) Kt. hatarozataval jévahagyta:
Datum: 2023. ...l
Kalmén Laszloné Dr. Hajnal Péter
belso ellendrzési vezetd jegyzo




Asotthalom Nagykizségi Onkormdnyzat
Polgarmesterétol

5 6783 Asotthalom, Szent Istvdin tér 1.
®62/591-560 Fax:62/591-563
e-mail: polghiv@asotthalom.hu

Ugyiratszam: AH/ 12023.
Témafelelds: dr. Hajnal Péter

Véleményez6: PTB

24/2023.
Targy: Az Onkormanyzat 2024. évi
belso ellendrzési terve

Asotthalom Nagykézség Onkorményzat
KépviselO-testiilete részére

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szo16 370/2011. (XL
31.) Korm. rendeletben (tovabbiakban Bkr.) foglaltaknak, valamint Magyarorszag helyi
Oonkormanyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.) 87. §-dnak
megfelelden a Homokhati Kistérség Belsé Ellendrzési Tarsulasa elkészitette az Onkormanyzat
2024. évi belsé ellendrzési tervét, melyet ezaton terjesztek Onok elé jovahagyasra az Motv.
119.§ (5) bekezdése alapjan.

Hatérozati javaslat:

....... /2023.(X11.12.) Kt. hatdrozat
Targy: Az Onkormanyzat 2024. évi bels6 ellendrzési terve

HATAROZAT
Asotthalom Nagykézségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete (tovabbiakban: Képvisel6-
testiilet) megtargyalta Papp Rendta polgarmester eldterjesztését és a kovetkezd hatdrozatot

hozza:

A Képvisel6-testiilet Asotthalom Nagykozség Onkormanyzat 2024. évre vonatkozo Belsé
Ellendrzési Tervét az eldterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.

Felelds: Papp Rendta polgarmester

Hatarido: értesitésre 15 nap, megvaldsitasra folyamatos

A hatarozat végrehajtasarol a képviseld-testiilet évente kér jelentést.
Asotthalom, 2023. december 5.

Papp Renata

4. melléklet
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5. melléklet

Asotthalom Nagykézségi Onkormdanyzat
Jegyzojetaol
5 6783 Asotthalom, Szent Istvdan tér 1.
®62/591-570 20/373-0376
e-mail: jegyzo@asotthalom.hu

Ugyiratszam: AH/ 12023.

24/2023.
Véleményezd Bizottsag: SZIKUB
Targy: Jegyz0i tajékoztatdé a Polgarmesteri Hivatal
2023. évi munkajarol

Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének

Helyben

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv) 81.§ (3)
bekezdés f) pontja alapjan a jegyz6 évente beszdmol a képviseld-testiiletnek a hivatal tevékenységérol.

Jelen beszamolo6 a Polgarmesteri Hivatal miikodésével kapcsolatos, 2023. évi idészakban végzett fontosabb
eseményeket, intézkedéseket, hivatali feladatokat és folyamatokat kivanja 6sszefoglalni.

Az Motv. 84. § (1) bekezdése szerint: ,, A helyi onkormdnyzat képviselo-testiilete az onkormdnyzat
miikodésével, valamint a polgarmester vagy a jegyzo feladat- és hataskorébe tartozo tigyek dontésre valo
elékészitésével és végrehajtasdval kapcsolatos feladatok elldtasdra polgarmesteri hivatalt vagy kozos
onkormanyzati hivatalt hoz létre. A hivatal kozremiikodik az énkormanyzatok egymas kézotti, valamint az
allami szervekkel térténd egyiittmitkodésének osszehangolasaban.”

A Polgarmesteri Hivatal alapvet6 teenddi a kovetkezok:

- Ellatja az Onkormanyzati testiileti szervekhez (képviseld-testiilet, bizottsag) kapcsolodo
adminisztracios feladatokat, az dnkormanyzati képviselok munkajanak segitését, a vezetést segitd
torzskari funkcidkat, valamint a belsé munkaszervezési igazgatasi teendoket.

- Elokésziti és végrehajtja a testiileti szervek onkormanyzati dontéseit, a polgarmester iranyitasa és
a jegyz6 operativ vezetése mellett.

- Ellatja a kozponti allami szervek megbizasabol az 6nkormanyzat szamara hataskort megallapito
jogszabalyok végrehajtasaként az allamigazgatasi feladatokat, vagyis el6késziti dontésre az
allamigazgatasi tigyeket és gondoskodik e dontések végrehajtasanak megszervezésérol.

A Polgarmesteri Hivatal azon til, hogy allamhaztartds szempontjabol 6nalld koltségvetési szerv, egységes
munkaszervezet. A torvényi szabalyozas ezzel azt is biztositja, hogy egyrészt Osszehangolt és hatékony
munkavégzés jogi feltételei biztositva legyenek, masrészt lehetévé teszi, hogy a hivatalok belsé szervezeti
egységekre tagozodjanak.

1.) A Hivatal miitkodésének f6bb jellemzdi:

A pénziigyi ellenérzési feladatokat a Homokhati Kistérségi Belso Ellendrzési Tarsuladsa latja el 2013. évtol.
A gyambhivatali hataskorok ellatasa a Csongrad-Csanad Megyei Kormanyhivatalon keresztiil torténik, a
jegyzOi épitésiigyi-miszaki feladatokat helyi szinten miiszaki ligyintéz6, mig az egyéb feladatokat szintén a
Csongrad-Csanad Varmegyei Kormanyhivatal latja el.
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A hivatali munkavégzésre jellemz6 f6, szamszeriisitheté mutatok az alabbiak szerint alakulnak:

Az tigyforgalom alakulasa 2023. évben (2023. december 5. napjaig):

MegnevezeEs | 2023.12.05.(db)
Iktatott iligyiratok szama: 14.336
Ebbdl: fészamon 5308

alszamon 9028

- Az Onkormanyzat és intézményei szabédlyzatainak szdma jelentdsen megnovekedett. A szabalyzatokat
a jogszabalyi valtozasoknak megfeleléen tobb alkalommal aktualizaltuk. Tobb gazdalkodassal
Osszefliggd szabalyzat a jogszabalyi valtozasok miatt keriilt aktualizalasra, modositasra, illetve 1j
szabalyzatok kiadasara is sor keriilt. A szabalyzatok a Szervezeti-és Miikodési Szabalyzattal egytitt
tarolandoak.

- A folyamatos kdzponti szintli jogalkotasi folyamatokat, a jogszabalyok szinte folyamatos valtozasat
folyamatosan koveti a hivatali munkaszervezet, az ehhez kapcsolodd helyi szintli jogalkotasi vagy
jogszabaly modositasi kotelezettségeinknek igyeksziink minél révidebb hataridében eleget tenni.

- Az Motv. rendelkezései alapjan a Hivatal feladata a Képviseld-testiilet, a bizottsagok miikodésének a
biztositasa az adminisztracios feladatok kiszolgalasa. Ez a munka nehezen lenne szamszerisithet6, éppen
ezért azokat a fébb jellemzoket tiintettem fel a beszamoldban, amelyek legjobban jellemzik a testiileti és
a bizottsagi miikodést.

2017. januar 1l-jén hatalyba Iéptek az elektronikus iligyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos
szabalyairol szo6lo 2015. évi CCXXII. torvény (a tovabbiakban: E-iigyintézési tv.) az elektronikus
ugyintézést biztositd szerv és az ligyfél elektronikus kapcsolatanak altalanos szabalyaival, tovabba az
elektronikus iigyintézést biztositd, valamint egyéb szervek informatikai egylittmiikodésével kapcsolatos
rendelkezései. A torvény célja az elektronikus {igyintézés széles kort elterjedése, az eljarasok gyorsitdsa és
az adminisztrativ terhek csokkentése, az elektronikus {igyintézést biztositd szervek egylittmiikodésének
biztositasa, valamint a lakossag szamara a korszeriibb és hatékonyabb kdzszolgaltatdsok nyujtasa. Az E-
tgyintézés a hatésagok egymas kozotti levelezésében mar mondhatni mindennapos, viszont a
maganszemélyek esetében elenyészo.

2.) A Hivatal személyi és targyi feltételei, a feladatellatas szervezeti tapasztalatai

A koztisztviselok végzettsége megfelel a munkakori leirasukban rogzitett feladatok ellatasahoz el6irt
Kormanyrendeletben foglaltaknak. Ko6zigazgatasi alap -és szakvizsga kotelezettségnek a koztisztvisel6k
hataridében eleget tettek, illetve folyamatosan eleget tesznek.

Az idei évben egy lényeges személyi valtozasrol szamolhatok be a Polgarmesteri Hivatal személyi
Osszetételében. 2023. augusztus 28. napjaig Dr. Barna Angéla vezette jegyzoként a Polgarmesteri Hivatalt,
aki lemondott tisztségérol, és 2023. augusztus 29. napjatol 2023. oktober 1. napjaig Rutainé Foldes Diana
gazdalkodasi osztalyvezeté mint jegyz6i jogkorben eljard koztisztviseld latta el a jegyz6i feladatokat. 2023.
oktober 2. napjatol dr. Hajnal Péter lett kinevezve a jegyz0i tisztségre, és latja el jegyzoi feladatokat.

A Képvisel6-testiilet 159/2023. (X1.28.) Kt hatarozatara tekintettel a Polgarmesteri Hivatal 1étszamat1 3 férél
11 fére modositotta, amely dontésre tekintettel a Polgarmesteri Hivatal allomanya leépitésre kertil, azonban
jelenleg még a Hivatal teljes koztisztvisel6i 1étszama 13 6.

Altalanossagban megallapithato, hogy Hivatalunk rendelkezik a munkavégzéshez feltétleniil sziikséges
szamu irodaval, butorzattal.

3.) Belsd ellenbrzés

I\KEPVTEST\2023\K épviselé-testiilet\24-2023(X11.12.)\04. 2023. évi Hivatali beszamold.doc



A Polgarmesteri Hivatalban tortént ellendrzések soran a Hivatal és az onkormanyzat intézményeinek —
melyeknek gazdalkodasi feladatait szintén a Hivatal latja el - munkajat a bels6 ellendr megfelelonek talalta,
nem tartak fel a Hivatal miikodésével kapcsolatosan sulyos problémat, jogszabalysértd eljarasi gyakorlatot.
A Belso Ellendr asszony segité kozremikodése €s a kialakult jo munkakapcsolat elésegiti azt, hogy a
hivatali mikddésre a naprakész szabalyozottsag, megfelelé szakmai munka és kontroll legyen jellemzo.

2023-ban a koztisztviselok szakmai tovabbképzése a tovabbképzési tervben meghatarozottak szerint torténik.
A képzési feliilet elektronikus uton elérhetd, és a vizsgak is e-learning keretében zajlanak.

Osszegezve megéllapithatd, hogy a Polgarmesteri Hivatal a Képviseld-testiilet melletti el6készitd és
végrehajto, valamint a hatdsagi és igazgatasi munkak ellatasa soran az elvarhatd szinvonalon végzi munkajat.

Fentiek alapjan, kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy a beszamolot sziveskedjen megvitatni, és az
alabbi hatarozatot meghozni:

12023. (XII. 12.) KT hatarozat

Targy: Beszamolo a Polgarmesteri Hivatal 2023. évi munkajarol

Hatarozati—javaslat

Asotthalom  Nagykozségi  Onkormanyzat —Képviselé-testiilete  (tovabbiakban: — Képvisel6-testiilet)
megtargyalta dr. Hajnal Péter jegyz0 targyi elGterjesztést és a kovetkezd hatarozatot hozza:

1.) A Képvisel6-testiilet a Polgarmesteri Hivatal 2023. évi munkajarol szol6 beszamolojat elfogadja.
A Képviselo-testiilet a hatarozat végrehajtasarol kiilon jelentést nem kér.
Hataridé: folyamatos

Felelés: dr. Hajnal Péter jegyzd

Hatarozatrodl értesiilnek:

1.) Papp Renata polgarmester

2.) dr. Hajnal Péter jegyz6 — altala gazdalkodasi osztalyvezetd
3.) Irattar

Asotthalom, 2023. december 5.

dr. Hajnal Péter
jegyz6

I\KEPVTEST\2023\K épviselé-testiilet\24-2023(X11.12.)\04. 2023. évi Hivatali beszamold.doc



6. melléklet

Asotthalom Nagykézségi Onkormdanyzat
Jegyzojetadl
5 6783 Asotthalom, Szent Istvdan tér 1.
®62/591-570 20/373-0376
e-mail: jegyzo@asotthalom.hu

Ugyiratszam: AH/............. 12023.
Témafelels: Dobosné Kismarton Tiinde

24/2023.
Véleményez6: PTB

Targy: Tajékoztatd az adobevételek 2023. évi
alakulésarol

Asotthalom Kozségi Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének

Helyben
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Jogszabalyi hattér:

Az Onkormanyzatok tdrvényben biztositott jogkore és lehetéség, hogy a feladataik ellatasahoz
sziikséges pénziigyi forrasaik egy részét helyi adok kivetésével €és beszedésével teremtsék eld. Az
onkormanyzati adohatosag latja el az onkormanyzat €s a hivatal miikodéséhez sziikséges helyi adok
beszedését, illetve mas, az dllam altal az dnkormanyzathoz telepitett hatdsagi feladatokat is végez,
mint a gépjarmiiadd tartozdsok és az adok moddjara behajtandd koztartozasok beszedése. Az
adobevételek beszedése mellett egyéb hatdsagi tevékenységet is ellat, ilyen az adohatdsagi
igazolasok kiadasa, az ado- €s értékbizonyitvanyok kiallitasa.

A helyi adoztatas sordn az adozas rendjérdl szold 2017. évi CL. térvény (tovabbiakban Art.) foglalt
szabalyok szerint jar el az adohatdsag. Az eljaras soran az addigazgatasi rendtartasrol szolo 2017.
évi CLI. torvény (tovabbiakban Air.), az addigazgatasi eljaras részletszabalyairol szolo 465/2017
(XII.28.) Korményrendelet, valamint a végrehajtasi eljdrasok sordn az adohatosag altal
foganatositand6 végrehajtasi eljarasokrol szolo 2017. évi CLIIL torvény (tovabbiakban Avt.) és a
birdsagi végrehajtasrol szolo 1994. évi LIII. térvény (tovabbiakban Vht.) szabalyait alkalmazzuk.
Az egyes adonemekre vonatkoz6 részletes szabalyokat az un. egyedi jogszabalyok: a helyi adokrol
sz016 1990. évi C. torvény (tovabbiakban Htv.), és végrehajtasi rendeletek tartalmazzak.

A helyi Onkorményzatok képviseld-testiiletei a helyi adok fajtait, mértékét ¢és esetleges
kedvezményeit, mentességeit torvényi felhatalmazas alapjan sajat rendeleteikben szabalyozhatjak.

Asotthalom Nagykézségi Onkormanyzat helyi adonemek és adomértékek:

A Htv-ben nevesitett adonemek koziil Asotthalom Nagykozség Onkorméanyzata a maganszemélyek
kommunalis adojat, helyi ipartizési adot, valamint a tartézkodas utani idegenforgalmi adot vezette
be. 2022. december 31-ig a koronavirus-vilagjarvany kovetkeztében kialakult veszélyhelyzet miatt a
helyi adok mértékének emelése, illetve 0j helyi adonem bevezetése nem volt lehetséges. 2023.
januar 1. napjatol azonban a magéanszemélyek kommunalis adodja, és az idegenforgalmi add
vonatkozasaban mérték emelésre keriilt sor.
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2022. december
31-ig 2023. januar 1-
alkalmazott t6l alkalmazott
adomértek adomértek
(Onk. rendelet | (Onk. rendelet
Adoénem alapjan) alapjan)
Kommunalis adé (23/2014(XIL.1.) Onk. Rendelet) 7 000 Ft/ 9 000 Ft/
Beltertilet: épiilet, lakasbérleti jog adotargy/ év adotargy/ év
Belteriilet: épitési telek, adokotelezettség keletkezését 10 000 Ft/ 12 000 Ft/
kovetd 3 éven beliil adotargy/ év adotargy/ év
Belteriilet: épitési telek, adokotelezettség keletkezését 15 000 Ft/ 17 000 Ft/
kovetd 3 éven tul adotargy/ év adotargy/ év
5000 Ft/ 7000 Ft/
Kiilteriilet: épiilet, lakésbérleti jog adotargy/ év adotargy/ év
Helyi ipariizési ado 2% 2%
Idegenforgalmi adé (17/2015 (XI.25) Onk. Rendelet) 200 Ft/ 300 Ft/
Tartdzkodasi id0 utdn fo/vendégéjszaka | f6/vendégéjszaka
Az addbevételek 2023. évi alakulasa részletesen:
2022. évi
adébevetel | 2023. évi Adobevétel
Adézok (e FY) Kivetés 2023. december
szama (e Ft) 5-ig (e Ft)
Magéanszemélyek
kommunalis
addja 1897 11 359 15 553 14 820
Idegenforgalmi
ado 6 301 0 139
Helyi ipartizés
ado 503 71904 133 541 131 380
Késedelmi 636
potlék 2174 0 693
Talajterhelési dij 7 52 47 47
Osszesen 84 252 149 141 147 079

1. Maganszemélyek kommunalis addja

Az adonem vonatkozasaban 2023. januar 1-t61 adéemelésre keriilt sor. Kivetéses adonem
lévén minden adozot tértivevényes hatdrozatban értesitettik a meértekvaltozasrol.
Adotargyanként kozel 3.000 db levél keriilt kikiildésre, a telepiilés kiilteriiletén, és a nem
asotthalmi lakcimmel rendelkezOk részére postai, a belteriileti ad6zok részére kiilon
kézbesites altal.

A maganszemélyek kommunalis adodja kivetéses adonem, amely adatbejelentésen alapul. A
kommunalis ad6 tekintetében folyamatos egyeztetés folyik a kozhiteles nyilvantartassal, és
ezzel parhuzamosan irasban keressilk fel az adoézokat adatbejelentési, bevallasi
kotelezettségiik teljesitésére. A kommundlis ado az adatbejelentést kovetden irhato eld az
ingatlan tulajdonos szamara.

Az adonem vonatkozasaban az év soran 96 bevallas keriilt feldolgozasra.



Az adozok 2022. december 5-ig 14.820 c¢Ft adot fizettek meg. A befolyt add Gsszege 3,4
millo Ft-tal meghaladja a 2022. évit, az adbemelésnek kdszonhetden.

. Idegenforgalmi ad6

Idegenforgalmi addban adokotelezettség terheli azt a maganszemélyt, aki nem allando
lakosként az onkormanyzat illetékességi teriiletén legaldbb egy vendégéjszakat eltdlt. Az
idegenforgalmi adot az adozd szedi be, vallja be és fizeti meg. Az idegenforgalmi ado
esetében is emelésre keriilt sor 2023.¢januar 1-t6l. Az ad6 6sszege 300 Ft/vendégéjszaka.

A teljes adobevételen beliil az idegenforgalmi adobol szarmazod bevétel nem szamottevo,
2023. évben 139 eFt-ot jelentett.

. Helyi ipartizési ado

Adokoteles az onkormanyzat illetékességi teriiletén végzett vallalkozasi tevékenység. Az
adé alanya a vallalkozd. Az adokotelezettség a tevékenység megkezdésének napjaval
keletkezik és a tevékenység megsziintetésének napjaval sziinik meg.

2021-t61 megsziint az épitdipari tevékenység utan fennalld ideiglenes helyi ipariizési
adokotelezettség, ugyanakkor tovabbra is megmaradt az a Htv-beli rendelkezés, mely szerint
azon vallalkozasnak, amely valamely telepiilésen adoéven beliil 180 napot meghaladéan
végez ¢épitdipari tevékenységet az adott telepiilésen alland6 jellegli iparlizési
adokotelezettséget eredményezd telephelye jon 1étre.

A kormany jarvanyligyi intézkedései leginkdbb a helyi iparlizési adot érintették. Az
ipar(izési ado, 2022-ben felére -2%-r6l 1%-ra csokkent a 4 milliard forint arbevétel vagy
mérlegféosszeg alatti mikro-, Kis- és kozépvallalkozasnak minésiilé vallalkozok szamara. A
2022. évi bevallas alapjan fizetendé marciusban és szeptemberben esedékes eldlegekre a
kedvezmény mar nem vonatkozott, azokat a 2%-os mértékkel kellett szamolni.

A kormany a 25 ezer f6 alatti telepiilések esetén a kiesd adobevételt kompenzalja, melynek
utols6 elszamolasa 2022. év vonatkozasaban 2023. év 6szén tortén meg. A tamogatas
folyositasa november honapban a nett6 finanszirozas keretében tortént.

Valtozas jelent még, hogy 2022. augusztus 31-el megsziint a KATA adozasi mod az
iparlizési ado vonatkozasaban. Helyette savos adozasi modot véalaszthattak a kisvallalkozok.
A savok meghatarozésa az el6z0 évi arbevétel alapjan torténik.

A 2023. évben befolyt ado Gsszege jelentésen meghaladja a 2022. év 6sszegét, Ennek egyik
oka, hogy a veszélyhelyzet miatti kedvezmény megsziint, illetve néhany nagy addzo
jelentésen tobb adoelleget vallott és fizetett be, mint a bazis évben.

Az iparlizési ad6 alapja €és annak éves adoja a helyi adokon beliil a leginkabb valtozo, eldre
nehezen kiszdmithato, ezért meglehetdsen nehezen és bizonytalanul tervezhetd adonem. A
gazdasagi helyzet pillanatnyi véaltozasa kihat az adobevétel nagysagara.

A helyi ipartizési adohoz kapcsoldddan 2023. év soran 385 db adobevallas, 30 db adozok
altal bekiildott valtozasbejelentés keriilt feldolgozasra, és 725 db NAV altal kiildott
adatszolgaltatas érkezett 2023 december 6-ig.

. Gépjarmiiado

2021. januar 1-jétdl a gépjarmiiaddval kapcsolatos adohatdsagi feladatokat az allami ado- és
vamhatdsag (NAV) latja el. A 2021. januar 1-jét megel6zd idészakra esd gépjarmiiado
tigyekben tovabbra is az onkormanyzati adohatosag az illetékes. A 2020. december 31-ig
fennallo adokotelezettségek megallapitasat, ezen iddszak adojanak beszedését, végrehajtasat
tovabbra is az 6nkormanyzat adohatosaga végzi.



Az ad6zok 322 eFt hatralékot fizetettek meg az év soran, mely az add atvezetések, illetve
visszatéritések osszegével csokkentve tovabb utalasra keriilt a Magyar Allamkincstarnak.

A gépjarmiiadoval kapcsolatosan 4 db atvezetési, illetve talfizetési kérelem kertlt
ligyintézésre az év soran.

Az addézokat minden fizetési idoszak eldtt egyenlegértesitd levélben értesitjiik. Az
egyenlegértesité levél mellé minden esetben csekket is készitiink, mert a telepiilésen mar nincs
lehetdség bankban torténd készpénzbefizetésre, a Takarékbank fidok bezarasa miatt.

/2023.(X11.12.) KT hatarozat
Targy: Téjékoztatd az addbevételek 2023. évi alakulasarol
Hatarozati—javaslat

Asotthalom Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete (tovabbiakban: Képvisel6-testiilet)
megtargyalta dr. Hajnal Péter jegyz6 elOterjesztését €s az alabbiak szerint hataroz:

1.) A Képvisel6-testiilet a helyi adobevételek alakulasardl szold hatarozatot tudomasul veszi.
A Képviseld-testiilet a hatarozat végrehajtasarol nem kér jelentést
Kapjak:

1. Papp Renata polgarmester

2. dr. Hajnal Péter jegyz6
3. lrattar

Asotthalom, 2023. december 7.

dr. Hajnal Péter s.k.
jegyzo



7. melléklet

Asotthalom Nagykizségi Onkormdnyzat
Polgdarmesterétol

5 6783 Asotthalom, Szent Istvdn tér 1.
®62/591-570 Fax:62/591-563
e-mail: polghiv@asotthalom.hu

Ugyiratszam: AH/ 12023.

Véleményezd: PTB
24/2023.
Targy: Dontés a Varostanya Telepiilésfejleszto és
Szolgaltatd Nonprofit Kozhasznu Korlatolt
Feleldsségli Tarsasag ligyvezetdjének és
Feliigyel6 Bizottsagi Tagjainak
megvalasztasarol

Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Képviseld-testiilet 2014. majus 22-i ilésén 60/2014. (V.22.) KT hatarozataban dontott a Varostanya
Telepiilésfejlesztd és Szolgaltatd Korlatolt Felelosségli Tarsasag (tovabbiakban: Kft.) Iétrehozasarol. A
Kft. jelenleg nonprofit kozhasznu szervezetként miikodik. Ez év december 31-ig kapott megbizatast az
tigyvezetOi feladatok ellatasara Tiegelmann Sandor Zoltanné. Javaslom, hogy az énkormanyzat 2024.
januar 1-t61 2024. december 31-ig tovabbra is bizza meg Ot az iigyvezetdi feladatok ellatasaval bruttd
100.000 Ft megbizasi dij megallapitasaval.

A Kft. Feliigyel6 Bizottsagi tagjainak mandatuma szintén ez év végén jar le. Javaslom, hogy a jelenlegi
tagokat valassza meg a testiilet 2024. januar 1-t61 2024. december 31-ig, akik az el6zetes szobeli felkérés
alapjan vallaltak a feladatot.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az eléterjesztést sziveskedjék megtargyalni és hatarozati
javaslatokat elfogadni.

_12023. (X11.12.) KT hatarozat
Targy: Dontés a Varostanya Telepiilésfejleszté ¢és Szolgaltatd Nonprofit Kozhaszni Korlatolt
Felelosségl tarsasag Alapitd Okiratanak modositasarol az iigyvezetd megvalasztasara tekintettel

Hatarozati - javaslat

Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete (tovabbiakban: Képviseld-testiilet)
megtargyalta Papp Renata polgarmester targyi el6terjesztését és a kovetkezo hatarozatot hozza:

A Képviselo-testiilet mint Alapité ugy dont, hogy a Varostanya Telepiilésfejlesztd és Szolgaltatod
Nonprofit Kézhasznt Korlatolt Feleldsségii Tarsasag ligyvezetdjének Tiegelmann Sandor Zoltanné (sz.
Papdi Szilvia, Kiskunhalas, 1981. oktober 8. an: Peics Ilona 6421 Kisszallas, 3. korzet tanya 33. nevezi
ki 2024. januar 1-t61 2024. december 31-ig terjed6 hatarozott idétartamra.

A Képvisel6-testiilet az ligyvezetd szamara havi bruttdé 100.000 Ft megbizasi dijat hataroz meg
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A Képviselo-testiilet a Tarsasag Alapito Okiratanak egységes szerkezetbe foglalasat, annak a Szegedi
Torvényszék Cégbirosaga elotti valtozasbejegyzési eljaras lefolytattatasaval megbizza az ligyvezetot és
Dr. Juhasz Péter egyéni iigyvédet, illetve felhatalmazza a polgarmestert a sziikséges alairasok
megtételére.

Hatérid6: azonnal
Felelds: Papp Renata polgarmester
dr. Hajnal Péter jegyz6

Hatérozatrol értesiil:

1.) Papp Renéta polgarmester

2.) dr. Hajnal Péter jegyz0

3.) dr. Juhasz Péter ligyvéd

4.) Szegedi Torvényszék Cégbirosaga
5.) Kft. Feliigyel6 Bizottsaga

6.) Irattar

_[2023.(X11.12.) KT hatarozat
Targy: Dontés a Varostanya Telepiilésfejleszté és Szolgaltatdé Nonprofit Kozhaszni Korlatolt
FelelOsségii tarsasag Alapitd Okiratanak modositasarol a feliigyeld bizottsag tagjainak megvalasztasara
tekintettel

HATAROZATI JAVASLAT

Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete (tovabbiakban: Képvisel6-testiilet)
megtargyalta Papp Renata polgarmester targyi el6terjesztését és a kovetkezo hatarozatot hozza:

A képviselo-testiilet a Varostanya Telepiilésfejlesztd és Szolgaltatd Korlatolt Felelosségli Téarsasag
felligyel6bizottsagi tagjanak Fackelmann Istvant, Csontosné Kruzslicz Ildikot és Rutainé Foldes Didnat
nevezi ki 2024. januar 1-t61 2024. december 31-ig terjed6 hatarozott idétartamra.

A Képviseld-testiilet az Alapitd okirat modositd okiratdnak elkészitésére és a Szegedi Torvényszék
Cégbirosaga elbtti valtozasbejegyzési eljaras lefolytattatasdval megbizza az ligyvezet6t és Dr. Juhasz
Péter egyéni ligyvédet, valamint megbizza a polgarmestert az egységes szerkezetli alapitd okirat
alairasara.

Hataridé: azonnal
Felel6s: Papp Renata polgarmester
dr. Hajnal Péter jegyz6

Hatérozatrol értesiil:

1.) Papp Renata polgarmester

2.) dr. Hajnal Péter jegyz6

3.) dr. Juhasz Péter ligyvéd

4.) Szegedi Torvényszék Cégbirosaga
5.) Kft. Feliigyel6 Bizottsaga

6.) Irattar

Asotthalom, 2023. december 6.

Tisztelettel:

Papp Renata
polgarmester



Megnevezés 2023. januar |2023. februdr|2023. marcius
Bér - Csipak Karoly 172 900 Ft 197 106 Ft
Bér - Kovacs Janosné 133000 154 280 Ft 154 280 Ft
Bér - Vér Tiborné 133 000 Ft 154 280 Ft 145 023 Ft
Bér - Tiegelmann Sandorné 106 400 Ft 66 500 Ft 66 500 Ft
Bér - Gyarmatiné Kiraly Gabriella
NAV SZJA 123 000 Ft 129 000 Ft 131 000 Ft
NAV Szoc.ho 81 000 Ft 52 000 Ft 59 000 Ft
NAV - TB 151 000 Ft 159 000 Ft 162 000 Ft
NAV - Szép kartya koltsége
Bankszamla koltségek 6 652 Ft 6 754 Ft 7315 Ft
SZEP kartya - Kovacs Janosné
SZEP kartya - Vér Tiborné
Tomorkény.hu tarhely szolgdltatas + domain 22 606 Ft
Gépjarmdi ideiglenes kivonas 2 300 Ft
Kényvelés szamla 159 000 Ft
Mérahalmi Turisztikai Egyesiileti tagsag 24 000 Ft
Moéra Ferenc Muzeum - kélcsonzési dij
NAV - gépjarmiiado
Utikoltség
Agrarkamarai tagsag
Osszesen 906 952 Ft 918 920 Ft 933 024 Ft

Megnevezés 2023. januar |2023. februar|2023. marcius
Bértamogatas 450 000 Ft 450 000 Ft 270 000 Ft
Asotthalom Onkormanyzat - 2022-1 szamla részlet 200 000 Ft 2200 000 Ft
Asotthalom Onkormanyzat - 2023-1
Osszesen: 650 000 Ft 450 000 Ft| 2470000 Ft




2023. aprilisp023. majug 2023. junius| 2023. julius Osszesen:

370 006 Ft
154 280 Ft|154 280 Ft| 154 280 Ft| 154 280 Ft 1 058 680 Ft
154 280 Ft| 154 280 Ft| 154 280 Ft| 154 280 Ft 1049 423 Ft
66 500 Ft| 66 500 Ft 66 500 Ft 66 500 Ft 505 400 Ft
197 106 Ft 197 106 Ft
85 000 Ft| 85000 Ft 84 000 Ft[ 129000 Ft 766 000 Ft
16 000 Ft| 16 000 Ft 16 000 Ft 55000 Ft 295 000 Ft
105 000 Ft|104 000 Ft] 104 000 Ft[{ 159 000 Ft 944 000 Ft
4000 Ft[ 3000Ft 4 000 Ft 3000 Ft 14 000 Ft
6731Ft] 6521Ft 7 196 Ft 5179 Ft 46 348 Ft
11765 Ft] 11765Ft 11765 Ft 11765 Ft 47 060 Ft
11765 Ft] 11765 Ft 11765 Ft 11765 Ft 47 060 Ft
22 606 Ft
2 300 Ft
159 000 Ft
24 000 Ft
76 200 Ft 76 200 Ft
8 280 Ft 8 280 Ft
11 807 Ft 11 807 Ft
4 500 Ft 4 500 Ft

691 521 Ft{621 391 Ft| 630093 Ft| 946 875 Ft

2023. aprilis023. majug 2023. jinius| 2023. julius Osszesen
1170000 Ft
2 400 000 Ft
1 400 000 Ft 1400 000 Ft
OFt OFt 0 Ft| 1 400 000 Ft_




Beszamolo a

Varostanya Telepiilésfejleszto és Szolgaltato Nonprofit

Kozhasznu Korlatolt Felelosségu Tarsasag

2023. januar 1. és 2023. julius 15-e kozotti idoszakarol

Készitette: Tiegelmann Sandorné

Asotthalom, 2023. julius 15.



Tomorkény — haz:

Garancialis javitas keretében a Tomorkény haz bedzas javitasa és Ujra festése megtortént 2023. februdr
16-an. Az éplilettel kapcsolatos karbantartasi feladatok egyebekben folyamatosak.

A Tomorkény -hdz TOP pdlyazati projektjének sikeres zardsa valdsult meg. Az ligyvezet6 valtasokbdl
fakaddan szdmos dokumentacids akadalyt kellet lekiizdeni. A projekt fenntartdsi id6szakba lépett.

ATomorkény-hazban kiallitott kolcsonzott targyak adminisztracids dija évente fizetendd a Mdra Ferenc
Muzeum részére. Kés6bbiekben sajat kidllitasi targyak beszerzése megfontolandé.

Tomorkény-haz honlap: Tomoérkény-haz honlapja frissitésre keril. A Témorkény honlap domain-ja
hosszabbitdsra kerdilt.

Jarmii:

A Viarostanya Kft. tulajdondban Iévé Citroen Berlingo gépjarmd ideiglenes kivonasra keriilt.
Foglalkoztatas:

Munkatlgyi hivatalban pdlyazatunk munkabér tdmogatdsra — 3 f6 dolgozo felvételére keriilt sor.

2023. aprilis 18-an allashirdetés lett feladva: karbantartd as rendezvényszervez6 munkavallalokat
kerestiink. Az allasra emailben kellett jelentkezni, fényképes 6néletrajzzal. A karbantarto 4llasra 3 f6

P

jelentkezett. A rendezvényszervez6 allasra 4 {6 jelentkezett.

Pénziigyi tajékoztato:

2023. majus 29-én elkészitettem és benyujtasra kerilt a K6zhasznusagi jelentés is.

Tabldzatban 6sszefoglalva a kiadds és a bevételek is:

Megnevezés 2023. januar | 2023. februdr|2023. marcius | 2023. dprilis| 2023. majus | 2023. janius| 2023. julius Osszesen

Bértamogatés 450 000 Ft 450 000 Ft 270000 Ft 1170000 Ft|
Asotthalom Onkormanyzat - 2022-1 szamla részlet 200 000 Ft 2200 000 Ft 2 400 000 Ft
Asotthalom Onkormanyzat - 2023-1 1400 000 Ft 1400 000 Ft
Osszesen: 650 000 Ft 450 000 Ft| 2470000 Ft OFt OFt 0 Ft| 1400 000 Ft

© Kiaddsok2023.janudr 14812023 jalius 159

Megnevezés 2023. januar | 2023. februar | 2023. marcius | 2023. aprilis| 2023. majus | 2023. junius | 2023. julius Osszesen:

Bérek 545 300 Ft 572 166 Ft 365803 Ft| 375060 Ft| 375060 Ft| 375060 Ft| 572166 Ft 3180615 Ft
NAV SZJA 123 000 Ft 129 000 Ft 131 000 Ft 85 000 Ft 85 000 Ft 84 000 Ft| 129000 Ft 766 000 Ft
NAV Szoc.ho 81 000 Ft 52 000 Ft 59 000 Ft 16 000 Ft 16 000 Ft 16000 Ft| 55000 Ft] 295 000 Ft|
NAV -TB 151 000 Ft 159 000 Ft 162 000 Ft| 105000 Ft| 104 000 Ft| 104 000 Ft| 159 000 Ft| 944 000 Ft
NAV - Szép kartya koltsége 4000 Ft 3000 Ft 4000 Ft 3000 Ft 14 000 Ft|
Bankszamla koltségek 6652 Ft 6754 Ft 7315Ft 6731 Ft 6521 Ft 7 196 Ft 5179 Ft 46 348 Ft
SZEP kartya munkavéllalénak 23530 Ft 23530 Ft 23530Ft| 23530Ft 94120 Ft
Tomorkény.hu tarhely szolgaltatds + domain 22 606 Ft 22 606 Ft
Gépjarm(i ideiglenes kivonas 2300 Ft 2300 Ft
Konyvelés szamla 159 000 Ft 159 000 Ft|
Mérahalmi Turisztikai Egyesiileti tagsag 24000 Ft 24000 Ft
Méra Ferenc Mizeum - kdlcsonzési dij 76 200 Ft 76 200 Ft
NAV - gépjarmiiadé 8280 Ft 8280 Ft
Utikoltség 11807 Ft 11 807 Ft
Agrarkamarai tagsag 4500 Ft 4500 Ft
Osszesen 906 952 Ft 918 920 Ft 933024 Ft| 691521 Ft] 621391Ft] 630093 Ft| 946875Ft




Asotthalom Nagykizségi Onkormdnyzat
Polgdarmesterétol

5 6783 Asotthalom, Szent Istvdn tér 1.
®62/591-560 Fax:62/591-563
e-mail: polghiv@asotthalom.hu

Ugyiratszam: AH/ /2023.
Témafelelds: dr. Hajnal Péter

Véleményez6: PTB

24/2023.
Targy: Tajékoztatd a Varostanya Kft.
2023. . félévében folytatott
tevékenységérol

Melléklet: 4 db

Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat
Képvisel6 - testiiletének
Helyben

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Asotthalom Nagykozségi Onkorméanyzatnak Onkormanyzat 100 %-os tulajdondban &ll6 Varostanya
Telepiilésfejleszt6 és Szolgaltatd Kft. tigyvezetdje, Tiegelmann Sandor Zoltanné elkészitette a Kft. 2023.
julius 15. napjaig bezarolag folytatott tevékenységérdl késziilt beszamolot, amely az el6terjesztés
mellékletét képezi.

A fentiek alapjan kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet, hogy sziveskedjék az eléterjesztést megvitatni és
az alabbi hatarozatot meghozni:

Asotthalom, 2023. december 8.
Papp Renata
polgarmester

8. melléklet


mailto:jegyzo@asotthalom.hu
user
8. melléklet


/2023. (XI1. 12.) KT hatarozat
Targy: Tajékoztato a Varostanya Kft. 2023. |. félévében folytatott tevékenységérol

Hatarozati - javaslat

Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete (tovabbiakban: Képviseld-testiilet)
megtargyalta Papp Renata polgarmester targyi el6terjesztését €s a kovetkezd hatarozatot hozza:

1) A Képviselo-testiilet a Varostanya Kft. 2023. I. félévében folytatott tevékenységérdl szold
tajékoztatot— a hatarozat melléklete szerint - tudomasul veszi.

Hatarid6: 2023. december 21.
Felelos: Papp Renata polgarmester
dr. Hajnal Péter jegyz6

Hatarozatrol értesiil:

1.) Papp Renata polgarmester

2.) dr. Hajnal Péter jegyz0 altala a - gazdalkodasi osztalyvezetd
3.) Tiegelmann Sandor Zoltanné - Varostanya Kft. iigyvezetdje
4.) Feliigyel6 Bizottsag

5.) Irattar

Asotthalom, 2023. december 8.
Papp Renata
polgarmester



9. melléklet

Asotthalom Nagykozségi Onkormdanyzat
Polgarmesterétol

59 6783 Asotthalom, Szent Istvdn tér 1.
®62/591-560 Fax:62/591-563
e-mail: polghiv@asotthalom.hu

Ugyiratszam: AH/ /2023.
Targy: Kozbiztonsagi tanacsnok 2023.1. félévi
tevékenységérol szolo beszamolo

Asotthalom Nagykézségi Onkorményzat
Képviselo-testiilete

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A képviselO-testiilet a januar 31-ei iilésén elfogadta a 2023. évre vonatkoz6 munkatervét. E szerint a
kozbiztonsagi tanacsnok 2023. 1. félévi tevékenységérdl a december 12-¢i iilésen beszamol. Pocze
Levente kdzbiztonsagi tandcsnok elkészitette a beszamolot, mely jelen anyag melléklete.

Kérem a Tisztelt képviseldket, vitassdk meg az elbterjesztést és hozzdk meg dontésiiket.
...../2023.(X11.12.)Kt. hatarozat

Téargy: Kozbiztonsagi tanacsnok 2023. évi tevékenységérdl szolo beszamold

HATAROZATI-JAVASLAT

Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete (tovabbiakban: Képviseld-testiilet)
megtargyalta Papp Renata polgarmester eléterjesztéseét és a kovetkezo hatarozatot hozza meg:

A Képviselo-testiilet a  Kozbiztonsagi tandcsnok 2023. 1. félévi beszamolojat elfogadja.
A hatarozatrol nem kér jelentést.

Felel6s: dr. Hajnal Péter jegyz6
Hatarido: értesitésre 15. nap

Kapjak:
1. dr. Hajnal Péter jegyz6
2. Pdcze Levente kozbiztonsagi tandcsnok
3. lrattar

Asotthalom, 2023. december 11.

Papp Renata
polgarmester


mailto:jegyzo@asotthalom.hu
user
9. melléklet
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Beszamolo
a Kozbiztonsagi tanacsnok 2023 1. félévi tevékenységérol.

Telepiilésiinkon €16k szubjektiv biztonsagérzete -elsésorban a migracios helyzet miatt- sajnos nem
javult, s6t romlott. A hatarsértok, embercsempészek szinte folyamatos jelenléte a kdzbiztonsagot
rombolta esetenként veszélyhelyzetet is teremtett.

A lakossag jelentds része a kialakult helyzetet mar nehezen viselte. Kiilteriileten €s beltertileten
egyarant a folyamatos zaklatas, karokozds az embercsempészek mindenkire nézve veszélyes
kozlekedése, a rengeteg szemét hatra hagyasa, a kiégett szétbontott autok latvanya az itt élokben és
az ide latogatokban is rendkiviil rossz érzést valtott ki. Ebben a helyzetben a kozrend, kozbiztonsag
erositése teriiletén a civil tevékenykedOk feladatkore rendkiviil Osszetett, mindez az érvényes
jogszabalyok, torvények bizonyos értelemben korlatozzdk a mozgasteret. Mert a konkrét
intézkedések a rendészeti szervek hatdskorébe tartozik. Viszont a lakossdgnyugalma és a telepiilés
¢lhetéségének biztositasa érdekében minden lehet6séget — a jogkovetd magatartas keretében- ki kell
hasznélni. A rendvédelmi szervekkel vald szoros egyiitt miikddés, informacid atadédsa, feladat
egyeztetés, kozos szolgalatok szervezése és mindezek koordindldsaval tobb esetben sikertiilt
csOkkenteni a migracid6 okozta nyomads érzetet. A kozrend és kozbiztonsdg és az itt €lok
nyugalmanak biztositasa érdekében a rendvédelmi szervekkel kozdsen igyekeztek mindent
megtenni a telepiilés polgardrei és mezO0rei egyarant. Sajnos voltak (vannak) civilként
»intézkedok”, akik az érvényes szabdlyokat, torvényeket figyelmen kiviil hagyva lépnek fel a
hatarsértOkkel szemben, értékeiktdl ket megfosztva és fizikailag bantalmazva, esetleg segitve az
embercsempészeket is. Az ilyen ,,ligyes” emberek mindegyike biincselekményt kovet el, amiért a
bliniildozé szervek Oket elszamoltattak és jelenleg is folyik ilyen ligyekben vizsgéalat egyeseket
illetden.

A jelzett idOszakban a kozbiztonsag és nyugalom biztositasa, valamint a biincselekmények
megeldzése érdekében polgardreink 5027 orat toltottek szolgalatban és 2930 hatarsértdt tartoztattak
fel, valamit jelentds szdmban vettek részt a renddrséggel kozdsen embercsempészek felderitésében
¢s elfogasaban.

Az Onkorményzati rendezvényeken, kdszOnhetden a megfeleld elOkészitésnek, szervezésnek
rendkiviili esemény nem tortént. Az indulataikat nehezen kezeldk esetében a nyomatékos felhivasra
minden esetben sikeriilt megeldzni az 6nbiraskodast €és a rendezvény megzavarasat.

Telepiilésiink a szabalysértési és bilincselekmények statisztikajat illetden, ha a migracié okozta
eseteket leszamitjuk nem all rossz helyen.

Reménykedve a migraciés nyomas csokkenésében és mindenki részérdl a jogkdvetd magatartdsban
és ennek kovetkezményeként az Asotthalmon é16k szubjektiv biztonsagérzete novekedni fog.

Asotthalom, 2023.12.08.

P6cze Levente
Kozbiztonsagi tandcsnok



11. melléklet

Asotthalom Nagykozségi Onkormdanyzat
Polgarmesterétol

5 6783 Asotthalom, Szent Istvdn tér 1.
®62/591-560 Fax:62/591-563
e-mail: polghiv@asotthalom.hu

Ugyiratszam: AH/171/2023.

24/2023.
Véleményezd Bizottsag: PTB, SZIKUB
Témafelel6s: dr. Hajnal Péter
Targy: A Képviselo-testiilet 2024. évi
munkatervének megallapitasa
Melléklet: 1 db tervezet

Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének

Helyben
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Képviseld-testiilet éves munkaterv alapjan mikddik. A munkaterv tervezetét - a polgarmester irdnyitasaval
- a jegyz0 allitja Ossze, és a polgarmester terjeszti jovahagyas céljabol a Képvisel-testiilet elé.

Fentiek alapjan, kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztést és annak mellékletét
sziveskedjen megyvitatni, javaslataikat megtenni €s a dontést meghozni.

....... /2023.(X11.12.) KT hatarozat

Targy: A Képvisel6-testiilet 2024. évi munkatervének megallapitasa

Hatarozati—-javaslat

Asotthalom  Nagykozségi  Onkormanyzat  Képvisel-testiilete  (tovabbiakban:  Képviselé-testiilet)
megtargyalta Papp Renata polgarmester targyi eloterjesztését és a kovetkezo hatarozatot hozza:

1) A Képviselo-testillet a hatarozat mellékletét képezé 2024. évi Képviseld-testiileti munkatervet
jovahagyja.

Asotthalom, 2023. december 5.

Papp Renata
polgarmester


mailto:jegyzo@asotthalom.hu
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10. melléklet

Asotthalom Nagykizségi Onkormdanyzat
Alpolgdarmesterétdl

5 6783 Asotthalom, Szent Istvdn tér 1.
®62/591-560
e-mail: polghiv@asotthalom.hu

Ugyiratszam: AH/4060/2023.
Véleményezé Bizottsag: SZIKUB

24/2023.
Targy: Beszamol6 a Telepiilési Ertéktar Bizottsag
2023. 11. félévi tevékenységérdl

Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat

Képviselo-testiiletének

Helyben

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Asotthalom Nagykozségi Onkorméanyzat Képviselo-testillete a magyar nemzeti értékekrél és a
hungarikumokrol sz616 2012. évi XXX. torvény (a tovabbiakban: Htv.) 3. §-aban kapott felhatalmazas
alapjan telepiilési értéktarat hozott 1étre és Telepiilési Ertéktar Bizottsagot miikodtet. A bizottsag
feladata megszervezni a telepiilésen fellelheté nemzeti értékek azonositasat, 1étrehozni a telepiilésen
fellelheté nemzeti értékek adatait tartalmazo gyijteményt és megkiildeni azt a megyei értéktarba. Az
elbterjesztés részét képezi a Telepiilési Ertéktar Bizottsag I1. féléves beszamoloja.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az eléterjesztést sziveskedjen megvitatni €s az alabbi
hatarozatot meghozni:

/2023. (X11.12.) Kt. hatarozat
Targy: Beszamolo a Telepiilési Ertéktar Bizottsag 2023. 1. félévi tevékenységérol

Hatarozati—-javaslat

Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete (tovabbiakban: Képviseld-testiilet)
megtargyalta Fackelmann Istvan alpolgarmester targyi eloterjesztését és a kovetkezo hatarozatot hozza
meg:

A Képvisel6-testiilet ugy dont, hogy elfogadja a Telepiilési Ertéktar Bizottsag 2023. 11, félévi
tevékenységérol szolo beszamolot.

A Képvisel6-testiilet a hatarozat végrehajtasarol nem kér jelentést.

Hatarozatrol értesiil:

1.) Papp Renéata polgarmester )

2.) Fackelmann Istvan alpolgarmester, a Telepiilési Ertéktar Bizottsag bizottsagi elndke
3.) Irattar

Asotthalom, 2023. december 11.
Tisztelettel:

Fackelmann Istvan sk.
alpolgarmester


mailto:jegyzo@asotthalom.hu
user
10. melléklet


Tajékoztato az Asotthalmi Telepiilési Ertéktar
2. félévi tevékenységérol

Az Ertéktar Bizottsag elsé félévi munkajarél majus 24-én szamoltunk be. Részletesen leirtam
a mar elfogadott és elfogadasra varé elemeket. A beterjesztett, elfogadasra varo és a Csongrad-
Csanad varmegyei Ertéktar Bizottsaghoz tajékoztatasul és befogadasra beterjesztendd elemek
nem voltak teljes mértékben leadminisztralva. Pontosabban az ajanlasok és telepiilési bizottsagi
befogadasok megtorténtek, de a formanyomtatvanyok kitdltése hianyos volt. Polgdrmesteri
kérésre a masodik félévben ezt hoztuk rendbe. A legnagyobb segitséget ehhez Toth Beata
nyujtotta. Minden formai elvarast rendbe tettiink és harmonizaltuk egy hamarosan megjelend
kiadvéany anyagaval. Ebben Andrési Pal és Kiss Andrea, Balint Laszl6, Hebdk Antal és Makra
Viktor nytjtotta a legtobb segitséget.

Az igy Osszedllitott anyagot kiildtiik el a megyei bizottsagnak elébb elektronikus formaban,
majd személyesen leadtam irodajukban, amelyet mellékelek a 2. félévi tajékoztatohoz.

Ezzel rendbe tettilk az adminisztrativ elmaradasokat és varjuk a Bedd Albert alapitvany
kiadvanyanak megjelenését.

Kérjiik a tisztelt Bizottsagot és a Testiiletet tajékoztatasunk elfogadasara.

Asotthalom, 2023. 12. 11.

Fackelmann Istvan sk.
elnok



2/2023.(X.4.) EB iilés
Asotthalmi Ertéktar Bizottsig

Az lés napirendje:

1.

10.

1.

12

13.

14.

15.

Javaslattétel az ERDESZETI MUZEUM Telepiilési értéktarba torténo felvételéhez
Eléadé: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattétel TOTH ISTVAN VOFELY Telepiilési értéktarba torténé felvételéhez
Eléadé: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattétel az ASOTTHALOM FAMATUZSALEMEI Telepiilési értéktarba
torténo felvételéhez
Eléadé: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattéte] a TANYASI ISKOLAK Telepiilési értéktarba torténd felvételéhez
Eléadé: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattétel a JEZUS SZIVE TEMPLOM Telepiilési értéktarba torténd felvételéhez
El6adé: Fackelmann Istvan elnék

Javaslattétel a BACK KAPOLNA Telepiilési értéktarba torténd felvételéhez
Eléado: Fackelmann Istvan elnék

Javaslattétel az UTMENTI KERESZTEK Telepiilési értéktarba torténd felvételéhez
El6adé: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattétel a TOMORKENY HAZ Telepiilési értéktarba torténd felvételéhez
Eléadé: Fackelmann Istvan elnok

Javaslattétel a DELI HATARZAR Telepiilési értéktarba torténd felvételéhez
Eléadé: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattétel a VADGAZDALKODAS ES VADASZAT Vérmegyei értéktarba
torténo felvételéhez
Eléado: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattétel a TOTH PINCESZET (VITIFARM KFT.) Vérmegyei értéktarba torténd
felvételéhez
Eléadé: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattétel a SELYEMFU MEZ Varmegyei értéktarba térténé felvételéhez
Eléado: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattétel a DELVIDEKI EMLEKPARKe'Vérmegyei értéktarba torténd felvételéhez
El6adé: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattétel a HOMOK, MINT FALUTEREMTO ERTEK Vérmegyei értéktérba
torténo felvételéhez
El6add: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattétel a GATSORI TANYAMUZEUM t6rténé felvételéhez
Eléad6: Fackelmann Istvan elnok




16.

17.

18.

19,

20.

21,

22.

23.

24.

2.

26.

27.

28.

29.

30.

51.

Javaslattétel az ASOTTHALMI12 BATATA FAJTA MEGORZESE,
GASZTRONOMIAJA ES FELDOLGOZASA Vérmegyei értéktarba torténd
felvételéhez

Eldadd: Fackelmann Istvan elnok

Javaslattétel a REGESZETI LELETEK ES LELOHELYEK Varmegyei értéktarba
torténd felvételéhez
Eléadd: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattétel a DELI VEDELMI RENDSZER ERODIJEI Varmegyei értéktarba torténd
felvételéhez
El6adé: Fackelmann Istvan elnok

Javaslattétel a TANYAGONDNOKI SZOLGALAT Varmegyei értéktarba torténd
felvételéhez
El6ado: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattétel a GATSORI NAPLOPO Viarmegyei értéktarba torténd felvételéhez
Eldadé: Fackelmann Istvan elnok

Javaslattétel a MARIA-UT ES ARPADHAZI SZENT ERZSEBET ZARANDOKUT
Varmegyei értektarba torténd felvételéhez
Eldadé: Fackelmann Istvan elnok

Javaslattétel a ROZSA SANDOR EMLEKUT ES A BETYAROK BUVOHELYE és
ROZSA SANDOR ELMENYHAZ Vérmegyei értéktarba torténé felvételéhez
Eléadoé: Fackelmann Istvan elnok

Javaslattétel a CSODATEVO HET TOLGYFA Varmegyei értéktarba torténd
felvételéhez
El6ado: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattétel a GAZDASAGI KISVASUT Varmegyei értéktarba torténd felvételéhez
Eloado: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattétel a VAROSTANYA EPULETE Varmegyei értéktarba torténd felvételéhez
El6adé: Fackelmann Istvan elnok

Javaslattétel ZSOLNAI JOZSEF ELETMUVE, TUDOMANYOS MUNKAJA ES
SZELLEMI OROKSEGE Varmegyei értéktarba torténd felvételéhez
El6adé: Fackelmann Istvan elnok

Javaslattétel KISS FERENC ERDOMERNOK — , A SZEGEDI ERDOK ATYJA”
Varmegyei értéktarba torténé felvételéhez
Eldado: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattétel az ERDESZETI MUZEUM Varmegyei értéktarba torténd felvételéhez
Eléadé: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattéte] TOTH ISTVAN VOFELY Varmegyei értéktarba torténé felvételéhez
Eléado: Fackelmann Istvan elnok

Javaslattétel az ASOTTHALOM FAMATUZSALEMEI Véarmegyei értéktarba torténd
felvételéhez
El6ado: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattétel a TANYASI ISKOLAK Véarmegyei értéktarba torténé felvételéhez
Eléadd: Fackelmann Istvan elnok
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32. Javaslattétel a JEZUS SZIVE TEMPLOM Varmegyei értéktarba torténd felvételéhez
El6adé: Fackelmann Istvan elnok

33. Javaslattétel a BACK KAPOLNA Varmegyei értéktarba torténé felvételéhez
Eldadd: Fackelmann Istvan elndk

34. Javaslattétel az UTMENTI KERESZTEK Varmegyei értéktarba torténé felvételéhez
El6ado: Fackelmann Istvéan elndk

35. Javaslattétel a TOMORKENY HAZ Varmegyei értéktarba torténé felvételéhez
Eléadé: Fackelmann Istvan elnok

36. Javaslattétel a DELI HATARZAR Vérmegyei értéktarba térténé felvételéhez
El6adé: Fackelmann Istvan elndk

37. Egyebek
Eldadé: Fackelmann Istvan elndk
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JEGYZOKONYV

Késziilt az Asotthalmi Ertéktar Bizottsag 2023. oktober 4-én 14,00 6rai kezdettel megtartott
nyilt Gilésén.

A bizottsagi tlés helye: Polgarmesteri Hivatal tanacsterme

Jelen van: Fackelmann Istvan bizottsagi elnok, Papp Renata bizottsagi tag

Tanacskozasi joggal jelen van: Makra Viktor értékér

Jepyzokonyv-vezetd: Kiss Andrea értékor

Fackelmann Istvan bizottsagi elndk kdszontotte a jelenléviket, és megnyitotta az Asotthalmi
Ertéktar Bizottsag iilését. . Megallapitotta, hogy az elndk és 1 fé bizottsagi tag jelen van, az
tilés hatarozatképes. El6szoként tidvozolte a telepiilésen létrejott értékeket, kiemelten fontosnak
tartotta a Varmegyei értékek megdrzését, azok szélesebb korben torténd megismertetetését.
Roviden ismertette az Ertéktar multjat, és a telepiilés torténetét, majd felsorolta a kikiildott
napirendi pontok szerinti értéktari javaslatokat. (A kikiildott napirend a jegyzdkonyv 1.
melléklete.)

A Bizottsag Fackelmann Istvan elndk javaslatét 2 igen szavazattal egyhangilag elfogadta és az
alabbi hatarozatot hozta:

4/2023.(X.4.)EB hatirozat
Targy: Az Asotthalmi Ertéktar Bizottsag 2023. oktober 4-ei nyilt {lés napirendjének
megallapitasa

Hatarozat

Az Asotthalmi Ertéktar Bizottsag (tovabbiakban: Bizottsag) egyetért a targyi inditvannyal és az
alabbiak szerint dont:

A Bizottsag 2023. oktober 4-€n nyilt iilést tart, melynek napirendjét az alabbiak szerint allapitja
meg:

Napirend:

1. Javaslattétel az ERDESZETI MUZEUM Telepiilési értéktarba torténd felvételéhez
Eléadd: Fackelmann Istvan elnék

2. Javaslattétel TOTH ISTVAN VOFELY Telepiilési értéktarba torténo felvételéhez
Eldado: Fackelmann Istvan elndk

3. Javaslattétel az ASOTTHALOM FAMATUZSALEMEI Telepiilési értéktarba torténd
felvételéhez
El6adé: Fackelmann Istvan elndk

4. Javaslattétel a TANYASI ISKOLAK Telepiilési értéktarba torténé felvételéhez
El6adé: Fackelmann Istvan elnok



10.

11.

12.

13,

14.

13,

16.

17

18.

19,

20.

21.
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Javaslattétel a JEZUS SZIVE TEMPLOM Telepiilési értéktarba torténs felvételéhez
Eldadé: Fackelmann Istvan elnok

Javaslattétel a BACK KAPOLNA Telepiilési értéktirba torténd felvételéhez
El6ado: Fackelmann Istvéan elnok

Javaslattétel az UTMENTI KERESZTEK Telepiilési értéktarba torténé felvételéhez
Eldadé: Fackelmann Istvan elnok

Javaslattétel a TOMORKENY HAZ Telepiilési értéktirba torténd felvételéhez
El6ad6: Fackelmann Istvéan elnok

Javaslattéte] a DELI HATARZAR Telepiilési értéktarba torténd felvételéhez
El6ado: Fackelmann Istvan elnok

Javaslattétel a VADGAZDALKODAS ES VADASZAT Varmegyei értéktarba
torténd felvételéhez

Eléadé: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattétel a TOTH PINCESZET (VITIFARM KFT.) Varmegyei értéktérba tortént
felvételéhez

El6adé: Fackelmann Istvan elnok

Javaslattétel a SELYEMFU MEZ Varmegyei értéktarba torténd felvételéhez
Eléadé: Fackelmann Istvan elnok

Javaslattétel a DELVIDEKI EMLEKPARK Varmegyei értéktérba t6rténé felvételéhez
Eléado: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattétel a HOMOK, MINT FALUTEREMTO ERTEK Véarmegyei értéktarba
torténo felvételéhez
Eloado: Fackelmann Istvan elnok

Javaslattétel a GATSORI TANYAMUZEUM t6rténé felvételéhez
El6ado: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattétel az ASOTTHALMI12 BATATA FAITAMEGORZESE,
GASZTRONOMIAJA ES FELDOLGOZASA Vérmegyei értéktarba torténd
felvételéhez

El6adé: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattétel a REGESZETI LELETEK ES LELOHELYEK Varmegyei értéktarba
torténo felvételéhez
El6adé: Fackelmann Istvan elnok

Javaslattétel a DELI VEDELMI RENDSZER ERODJEI Véarmegyei értéktarba torténd
felvételéhez
El6ado: Fackelmann Istvan elnok

Javaslattétel a TANYAGONDNOKI SZOLGALAT Varmegyei értéktarba torténd
felvételéhez
El6ado: Fackelmann Istvan elnok

Javaslattétel a GATSORI NAPLOPO Varmegyei értéktarba torténé felvételéhez
Eléadd: Fackelmann Istvan elnok

Javaslattétel a MARIA-UT ES ARPADHAZI SZENT ERZSEBET ZARANDOKUT
Vérmegyei értéktarba torténd felvételéhez
El6add: Fackelmann Istvan elndk




22,

23.

24.

23,

26.

2l

28.

29.

30.

31.

32

33.

34.

33,

36.

37,

Javaslattétel a ROZSA S}:\NDOF; EMLEKUT ES A BETYAROK BUVOHELYE ES
ROZSA SANDOR ELMENYHAZ Viarmegyei értéktarba torténé felvételéhez
Eldado: Fackelmann Istvan elnok

Javaslattétel a CSODATEVO HET TOLGYFA Vérmegyei értéktarba torténd
felvételéhez
Eldadé: Fackelmann Istvan elnék

Javaslattétel a GAZDASAGI KISVASUT Vérmegyei értéktarba torténd felvételéhez
El6add: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattétel a VAROSTANYA EPULETE Varmegyei értéktarba torténé felvételéhez
El6ado: Fackelmann Istvan elnok

Javaslattétel ZSOLNAI JOZSEF ELETMUVE, TUDOMANYOS MUNKAJA ES
SZELLEMI OROKSEGE Vérmegyei értéktarba torténo felvételéhez
El6adé: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattétel KISS FERENC ERDOMERNOK — ,.A SZEGEDI ERDOK ATYJA”
Varmegyei értéktarba torténd felvételéhez
Eldadd: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattétel az ERDESZETI MUZEUM Varmegyei értéktarba torténé felvételéhez
Eléadé: Fackelmann Istvan elnok

Javaslattétel TOTH ISTVAN VOFELY Varmegyei értéktarba torténd felvételéhez
Eléado: Fackelmann Istvan elnok

Javaslattétel az ASOTTHALOM FAMATUZSALEMEI Varmegyei értéktarba torténd
felvételehez
Eléado: Fackelmann Istvan elnék

Javaslattétel a TANYASI ISKOLAK Véarmegyei értéktarba torténd felvételéhez
Eléado: Fackelmann Istvan elnok

Javaslattétel a JEZUS SZIVE TEMPLOM Viarmegyei értéktarba torténé felvételéhez
Elbadé: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattétel a BACK KAPOLNA Varmegyei értéktarba torténd felvételéhez
El6ado: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattétel az UTMENTI KERESZTEK Varmegyei értéktarba torténd felvételéhez
Eléadé: Fackelmann Istvan elnok '

Javaslattétel a TOMORKENY HAZ Véarmegyei értéktarba torténé felvételéhez
Eléadé: Fackelmann Istvan elndk

Javaslattétel a DELI HATARZAR Viarmegyei értéktarba torténé felvételéhez
El6ado: Fackelmann Istvan elnok

Egyebek
Eldado: Fackelmann Istvan elndk

A Bizottsag a hatarozatrél nem kér jelentést.

Fackelmann Istvan elndk tdjékoztatta a Bizottsagot, hogy a Varmegyei Ertéktarba az
Asotthalmi Ertéktar elemei koziil 8 keriilt felvételre, ezért javasolja, hogy a tobbi elemre
vonatkozoan is tegyenek javaslatot a Varmegyei Ertéktar felé. Elmondta, hogy 9 0j javaslat
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érkezett a Telepiilési Ertéktarhoz felvételre, kérte a Tisztelt Bizottsagot, hogy az alabbi
hatarozati javaslatokat fogadja el, és javaslattételeit nyilt szavazas utjan hozza meg.
Megallapitotta, hogy a hatarozatok elfogadasahoz egyszerti tsbbség sziikséges.

Hatarozati javaslatok

L.
Térgy: Javaslattétel az ERDESZETI MUZEUM Telepiilési értéktarba torténo felvételéhez (2.
melléklet)
A Bizottsag 2 szavazattal egyhangulag
5/2023.(X.4.)EB hatirozat:
A) tAmogatja
B) nem tamogatja
Hatarid6: 2023. november 4.
Felelds: Fackelmann Istvan elndk

II.
Targy: Javaslattétel TOTH ISTVAN VOFELY Telepiilési értéktarba torténd felvételéhez (3.
melléklet) !
A Bizottsag 2 szavazattal egyhangulag
6/2023.(X.4.)EB hatarozat:
A) tamogatja
B) nem tamogatja
Hataridé: 2023. november 4.
Felelds: Fackelmann Istvan elnok
II1.
Targy: Javaslattétel az ASOTTHALOM FAMATUZSALEME]I Telepiilési értéktarba torténd
felvételéhez (4. melléklet)
A Bizottsag 2 szavazattal egyhangulag
7/2023.(X.4.)EB hatarozat:
A) tamogatja
B) nem tamogatja
Hataridé: 2023. november 4.
Felel6s: Fackelmann Istvan elnok

IV.
Targy: Javaslattéte] a TANYASI ISKOLAK Telepiilési értéktarba torténd felvételéhez (5.
melléklet)
A Bizottsag 2 szavazattal egyhangtlag
8/2023.(X.4.)EB hatarozat:
A) tamogatja
B) nem tamogatja
Hataridé: 2023. november 4.
Felelos: Fackelmann Istvan elndk
V.
Térgy: Javaslattétel a JEZUS SZIVE TEMPLOM Telepiilési értéktarba torténod felvételéhez
(6. melléklet)
A Bizottsag 2 szavazattal egyhanguilag
9/2023.(X.4.)EB hatsrozat:
A) tamogatja
B) nem tadmogatja
Hatéarid6: 2023. november 4.



Felelds: Fackelmann Istvan elnok

VL
Targy: Javaslattétel a BACK KAPOLNA Telepiilési értéktarba torténd felvételéhez (7.
melléklet)
A Bizottsag 2 szavazattal egyhangulag
10/2023.(X.4.)EB hatarozat:
A) tamogatija
B) nem tamogatja
Hatarido: 2023. november 4.
Felel6s: Fackelmann Istvan elndk
VIL
Targy: Javaslattétel az UTMENTI KERESZTEK Telepiilési értéktarba torténo felvételéhez
(8. melléklet)
A Bizottsag 2 szavazattal egyhangulag
11/2023.(X.4.)EB hatéarozat:
A) tamogatja
B) nem tamogatja
Hatarid6: 2023. november 4.
Felelds: Fackelmann Istvan elnok

VIII.
Targy: Javaslattétel a TOMORKENY HAZ Telepiilési értéktarba torténd felvételéhez (9.
melléklet)
A Bizottsag 2 szavazattal egyhangulag
12/2023.(X.4.)EB hatarozat:
A) tamogatja
B) nem tamogatja
Hataridé: 2023. november 4.
Felelés: Fackelmann Istvan elndk

IX.
Térgy: Javaslattétel a DELI HATARZAR Telepiilési értéktarba torténo felvételéhez (10.
melléklet)
A Bizottsag 2 szavazattal egyhangulag
13/2023.(X.4.)EB hatarozat:
A) tamogatja
B) nem tamogatja
Hatarido: 2023. november 4.
Felel6s: Fackelmann Istvan elndk
X.
Targy: Javaslattétel a VADGAZDALKODAS ES VADASZAT Véarmegyei értéktarba torténé
felvételéhez (11. melléklet)
A Bizottsag 2 szavazattal egyhanguilag
14/2023.(X.4.)EB hatarozat:
A) tamogatja
B) nem tamogatja
Hatarid6: 2023. november 4.
Felelds: Fackelmann Istvan elndk



XI.

Targy: Javaslattétel a TOTH PINCESZET (VITIFARM KFT.) Varmegyei értéktarba torténd
felvételéhez (12. mellékiet)

A Bizottsag 2 szavazattal egyhangulag

15/2023.(X.4.)EB hatarozat:

A) tamogatja

B) nem tdmogatja

Hataridé: 2023. november 4.

Felelés: Fackelmann Istvan elnok

XII.

Térgy: Javaslattétel a SELYEMFU MEZ Véarmegyei értéktarba torténd felvételéhez (13.
melléklet)
A Bizottsag 2 szavazattal egyhangtlag
16/2023.(X.4.)EB hatsrozat:
A) tamogatja
B) nem tdmogatja
Hataridé: 2023. november 4.
Felelds: Fackelmann Istvan elndk
XIII.

Targy: Javaslattétel a DELVIDEKI EMLEKPARK Varmegyei értéktarba torténd felvételéhez
(14. melléklet)
A Bizottsag 2 szavazattal egyhangulag
17/2023.(X.4.)EB hatarozat:
A) tamogatja
B) nem tamogatja
Hatéarid6: 2023. november 4.
Felelés: Fackelmann Istvan elndk
XI1V.

Téargy: Javaslattétel a HOMOK, MINT FALUTEREMTO ERTEK Véarmegyei értéktérba
torténd felvételéhez (15. melléklet)
A Bizottsag 2 szavazattal egyhanguilag
18/2023.(X.4.)EB hatirozat:
A) timogatja
B) nem tamogatja
Hatéarid6: 2023. november 4.
Felelds: Fackelmann Istvan elnok
XV,

Téargy: Javaslattétel a GATSORI TANYAMUZEUM Varmegyei értéktarba torténd
felvételéhez (16. melléklet)

A Bizottsag 2 szavazattal egyhangiilag

19/2023.(X.4.)EB hatarozat:

A) tamogatja

B) nem tdmogatja
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Hataridé: 2023. november 4.

FelelOs: Fackelmann Istvan elnok
XVI.

Targy: Javaslattétel az  ASOTTHALMII2 BATATA  FAJTAMEGORZESE,
GASZTRONOMIAJA ES FELDOLGOZASA Varmegyei értéktarba torténé felvételéhez (17.
melléklet)
A Bizottsag 2 szavazattal egyhangulag
20/2023.(X.4.)EB hatarozat:
A) tamogatija
B) nem tdmogatja
Hataridé: 2023. november 4.
Felel6s: Fackelmann Istvan elndk
XVII.

Téargy: Javaslattétel a REGESZETI LELETEK ES LELOHELYEK Varmegyei értéktarba
torténd felvételéhez (18. melléklet)
A Bizottsag 2 szavazattal egyhangulag
21/2023.(X.4.)EB hatsrozat:
A) tAmogatja
B) nem tamogatja
Hataridé: 2023. november 4.
Felelos: Fackelmann Istvan elndk
XVIII.

Targy: Javaslattétel a DELI VEDELMI RENDSZER ERODJEI Varmegyei értéktarba térténd
felvételéhez (19. melléklet)
A Bizottsag 2 szavazattal egyhangulag
22/2023.(X.4.)EB hatérozat:
A) tamogatja
B) nem tamogatja
Hatarido: 2023. november 4.
Felel6s: Fackelmann Istvan elndk
XIX.

Térgy: Javaslattétel a TANYAGONDNOKI SZOLGALAT Vérmegyei értéktarba torténd
felvételéhez (20. melléklet)
A Bizottsag 2 szavazattal egyhangulag
23/2023.(X.4.)EB hatarozat:
A) tAmogatja
B) nem tamogatja
Hataridé: 2023. november 4.
Felelds: Fackelmann Istvan elnok
v &

Targy: Javaslattétel a GATSORI NAPLOPO Varmegyei értéktarba torténd felvételéhez (21.
melléklet)

A Bizottsag 2 szavazattal egyhangulag

24/2023.(X.4.)EB hatarozat:

A) timogatja
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B) nem tamogatja
Hataridé: 2023. november 4.
Felelds: Fackelmann Istvan elnok
XXI.

Targy: Javaslattétel a MARIA-UT ES ARPADHAZI SZENT ERZSEBET ZARANDOKUT
Varmegyei értéktarba torténd felvételéhez (22. meliéklet)

A Bizottsag 2 szavazattal egyhangilag

25/2023.(X.4.)EB hatarozat:

A) tAmogatja

B) nem tamogatja

Hataridé: 2023. november 4.

Felel6s: Fackelmann Istvan elnék
XXII.

Targy: Javaslattétel a ROZSA SANDOR EMLEKUT ES A BETYAROK BUVOHELYE ES
ROZSA SANDOR ELMENYHAZ Varmegyei értéktarba torténé felvételéhez (23. melléklet)
A Bizottsag 2 szavazattal egyhangilag

26/2023.(X.4.)EB hatéarozat:

A) tamogatja

B) nem tdmogatja

Hataridé: 2023. november 4.

Felelds: Fackelmann Istvan elndk
XXIII.

Targy: Javaslattétel a CSODATEVO HET TOLGYFA Vérmegyei értéktarba torténéd
felvételéhez (24. melléklet)
A Bizottsag 2 szavazattal egyhangiilag
27/2023.(X.4.)EB hatarozat:
A) tdmogatja
B) nem tamogatja
Hatarid6: 2023. november 4.
Felelds: Fackelmann Istvan elnok
XXIV.

Térgy: Javaslattétel a GAZDASAGI KISVASUT Vérmegyei értéktarba torténé felvételéhez
(25. melléklet)
A Bizottsag 2 szavazattal egyhangulag
28/2023.(X.4.)EB hatirozat:
A) tamogatja
B) nem tamogatja
Hataridé: 2023. november 4.
Felelds: Fackelmann Istvan elndk
XXV.

Targy: Javaslattétel a VAROSTANYA EPULETE Varmegyei értéktarba torténé felvételéhez
(26. melléklet)

A Bizottsag 2 szavazattal egyhangulag

29/2023.(X.4.)EB hatirozat:

A) tamogatja
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B) nem tamogatja
Hataridé: 2023. november 4.
Felel6s: Fackelmann Istvan elnok
XXVI.

Targy: Javaslattétel a ZSOLNAI JOZSEF ELETMUVE, TUDOMANYOS MUNKAJA ES
SZELLEMI OROKSEGE Varmegyei értéktarba torténé felvételéhez (27. melléklet)
A Bizottsag 2 szavazattal egyhangulag
30/2023.(X.4.)EB hatarozat:
A) timogatja
B) nem tamogatja
Hatarid6: 2023. november 4.
Felel6s: Fackelmann Istvan elndk
XXVII.

Targy: Javaslattétel a KISS FERENC ERDOMERNOK — ,,A SZEGEDI ERDOK ATYJA”
Varmegyei értéktarba torténd felvételéhez (28. melléklet)
A Bizottsag 2 szavazattal egyhangulag
31/2023.(X.4.)EB hatarozat:
A) tamogatja
B) nem tamogatja
Hatarid6: 2023. november 4.
Felelés: Fackelmann Istvan elndk
XXVIII.

Targy: Javaslattétel az ERDESZETI MUZEUM Vérmegyei értéktarba torténd felvételéhez (29.
melléklet) ;
A Bizottsag 2 szavazattal egyhangulag
32/2023.(X.4.)EB hatirozat:
A) tAmogatja
B) nem tamogatja
Hatarid: 2023. november 4.
Felelés: Fackelmann Istvan elndk
XXIX.

Targy: Javaslattétel a TOTH ISTVAN VOFELY Viarmegyei értéktarba torténd felvételéhez
(30. melléklet)

A Bizottsag 2 szavazattal egyhangulag

33/2023.(X.4.)EB hatirozat:

A) tamogatja

B) nem tamogatja

Hataridé: 2023. november 4.

Felelds: Fackelmann Istvan elnok

XXX.

Targy: Javaslattétel ‘ASOTTHALOM FAMATUZSALEMEI Véarmegyei értéktarba torténd
felvételéhez (31. melléklet)

A Bizottsag 2 szavazattal egyhanguilag

34/2023.(X.4.)EB hatarozat:
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A) tamogatja
B) nem tamogatja
Hataridé: 2023. november 4.
Felelds: Fackelmann Istvan elndk
XXXI.

Térgy: Javaslattétel a TANYASI ISKOLAK Véarmegyei értéktarba torténé felvételéhez (32.
melléklet)
A Bizottsag 2 szavazattal egyhangulag
35/2023.(X.4.)EB hatarozat:
A) tamogatja
B) nem tamogatja
Hatérid6: 2023. november 4.
Felelds: Fackelmann Istvan elnok
XXXII.

Térgy: Javaslattétel a JEZUS SZIVE TEMPLOM Viarmegyei értéktarba torténd felvételéhez
(33. melléklet)A Bizottsag 2 szavazattal egyhangulag
36/2023.(X.4.)EB hatarozat:
A) tamogatja
B) nem tdmogatja
Hatarid6: 2023. november 4.
Felel6s: Fackelmann Istvéan elnok
XXXIII.

Téargy: Javaslattétel a BACK KAPOLNA Véarmegyei értéktarba torténd felvételéhez (34.
melléklet)
A Bizottsag 2 szavazattal egyhangulag
37/2023.(X.4.)EB hatarozat:
A) timogatja
B) nem tdmogatja
Hataridé: 2023. november 4.
Felelds: Fackelmann Istvan elnok
XXXIV.

Targy: Javaslattétel az UTMENTI KERESZTEK Varmegyei értéktarba torténd felvételéhez
(35. melléklet)

A Bizottsag 2 szavazattal egyhangilag

38/2023.(X.4.)EB hatérozat:

A) tamogatja

B) nem tadmogatja

Hataridé: 2023. november 4.

Felel6s: Fackelmann Istvan elnok
XXXV.

Térgy: Javaslattétel a TOMORKENY HAZ Vérmegyei értéktarba torténd felvételéhez (36.
melléklet)

A Bizottsag 2 szavazattal egyhangtilag

39/2023.(X.4.)EB hatarozat:

A) tamogatja
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B) nem tamogatja
Hataridé: 2023. november 4.
Felel6s: Fackelmann Istvan elndk
XXXVI.

Targy: Javaslattétel a DELI HATARZAR Varmegyei értéktarba torténé felvételéhez (37.
melléklet)

A Bizottsag 2 szavazattal egyhangulag

40/2023.(X.4.)EB hatarozat:

A) timogatja

B) nem tamogatja

Hataridé: 2023. november 4.

Felelds: Fackelmann Istvan elnok

Fackelmann Istvan bizottsagi elndk megkérdezte, hogy van-e valakinek kérdése, hozzaszolasa,
kiegészitése. Egyéb kérdés, hozzaszolas, egyéb bejelentés nem volt, Fackelmann Istvan
bizottsagi elndk az Ertéktar Bizottsag iilését berekesztette.

Kimf.
N
Fackelmann Istvan Kiss Andrea
bizottsag elndke értekor
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2-Tartalomjegyzék—2023.10.04. EB iilés

4/2023.(X.4.)EB hatérozat
Az Asotthalmi Ertéktar Bizottsag 2023. oktober 4-ei nyilt iilés napirendjének megallapitasa

5/2023.(X.4.)EB hatérozat
Doéntés az ERDESZETI MUZEUM Telepiilési értéktarba torténd felvételérsl

6/2023.(X.4.)EB hatérozat
Dontés TOTH ISTVAN VOFELY Telepiilési értéktarba torténd felvételérsl

7/2023.(X.4.)EB hatsrozat ,
Déntés az ASOTTHALOM FAMATUZSALEMEI Telepiilési értéktarba torténd felvételérsl

8/2023.(X.4.)EB hatérozat
Dontés a TANY ASI ISKOLAK Telepiilési értéktarba torténd felvételérol

9/2023.(X.4.)EB hatérozat
Dontés a JEZUS SZIVE TEMPLOM Telepiilési értéktarba torténé felvételérsl

10/2023.(X.4.)EB hatirozat
Dontés a BACK KAPOLNA Telepiilési értéktarba torténd felvételérol

11/2023.(X.4.)EB hatarozat
Dontés az UTMENTI KERESZTEK Telepiilési értéktarba torténé felvételérsl

12/2023.(X.4.)EB hatérozat
Doéntés a TOMORKENY HAZ Telepiilési értéktarba torténé felvételérsl

13/2023.(X.4.)EB hatirozat
Déntés a DELI HATARZAR Telepiilési értéktarba torténd felvételérdl

14/2023.(X.4.)EB hatérozat '
Javaslata VADGAZDALKODAS ES VADASZAT Viarmegyei értéktarba torténé felvételéhez

15/2023.(X.4.)EB hatarozat
Javaslat a TOTH PINCESZET (VITIFARM KFT.) Varmegye1 értéktarba torténd felvételérol

16/2023.(X.4.)EB hatdrozat
Javaslat a SELYEMFU MEZ Varmegyei értéktarba torténd felvételérsl

17/2023.(X.4.)EB hatarozat
Javaslat a DELVIDEKI EMLEKPARK Varmegyei értéktarba torténd felvételérol

18/2023.(X.4.)EB hatérozat o
Javaslat a HOMOK, MINT FALUTEREMTO ERTEK Vérmegyei értéktarba torténd

felvételérol

19/2023.(X.4.)EB hatarozat
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Javaslat a GATSORI TANYAMUZEUM torténd felvételérol

20/2023.(X.4.)EB hatirozat , o S
Javaslat az ASOTTHALMI12 BATATA FAJITA MEGORZESE, GASZTRONOMIAJA ES

FELDOLGOZASA Vérmegyei értéktarba torténd felvételérol

21/2023.(X.4.)EB hatarozat ' )
Javaslat a REGESZETI LELETEK ES LELOHELYEK Varmegyei értektarba torténd

felvételérol

22/2023.(X.4.)EB hatarozat )
Javaslat a DELI VEDELMI RENDSZER ERODIJEI Varmegyei értéktarba torténd felvételérol

23/2023.(X.4.)EB hatarozat ’
Javaslat a TANYAGONDNOKI SZOLGALAT Varmegyei értéktarba torténo felvételérol

24/2023.(X.§.)EB hatarozat
Javaslat a GATSORI NAPLOPO Varmegyei értéktarba torténo felvételérol

25/2023.(X.4.)EB hatirozat ' ’ '
Javaslat a MARIA-UT ES ARPADHAZI SZENT ERZSEBET ZARANDOKUT Varmegyei

értéktarba torténé felvételérol

26/2023.(X.4.)EB hatérozat , o -
Javaslat a ROZSA SANDOR EMLEKUT ES A BETYAROK BUVOHELYE ES ROZSA

SANDOR ELMENYHAZ Véarmegyei értéktarba torténd felvételérél

27/2023.(X.4.)EB hatérozat
Javaslat a CSODATEVO HET TOLGYFA Virmegyei értéktarba torténd felvételérdl

28/2023.(X.4.)EB hatérozat ’
Javaslat a GAZDASAGI KISVASUT Viarmegyei értéktarba torténo felvételérol

29/2023.(X.§.)EB hatarozat
Javaslat a VAROSTANYA EPULETE Varmegyei értéktarba torténo felvételérol

30/2023.(X.4.)EB hatérozat ) , o
Javaslat ZSOLNAT JOZSEF ELETMUVE, TUDOMANYOS MUNKAJA ES SZELLEMI
OROKSEGE Varmegyei értéktarba torténo felvételérol

31/2023.(X.4)EB hatdrozat )
Javaslat KISS FERENC ERDOMERNOK - ,,A SZEGEDI ERDOK ATYJA” Vérmegyei

értéktarba torténd felvételérol

32/2023.(X.4.)EB hatérozat
Javaslat az ERDESZETI MUZEUM Varmegyei értéktarba torténd felvételérol

33/2023.(X.4.)EB hatarozat
Javaslat TOTH ISTVAN VOFELY Varmegyei értéktarba torténo felvételérél
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34/2023.(X.4.)EB hatirozat ’
Javaslat az ASOTTHALOM FAMATUZSALEMEI Véarmegyei értéktarba torténd felvételérol

35/2023.(X.4.)EB hatéirozat
Javaslat a TANYASI ISKOLAK Varmegyei értéktarba torténd felvételérdl

36/2023.(X.4.)EB hatérozat
Javaslat a JEZUS SZIVE TEMPLOM Véarmegyei értéktarba torténd felvételérdl

37/2023.(X.4.EB hatarozat
Javaslat a BACK KAPOLNA Varmegyei értéktarba torténé felvételérsl

38/2023.(X.4.)EB hatirozat
Javaslat az UTSZELI KERESZTEK Varmegyei értéktarba torténé felvételérsl

39/2023.(X.4.)EB hatérozat
Javaslat a TOMORKENY HAZ Varmegyei értéktarba torténd felvételérsl

40/2023.(X.4.)EB hatarozat
Javaslat a DELI HATARZAR Varmegyei értéktarba torténé felvételérsl






11. melléklet

Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének

2024. évi

E BN

munkaterve

&= &=


user
11. melléklet


2024. februar 13.

nyilt iilés

sorszim Napirendje A nilplr,e.nd Az eldkészitésben részt Témafelelés
eloaddja vesz
Tajékoztatd az eldzo iilés oOta tortént fontosabb eseményekrdl és a
veégzett tevékenységrél valamint jelentes a lejart hatarideji| polgarmester Titkarsag titkarsagi iigyintézo
1 hatarozatok végrehajtasarél és az atruhazott hatarkérben hozott
dontésekrdl
2 Az Onkorményzat tajékoztatoja az aktudlis pénziigyi helyzetrél polgarmester Gazddlkodas gazdasagi osztalyvezetd
Véleményezi: PTB
Gazdalkodas, , i
- , ey ets , - , A s , , , . gazdalkodasi
3 Az Onkormanyzat 2023. évi koltségvetési rendeletének modositasa polgarmester Véleményezi: . .
PTB osztalyvezetd
4 Az Onkorméanyzat 2024. évi koltségvetési  rendeletének oledrmester C;lejnig;oii?_’ azdaséoi oszialvvezets
megtargyalasa, megalkotasa polg WL g & y
Gazdalkodas,
5 A 2024. évi kdzbeszerzési terv elfogadasa polgarmester Véleményezi: gazdasagi Osztalyvezeto
PTB
Titkarsag
6 A polgarmester 2024. évi szabadsag titemtervének elfogadasa polgarmester Véleményezi: jegyzo
PTB
8. Kozbiztonsagi tanadcsnok 2023. évi munkdjardl sz616 beszamold polgarmester Titkarsag . P Ocze,Leven'Ee
kozbiztonsagi tanacsnok
9 Az Onkormdanyzati tulajdonrésszel rendelkez6 gazdasagi tarsasagok oledrmester Gazdalkodas ardaséoi osztalvvezets
' lizleti tervének elfogadasa polg Véleményezi: PTB & & y
11 Mezdd6ri szolgalat 2023. évi tevékenységérdl szold beszamolo polgarmester Jegyz6 Jegyz0
' ' Mezordség
. , . . g1 a1s , , , Titkarsag . e
12 Tanyagondnoki szolgalat 2023. évi tevékenységérdl szol6 beszamold | polgarmester igyintézo

Véleményezi: SZIKUB




Titkarsag

13 Védonodi szolgélat 2023. évi tevékenységérol szolo beszamold polgarmester Véleményezé: SZIKUB Jegyzd
14 Konyvtari és kozmiivelddési feladatok 2023. évi ellatasarol szold olodrmester Titkarsag Polodrmester
beszamolo és a 2024. évi rendezvénynaptar elfogadasa pols Véleményez6: SZIKUB &

15 Miuszaki és  Telepiilésiizemeltetési  Csoport  2023.  évi polgdrmester 4 ’Titkéfs.ég . Polgdrmester
tevékenységérol szo16 tajékoztato elfogadasa Véleményezd: SZIKUB
) polgarmester Titkarsag Polgarmester
16 Etterem 2023. évi tevékenységérdl szolo tajékoztatd elfogadasa Véleményezé: SZIKUB
11. Egyebek
Sziikség esetén zart iilés tartasara is sor kertiil.
2024. mdrcius 26 - nyilt iilés
sorszam Napirendje A nzj\plr’e.nd Az elo,kesz’teSben Témafelelos
eléadoja részt vesz
Tajekoztatd az eldzd iilés ota tortént fontosabb eseményekrdl és a
végzett tevékenységrol valamint jelentés a lejart hataridejii oledrmester Titkarsa Govintézs
1 hatarozatok végrehajtasarol és az atruhazott hatarkérben hozott PO £ 4
dontésekrdl
Az Onkormanyzat tajékoztatodja az aktualis pénziigyi helyzetrdl és a . G?zdél,kodés dasici . .
2 folyamatban 1évé palyazatokrdl polgarmester Véleményezi: gazdasagi osztalyvezetd
DTR
Civil szervezetek 2023. évi tamogatasairdl sz6lo beszamold , Jedyz6 )
3. . , polgarmester Véleményezi: Jegyz6
megtargyalasa
PTB
11. Egyebek




Sziikség esetén zart lilés tartasara is sor kertil .

2024. aprilis 23 - nyilt iilés

sorszdm Napirendje A ngplr,e.nd Az elokészitésben részt Témafelelés
eléaddja vesz
Téjékoztatd az eldzd iilés oOta tortént fontosabb eseményekrdl és a
végzett tevékenység.r('ilr valamint jelentés a lejart hataridejii polgarmester Titkarsag ligyintézé
1 hatdrozatok végrehajtasardl és az atruhazott hatarkdrben hozott
dontésekrol
2 , .- S . . Gazdalkodas . . p
2 Az Onkormanyzat tajékoztatoja az aktudlis pénziigyi helyzetrol polgarmester Véleménvezi: PTB gazdasagi osztalyvezetd
4 A helyi civil szervezetek vissza nem téritendd pénziigyi olearmester Gazdalkodas Hovintézd
tamogatasanak elbiralasa polg Véleményezi: PTB gy
5. A HKTT Integralt Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont Asotthalmi intézmény- Titkarsag intézményvezetd
Tagintézménye 2023. évi beszamolojanak jovahagyasa a vezeto Véleményezi: SZIKUB
gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol
6. Egyebek

Sziikség esetén zart lilés tartdsara is sor kertil.




2024.majus 21.

nyilt iilés

sorszdm Napirendje A na pll:t?nd Az elokeszitésben részt Témafelelés
eloadoja Vesz
Tajékoztatd az eldzo ilés oOta tortént fontosabb eseményekrodl és a
1 végzett tevékenységrol valamint jelentés a lejart hataridejii| polgarmester Titkarsag ligyintézo
hatarozatok végrehajtasardl és az atruhdzott hatarkdrben hozott
dontésekrdl
. , . e e . . Gazdalkodas .. , p
2 Az Onkormanyzat tajékoztatdja az aktualis pénziigyi helyzetrdl polgarmester Vélemeénveszi- PTB gazdasagi osztalyvezeto
2 . st - .  res , Gazdalkodas gazdalkodasi
4 Az Onkormanyzat 2023. évi koltségvetési rendeletének modositasa polgarmester Véleményezi: PTB osztalyvezetd
2 , A, - . , . Gazdalkodas gazdalkodasi
5. Az Onkormanyzat 2023. évi zarszamadasi rendeletének elfogadasa polgarmester Véleményezi: PTB osztalyvezetd
6 A Képviseld-testiilet rendeleteinek feliilvizsgalatarol szo16 oledrmester F— P
' tajékoztatd polg &y £y
, . , Gazdalkodasi
, L , , , , Gazdalkodasi osztaly , ’
7. Varostanya Kft. 2023. évi mérlegbeszamolé elfogadasa polgarmester Veéleményezé: SZIKUB os?talyvezefo,
ugvvezeto
8. Egyebek

Sziikség esetén zart ilés tartasara is sor kertil.




2024. junius 25.

nyilt iilés

sorszdam Napirendje A na plr,t?nd Az elokészitésben részt Témafelelés
eloadoja Vesz
1 Tajékoztatd a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol és az olearmester TitkArsé Govintézs
atruhazott hataskorben hozott dontésekrdl, valamint az az e€l6z6 iilés polg & gy
oOta tortént fontosabb eseményekrol €s a végzett tevékenységrol
) Gazdalkodas
2 Az Onkormanyzat tajékoztatdja az aktualis pénziigyi helyzetrél polgarmester Véleményezi: ligyintézo
PTB
Gazdalkodas
3 Az Onkormanyzat 2024. évi koltségvetési rendeletének mddositasa polgarmester Véleményezi: gazdasagi osztalyvezetd
PTB
4 Ovodai csoportok szamanak feliilvizsgalata a beiratkozasok oledrmester Ovoda ) Ovodavezets
fliggvényében po'e Véleményez6: SZIKUB
5 olearmester gazdalkodas lgyintézd
" |Kérnyezetvédelmi Alap 2023. évi bevételeinek felhasznalasa po'e Véleményezé: PTB
gazdalkodas
6. T4ajékoztato a telepiilési egészségiigyi ellatas helyzetérdl polgarmester Véleményez6: PTB, ligyintézo
SZIKUB
7. Egyebek

Zart ilés




A 2024. évi kitiintetd dijakrol dontés

polgarmester

Véleményezi:
PTB, SZIKUB

Jegyzd




2024. julius 23.

- nyilt iilés

sorszam Napirendje A napirend | Az elokészitésben részt Témafelelos
eléaddja Vesz
1 Tajékoztatd az elozo lés oOta tortént fontosabb eseményekrodl és a
' végzett tevékenységrdl valamint jelentés a lejart hataridejii| polgarmester | Polgarmesteri Titkarsag ligyintézo
hatarozatok végrehajtasarol és az atruhazott hatarkorben hozott
dontésekrdl
2 Az Onkormanyzat tdjékoztatdja az aktualis pénziigyi helyzetrdl, oleArmester Gazdalkodas azdasiei osztalvyezetd
' folyamatban 1évé palyazatokrol po'e Véleményezi: PTB |9 & y
Beszamolo a Telepiilési Ertéktar Bizottsig 2024, 1 féléi| . Gazdilkodds ,
3. tevekenyséoérdl polgarmester Vélemenyezi: alpolgarmester
i PTB, SZIKUB
4, Beszamolo a Kozbiztonsagi tanacsnok 2024. 1. féléi tevékenységérdl | polgarmester Titkarsag kozbiztonsagi tanacsnok
Gazdalkodasi
5. Viarostanya Kft. 2024. évi I. félévi tevékenységérdl szold beszdmold | polgarmester | Gazdalkodasi osztaly osztalyvezeto,
ligyvezeto
6. Egyebek

Sziikség esetén zart ilés tartasara kertiil sor.




2024 .augusztus 27. - nyilt iilés

sorszdam Napirendje A napirend | Az eldkészitésben részt Témafelelis
eloaddja vesz
1 Téjékoztatd az el6zd iilés ota tortént fontosabb eseményekrdl és a
végzett tevékenységrél valamint jelentés a lejart hatarideji| polgarmester | Polgarmesteri Titkarsag ligyintézo
hatarozatok végrehajtasarol és az atruhdzott hatarkorben hozott
dontésekrol
2 . . e . , Gazdalkodas L. , p
2 Az Onkormanyzat tajékoztatdja az aktudlis pénziigyi helyzetrdl polgarmester Véleménvesi- PTB gazdasagi osztalyvezetd
3 Egyebek

Sziikség esetén zart iilés tartasara keriil sor.




2024. szeptember 24. - nyilt iilés

sorszam Napirendje A napirend | Az elokészitésben részt Témafelelos
eloaddja vesz
1 Téjékoztatd az eldzd iilés ota tortént fontosabb eseményekrdl és a
végzett tevékenységrél valamint jelentés a lejart hataridejii| polgarmester | Polgarmesteri Titkarsag ligyintézo
hatarozatok végrehajtasarol és az atruhdzott hatarkorben hozott
dontésekrol
2 Az Onkormaényzat tajékoztatdja az aktudlis pénziigyi helyzetrol polgarmester Végzzéialif;i?%sTB gazdasagi osztalyvezetd
Titkarsag
4 Beszamol6 az Ovoda oktato-neveld munkajarol polgarmester Véleményezi: Jegyzo
SZIKUB intézményvezetd
’ Titkarsag Jeovzs
5 Téjékoztatd az Altaldnos Iskola oktato-neveld munkajarol polgarmester Véleményezi:  OBYEO,
- mntezmenyvezeto
SZIKUB
Titkarsag
6 polgarmester Véleményezi: Jegyz6,
Tajekoztatd a Bedd Albert Kozépiskola, Erdészeti Szakiskola é€s SZIKUB intézményvezetd
7 Egyebek

Sziikség esetén zart iilés tartasara keriil sor.
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2024 .0ktober 22.

- nyilt iilés

sorszam Napirendje A napirend | Az eldkészitésben részt Témafelelos
eloaddja vesz
1 Téjékoztatd az eldzd iilés ota tortént fontosabb eseményekrdl és a
végzett tevékenységrdl valamint jelentés a lejart hatarideji| polgarmester | Polgarmesteri Titkarsag ligyintézo
hatarozatok végrehajtasarol és az atruhdzott hatarkorben hozott
dontésekrol
5 Az Onkormanyzat tajékoztatdja az aktualis pénziigyi helyzetrél, olodrmester Gazdalkodas azdasiei osztélvvezetd
folyamatban 1év6 palydzatokrol po'e Véleményezi: PTB & & y
, . e A " . e . Gazdalkodas gazdalkodasi
3 Az Onkormanyzat 2024. évi koltségvetési rendeletének modositasa polgarmester Véleményezé: PTB osztalyvezetd
4 Egyebek polgarmester

Sziikség esetén zart ilés tartasara kertiil sor.
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2024 .november 26.- nyilt iilés

sorszdm Napirendje A napirend | Az elokészitésben részt Témafelelos
eléaddja Vesz
1 Tajékoztatd az el6zo iilés oOta tortént fontosabb eseményekrodl és a
végzett tevékenységrél valamint jelentés a lejart hataridejii| polgarmester | Polgarmesteri Titkarsag ligyintéz6
hatarozatok végrehajtasarol és az atruhazott hatarkorben hozott
dontésekrdl
, . . . . Gazdélkodas )
2 A korma ajék 5 ktualis pé hel 01 1g4 g : 4 al 6
z Onkormanyzat tdjékoztatdja az aktualis pénziigyi helyzetrd polgarmester Véleménvezi: PTB gazdasagi osztalyvezetd
3 Egyebek polgarmester

Sziikség esetén zart {ilés tartasara keriil sor.
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2024. december 10. nyilt iilés nyilt iilés

. . A napirend Az eldkészitésben , .
T
Napirendje eldaddja részt veszg cmafelelds
Tajékoztatd az eldzo Uilés ota tortént fontosabb eseményekrdl és a végzett
tevékenységrol valamint jelentés a lejart hatarideji  hatarozatok
1 végrehajtasarol és az atruhazott hatarkérben hozott dontésekrdl valamint| polgarmester Titkarsag lgyintézo
jelentés a lejart hatdridejli hatarozatok végrehajtdsarol és az atruhazott
hatarkdérben hozott dontésekrdl
2 Az Onkormanyzat tajékoztatdja az aktualis pénziigyi helyzetrdl polgarmester Gazdalkodas gazdasagi osztalyvezetd
Veleményezi: PTB
Titkarsag
3 A Képvisel6-testiilet 2025. évi munkatervének megallapitasa polgarmester _Velemei'zyezz:’ igyintézo
minden bizottsag
- p o . . . Gazdalkodas . B
4 2025. évi belso ellenorzési terv elfogadasa jegyzo Véleménvezi: PTB Jegyzé
Titkarsag
5 Jegyz6i tajékoztatd a Polgadrmesteri Hivatal 2024. évi munkajarol jegyzo Véleményezi: jegyzo
SZIKUB
. e - s . ,, Gazdalkodas . .
6 Tajékoztatd az adobevételek 2024. évi alakulasarol jegyzo Véleménvezi- PTB jegyzo
Gazdalkodas
7. Beszamol6 a Telepiilési Ertéktar Bizottsag 2024. 1. féléi tevékenységérol polgarmester Vélemenyezi: alpolgarmester
PTB, SZIKUB
8. Beszamol6 a Kzbiztonsagi tanacsnok 2024. I. fe¢léi tevékenységérol polgarmester Titkarsag kdzbiztonsagi tanacsnok
9. | Vérostanya Kft. 2024. évi I. félévi tevékenységérdl sz616 beszamolo polgdrmester | Gazdalkodési osztaly | O22ddlkoddsi osztdlyvezetd,

ligyvezetd

Sziikség esetén zart {ilés tartasara kertil sor.
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2024. december 10. kdozmeghallgatas

A napirend

Napirendje eléaddja

Az elokészitésben
részt vesz

Témafelelos

Tajékoztatd az Onkormdnyzati beruhdzasok megvaldsuldsarol, a
vagyon alakulasarol, és végzett tevékenységekrol

oleArmester gazdalkodasi
pols osztaly
T4ajékoztatd az Snkormanyzati rendeletekrol )
Jegyz6

Matyas Kiraly Ovoda és Bolcséde tevékenységérdl szo16 beszamold

intézményvezetod
Téjékoztaté a Homokhati Szocialis Kézpont altal nyujtott
szolgaltatasokrol intézményvezetd

Lakossagi kérdések, kdzérdekil bejelentések
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12. melléklet

Asotthalom Nagykozségi Onkormdanyzat
Alpolgdrmesterétdl

5 6783 Asotthalom, Szent Istvdn tér 1.
®62/591-562; e-mail: papp.renata@asotthalom.hu

Ugyiratszam: AH/ 12023
Témafelel6s: dr. Hajnal Péter

Targy: Matyas Kiraly Ovoda és Mini Bolcsdde
Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak modositasa
Asotthalom Nagykizségi Onkormdnyzat
Képviselo-testiiletének

Helyben
Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A pedagogusok 1j életpalyajarol szolé 2023. évi LII. térvényben foglaltak alapjan sziikségessé valt a
Matyas Kiraly Ovoda és Boleséde Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak moédositasa, amelyet az
intézményvezetd Csontosné Kruzslicz Ildiko elkészitett. Az 0j SZMSZ tervezete az elOterjesztés
mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az el6terjesztésemet és annak mellékletét sziveskedjen
megvitatni, és az alabbi hatarozatot meghozni:

/2023. (X11.12.) KT hatarozat
Targy: Matyas Kiraly Ovoda és Mini Bolcsdde Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak médositasa
Hatarozati—-javaslat

Asotthalom Nagykozségi Onkorményzat Képviselo-testiilete (tovabbiakban: Képvisel6-testiilet)
megtargyalta Papp Renata polgarmester eldterjesztését, és a kovetkezo hatarozatot hozza:

1.) A Képviselé-testiilet az eldterjesztés szerint elfogadja a Matyas Kiraly Ovoda és Bolcsde
Szervezeti és Miitkodési Szabalyzatat jelen hatarozat melléklete szerinti tartalommal.

2.) A Képviselo-testilet megbizza az polgarmestert és a jegyz6t a tovabbi intézkedések
megtételével.

Hataridé: azonnal
Felelés: Papp Renata polgarmester
Dr. Hajnal Péter jegyz6

Hatérozatrél értesiil:

1.) Papp Renata polgarmester

2.) Dr. Hajnal Péter jegyz0 — altala a gazdasagi osztalyvezetd, dvodavezetd
3.) Magyar Allamkincstar Csongrad Megyei igazagatosaga

4.) Trattar

Asotthalom, 2023. december 8.
Papp Renata
polgarmester
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I. BEVEZETO

Altalanos rendelkezések

Matyas Kiraly Ovoda és Bolcsdde Tobbeéla Intézmény miikodésérdl, belsé és kiilsé
kapcsolataira vonatkoz6 rendelkezéseket a szervezeti és miikodési szabalyzat hatarozza meg.
Megalkotasa a Nemzeti koznevelésrél szold 2011. évi CXC. Torvény 25. §-ban
felhatalmazasa alapjan torténik. A szervezeti ¢s mikodési szabalyzat hatarozza meg a
koznevelési intézmény szervezeti felépitését, tovabba a miikddésre vonatkoz6é mindazon
rendelkezéseket, amelyeket jogszabaly nem utal mas hataskorbe. A szervezeti és miikodési
szabalyzat a kialakitott cél- és feladatrendszerek, tevékenységcsoportok és folyamatok
Osszehangolt mitkodését, racionalis és hatékony kapcsolati rendszerét tartalmazza.

1.1 Az SZMSZ jogszabalyi alapja

A SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT KESZITESENEK JOGSZABALYI
ALAPJA

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl (Nkt.)
2023. évi LIL torvény a pedagogusok 1j életpalyarol
401/2023. (V111.30.) Korm. rendelet

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrdl sz6ld torvény
végrehajtasarol
2011. évi CXCV. térvény az allamhaztartasrol (Aht.)

368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol
(Amr.)

2012. évi L. torvény a Munka Torvénykonyvérdl (Mt.)

2012. évi IL. torvény a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvéantartasi rendszerrdl

2011. évi CXII. torvény az informaciés oOnrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol (Info torvény)

2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairol

62/2011. (XII. 29.) BM rendelet a katasztrofak elleni védekezés egyes szabalyairdl
1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
1993. évi XCIII. torvény a munkavédelemrol

335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének
altalanos kovetelményeirdl
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e 1995, évi LXVI. torvény a kozokiratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari
anyag védelmérol

o 44/2007. (XIIL 29.) OKM rendelet a katasztrofak elleni védekezés és a polgari védelem
agazati feladatair6l

e 326/2013. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagoégusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szoldo 1992, évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

e 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet iskola-egészségiigyi ellatasrol

e 2007. évi CLIL térvény egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol

e 132/2000. (VIL 14.) Korm. rendelet a kdzépiiletek fellobogdzasanak egyes kérdéseirdl
e 1992. évi XXXIIL. torvény a kozalkalmazottak jogallasarol

e 370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl
és belso ellenérzésérdl (Ber.)

e 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet a gyamhatdsagokrol, valamint a gyermekvédelmi
¢s gyamiigyi eljarasrol

e 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgdlati intézmények
miitkodésérol

e 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatdsokrol, a
pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellatdo intézményekrél és a pedagdgiai-szakmai
szolgéaltatdsokban val6 kozremitkddés feltételeirdl

e 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésérol

e 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagodgus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevOk juttatdsairol  é€s
kedvezményeirdl

e 362/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet az oktatasi igazolvanyokrol

e 2011. évi CCXIL. torvény a csaladok védelmérdl

e 1998. évi LXXXIV. torvény a csaladok tdmogatasarol

e 2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi dénkorményzatairol

e 46/2001. (XII. 27.) BM rendelet a szabad vizen val6 tartozkodés alapvetd szabalyairol
e 2018. évi LXXXIX. torvény az oktatasi nyilvantartasrol (Onytv.)

e 1996. évi XX. torvény a személyazonosito jel helyébe 1épd azonositasi modokrdl és az
azonositd kodok hasznalatarol

e 1992. ¢évi LXVI torvény a polgarok személyi adatainak és lakcimének
nyilvantartasarol
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Az Europai Parlament és a Tanacs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlésardl, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)

15/2019. (XII. 7.) PM rendelet a kormanyzati funkciok és allamhaztartasi szakagazatok
osztalyozasi rendjérdl

1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrol (Eiitv.)

121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrol

37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-
egészségligyi eldirasokrol

Magyarorszag Alaptorvénye

Az intézmény hatélyos alapit6 okirata

VezetOi utasitasok

Az intézmény miikodési és szakmai tevékenységét meghatarozo atmutatasok (Oktatasi
Hivatal):

v A sajatos nevelési igényli gyermekek nevelésének iranyelve

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A Sajatos nevelesi igen
vu gyermekek ovodai nevelesenek iranyelve.docx

1.2 Bolcs6de miikodését meghatarozo jogszabalyok

1992.¢vi XXXIII. torvény a kdzalkalmazottak jogallasarol és annak modositasai

1993. évi I1I. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol

1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nytjtdé szocialis
intézmények szakmai feladatairdl €s miikodeéstik feltételeirdl

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miikodéstik
feltételeirdl

9/2000. (VI1.4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzé személyek
tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgarol,

257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet a kozalkalmazottak jogallasarol sz6lo 1992. évi
XXXII. torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi

agazatban torténd végrehajtasarol,
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328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nytjtdé gyermekjoléti
alapellatasok ¢és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

415/2015. (XI1.23.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
igénybevevoi nyilvantartasrél €s az orszagos jelentési rendszerrdl

369/2013. (X.24.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és haldzatok hatdsagi nyilvantartasarol és ellendrzésérol

A Bolcsddei Nevelés-gondozas orszagos alapprogramja 2021.

1.3 Az intézmény tartalmi munkajat és torvényes miikodését meghatirozo helyi
szabalyok

Alapit6 Okirat

Miukodési Engedély

Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (SZMSZ)
Helyi Ovodai Pedagogiai Program- Mini Bolcsdde Szakmai Program
Hézirend

Eves munkaterv

Helyi értékelési szabalyzat

Iratkezelési szabalyzat

Munkaruha szabalyzat

Panaszkezelési szabalyzat

Tovabbképzési program

Tovabbképzési terv

Esélyegyenldségi terv

Adatkezelési szabalyzat

Tlzvédelmi szabalyzat

Gyakornoki szabalyzat

Munkavédelmi szabalyzat

HACCP kézikonyv

Munkak®dri leirasok

Az SZMSZ-ben foglalt rendelkezések megtartdsa mindenkinek kozds érdeke, ezért az
abban foglaltak megszegése esetén, az alkalmazottakkal szemben az igazgatod
munkaltatoi jogkorében eljarva — hozhat intézkedést.

Az SZMSZ-ben foglaltak megismerése, megtartasa, megtartatisa feladata ¢és
kotelessége az intézmény vezetdjének, pedagogusanak, egyéb alkalmazottjanak.

Az SZMSZ-ben foglaltak megismerése és megtartasa azoknak is kotelessége, akik
kapcsolatba keriilnek az intézménnyel, részt vesznek feladatainak megvaldsitasaban,
illetve igénybe veszik, hasznaljak helyiségeit, létesitményeit.
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1.4 Az SZMSZ célja, hogy megallapitsa Matyas Kiraly Ovoda és Bolcséde miikodésének
szabalyait, a jogszabalyok altal biztositott keretek kozott, illetdleg azokban a kérdésekben,
amelyeket nem rendeznek jogszabalyok.

Az SZMSZ. iddbeli hatalya

Hatalyba 1épés: 2024 .januar 1.

Hatarozatlan idére szol

Feliilvizsgéalatdra minden nevelési év megkezdésekor, illetve torvényi valtozasok, intézményi
atszervezeés alkalmaval kertil sor.

Az SZMSZ személyi hatilya Kiterjed:

- A gyermekekre és sziileikre, torvényes képviseldire,

- Az dvoda, bolesdde és a mini bolcsode alkalmazottaira,

- Az ovodaval, bolcsédével és a mini bolcsddével kapcsolatban allokra (szakmai
szolgaltatok, egészségiigyi szolgaltatok)

- A konyha és ebédld telephely alkalmazottaira a telephellyel kapcsolatban allokra.

Az SZMSZ. teriileti hatalya kiterjed:

A székhely és a tagintézmény egész teriiletére

A székhely és a tagintézmények altal szervezett intézményen kiviili programokra

A bolcséde, mini bolcséde intézményegységre, altala szervezett intézményen kiviili
programokra

A konyha és ebédld telephelyre
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Bevezetés

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. Torvény, valamint a végrehajtasi rendeletében
foglaltak érvényre juttatasa, az intézmény jogszerli miikodésének biztositasa, a zavartalan
miikodés garantalasa, a gyermeki jogok érvényesiilése, a sziilok, a gyermekek és pedagdgusok
kozotti kapcesolat erdsitése, az intézményi mikodés demokratikus rendjének garantalasa
érdekében a Matyas Kiraly Ovoda és Bolcséde alkalmazotti kozossége a koznevelésrél szol6
2011. évi CXC. Torvény 25. § (1) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan a kovetkezo
Szervezeti és Miikddési Szabalyzatot (tovabbiakban SZMSZ) fogadta el.

I1. Intézményi alapadatok

2.1 Intézményi azonositok:

Az intézmény neve:

Székhelye:

A koltségvetési szerv tipusa:

A szamlaszamot vezetd hitelintézet
neve:

Fizetési szamla szama:

Telefon:
E-mail:

Intézményegység:
Intézményegység cime:

Az intézmény fenntartdja:

Az alapitas datuma:

Matyas Kiraly Ovoda és Bolcséde
6783 Asotthalom Tolgyfa utca 1.
tobbcélu intézmény, 6voda-bolcsode
MBH Bank

56900020-10220962

06 62 291-404
ovoda@asotthalom.hu

Mini Bolcsdde
6783 Asotthalom, Dozsa Gyorgy u. 1.

Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat
6783 Asotthalom Szent Istvan tér 1.

2003.07.01

Az intézmény alapité okiratanak szama, kelte: 637697, 2022.09.01

A létrehozasrol rendelkezé hatarozat szama: 1493-7/2022

Koltségvetési szerv alapitasanak datuma: 2003.07.01.
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2.2 Koltségvetési szerv kozfeladata:
Ovodai nevelés, bolcsddei ellatas, intézményi étkeztetés, sziinidei gyermekétkeztetés

2.3 Koltségvetési szerv fotevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:

851020- Ovodai nevelés
Héaroméves kortdl tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az 6vodai nevelés a
gyermekneveléshez sziikséges, a teljes 0vodai életet magéaban foglal6 foglalkozasok keretében
folyik. Sajatos nevelési igényli gyermekek (szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan)
ovodai nevelési, ellatasa. Hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek
integralt 6vodai nevelése.

2.4 Az intézmény jogallasa: Onall6 jogi személy

Alaptevékenység kormanyzati funkcio szerinti megnevezeés:

Kormanyzati Kormanyzati funkcié megnevezése

funkcio szama

091110 Ovodai nevelés ellatas szakmai feladatai

091120 Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének, ellatdsanak szakmai
feladatai

091140 Ovodai nevelés, ellatas miikodtetési feladatai

095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés

096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben

096025 Munkahelyi étkeztetés kdznevelési intézményben

104031 Gyermekek bolesddében és mini bolcsddében torténd ellatasa

104035 Gyermekétkeztetés bolcs6dében, fogyatékos nappali intézményében

104036 Munkahelyi étkeztetés gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd intézményben

2.5 A Kkoltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: Asotthalom Nagykozség
kozigazgatasi teriilete, valamint barmely onkormanyzat kozigazgatasi terlilete az onnan bejaro
gyermekek tekintetében.

2.6 Mini bolcséde, bolcsédei vonatkozasban: Asotthalom Nagykozség kozigazgatisi
teriilete, valamint barmely onkormanyzat kdzigazgatési teriilete az onnan bejard gyermekek
tekintetében.

2.7 Koltségvetési szerv vezetéjének megbizasi rendje:

Az igazgatot nyilvanos palydzat utjan, a Képviseld-testiilet bizza meg a Magyarorszag helyi
Onkorményzatairdl szolo 2011.¢vi CLXXXIX. torvény 42.§-a, valamint a kdzalkalmazottak
jogallasarol szo6lo 1992. évi XXXIII. torvény 23.§ eldirdsai szerint legfeljebb 5 év
id6tartamra.
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Az igazgatd kinevezésével, igazgatdi megbizasaval, felmentésével, igazgatdoi megbizas
visszavonasaval, az 0sszeférhetetlenség megallapitasaval, fegyelmi eljaras meginditasaval, a
fegyelmi biintetés kiszabasaval kapcsolatos jogkoroket a Képviselo-testiilet, az egyéb
munkaltatdi jogokat a polgarmester gyakorolja.

A koltségvetési szervnél alkalmazasban allo személyek jogviszonya

Foglalkoztatasi jogviszony Jogviszonyt szabdlyozé jogszabdly
Koznevelési foglalkoztatotti | 2023. évi LII. térvény

jogviszony

Kozalkalmazott 1992. évi XXXIII. térvény

2.8 A koznevelési intézmény tipusa:
e Tobbcéln, kozos igazgatast intézmény: 6voda és bolcsdde
e Alapfeladatanak jogszabaly szerinti megnevezése: 6vodai nevelés
e (Gazdalkodasaval sszefiiggd jogositvanyok:

A koltségvetési szerv éves koltségvetésével kapcsolatban  kotelezettségvallalasi,
teljesitésigazolasi ¢és utalvanyozasi jogkor illeti meg a koltségvetési szerv vezetSjét. A
penziigyi ellenjegyzes ¢s ervenyes1tes1 jogkér gyakorlasara az Asotthalmi Nagykozség
Onkormanyzati Hivatal jegyzdje altal kijelolt az Asotthalmi Nagykozség Onkorményzati
Hivatal 4llomanyaba tartozo koztisztviseld jogosult.

A koltségvetési szerv gazdalkodasi feladatait ellatja: Asotthalom Nagykozség Onkorményzat
(6783 Asotthalom, Szent Istvan tér 1.)

Az intézménybe felveheté maximalis gyermeklétszam:100 f6 (kiilon testiileti hatdrozat
elfogadasaval +20%)

Csoportok szama: 4 csoport
Bolcsdde: 2 csoport
Mini bolcsdde: 1 csoport

Feladat ellatasi helyenként felvehetd maximalis gyermeklétszam

Székhelyen 1év6 6vodaban: 100 {6
Bolcsdde intézményegységben: 24 16
Mini bolcséde intézményegységben: 7 16

2.9 A feladatellatast szolgalé ingatlanvagyon:

Ingatlan cim Ingatlan Vagyon  feletti | Az ingatlan funkcidja,
helyrajzi rendelkezés joga | célja
szdma vagyon
hasznalati joga
1. | Asotthalom, Tolgyfa u. 1 Haszndlati jog | Ovoda és konyha
2. | Asotthalom, Tolgyfa u. 1 Hasznalati jog | Bolcsdde
3. | Asotthalom, Dézsa Gyorgy u. 15. Hasznalati jog | Mini bolcséde
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2.10 Vagyon feletti rendelkezés joga:
Asotthalom Nagykozség Onkorményzata vagyona feletti jog gyakorlasdnak szabalyairol
alkotott hatalyos dnkormanyzati rendeletben foglaltak szerint.

2.11 Az intézmény szervezeti felépitése:

Magasabb vezetd beosztasu: féigazgato (tovabbiakban: igazgato)

Vezetd beosztasu: foigazgatd helyettes (tovabbiakban: igazgato-helyettes)
Vezetd beosztasu: szervezeti egység vezetok (bolcsdde, mini bolcsdde)
Vezetd beosztasu: élelmezésvezetd

Alaptevékenység Cim Engedélyezett 1étszam
megnevezés Munkavallalok Ellatottak
Ovodai nevelés 6783 Asotthalom, | 8 f6 6vodapedagogus 100 £6
Matyas Kiraly Ovoda | Télgyfa u. 1. 4 £6 dajka
¢s Bolcsdde 1 o pedagdgiai
asszisztens

Gyermekétkeztetés | 6783 Asotthalom, 1 £6 élelmezésvezetd 150 adag
Etkezési feladat | Tolgyfa u. 1. 2 6 szakacs
ellatasa 1 f6 konyhai kisegitd

Konyha

Intézményegység 6783 Asotthalom, | 4 f6 kisgyermekneveld 24 16

Bolcsode Tolgyfau. 1. 1 £6 bolcsddei dajka

Intézményegység 6783 Asotthalom, | 2 f6 kisgyermekneveld 7 16

Mini Bolcséde | Dozsa Gyorgy u. 15. | 1 f6 bolesédei dajka

2.12 Az intézmény alaptevékenységét meghatirozo jogszabalyok:

2011. évi CXC. torvény A nemzeti kdznevelésrdl szolo

229/2012. (VII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrdl sz6lo6 torvény
végrehajtasarol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsagrol

1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasarol

1999.¢évi XLII térvény a nem dohanyzok védelmérdl

1992.évi XXIII torvény a kozalkalmazottak jogallasarol

20/2012. (VIII. 31.) EMMI-rendelet A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznélatardl sz616

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjarol

32/2012. (X. 8.) EMMlI-rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek nevelésének
iranyelvérol

326/2013.(VI111.30.) Korm. rendelet A pedagogusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasarol sz6lo 1992, évi XXXIII. Torvény a kdznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol
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e 328/2011.(XI1.29) Korm. Rendelet A személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti
alapellatasok ¢és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijara és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

2.13 Az ellatando vallalkozasi tevékenység kore, mértéke

A koznevelési intézmény vallalkozasi tevékenységet nem folytathat.

2.14 A koltségvetési szerv szervezete, miikodése
Az intézmény gazdasagi szervezettel nem rendelkezik. Az intézmény pénziigyi-gazdasagi

feladatait Asotthalomi Polgarmesteri Hivatala latja el a képviselotestiilet altal a
129/2014.09.24. Kt. hatarozataval elfogadott megallapodas alapjan.
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ITI. Szervezeti felépités

A szervezeti egységek €s a vezetdi szintek meghatdrozasanal azt az alapelvet érvényesitjiik,
hogy az intézmény feladatait a jogszabalyi eldirasoknak ¢és a tartalmi kovetelményeknek
megfeleléen magas szinvonalon lathassa el. A munkavégzés, a racionalis és gazdasagos
miukodtetés, valamint a helyi adottsagok, koriilmények és igények figyelembevételével
alakitottuk ki a szervezeti egységeket.

Az intézmény szakmai tekintetben 0Onalld. Szervezetével és miikodésével kapcsolatban
minden olyan kérdésben dont, melyet jogszabaly nem utal més hataskorbe.
A dontések elokészitésében, végrehajtasaban részt vesznek a pedagogusok és a sziilok is.

A kotelezben foglalkoztatando alkalmazottak 1étszamat a hatdlyos jogszabdlyi eldirasok
tartalmazzak.

A foglalkoztatottak engedélyezett 1étszamat nevelési évenként az irdnyitd szerv altal kiadott
képviseld-testiileti hatarozat adja meg.

Igazgato
Igazgaté-helyettes Elelyélezetﬁ Bolcsode- szakmai vezeto
/ Ovodatitkar l /
Ovodapetlagogusok
Szakacsok, konyhai kis. Kisgyemekneveld
Bolcsddei dajka
Pedagogiai asszisztens Dajkak
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3.1 Az 6voda szervezeti struktiraja

Az 6voda szakmailag 6nallo szervezeti egység.

A Nemzeti Koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC torvény alapjan az 6voda a gyermek
haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.

3.2 A bolcséde szervezeti egysége

A bolcsdde, mini bolesdde szakmailag 6nalld szervezeti egysége.

Feladatkore: A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo tobbszor modositott
1997. évi XXXI. Torvény 41-42 §-ban foglaltak szerint gyermekjoléti alapellatasaként, a
gyermekek napkozbeni ellatdsa, bolcsddei ellatasi formaban. Az intézményen beliill a
bolcséde, mint Ondlld szakmai egység miikodik, két csoporttal a mini bolcsédei egy
csoporttal.

3.3 A szervezeti egységek kozotti kapcsolattartas rendje

A jogszabalyoknak, szakmai eldirdsoknak megfeleléen az intézményen belil elkiiloniilt
feladatuk alapjan részleges onalldsaggal, illetve sajatos feladatokkal rendelkezik:
Az alkalmazotti kozosség, ezen beliil:
e A nevelGtestiilet- 6vodapedagogusok
Szakmai munkak6zdsség
A neveldmunkat kozvetleniil segitd dajkak, pedagogiai asszisztens
Bolcsddei kozosség

Az intézmény kiilonb6z6 kozosségeinek tevékenységét — a megbizott vezetdk és a valasztott
képviselok kdzremikddésével - az igazgatd fogja Ossze.

A kapcsolattartas formai:

- értekezletek

- megbeszélések

- férumok

- rendezvények

A kapcsolattartas altalanos szabdlya, hogy a kiilonb6zd dontési forumokra, neveldtestiileti-
alkalmazotti értekezletekre a vonatkoz6é napirendi ponthoz a dontési, egyetértési ¢&s
véleményezési, javaslattételi jogot gyakorld kozdsséget, illetve az altaluk delegalt képviseldt
meg kell hivni, nyilatkozatukat jegyz6konyvben kell rogziteni.

3.4 Az intézmény szervezeti egységei
Intézményvezetés

Az igazgatd és a szervezeti egység vezetd, aki — a koznevelési torvény elbirasai szerint —
felelds az intézmény szakszer(i és torvényes miitkodéséért, dont az intézmény miikodésével
kapcsolatban minden olyan {igyben, amelyet jogszabdly nem utal mas hatdskorébe. Az
igazgatd iranyitja az igazgatd helyettes és a bolcsdde szakmai vezetdjének munkdjat. Az
igazgatd ¢€s szakmai vezetd kapcsolatot tart a sziildi kozosséggel, biztositja miikodésiik
feltételeit.
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A vezet6ség

Az intézmény vezetOsége konzultativ testiilet: véleményezd ¢és javaslattevé joggal
rendelkezik.

A vezetdségnek célja, hogy a szervezet mikodéséhez a feltételeket biztositsa, meghatarozza
feladatait a kifel¢ irdnyuld funkcidk megvalositdsdban, és érje el a belsd szervezettsége, a
hatékonysaga révén a szervezetre bizott feladatok eredményes ellatasat.

3.5 Az intézmény vezetoségének tagjai
1. igazgatd
2. bolcsddei szakmai vezetd
3. igazgato helyettes
4. szakmai munkak6zosség vezetok

3.6 Alkalmazotti kozosség

Az intézmény dolgozoi kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allok és kozalkalmazottak,
ezért munkavégzésiikkel kapcsolatos kotelességeiket €és jogaikat a munka torvénykonyve
mellett a 2023. évi LII. torvény és a kozalkalmazotti torvény szabalyozza. Az alkalmazottak
koziil az 6vodapedagdgusok, a neveld-oktatd munkat segitok koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban, a konyhai dolgozok és a bolcsédei dolgozok kozalkalmazotti jogviszonyban
allnak az intézménnyel. Az alkalmazotti kdzosségnek az 6vodaban foglalkoztatott valamennyi
kozalkalmazotti tagja.

3.7 Neveldtestiilet

A nevelQtestiilet a nevelési-oktatdsi intézmény legfontosabb tanacskoz6 és dontéshozo szerve.
Tagja az intézmény valamennyi pedagodgus munkakort betdltd alkalmazottja, valamint a
kozépfoku és felséfoku végzettséggel rendelkezd, neveld és oktatd munkat kozvetleniil segitd
munkakorben foglalkoztatottak kdzossége.

A nevelGtestiilet havonta munkaértekezletet tart, amelyet az igazgatd vezet. A nevelGtestiilet
évente legalabb két alkalommal értekezletet tart. Az értekezletek rendjét az éves munkaterv
tartalmazza.

3.8 Szakmai munkakozosségek

Tagjai az intézményben folyo nevel6 munka tervezését, szervezését €s ellendrzését, szakmai,
modszertani kérdéseket segité 6vodapedagdgusok.

A munkakdzosség vezetdjét a munkakozosség javaslata alapjan az intézmény vezetdje bizza
meg, a megbizas visszavonasig €rvényes.

3.9 A nevel6-oktato munkat segité dolgozok kozossége
Felettiik az 4ltalanos munkaltatdoi jogokat az igazgatd gyakorolja. Jogszabalyokban
megfogalmazott és sajat teriiletiiket érinté kérdésekben véleményezési és javaslattevd
jogkorrel rendelkez6 kdzosséget alkotnak. Kozvetlen felettesiik az igazgatd vagy helyettes.
Nevel6-oktaté munkat segitd alkalmazottak:

1. pedagogiai asszisztens

2. dajkak

Feladataikat a munkakori leirasok tartalmazzak.

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT 15


mailto:ovoda@asotthalom.hu

Matyas Kiraly Ovoda és Bolcséde
6783 Asotthalom, Tolgyfa utca 1.
e-mail: ovoda@asotthalom.hu
Tel. szadm: 06-62/291-404

3.10 Sziiloi szervezet

Az intézményben a sziilok jogaik érvényesités, kotelességeik teljesitése érdekében, az
intézmény miikddését, munkajat érintd kérdésekben véleményezési, javaslattevo joggal
rendelkezd sziildi szervezet miikddik. Az oOvodaban csoportszinti sziil6i kozosséggel a
csoport 6vondi tartjdk a kapcsolatot, az intézményi szintli sziléi szervezettel pedig az
igazgatd vagy helyettes. A bolcsédei Erdekképviseleti Forum miikédése kiilon szabalyban
rogzitett. (Bolcsdde Hazirendje)

3.11 A bels6 kapcsolattartas rendje

Az intézmény vezetdsége évente illetve sziikség szerint tart megbeszélést az aktudlis
feladatair6l. Errdl irasos emlékeztetd késziil. Az intézményi vezetOség megbeszEéléseit az
igazgatd késziti eld és vezeti le. Az igazgat6sag tagjai a belsd ellenérzés szabalyzataban
foglaltak szerint ellendrzési feladatokat is ellatnak

A kapcsolattartas a vezetdség tagjai kozott az éves munkatervben rogzitettek alapjan
folyamatos. Az intézkedésekrdl, a szerzett informaciokrol kdlcsondsen tdjékoztatjak egymast.
A vezetok kozotti munkamegosztast jelen szabalyzat és a munkakori leiras tartalmazza, mely
az SZMSZ mellékletét képezi.

Az igazgato és a kozosség kapcsolattartasa:
e Ovodai vezetdség

neveldtestiilet

szakmai munkak6zosség

alkalmazotti kozosség

szil61 k6zosség

A feladatok elosztasanak alapelvei:
e aranyos terhelés
e folyamatossag

A megbeszéléseket az igazgatd késziti el €s vezeti. A megbeszélésekrdl feljegyezés késziil.
A vezetdk a havonta tartandé megbeszéléseken beszdmolnak a vezetésiik ala tartozo szervezet
miikodésérol, illetve tovabbitjak az informdaciokat az értekezleten sziiletett dontésekrdl az
iranyitasuk alatt 1év0 szervezeteknek, tovabba a szervezettdl a vezetdség felé.

3.12 Utasitasi és intézkedési jog gyakorlasa

A magasabb vezetd, valamint a vezetd beosztasban dolgozé alkalmazottak a hozzajuk rendelt
munkatarsak, munkatarsi kozosségek tekintetében wutasitdsi és intézkedési joggal
rendelkeznek. Az utasitdsi €s intézkedési jogkor kiterjedését minden dolgozd esetében
vilagosan meg kell hatarozni a munkakori leirasban.

A vezet egy-egy feladatra alkalmi jelleggel is adhat utasitasi és intézkedési jogot.

Az ovodat az igazgaté iranyitja, 6 a legfels6bb vezeto.
Intézményen beliil megtalalhato:

o alé- és folérendeltség
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o azonos szinten beliil mellérendeltség
3.13 Az intézmény iranyitasa
3.13.1 Az 6voda magasabb vezetéi, a vezetok kozotti feladatmegosztas

Az intézmény vezetOsége konzultativ testiilet: véleményezd és javaslattevd joggal
rendelkezik. A vezetOségnek célja, hogy a szervezet miikdodéséhez a feltételeket biztositsa,
meghatdrozza feladatait a kifelé¢ irdnyuld funkcidk megvalositasaban és érje el a belsd
szervezettsége, hatékonysaga révén a szervezetre bizott feladatok eredményes ellatasat.

Az igazgato

Az intézmény élén az igazgatd all, akit egy igazgatohelyettes segit az dvoda vezetésével
Osszefiiggd feladatai ellatasaban, és egy-egy szakmai vezetd, aki a bolcsdde szakmai
vezetéséért felelds.

Az intézmény igazgatdja egyszemélyi feleldsséggel vezeti az intézményt, ellitja — a
jogszabalyok maradéktalan figyelembevételével — a jogszabalyokbol €s a jelen Szabalyzatbol
rad harulo, az intézmény vezetésével kapcsolatos feladatokat.

Az igazgatonak az intézmény vezetésében fennalld felelosségét, képviseleti és dontési
jogkorét elsddlegesen a nemzeti kdznevelési torvény hatarozza meg.

Hatéskorébe tartozik: az intézmény teljes szervezete.

Jogkore:
e Gyakorolja a munkaltatoi jogkorét
e Els6 fokon dont azokban a taniligyi-igazgatasi kérdésekben, amelyeket a torvények és
mas jogszabalyok hataskorében utalnak
e Szabdlyozza az intézmény szervezet miikodését, tovabba az intézményi élet belsd
rendjét.
e Meghatarozza az intézményen kiviili szervekkel vald kapcsolattartas feltételeit és
modjat
e Ellen6rzi az intézményi neveld-oktatd munkat, az intézmény {igyvitelét,
szervezeteinek és kozosségeinek miikodését.
Intézkedik a rendkiviili események bekovetkezésekor
Fizetési kotelezettségek, utalvanyozas esetén gyakorolja az alairasi jogkort
A pedagdgus etikai normdainak betartasaért és betartatasaért
A gyermek- ¢és ifjusagvédelmi feladatok megszervezéséért és ellatasaért az
intézményben
Az iratkezelési szabalyzatban foglaltak végrehajtasaért
e Az intézmény vagyonkezelésében, hasznalatba adott vagyonnal kapcsolatosan a
vagyonkezeldi jogok rendeltetésszerli gyakorlasaért
e Az alapitd okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban, koltségvetésben, az irdnyitd
szerv altal kozvetlenlil meghatdrozott kovetelményeknek és feltételeknek megfeleld
ellatasaért
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A tervezési, beszamolasi, valamint a kozérdekli és kozérdekbol nyilvanos adatok
szolgaltatdsara  vonatkozd  kotelezettség  teljesitéséért, annak teljességéért,
hitelességéért

Iranyitja a pedagogiai dokumentumok elkészitését

Ellendrzi és értékeli a neveldi-pedagdgiai munkat, tovabba az o6vodapedagdgusok
adminisztrativ tevékenységét

Feliigyeli a karbantartasi és felijitasi munkalatokat

Gondoskodik a vagyonvédelem megszervezésérol

Kapcsolatot tart a sziil6i kozosség képviseldjével

Feladata, kotelezettségvallalasi, munkaltatoi képviseletei jogkor gyakorlésa.
Gyakorolja a kotelezettségvallalasi jogkort, kizarolagos jogkorébe tartozik a kiilon
szabalyzatban meghatarozott értékhatart meghalado dsszegben a megrendelésre,
Kivitelezésre, szallitasi szerzédésre vonatkozo kotelezettségvallalas.

Dont az intézmény mikodésével kapcsolatban minden olyan tigyben, amelyet
jogszabdly vagy egyéb belsd szabalyzat nem utal mas hatidskorébe, dont az
intézményen beliili hataskori és egyéb vitdkban, kivizsgalja a bejelentéseket és
panaszokat

Felel az intézmény gazdasagi eseményeiért, takarékos gazdalkodasért

Gondoskodik a kozzétételi lista karbantartasarol

Figyelemmel kiséri az intézményt érintd palyazati kiirasokat

Az igazgatd — a koznevelési torvénynek megfelelden — egy személyben felelOs:

O O O

O O O O O OO 0O 0O OO 0o o

o O

az intézmény szakszerl és torvényes mikodéséért

az ésszerll és takarékos gazdalkodaseért

az intézményi szabdlyzatok elkészitéséért, a jogszabalyi eldirdsoknak valé folyamatos
megfeleltetéséért

az intézmény pedagogiai programjanak jovahagyasaért

a pedagdgiai munkaért, a neveldtestiilet vezetéséért

a pedagogus etikai, erkdlcsi normainak betartasaért €s betartatasaért

a nemzeti tinnepek méltd megszervezéseéért

a gyermekvédelmi feladatok megszervezéséért

a neveldmunka egészséges €s biztonsagos feltételeinek megteremtéséért

a munka- és tlizvédelmi tevékenység megszervezéséért

a gyermekbalesetek megeldzeséért

a gyermekek rendszeres egészségligyi vizsgalatinak megszervezéséért

a humanerdforras biztositasaért €s fejlesztéséért

a KIR-adatszolgaltatas hitelességéért

a pedagogusi kozéptava tovabbképzeési program, valamint az éves beiskolazasi terv
elkészitéséért

a pedagogusok tovabbképzésének megszervezéséért

a szabalyzatok betartdsdnak biztositasaért a munkakori leirasok és a vezetdi ellendrzés
utjan

Az igazgatd rendkiviili sziinetet rendelhet el, ha rendkiviili id6jarés, jarvany, természeti
csapas vagy mas elharithatatlan ok miatt az intézmény miikodtetése nem biztosithato, vagy az
intézkedés elmaradasa jelentds veszéllyel, illetve helyrehozhatatlan karral jarna.
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Intézkedéséhez be kell szereznie a fenntartd egyetértését, illetve, ha ez nem lehetséges, a
fenntartot haladéktalanul értesitenie kell.

A feladatai hatékony ellatasa érdekében:

e Részt vesz az intézmény pedagogiai programjaban megjelend nevelési-oktatasi
alapelvek, célok és feladatok meghatarozasaban.

e Egyiittmikddik munkatarsaival, és példat mutat annak érdekében, hogy az intézmény
elérje a nevelési/tanulasi eredményekre vonatkozo deklaralt céljait.

e A gyermekek egyéni készségeinek és képességeinek kibontakoztatdsara 0sszpontositd
neveld munkat var el.

e Az intézményi miikodést befolyasold azonositott, Osszegyljtott, értelmezett mérési
adatokat, eredményeket felhasznalja a stratégiai dokumentumok elkészitésében, az
intézmény jelenlegi és jovobeli helyzetének megitélésében, kiillondsen a nevelés/tanulas
szervezésében ¢€s iranyitasaban.

e A kollégakkal megosztja a nevelési/tanulasi eredményességrol szolo informaciokat.

e Beszamolot kér a gyermek megfigyelésén és a helyben szokasos méréseken alapuld
egyéni fejlodés valtozasarol és elvarja, hogy a tapasztalatokat felhasznaljak a gyermekek
fejlesztése érdekében.

e Iranyitadsaval az intézményben kialakitjdk a gyermekek értékelésének kozos alapelveit,
melyekben hangsulyosan megjelenik a fejleszto jelleg.

e [Iranyitdsdval az intézményben a fejlesztd célu visszajelzés beépiill a pedagodgiai
kultaraba.

e A jogszabalyi lehetségeken beliil a pedagdgiai programot, az Ovodai nevelés orszigos
alapprogramjara (ONAP) alapozva, az intézmény sajatossagaihoz igazitja.

e Iranyitja az éves nevelési, az éves tanulési/tevékenységi/projekt/tematikus terv, és az
éves tervezés egyéb dokumentumainak kidolgozasat ¢€s Osszehangoldsat annak
érdekében, hogy azok lehetévé tegyék a pedagdgiai program teljesitését valamennyi
gyermek szamara.

e [Iranyitja a differenciald, az egyéni tanulasi utak kialakitasat célzo6 nevelés,
tanulastimogat6 eljarasokat, a hatékony gyermeki egyéni fejlesztést.

e Gondoskodik rdla, hogy a kiemelt figyelmet igényld gyermekek (tehetséggondozast,
illetve felzarkoztatast igényldk) specidlis timogatés kapjanak.

e Nyilvantartja a kotelezd oOvodai nevelésbdl tavolmaradas kockazatanak kitett
gyermekeket, és aktiv irdnyitdi magatartast tanusit a tdvolmaradds megeldzése
érdekében.

e A jovOkép megfogalmazasa soran figyelembe veszi az intézmény kiilsé €s belsod
kornyezetét, a folyamatban 1€év6 és varhatd valtozasokat.

e Szervezi és irdnyitja az intézmény jovoképének, értékrendjének, pedagogiai €és nevelési
elveinek megismerését €s nevelési-tanuldsi-tanitasi folyamatokba épiilését.

e Figyelemmel kiséri az id6szeri kiilso €s belsd valtozasokat, konstruktivan reagal rajuk,
ismeri a valtoztatasok szilikségességének okait.

e A viltoztatast, annak sziikségességét és folyamatat, valamint a kockazatokat és azok
elkeriilési modjat megosztja munkatarsaival, a felmeriild kérdésekre valaszt ad.

e Képes a valtoztatas folyamatat hatékonyan megtervezni, értékelni és végrehajtani.

e Folyamatosan nyomon koveti a célok megvaldsulasat.
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e Rendszeresen meghatarozza az intézmény erdsségeit €s gyengeségeit (a fejlesztési
terlileteket), ehhez felhasznalja a belso és a kiils6 intézményértékelés eredményét.

e Iranyitja az intézmény hosszu ¢és rovid tava terveinek lebontdsat és Osszehangolasat,
biztositja azok megvalositasat, értékelését, tovabbfejlesztését.

e Folyamatosan tajékoztatja munkatarsait és az intézmény partnereit a megjelend
valtozasokrol, lehetdséget biztosit szamukra az 0nalld informacidszerzésre
(konferenciak, eléadasok, egyéb forrasok).

e A vezetés engedi, és szivesen befogadja, a nevelés-tanulas-tanitds eredményesebbé
tételére iranyuld kezdeményezéseket, innovaciokat, fejlesztéseket.

e Vezetdi munkdjaval kapcsolatban szamit a kollégak véleményére.

e Tudatos sajat vezetési stilusanak érvényesitésében, ismeri erdsségeit €s korlatait.

e Onértékelése redlis, ersségeivel jol él, hibdit elismeri, a tanulasi folyamat részeként
értekeli.

e Az dvodapedagogus szakma és az intézmény vezetés teriiletein keresi és rendelkezik uj
szakmai informaciokkal, és elsajatitja azokat.

e Vezetdi hatékonysagat onreflexidja, a kiilsé értékelések, sajat és masok tapasztalatai
alapjan folyamatosan fejleszti.

e Hiteles és etikus magatartast tantsit. (Kommunikacidja, magatartasa a pedagogus etika,
erkolesi normdinak megfelel.)

e A vezetdi programjaban leirtakat folyamatosan figyelembe veszi a célok kitlizésében, a
tervezésben, a végrehajtasban.

e Ha a koriilmények valtozasa indokolja a vezetdi palyazat tartalménak feliilvizsgélatat,
ezt vilagossa teszi a neveldtestiilet és valamennyi érintett szamara.

e A munkatarsak feleldsségét, jogkorét és hataskorét egyértelmiien meghatarozza,
felhatalmazast ad.

o A vezetési feladatok egy részét delegdlja vezetOtarsai munkakdrébe, majd a
tovabbiakban a leadott dontési- és hataskori jogokat 6 maga is betartja, betartatja.

e [Iranyitja és aktiv szerepet jatszik a belsé intézményi ellendrzési-értékelési rendszer
kialakitdsaban (az orszagos Onértékelési rendszer intézményi adaptalasdban) és
miikddtetésében, az OTM segiti s a neveltestiilet valamennyi tagja részt vesz az
onértékelési folyamatban.

e Részt vallal az 6vodapedagogusok tevékenységének latogatdsaban, megbeszélésében.

e Az oOvodapedagdgusok értékelésében a vezetés a fejlesztd szemléletet érvényesiti, az
egyének erdsségeire fokuszal.

e (Osztdnzi a nevelOtestiilet tagjait 6nmaguk fejlesztésére illetdleg onfejlesztésére.

e Alkalmat ad az ovodapedagogusoknak személyes szakmai céljaik megvaldsitasara,
tdmogatja munkatérsait terveik és feladataik teljesitésében.

e Aktivan miikddteti a munkakozosségeket, az egyéb csoportokat (projektcsoport példaul
intézményi onértékelésre), vezetdi jelenléte fontossaganak tiikkrében részt vesz a team
munkdéban.

o Kezdeményezi, szervezi €és 0sztonzi az intézményen beliili egylittmikodéseket, és az
intézmény céljainak elérése érdekében tdmaszkodik a pedagdgusok munkédjéara

e Szorgalmazza a belsd tuddsmegosztas kiilonbozd formait.

e A tovabbképzési programot, beiskoldzasi tervet ugy allitja 0ssze, hogy az megfeleljen
az intézmény szakmai céljainak, valamint a munkatarsak szakmai karriertervének.

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT 20


mailto:ovoda@asotthalom.hu

Matyas Kiraly Ovoda és Bolcséde
6783 Asotthalom, Tolgyfa utca 1.
e-mail: ovoda@asotthalom.hu
Tel. szadm: 06-62/291-404

e Az intézményi folyamatok megvaldsitdsa soran megjelend dontésekbe, dontések
elokészitésébe bevonja az intézmény munkatarsait €s partnereit.

e A dontésekhez sziikséges informéciokat megosztja az érintettekkel.

e Masok szempontjait, eltéré nézeteit és érdekeit figyelembe véve hoz dontéseket, old
meg problémakat és konfliktusokat.

e Személyes kapcsolatot tart az intézmény teljes munkatarsi korével, odafigyel
problémaikra, ¢és valaszt ad kérdéseikre Szorgalmazza a bels6 tuddsmegosztas
kiilonb6z6 formait.

e Kétiranyt informécidaramlast tdmogatdé kommunikacidés rendszert (eljarasrendet)
alakitottak ki.

e Az intézmény munkatarsai szamdra biztositott a munkajukhoz sziikséges
informaciokhoz és ismeretekhez val6 hozzaférés.

o Az ‘értekezletek Osszehivasa célszeriségi alapon torténik, résztvevoi a témdaban
érdekeltek.

e Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, redlis képpel rendelkezik a neveld/
tanitd6 munka humanerdforras-sziikségletérol.

¢ A humaneréforras sziikségletben bekdvetkezd hidnyt, a felmeriilt problémékat idejében
jelzi a fenntarté szamara.

e A pedagogiai munka megszervezésében, a feladatok elosztasdban a szakértelem és az
egyenletes terhelés kiemelt hangsulyt kap.

e Az Ovodapedagogusok végzettsége, képzettsége megfelel a neveld/tanitd6 munka
feltételeinek, az intézmény deklaralt céljainak.

e Az intézmény pedagdgus-tovabbképzési programjat az intézményi célok és
szlikségletek, az egyéni €letpalya figyelembe vételével alakitottak ki.

o A vezetdk felkésziiltek a pedagogiai munka irdnyitasanak, ellendrzésének feladataira.

e Az intézmény vezetése személyesen €s aktivan részt vesz a szervezeti €s tanulasi kulttra
fejlesztésében.

e Az intézmény szervezeti és tanuldsi kultirdjat a kozosen meghozott, elfogadott és
betartott normak, szabalyok jellemzik.

e Az intézmény alkalmazotti kz0sségének munkajara, egyiittmitkodésére a magas szintli
belsd igényesség, hatékonysag jellemzo.

e Az intézmény szdmara fontosak a hagyomanyai, azok megjelennek az intézmény
alapdokumentumaiban, tetten érhetok a szervezet mukodésében, és a neveld-oktatd
munka részét képezik.

e Az intézményben dolgozok és kiilsd partnereik ismerik €s apoljak az intézmény multjat,
hagyomanyait, nyitottak (1j hagyomanyok teremtésére.

e A munkatarsak felelosségének ¢és hatdskorének meghatirozasa egyértelmii, az
eredményekrdl rendszeresen beszamolnak.

o A feladatmegosztés a szakértelem és az egyenletes terhelés alapjan torténik.

o A feleldsség €s hataskorok megfelelnek az intézmény helyi szabalyozasdban (SZMSZ)
rogzitetteknek, és tamogatjak az adott feladat megvalosulésat.

e Folyamatosan megtorténik az egyének és csoportok dontés-el6készitésbe torténd
bevonasa - képességiik, szakértelmiik €s a jogszabalyi eldirasok alapjan.

e Az intézmény munkatirsai képességik, szakértelmiik, érdeklddésiik szerint
javaslatokkal segitik a fejlesztést.
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A munka értékelésével és elismerésével kapcsolatos informaciok szoban vagy irasban
folyamatosan eljutnak a munkatarsakhoz

Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan az intézményben belsé ellendrzést
végeznek.

Az ellenérzési tervben szerepel, hogy ki, mit, milyen céllal, milyen gyakorisaggal,
milyen eszkozokkel ellendriz.

Az intézmény azonositja az egyes feladatok eredményességének és hatékonysaganak
mérésé¢hez, értékeléséhez sziikséges mutatokat.

Az ellendrzések eredményeit felhaszndljdk az intézményi Onértékelésben, ¢és a
pedagogusok onértékelése soran is.

Az értekelés tények és adatok alapjan, tervezetten és objektiven torténik, alapjat az
intézményi onértékelési rendszer jelenti.

Az intézményi Onértékelési rendszer miikddését az intézmény vezetése iranyitja, az
OTM segiti s a nevel6testiilet valamennyi tagja részt vesz az dnértékelési folyamatban.
Az intézményben foly6 nevelési /tanitasi munka alapjaként a gyermekek adottsagainak,
képességeinek megismerésére vonatkozo megfigyelési /mérési rendszer mikodik.

A gyermekek értékelése az intézmény alapdokumentumaiban elfogadott, k&zos
alapelvek és kovetelmények (értékelési rendszer) alapjan torténik.

Az intézményben a gyermeki fejlodést folyamatosan kovetik, a gyermeki fejlodést
dokumentaljak, elemzik, és az egyes évek értékelési eredményeit Osszekapcsoljak,
szlikség esetén fejlesztési tervet készitenek.

Az oOvodapedagdgusok a gyermekek eredményeirdl fejlesztd céllal folyamatosan
visszacsatolnak sziileinek/gondviseldjének ¢és az életkornak, fejlettségi szintnek
megfelel6 formaban a gyermeknek.

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése, modositasa sordn
megtorténik az ellendrzések soran feltart informaciok felhasznalasa.

Az intézmény a nevelési és tanuldsi eredményességrél szolo informaciok alapjan
feliilvizsgalja a stratégiai és operativ terveit, kiilonds tekintettel a kiemelt figyelmet
igényld gyermekek ellatasara.

A problémak megoldéasara alkalmas modszerek, jo gyakorlatok gyljtése, segitdé belsd
(otletek, egyéni erdsségek) és kiilsd erdforrdsok (példaul palyazati lehetdségek) és
szakmai tdmogatasok feltérképezése ¢és bevondsa természetes gyakorlata az
intézménynek.

Az intézményi dokumentumokat a jogszabalyoknak megfeleléen hozza nyilvanossagra.
Szabalyozassal biztositja a folyamatok nyomon kovethetdségét, ellendrizhetdségét.
Elvérja a szabalyos, korrekt dokumentaciot.

Személyesen iranyitja partnereinek azonositasat, részt vesz a partnerek képviseldivel és
a partnereket képviseld szervezetekkel (példaul SZMK) torténd kapcsolattartasban

Az intézmény vezetése hataskorének megfeleléen hatékonyan egyiittmiikodik a
fenntartdval az emberi, pénziigyi €s targyi eréforrasok biztositasa érdekében.

Az igazgato kizarolagos hataskore a munkaltatoi, kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi
jogkor.

3.13.2 Az igazgaté helyettes
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Vezet6i tevékenységét az igazgatd kozvetlen irdnyitasa mellett végzi. Felette az altalanos
munkaltatoéi jogokat az igazgatd gyakorolja. Az igazgatd-helyettes munkakdri leirdsat az
igazgatd késziti el. Nevelési és taniigy-igazgatasi, vezetO-helyettesi, hatds- és jogkdrrel,
valamint feladatokkal megbizott helyettese az igazgatonak. Felel0sséggel osztozik az
intézmény nevelési céljainak megvalositasaban.

Hataskorébe tartozik:
- szakmai munkak6zosség
- fegyelmi bizottsag

Jogkor:
* ataniligy-igazgatasi tevékenység irdnyitasa
= alairasi jogkor gyakorldsa a vezetd altal kiadott kiilon intézkedés szerint
utalvanyozasi €s mas teljesitési kotelezettség esetén
= javaslat készitése a hataskorébe utalt pedagdgusok mindsitésére, jutalmazasara,
kitlintetésére, sziikség szerint fegyelmi felelésségre vonasara
* 3z igazgatd hosszabb ideig tartd tavolléte, akadalyoztatdsa (betegség stb.)
esetén a helyettesitése
= gyakornoki rendszer mitkddtetése
» kozvetleniil szervezi ¢és iranyitja a nevelomunkat kozvetlenil segitd
alkalmazottak munkd;jat
Az igazgato6-helyettes
Az igazgato helyettest az igazgatd bizza meg a megbizas idejére, melyhez beszerzi a fenntartd
egyeteértését.
Vezetdi tevékenységét az igazgatd kdzvetlen irdnyitdsa mellett végzi.

Kiilonleges felelossége

e Az igazgatd tavollétében — korlatozott jogkorben — teljes felelésséggel végzi a vezetési
feladatokat.

e A nevelési teriileten kozremiikddik a vezetd altal megéllapitott tevékenység iranyitasaban.

o Kozvetleniil szervezi €s irdnyitja a dajkak munkajat.

Az igazgatoé-helyettes felelds:

e a helyettesitések megszervezéséért

a sziil61 szervezet milkodésének segitéséért

szabadsagok ilitemezéséért €s naprakész nyilvantartasaért
a belsd tovabbképzések megszervezéséért

az alkalmazotti értekezletek elokészitéséért

Az igazgaté-helyettes feladatai:
e az igazgatd kiillon megbizésa alapjan részt vesz a vezetéi munkaban
— szakmai forumokon, hivatalos rendezvényeken képviseli az 6vodat
— pélyakezdd, Gjonnan belépd pedagdgus szakmai munkéjat segiti
— a koltségvetés elotervezésénél  Osszedllitta a  hidnylistat, egyeztet az
ovodapedagdgusokkal és a dajkakkal
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Az igazgaté-helyettes ellenérzési feladatai:
e cllendrzi az intézményi szabalyzatokban foglalt eléirasoknak megfelelé munkavégzést

Beszamolasi kotelezettsége kiterjed:
e azintézményt érintd, megoldando problémak jelzésére
e avezetd tavolléte esetén torténd helyettesités id6tartama alatt tortént eseményekrdl

3.14 Az igazgato helyettesitési rendje:

Az igazgatd tavolléte esetén a teljes vezetdi jogkor gyakorlasat a helyettesi feladatokkal
megbizott latja el.

Kivételt képeznek ez alol azok az tligyek, amelyek azonnali dontést nem igényelnek, illetve
amelyek a vezetd kizarolagos hataskorébe tartoznak.

A vezetdket akadalyoztatasuk esetén a munkakozOsség vezetd illetve az intézményben
tartozkodd 6vodapedagogus helyettesiti. Intézkedési jogkdre a gyermekek biztonsagos
megovasaval Osszefliggd, azonnali dontést igényld ligyekre terjed ki.

3.15 A kiadvanyozas szabalyai

Az intézmény nevében aladirasra az igazgatd jogosult, akadalyoztatasa esetén — az azonnali
intézkedést igényld iligyiratokra vonatkozéan — alairdsi jogot gyakorolhat az igazgato-
helyettes.

Rendkiviili esetben az aldirasi jogkort irdsos felhatalmazés alapjan megbizott pedagogus is
gyakorolhatja.

Az atruhazott jogkor gyakorlojanak e tevékenységérdl az igazgatdt tajékoztatnia kell.

Az intézmény hivatalos bélyegzdinek lenyomata:

Az intézmény hivatalos bélyegzdinek lenyomata:

,»Hosszu bélyegzd: Az 6voda neve, cime, ill. az adoszama

,,Korbélyegz6: Kozépen cimer, korben az 6voda neve, cime ,,

Az intézményi bélyegzok hasznalatara a kdvetkezd beosztasban dolgozok jogosultak: az igazgato,
szervezeti egység vezetd és igazgatd-helyettes, élelmezésvezetd, ovodatitkar minden tgyben, a
munkakori leirdsukban, szerepld tigyekben.

Cégbélyegzo
e Valamennyi cégszerl alairasnal cégbélyegzot kell hasznalni.
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A bélyegzokkel ellatott, cégszertien alairt iratok tartalma érvényes kotelezettségvallalast

jogszerzést jogrol vald lemondast jelent.

Az intézmény cégbélyegz6 hasznalatara az igazgatd jogosult.

Az intézményben hasznalatos valamennyi bélyegzordl, annak lenyomatar6l nyilvantartast kell

vezetni.

A nyilvantartasnak tartalmazni kell, hogy a bélyegzdt ki és mikor vette hasznalatba, melyet az
atvevo személy a nyilvantartasban alairasaval igazol.
A nyilvantartas vezetéséért felelds: az intézmény 6vodatitkara.

Az atvevok személyesen feleldsek a bélyegzok megorzéséért.

A bélyegzOk beszerzésérdl, kiadasardl, nyilvantartasarol, cseréjérdl ¢€s évenkénti egyszeri
leltdrozéasarol az ovodatitkdr gondoskodik, illetve a bélyegzd elvesztése esetén az eldirdsoknak
megfelelden jar el.

Az igazgaté kiadvanyozza az 6voda egésze tekintetében:

az 6voda miikodését megallapitod szabalyzatokat, vezetdi intézkedéseket,

a helyi 6nkormanyzatot érintd, az intézmény nevében kiadott leveleket,

a szakigazgatési és szakhatdsagi szervek, a kdzponti allamigazgatési szervek teriileti
szervei, valamint a birdsagok és ligyészségek vezetdi részére cimzett iratokat,

a munkaltatoi, kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi jogkorrel 0sszefliggd dontések
iratait,

ovodai beszamolokat, munkaterveket, éves ellenorzési terveket és értékelések
dokumentumait,

az intézményi koltségvetéseket és koltségvetési beszamolokat,

az eldiranyzat-modositasokat,

mindazon iratokat, melyek az 6voda egészét érintik,

a rendszeres statisztikai jelentéseket,

mindazokat az iratokat, amelyekben a kiadmanyozas jogat magéanak tartotta fenn.

Az igazgato- helyettes kiadvanyozza:

a megkeresésekre, egyéb beadvanyokra adott valaszleveleket, valamint egyéb
kiadmanyokat, amennyiben azok kiadvanyozasat az igazgatd nem tartotta fenn, és
arra mas nem kapott felhatalmazast,

a feladatkorébe tartozd tligyekben a megkeresésekre, egyéb beadvanyokra adandd
valaszlevelek elOkészitése soran hozott kozbensd intézkedéseket, megkereséseket,
amennyiben, azok kiadmanyozasat a vezetd nem tartotta fenn, és arra mas nem kapott
felhatalmazast.

3.16 A képviselet és tajékoztatas szabalyai

Nyilatkozat tomegtédjékoztatd szervek felé.
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Az intézmény képviseletére az igazgatd jogosult, aki ezt a jogat meghatdrozott esetekben
atruhazhatja mas személyre vagy szervezetre.

A képviseleti jog atruhazasarol szold nyilatkozat hidnyaban — amennyiben az iigy elintézése
azonnali intézkedést igényel — a nyilatkozattételre az a személy jogosult, akit erre a szervezeti
és miukodési szabalyzat, helyettesitésrdl szoldo rendelkezései az igazgatd helyett torténd
eljarasra feljogositanak.

A képviseleti jog az alabbi teriiletekre terjed ki:

e jognyilatkozatok megtétele az intézmény nevében,

e (¢vodai jogviszonnyal,

e az intézmény €s mas személyek kozotti szerzodések megkotésével, modositasaval €s
felbontasaval,

munkaltatdi jogkorrel dsszefiiggésben;

az intézmény képviselete személyesen vagy meghatalmazott utjan hivatalos tigyekben,

teleptilési onkormanyzatokkal valo tigyintézés sordn,

allami szervek, hatdsagok és birosag elott,

az intézményfenntart6 és az intézmény mikodtetdje elott,

intézményi kozosségekkel, szervezetekkel valo kapcsolattartds soran,

nevelési-oktatasi intézményben miikodd egyeztetd forumokkal, igy a neveldtestiilettel,

a szakmai munkakdzosségekkel, a sziil6i szervezettel,

e mas koznevelési  intézményekkel, szakmai szervezetekkel, nemzetiségi
Oonkormanyzatokkal, az intézmény fenntartisaban ¢és mikddtetésében érdekelt
gazdasagi és civil szervezetekkel, az intézmény belso ¢€s kiilso partnereivel,

e az intézmény székhelye szerinti egyhazakkal,

e munkavallaléi érdekképviseleti szervekkel.

Sajtonyilatkozatot az intézményrdl a nyomtatott vagy elektronikus média részére az igazgato
vagy annak megbizottja adhat (a fenntartoval tortént egyeztetés utan).

Az anyagi kotelezettségvallalassal jard jogiigyletekben vald jognyilatkozat tételrél, annak
szabalyairdl fenntartoi, miitkodtet6i dontés vagy kiilon szabalyzat rendelkezik.

Ha jogszabaly ugy rendelkezik, hogy a jognyilatkozat érvényességéhez két képviseleti joggal
rendelkez6 személy nyilatkozata sziikséges, azon az intézmény vezetOje €s valamelyik
magasabb vezetdi beosztasban 1évd alkalmazottjanak egyiittes alairasat kell érteni.

A televizio, a radi6 ¢és az irott sajtd képviseldinek adott mindennemil tajékoztatés

nyilatkozatnak mindsiil.

Nyilatkozattétel esetén az alabbi eldirasokat kell betartani:

e Az intézményt érintd kérdésekben a tajékoztatasra, illetve nyilatkozatadasra az igazgato
vagy az altala esetenként megbizott személy jogosult.

o A kozolt adatok szakszerliségéért €s pontossagaért, a tények objektiv ismertetéséért a
nyilatkoz¢ felel.

¢ A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a hivatali titoktartasra,
valamint az intézmény jo hirnevére €s érdekeire.

e Nem adhato nyilatkozat olyan iiggyel, ténnyel és koriilménnyel kapcsolatban, amelynek
1d6 eldtti nyilvanossagra hozatala az intézmény tevékenységében zavart, az intézménynek
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anyagi vagy erkdlcsi kart okozna, tovabba olyan kérdésekrdl, amelyekrdl a dontés nem a
nyilatkozattevo hataskorébe tartozik.

3.17 Az elektronikus tton eléallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok kezelési rendje

Az oktatasi dgazat iranyitasi rendszerével a Kozoktatasi Informacios Rendszer (KIR) révén
tartott elektronikus kapcsolatban elektronikusan eldallitott, hitelesitett ¢és tarolt
dokumentumrendszert alkalmazunk a 229/2012. (VIIL.28.) Kormanyrendelet eldirasainak
megfelelden.

A rendszerben rogzitett adatok jovahagyasa a dokumentumok hitelesitése az intézmény
vezetdje kizarolagos jogkore.

Az elektronikus rendszer hasznélata sordn feltétleniil ki kell nyomtatni és az irattarban kell
elhelyezni az alabbi dokumentumok papir alapu masolatat:

® az intézménytorzsre vonatkozo adatok modositasa,

e az alkalmazott pedagogusokra vonatkozo adatbejelentések,

e a tanuloi jogviszonyra vonatkozo bejelentések,

® az oktober I-jei pedagogus és tanuloi lista.

Az elektronikus uton eléallitott fent felsorolt nyomtatvanyokat az intézmény pecsétjével €s az
igazgaté alairasaval hitelesitett formaban kell tarolni.

Az egyéb elektronikusan megkiildott adatok irasbeli taroldsa, hitelesitése nem sziikséges. A
dokumentumokat a KIR rendszerében, tovabba az 6voda informatikai hal6zatdban egy kiilon
e célra létrehozott mappaban taroljuk. A mappahoz vald hozzaférés jogat az informatikai
rendszerben korlatozni kell, ahhoz kizarolag az igazgato altal felhatalmazott személyek
férhetnek hozza.

3.18 Az elektronikus uton eléallitott papiralapi dokumentumok kezelési rendje

A tanul6- és gyermekbaleseteket az oktatasért felelés miniszter altal vezetett, a minisztérium
tizemeltetésében 1€v0 elektronikus jegyzékonyvvezetd rendszer segitségével tartjuk nyilvan.
A jegyzoékonyv kitoltésének céljabol a gyermekvédelmi felelds rendelkezik hozzaféréssel. A
jegyzOkonyv lezarasa, a kinyomtatott példany alairasa kizardlagosan igazgatoi hataskor.

3.19 Az 6voda szervezeti egységei, a vezetok és a szervezeti egységek kozotti kapcsolat-
tartas

A jogszabalyoknak, szakmai eldirdsoknak megfelelden az intézményen beliil elkiiloniilt
feladatuk alapjan részleges onallosaggal, illetve sajatos feladatokkal rendelkezik:

a vezetdseég

az alkalmazotti k6zdsség

a neveldtestiilet

a szakmai munkak6zosség

adminisztrator (6vodatitkar)

a dajkak
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Az egyes munkakorokhoz tartozoé feladat- és hataskoroket, a hataskorok gyakorlasanak
modjat, a kapcsolodo feleldsségi szabdlyokat a személyre sz6l6 munkakori leirasok
tartalmazzak.

3.20 A vezetoség

Az intézmény vezetOsége konzultativ testiilet: véleményezd ¢és javaslattevd joggal
rendelkezik, ¢és dont mindazon {igyekben, amelyekben az igazgatd sajat jogkorébol
sziikségesnek tart.

A vezet6ség tagjai:

e igazgatd

e igazgatd-helyettes

e szakmai munkakdzosség vezetdje

A kapcsolattartas a vezetdség tagjai kozott folyamatos, és a sziikségleteknek megfeleld. A
vezetOk iranyitjak, tervezik, szervezik és ellendrzik a sajat teriiletiikhdz tartozé munkat.
frasban és  értekezleteken beszamolnak teriiletik miikodésérdl, a  kiemelkedd
teljesitményekrdl, hidnyossagokrol, problémakrol, valamint javaslatokat tesznek a
fejlesztésekre.

3.21 Az intézmény kozosségei
Alkalmazotti kozosség

Az alkalmazotti kozosségnek az oOvodaban foglalkoztatott valamennyi koznevelési
foglalkoztatotti jogviszonyban allo és kozalkalmazott tagja.

A munkavégzéssel kapcsolatos jogaikat és kotelességeiket a munka térvénykonyve 2023. évi
LII. tv. és a kozalkalmazotti torvény szabalyozza.

Az alkalmazotti kozosséget és azok képviseldit jogszabalyban meghatarozott részvételi,
javaslattételi, véleményezési, egyetértési €s dontési jog illeti meg.

Részvételi jog illeti meg az intézmény minden dolgozdjat és kozdsségét azokon a
rendezvényeken, amelyekre meghivot kap.

Véleményezési jog: az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatanak
megvaltoztatasaval, nevének megallapitasaval, koltségvetésének meghatarozasaval ¢és
modositasaval, vezetdjének megbizasaval €s megbizasanak visszavonasaval kapcsolatosan.

A jogszabalyban biztositott véleményezési és javaslattételi joggal rendelkezé kozosségeken
kiviil az 6voda miikodési korébe tartozo kérdésekben javaslatot tehet, véleményt nyilvanithat
az 6voda minden dolgozodja.

Az elhangzott javaslatokat és véleményeket a dontés-elokészités soran a dontési jogkor
gyakorldjanak mérlegelnie kell.

A dontési jogkor gyakorlojanak az irasban kifejtett javaslattal, véleménnyel kapcsolatos
allaspontjat a javaslattevovel, véleményezdvel kozolni kell.

Egyetértési jog: a dontési jogkdr gyakorldja csak ugy rendelkezhet, ha a jogosultak
ténylegesen egyetértenek.
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Dontési jog: kizarolagos intézkedési jog, melyet jogszabalyok biztositanak.
3.22 A neveldtestiilet
A neveldtestiilet miikodésére vonatkozo altalanos szabalyok

A neveldtestiilet az évoda pedagdgusainak kozossége, a nevelési-oktatasi kérdésekben az
intézmény legfontosabb tanacskozé és hatarozathoz6 szerve.

A nevel6testiilet tagja: az 6voda valamennyi kinevezett 6vodapedagdgusa.

A nevel6testiilet dontési és véleményezési jogkorét a Nkt.70.§-a valaminta EMMI r. 117. §-
a hatarozza meg:

A nevel6testiilet 2024. januar 1-t0l a kovetkezd intézményi dokumentumok eldkészitésében
kozremiikodik:

a) a pedagdgiai program elkészitésében kdzremiikddik, nem a neveldtestiilet fogadja el,

b) az SZMSZ elkészitésében kozremiikddik, nem a nevel6testiilet fogadja el,

c) hazirend elkészitésében és elfogadasaban

d) a nevelési-oktatasi intézmény éves munkatervének elfogadasarol,

€) a nevelési-oktatasi intézmény munkajat atfogd elemzések, értékelések, beszdmolok

elfogadésarol,

f) a tovabbképzési program elfogadasarol,

0) a neveldtestiilet képviseletében eljard pedagdgus kivalasztasarol,

h) a tanulok fegyelmi tigyeiben,

1) jogszabalyban meghatarozott mas iigyekben
A neveldtestiilet véleményt nyilvanithat vagy javaslatot tehet a nevelési-oktatasi intézmény
miikédésével kapcsolatos valamennyi kérdésben. Ki kell kérni a neveldtestiilet véleményét a
kiilon jogszabalyban meghatarozott igyekben.

A nevelotestiilet és annak iigyrendje

A nevelbtestilletet az O6vodaban koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allo
foglalkoztatottak kozossége alkotja.

A nevelbtestiilet az o6voda legfontosabb tanicskozd és dontéshozd szerve. Az dvoda
neveldtestiilete a nevelési €s személyiségfejlesztd kérdésekben, az o6voda mikodésével
kapcsolatos iigyekben, valamint e torvényben ¢és madas jogszabdlyokban meghatarozott
kérdésekben dontési, egyebekben véleményezd és javaslattevd jogkorrel rendelkezik.

A nevel6testiilet a feladatkorébe tartozo iigyek eldkészitésére vagy eldontésére tagjaibol —
meghatérozott idére vagy alkalmilag — bizottsdgot hozhat létre, valamint egyes jogkoreinek
gyakorlasat atruhdzhatja a szakmai munkakdzosségre. Az atruhdzott jogkor gyakorloja a
neveldtestiiletet tdjékoztatni koteles — a neveldtestiilet altal meghatarozott id6kozonként és
modon — azokrol az ligyekrodl, amelyekben a neveldtestiilet megbizasabol eljar.

A székhelyintézmény és tagintézmény nevelbtestiilete, intézmény egységben az intézményi
szakalkalmazottak ko6zossége oOnalldan is miikodhet, illetve hozhat dontést azokban az
tigyekben, amelyek kizardlag sajat szervezeti egységiiket érintik.

A kozos igazgatasu koznevelési intézményben az intézmény egészét érintd kérdésekben a
neveldtestiiletet megilletd jogositvanyokat — kivéve azokat, amelyek a tanulo6i jogviszonnyal
kapcsolatosak — a szakalkalmazotti értekezlet gyakorolja.
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3.22.1 A nevelotestiilet dontés-atruhazasi joga

A miniszteri rendelet 117. §-a lehetdvé teszi, hogy a neveldtestiilet
o A feladatkorébe tartozd {ligyek eldkészitésére vagy eldontésére tagjaibol —
meghatarozott idore vagy alkalmilag — bizottsdgot hozzon Iétre, valamint
e Egyes jogkoreinek gyakorlasat atruhdzzon a szakmai munkakozosségre, a sziiloi
szervezetre.
Az atruhézott jogkor gyakorldja a neveldtestiiletet tdjékoztatni kdteles — neveldtestiilet altal
meghatarozott idokézonként és modon — azokrol az {igyekrdl, amelyekben a nevel6testiilet
megbizasabal eljar.
A miniszteri rendelet alapjan a nevelOtestiilet kizarolagos — azaz at nem ruhdzhat6o —
hataskorébe tartozik
e a hazirend
elfogadéséara vonatkozé dontés.

3.22.2 A nevelétestiileti értekezlet elokészitésével és lefolytatasaval kapcsolatos
rendelkezések

A neveldtestiilet a nevelési év soran:
- rendes ¢és rendkiviili értekezletet tart.
A neveldtestiilet rendes értekezleteit az 6voda éves munkatervében meghatarozott
napirenddel és idOpontokban az Intézmény vezetdje hivja dssze.
A nevelotestiilet egy nevelési éve soran az alabbi értekezleteket tartja:
- nevelési évzard-nyito értekezlet
- rendkiviili értekezlet aktualis feladatok, valtozasok alkalmaval

3.22.3 Az alkalmazottak és a nevelétestiilet hatarozatképessége, dontéshozatala:

A alkalmazotti és a nevel6testiileti értekezlet hatdrozatképes, ha a tagok kétharmad része jelen
van.

A dontéseit nyilt szavazassal hozza meg, egyszerii tobbséggel - ha a jogszabaly masképpen
nem rendelkezik - szavazategyenlGség esetén az igazgatd szavazata dont.

A nevelétestiilet dont

" atovabbképzési program elfogadasarol,

= aneveldtestiilet képviseletében eljaroé pedagdgus kivalasztasarol,

* az intézmény vezetdi, tagintézmény-vezetdi palyazathoz készitett vezetési programmal
Osszefliggd szakmai vélemény tartalmarol,

» sajat miikodésérdl, dontéshozataldnak rendjérdl,

= atruhazott hataskorokrol,

* jogszabalyban meghatarozott mas tigyekben,

* intézményi elvards rendszer pedagoégusokra, vezetdre és az intézményre vonatkozd
intézményi elvarasok elfogadasarol,

= az Stéves Onértékelési program és az Eves dnértékelési terv elfogadasarol.

A neveldtestiilet véleményt nyilvanithat, vagy javaslatot tehet
* az intézmény mitkddésével kapcsolatos valamennyi kérdésben.
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Ki kell kérni a neveldtestiilet véleményét
= az igazgatd helyettes és a tagintézmény vezetdé megbizasa és megbizasanak
Visszavonasa el6tt,
= az intézmény vezetdjének megbizasa elott

A nevelotestiileti értekezlet 6sszehivasa

A nevel6testiilet liléseit az intézmény igazgatoja, tagintézmény vezetdje hivja Ossze. Az
értekezlet megtartasa el6tt legalabb 5 nappal értesiti a testiilet tagjait.
Az értesitéssel egyidejlileg az iilés tervezett napirendjét is ismertetni kell az érdekeltekkel.

A nevelotestiilet hatarozatképessége, dontéshozatala:

A neveldtestiileti értekezlet hatdrozatképes, ha a tagok kétharmad része jelen van.

A dontéseit nyilt szavazéassal hozza meg, egyszerii tobbséggel - ha a jogszabaly masképpen
nem rendelkezik - szavazategyenlGség esetén az igazgatd szavazata dont. Ha a jelenlévok
egyharmada ezt kéri, a nyilt szavazas helyett titkos szavazast kell tartani.

Az igazgatodi palyazata vonatkozasaban a vezetési programmal Osszefliggd szakmai vélemény
tartalmanak elfogadasardl titkos szavazassal dont.

A nevel6testiileti értekezletrdl jegyzokonyvet kell vezetni, amelyet a jegyzékonyvvezetdn tul
egy, az ilésen mindvégig jelenlévd személy aldirdsaval kell, hogy hitelesitse.

A nevel6testiileti értekezlet dontési €s véleményezési jogkorébe tartozo kérdések hatarozatait
—¢évenként folyamatos sorszammal —az intézmény irattaraba keriilnek.

Az értekezletet az igazgatd vagy a javaslatara megbizott személy vezeti le.

3.23 A rendkiviili nevelétestiileti értekezletre vonatkozo szabalyok:

Az igazgat6d a rendkiviili nevelOtestiileti értekezlet 6sszehivasanal a napirend hdrom nappal
eldbb torténd kihirdetésével intézkedik.
Rendkiviili nevel6testiileti értekezlet hivhaté 0Ossze az oOvoda lényeges problémainak
megoldasara.
A rendes ¢s rendkiviili neveldtestiileti értekezletekrdl jegyzokonyv késziil, melyek kotelezd
tartalma:

- Datum,

- Helyszin pontos meghatarozésa,

- Napirendi pontok felsorolasa

- Jegyz6konyvvezetd megnevezése

- Részletes, a napirendi pontoknak megfeleld hiteles szoveg

- Jelenléti iv

A jegyzOkonyvek minden alkalommal alairjak:

- igazgatd

- jegyzokonyvvezetd

- két hitelesito aldiro.
A nevel6testiilet dontéseit €s hatarozatait — jogszabalyokban meghatarozott kivétellel — nyilt
szavazassal és egyszerll szotobbséggel hozza.
A szavazatok egyenldsége esetén az igazgatod dont.
A dontések és hatarozatok az intézmény iktatott iratanyagaba — irattaraba — keriilnek
hatarozati forméban.

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT 31


mailto:ovoda@asotthalom.hu

Matyas Kiraly Ovoda és Bolcséde
6783 Asotthalom, Tolgyfa utca 1.
e-mail: ovoda@asotthalom.hu
Tel. szadm: 06-62/291-404

RendKkiviili nevelotestiileti értekezletet kell tartani, ha:
» 3z igazgatd Osszehivja,
= aneveldtestiilet egyharmada kéri,
* ha az intézményi sziil6i szervezet kezdeményezi.

3.24 Szakmai munkakozosség

Az 6vodaban legalabb 6t pedagogus hozhat 1étre szakmai munkakozosséget.
A szakmai munkak6zOsség részt vesz az intézmény szakmai munkdjanak iranyitasaban,
tervezés-ében, szervezésében ¢€s ellendrzésében, Osszegzd véleménye figyelembe vehetd az
ovodapedagdgusok mindsitési eljarasaban.
Az 6vodaban, az azonos feladatok ellatasara egy szakmai munkak6zosség hozhato 1étre.
Kiilon szakmai munkak6zosség miikodhet a tagintézmény.
A szakmai munkakozOsséget munkakozosség-vezetd iranyitja, akit a munkakdzOsség
véleményének kikérésével az igazgato biz meg legfeljebb 6t évre.
A szakmai munkak6zosség dont

e mikddési rendjérdl és munkaprogramjarol,

e anevelOtestiilet altal atruhazott kérdésekrol,

A szakmai munkak6zdsség véleményezi a nevelési-oktatasi intézményben folyd pedagogiai
munka eredményességét, javaslatot tesz a tovabbfejlesztésére.
A szakmai munkako6zdsség véleményét ki kell kérni

= tovabbképzési program elfogadasahoz,

» az dvodai nevelést segitd eszkozok kivalasztasahoz

A szakmai munkakodzdsség tagja €s vezetdje a belso értékelésben €s ellendrzésben részt vehet,
de koznevelési szakértéként nem jarhat el.

Nkt. 71.§-a szerint
e SZMSZ-ben meghatarozottak szerint gondoskodik a pedagdégus munkakorben
foglalkoztatottak neveld-oktatd munkéjanak segitéseérol.
e Munkak6zosség vezetd iranyitja, akit az igazgatd a munkakozOsség véleményének
kikérése utan biz meg 5 évre.
e Munkdjat éves munkaterv alapjan végzi.

20/2012. (VIIL 31.) EMMI Rendelet alapjan dont:

- miikddés rendje, munkaprogramja

- nevelOtestiilet altal atruhazott kérdésekrol

- véleményezi az intézményben foly6 pedagdgiai munka eredményességét, tovabbfejlesztésre
javaslatot tesz

- kozremiikodik a pedagdgiai programmal, tovabbképzési programmal neveld-oktatd
munkdhoz sziikséges eszkozok kivalasztasaval, a gyermekek felvételével kapcsolatos
kérdésekben.

3.25 Adminisztrator (6vodatitkar)
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A nevelGtestiilettd]l és a dajkdk kozosségétdl elkiiloniilt feladattal rendelkezé koznevelési
foglalkoztatott, akinek munkakoére elsésorban az intézmény jogszerii és rendeltetésszerii
miikodéséhez eldirt adminisztrativ feladatok elvégzése.

3.26 Sziil6i Szervezet

Az 6voda és a szlilok jogaik érvényesitésére, illetve kotelességeik teljesitése érdekében sziildi
képviseletet mikodtetnek. A sziildi szervezet véleményezo és javaslattevo joggal rendelkezik.

Az o6vodai sziil6i képviselet egyetértési, véleményezési jogot gyakorol az alabbi teriileteken:
e az ovodai SZMSZ kialakitasaban,
e a hazirend kialakitasaban,
az éves munkaterv és beszamolo6 elkészitésekor,
az iinnepélyek, megemlékezések rendjét szabalyozo részeiben,
a szliléket anyagilag is érintd tigyekben,
a sziloi értekezletek napirendjének meghatarozasaban,
az dvoda és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban,
a gyermekvédelmi feladatok meghatarozasdban, a munkatervnek a sziiléket is érintd
részében.

3.27 Az 6voda dokumentumainak nyilvanossaga

1) Az 6voda Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat, Pedagogiai Programjat minden partner
szamara hozzaférhetové kell tenni: A Pedagogiai Programrol tajékoztatast lehet kérni
személyesen az igazgatonal telefonon egyeztetett idépontban.

2) Az 6voda Hazirendjét valamennyi 0j gyermek sziildje részére nyomtatott formaban 4t kell

adni, melynek atadas-atvételét dokumentélni kell

Az 6voda honlapjan kotelezGen, minden nevelési év kezdetekor a statisztikai jelentés
idépontjaban — mindenkori év oktober 15-ig — az alabbi intézményi adatokat kell kdzzétenni:

e Az 6vodapedagdgusok szamat, iskolai végzettségét és szakképzettségét
e A dajkédk szdmat, szakképzettségét,
e A nevelési év rendjét
e Az 6vodai csoportok szamat
e A gyermekcsoport 1étszamat.
Feladat:

Kozzétételi kotelezettség az 6voda honlapjan, barki szamara, személyazonositasra alkalmatlan
formaban, korlatozastdl mentesen, kinyomtathatd €s részleteiben is kimdsolhaté moédon, a
betekintés, a letdltés, a nyomtatas, a kimasolds és a halozati adatatvitel szempontjabodl is
dijmentesen torténd hozzaférhetdvé tétele.

3.28 Rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje
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A teljes korti egészségfejlesztés célja, hogy a nevelési-oktatasi intézményben eltdltott iddben
minden gyermek részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat
hatékonyan fejlesztd, a nevelési-oktatdsi intézmény mindennapjaiban rendszerszeriien
miikodo egészségtejleszto tevékenységekben.

A nevelési-oktatdsi intézmény altal mikodtetett teljes korli egészségfejlesztés olyan folyamat,
amelynek eredményeképpen a pedagogusok a nevelési-oktatdsi intézményben végzett
tevékenységet, a helyi pedagogiai programot és szervezeti miikodést, a gyermek, a tanul6 és a
sziilld részvételét a nevelési-oktatasi intézmény ¢Eletében ugy befolyasoljak, hogy az a
gyermek, a tanul6 egészségi allapotanak kedvezd iranyu valtozasat idézze eld.

Ezen Szabalyozés egységet alkot a Hazirend megfeleld fejezeteivel.

A fenntarto és/vagy az igazgatd megallapodast kot védondkkel, fogorvossal az orvosi ellatas
érdekében. Az orvos, valamint a védond a Megallapodasban megjelolt modon és
rendszerességgel latja el az 6vodas gyermekeket.

Az Intézmény vezetdje gondoskodik arrdl, hogy a fogorvos és védénd munkajahoz a
sziikséges feltételeket biztositsa: vizsgalati hely, id6, 6vodapedagogusi feliigyelet.
A védooltasok az 6vodaban nem adhatok be.
Nevelési évenként minden gyermek -a sziild irasbeli beleegyezésével -egy alkalommal részt
VESZ.

e Fogaszati szlirésen
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3.29 Kapcsolatok mas intézményekkel
Kiilso kapcsolatok rendszere formaja és modja

e Az intézmény pedagodgiai programjaval Osszhangban a vezetés iranyitasaval
megtorténik a kiilsd partnerek azonositdsa, koztilk a kulcsfontossagu partnerek
kijelolése.

e A kiils6 partnerek kore ismert az intézmény munkavallaloi szamara.

e Az intézmény terveinek elkészitése soran egyeztet az érintett kiilso partnerekkel.

e Rendszeresen megtorténik a kiemelt kulcsfontossagu partnerek igényeinek,
elégedettségének megismerése.

e Az intézmény rendelkezik panaszkezelési szabalyzattal.

e Az intézmény vezetése a jogszabalyban eldirt modon eleget tesz tdjékoztatési
kotelezettségeinek.

e Az intézmény a helyben szokdsos modon tdjékoztatja kiilsd partnereit (az
informacidatadas szobeli, digitalis vagy papiralapu).

e Az intézmény részt vesz a kiillonbozo tarsadalmi, szakmai szervezetek munkajaban és
a helyi kozéletben.

e Az 6vodapedagogusok és a gyermekek részt vesznek a kiilonbozo helyi/regionalis
rendezvényeken.

- Kiss Ferenc Altalanos Iskola, Alapfoki Miivészeti Iskola

Folyamatos kapcsolattartas az ovodai-iskola vezet6i és a pedagdgusok kozott Az intézmény
igazgatondjét és az alsd tagozatos tanitondket fogadjuk az 6vodéban, ahol ismerkedhetnek a
leendd els6 osztalyosokkal. Kolcsonds latogatdsokat tesznek pedagogusok és gyermekek
egymds intézményeiben, ezzel megkOdnnyitve az oOvoda-iskola 4tmenetet. Koz0s
rendezvényeken vagy gyermekprogramokon vesznek részt az also tagozatos diakok és dvodas
gyermekek..

- Petofi Sandor Miivelodési Haz és Konyvtar

Ovodasaink egyedi megbeszélés alapjan az intézmény termeiben megrendezésre keriild
tinnepélyeken, miisoros délutdnokon vehetnek részt. Az idOpont egyeztetése az
kozmiivelddési szakember €s a kdnyvtaros altal torténik.

- Bed6 Albert Erdészeti Szakképzo Iskola és Kollégium
Tanulmanyi kirdnduldsok ¢€s sétak lehet0ségét biztositja, eldzetes egyeztetés alapjan

- Gyermekjoléti szolgalat

Intézménylink kozremiikodik a gyermekek veszélyeztetettségének megsziintetésében, ennek
soran egyiittmiikddik a gyermekjoléti szolgalattal.

A gyermek- és ifjisagvédelmi felelds segiti az intézmény pedagogusainak gyermekvédelmi és
ifjisagvédelmi munkd;jat.

Ha az 6voda a gyermeket veszélyeztetd okokat pedagdgiai eszkozokkel nem tudja
megsziintetni, vagy a gyermekkozosség védelme érdekében indokolt, segitséget kér a
gyermekjoléti szolgalattol, vagy mas, az ifjisagvédelmi, csalddjogi teriileten miikodo
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szolgélattol. Ha tovabbi intézkedésre van sziikség, az Intézmény vezetdje ¢és a
gyermekvédelmi felelos megkeresésére a gyermekjoléti szolgélat javaslatot tesz arra, hogy a
nevelési —oktatasi intézmény a gyermekvédelmi rendszer keretei kozott milyen intézkedést
tegyen. Az 6vodai gyermekvédelmi felelés a hirdetd tablan kifiiggesztett idépontokban
fogadoorat tart.

- Ovodik Kistérségi Egyesiilete
10 telepiilés 6vodainak egyiittmikodésén alapul, mely kolcsonds segitségnyujtasban, kozos
programokban, szakmai tovabbképzésekben, informécidaramlasban nyilvanul meg.

- Homokhati Szocialis Kézpont
Segitségnyujtasban, kozos programokban, informécidéadramlasban nyilvanul meg.

- Borostyan Nyugdijas Klub
Segitségnyujtasban, kozos programokban, informacidaramlasban nyilvanul meg.

- Szakmai szolgaltatéo — Szakértéi Rehabilitacios Bizottsag

Egylittmiikddiink a szlirdvizsgalatok megszervezésében, a fejlesztési folyamatot figyelemmel
kisérjiik és segitjiik, konzultalunk a szakemberekkel, javaslatot tesziink. Biztositjuk a sziil6k
fel¢ az informacidaramlast.
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VI. A koznevelési intézmény miikodésének rendje

4.1 Az intézmény miikodési rendje
A nevelési év szeptember 1.-t6l - augusztus 31.-ig tart, mely két részbdl all.

4.2 Nevelési-oktatasi év (1X. 1.-V. 31-ig),
e mely iddszak alatt a gyermekek részére a Pedagdgiai Program szabalyozasanak
megfeleloen foglalkozasokat, tevékenységeket szerveznek.
Dokumentum: Csoport heti rendje

4.3 Nyari idészak (V1. 1.-VIII. 31-ig), mely id6 alatt

e Az dvodai csoport szervezett foglalkozasok nélkiil mikddik, dsszevontan

e A nyari 6vodai ¢let dokumentaldsa: Nyari csoportnaploban

e Nyari takaritas, karbantartas idején az 6voda bezar. Ekkor torténik az dévoda sziikség
szerinti feljitasa, karbantartasa, valamint a nagytakaritas.
A zarva tartas idOtartamat a fenntart6é hatdrozza meg.

e A nyari zarva tartas id6tartamarol a sziiléket legkésébb minden év 02.15-ig a téli zarva
tartasrol november 30-ig értesitjiik a sziiloket

Az 6voda 5 napos (hétfotol-péntekig) 50 oras nyitva tartasi idével lizemel, reggel 7.00- 17.00-
ig.
Rendezvények alkalmaval a nyitvatartasi idotol valo eltérést az igazgatd engedélyezi.

Az 6vodat reggel a munkarend szerint érkezd konyhai dolgoz6 nyitja, az 6vodat a heti rend
szerinti ligyeletes dajka zarja.

e A bejarati ajtok nyitva illetve zarva tartdsat a csoportok napirendje hatdrozza meg,
melyet minden nevelési év elején az éves Munkatervben rogzitiink és a sziilékkel az
elsd sziiloi értekezleten illetve a sziil6i hirdetd tablan ismertetiink.

e A hivatalos ligyek intézése a vezetdi irodaban torténik.

Csoportosszevonas szabalyai: rendkiviili esetben keriilhet sor - iskolai sziinet, vagy
lecsokkent gyermeklétszam esetén. Az Osszevonas felsd hatara a székhelyintézményben 30 6.

4.4 Nevelésnélkiili munkanapok:

Idépontjat és felhasznalasat az éves munkaterv tartalmazza, melyr6l minden év
szeptemberében tajékoztatast adunk a sziilé1 kozosségnek.

A nevelésnélkiili munkanapok éves felhasznalasa soran figyelembe vessziik:

- a jogszabalyi kotelezettséget,

- az 6vodaba jaro sziilok munkahelyi leterheltségét.

A nevelés nélkiili munkanapok idépontjar6l minimum 7 nappal korabban értesitjiik:

- a sziiloket

- fenntartot

A nevelés nélkiili munkanapokon: szakmai tovabbképzést, alkalmazotti értekezletet tartunk.
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4.5 A vezetok intézményben valo benntartézkodasanak rendje

Az 6voda zavartalan miikodéséhez biztositani kell a vezetdi feladatok folyamatos ellatasat.
Amennyiben tartds tavollétnek nem mindsiild szabadsag, betegség, hianyzds vagy két
miiszakos munkarend esetén az egybees6 munkarend miatt az igazgatd vagy helyettesének
folyamatos benntartézkodasa ezen idészakban nem oldhatéo meg, ugy a helyettesités rendjére
vonatkoz6 szabaly szerint kell eljarni.

4.6 Az igazgaté vagy igazgaté-helyettes akadalyoztatasa esetén a helyettesités rendje

Az igazgatot szabadsaga, betegsége, valamint hivatalos tavolléte alatt a vezetd helyettes
helyettesiti.

Az igazgat6 akaddlyoztatisa esetén az igazgatd helyettesitését teljes feleldsséggel az
o6vodaban az igazgato-helyettes latja el, az azonnali dontést nem igényld, a vezetd kizardlagos
hataskorébe tartozo tigyek kivételével.

Az igazgatd tartos tavolléte esetén a helyettesités teljes kori. Tartds tavollétnek az egy
hénapnal hosszabb idétartam mindsil. A teljes vezetdi jogkor gyakorldsara vonatkozo
megbizds a fenntartd altal torténik, melyet a dolgozok tudomésara kell hozni (értesités,
kifiiggesztés).

Az igazgatd és helyettese egyideji tavolléte esetén a helyettesités az igazgatd altal irasban
adott megbizas alapjan torténik.

frasban adott megbizas hidnyaban az igazgatot a helyettese, annak tavolléte esetén megbizott
ovodapedagdgus helyettesiti.

A vezetd, illetve a vezetd helyettes helyettesitésére vonatkozo tovabbi eldirasok:

e a helyettesek csak a napi, a zokkendmentes miikodés biztositdsara vonatkozo
intézkedéseket, dontéseket hozhatjak meg a vezetd, vezetd helyettes helyett,

e a helyettes csak olyan ligyekben jarhat el, melyek gyors intézkedést igényelnek,
halaszthatatlanok, s amelyeknek a helyettesités soran torténd ellatdsara a munkakdri
leirdsaban, illetve irasbeli megbizasdban felhatalmazést kapott,

e a helyettesités soran a helyettes a jogszabaly, illetve az intézmény belsdé szabalyzataiban,
rendelkezéseiben a kizarolag a vezetd jogkorébe utalt ligyekben nem donthet.

A reggel 7 oratol 8 oraig, illetve a 16.00 6ratol 17.00 oraig terjedé idoben a vezetd
helyettesitésének ellatdsaban kozremiikddnek a munkarend szerint ez idOben munkat végzo
ovodapedagdgusok. Intézkedési jogkore az intézmény miikodésével, a gyermekek
biztonsaganak megovasaval osszefliggd azonnali dontést igényld ligyekre terjed ki.

4.7 A létesitmény és helyiségeinek hasznalati rendje

Az ovoda minden dolgozdja felelds:
- az intézményi tulajdon védelméért, allaganak megdOrzéséért,
- az 0voda tisztasdganak, rendjének megdrzéséért,
- az energiafelhasznalassal valo takarékoskodasért,
- a tliz és balesetvédelmi szabalyok betartasaért
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a.) Az 6voda épiiletét cimtablaval és nemzeti szinii lobogéval kell ellatni.

Az 6vodai nemzeti szinli zdszIok tisztantartdsa és cseréje a torvényi rendelkezéseknek
megfelelden a vezeto felelds.

b.) Ovodas gyermek az 6voda helyiségeiben csakis feliigyelet mellett tartozkodhat.

c.) Az 6voda berendezéseit, felszereléseit, eszkozeit az 6voda teriiletérdl kivinni tilos.

d.) Vagyonvédelmi intézkedés: az 6voda zarasaért a mindenkori délutanos dajka a felelds

e.) Az ovoda helyiségeit -az Alapito Okiratnak megfelelden -mas, nem nevelési célra
atengedni csak a gyermekek tavollétében lehet.

f.) Az 6voda dolgozoi, tovabb ligynokok, iizletszervezok vagy mas személyek az intézmény
tertiletén kereskedelmi tevékenységet nem folytathatnak, kivételt képez, az dvodai vagy a
szll6i szervezet altal szervezett vasar.

g.) Az dvodaban tilos a reklam tevékenység kivéve, ha a rekldm a gyermekeknek szl €s az
egészséges ¢letmoddal, a kornyezetvédelemmel, a tarsadalmi kozéleti tevékenységgel, illetve
kulturalis tevékenységgel fligg Ossze.

h.) Az 6voda helyiségeibe, teriiletén part, politikai célu mozgalom, vagy parthoz kotddo
szervezet nem muikddhet.

4.8 Belépés és benntartozkodas rendje azok szamara, akik nem allnak jogviszonyban az
ovodaval

o A gyermekeket kisérd sziilok kivételével, az ovodaval jogviszonyban nem allo
személyek az igazgatonak jelentik be, hogy milyen iigyben jelentek meg az 6vodaban.
A fébejarati ajtd zarasat kovetden a csengetésre ajtot nyitod a belépoket az igazgatohoz
kiséri.

o A fenntartéi, szakért6i, szaktanacsadoi és egyéb hivatalos latogatas az igazgatoval
tortént egyeztetés szerint torténik.

o Az 6vodai csoportok és foglalkozasok latogatasat mas személyek részére az igazgatod
engedélyezi.

4.9 Unnepek, megemlékezések rendje, hagyomanyok apolasaval osszefiiggd feladatok

A megfeleld szinvonalu felkészités és felkésziilés az 6vodapedagdgus feladata ugy, hogy
figyelembe veszik a gyermeki személyiséget és a helyi sajatossagokat.

Az o6vodai tlinnepségeken és rendezvényeken az dvodapedagogusok és dajkdk jelenléte
kotelezd az alkalomhoz 1116 61t6zeékben.

Az 6vodai linnepélyek rendje a Pedagogiai Programban szabalyozott, és a mindenkori éves
munkatervben konkretizalt (hataridd, felelds)

Az ovodai hagyomdnyok

1. / Gyermekkozosséggel kapcsolatos hagyomanyok:
e k6z0s megemlékezés a gyermek név, ill. sziiletésnapjarol
e ajandékkészités sziiloknek, kisebb oOvodasoknak, 4altalanos iskolasoknak, egyéb
partnereknek,
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e Ovodai ilinnepélyek, rendezvények megtartasa: télapd, kardcsony, husvét, nemzeti
tinnepek, farsang, gyermeknap, anydk napja, évzard misorok

e népi hagyomanyok apolasa: jeles napokhoz kapcsolédd szokasok, népi kézmiives
technikak bemutatasa ¢s megtanitasa

e (szi - tavaszi tarak, kirdndulasok (sziiret, termésgytjtés, Vadaspark latogatasa)

e sportnapok szervezése

2./ A neveldkkel kapcsolatos
e szakmai napok szervezése
e tovabbképzésen szerzett ismeretek megvitatasa, atadasa
o dajkak tovabbképzése, tajékoztatasa az aktualis nevelés feladatokrol

A nemzeti és egyéb linnepek megszervezése intézményi szinten torténik.
A gyermekek miisorral iinnepelnek a kdvetkezd iinnepélyek alkalmaval:
- karacsony,
- anyak napja,
- évzaro

Az anydk napja és az €évzard nyilvanos, €s azonos idépontban is szervezhetdk. Ezekre
meghivhatok a sziilok és mas vendégek is.

4.10 Intézményi védo, 6vo eldirasok
Az 6voda dolgozoinak feladatai a balesetek megel6zésében és balesetek esetén

A nevelési-oktatdsi intézményben a nyitvatartasi idoben biztositani kell a gyermekek, tanulok
feliigyeletét, védelmét, figyelemmel a baleset-megel6zés szempontjaira

Ezen fejezet egységet alkot a neveld testiilet altal jovahagyott— Hazirend az 6voda védo, 6vo
intézkedése-fejezettel.

Az Intézmény vezetdje felelds az Ovoddban a nevelOmunka egészséges ¢és biztonsadgos
feltételeinek a megteremtéséért, és a gyermekbalesetek megelézéséért. A feltétel rendszer
vizsgalata, a feltételek javitasa a fenntartdé Onkormanyzattal vald egyeztetés, jelzés allando
vezetdi feladat.

Az 6vodaban alkalmazottak altalanos feladatai kozé tartozik a gyermekek testi épségének
megovasa.

Minden pedagogus feladatat képezi, hogy a rabizott gyermekek részére az egészségiik, testi
épségiik megdrzéséhez sziikséges ismereteket atadja €s ezek elsajatitdsarol meggydzodjek,
tovabba ha észleli, hogy a gyermek balesetet szenved, vagy ennek veszélye fennall, a
sziikséges intézkedést megtegye.

Az 6voda minden dolgozdjanak ismernie kell a Munkavédelmi Szabalyzat, Ttizvédelmi
utasitasa Tlizriado terv és a Hazirend rendelkezéseit. (Alairasukkal igazoljak)

Az oOvodai egész napos neveldmunka folyaman a dolgozonak koriiltekintéen kell
megszervezni a gyermekek tevékenységét. (Védo, -6vo eldirasok figyelembe vételével.)
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Fontos szabdly, hogy a gyermekcsoport feliigyelet nélkiil nem maradhat, az évodai csoport
feliigyeletérol _intézményi dolgozd, aki koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban dll az
intézménnyel kételes gondoskodni.

Az 6vondnek fel kell hivni a gyermekek figyelmét a baleseti veszélyforrasokra, a kotelezo
viselkedési szabalyokra, egy esetleges rendkiviili esemény bekdvetkezésekor kovetendd
magatartasra — mindezeket dokumentalja a csoportnaploban.

Kiilonosen fontos ez, ha:
e az udvaron tartdozkodnak,
e ha kiilonb06z6 kozlekedési eszkozzel kozlekednek
e ha az utcan kozlekednek
e ha valamilyen rendezvényen vesznek részt,
e ¢segyéb esetekben.

A munkavédelmi szabdalyzat tartalmazza a munkavédelmi ellendrzések (szemlék) idejét, az
ellendrzésbe bevont személyeket.

Gyermekbalesetek esetén ellatando feladatok

A nevelési-oktatasi intézményben bekovetkezett tanuld-és gyermekbaleseteket nyilvan kell
tartani.

A nyolc napon tul gyogyulod sériiléssel jard tanulo-és gyermekbaleseteket haladéktalanul ki
kell vizsgalni. Ennek soran fel kell tarni a kivalto és a kozrehatod személyi, targyi és szervezési
okokat. Ezeket a baleseteket az oktatasért felelos miniszter altal vezetett, a minisztérium
tizemeltetésében 1évo elektronikus jegyzOkonyvvezetd rendszer segitségével kell
nyilvantartani, vagy ha erre rendkiviili esemény miatt atmenetileg nincs lehetdség,
jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyzOkdnyvek egy-egy példanyat — az elektronikus uton
kitoltott jegyzokonyvek kivételével — a kivizsgalas befejezésekor, de legkésébb a targyhot
kovetd honap nyolcadik napjaig meg kell kiildeni a fenntartonak. A nem allami
intézményfenntartd a részére megkiildott papir alapt jegyzokonyvet nyolc napon beliil
megkiildi a nevelési-oktatasi intézmény miikodéséhez sziikséges engedélyt kiallitd
kormanyhivatal részére.

Az elektronikus uton kitoltott jegyzkdnyv kinyomtatott példanyat, a papiralapu jegyzokonyv
egy példanyat at kell adni a sziildnek. A jegyzokonyv egy példanyat a kidllitd nevelési-
oktatasi intézményében meg kell drizni.

Ha a sériilt allapota vagy a baleset jellege miatt a vizsgalatot az adatszolgaltatds hataridejére
nem lehet befejezni, akkor azt a jegyz6konyvben meg kell indokolni.

Amennyiben a baleset sulyosnak mindsiil, akkor azt a nevelési-oktatasi intézmény a
rendelkezésre allo adatok kozlésével — telefonon, e-mailen, telefaxon vagy személyesen —
azonnal bejelenti az intézmény fenntartdjanak.

A sulyos baleset kivizsgalasaba legalabb kozépfoki munkavédelmi szakképesitéssel
rendelkezd személyt kell bevonni.

Sulyos az a tanulé-és gyermekbaleset, amely

a) a sériilt halalat (haldlos baleset az a baleset is, amelynek bekdvetkezésétdl szamitott
kilencven napon beliil a sériilt orvosi szakvélemény szerint a balesettel Osszefliggésben életét
vesztette),

b) valamely érzékszerv (érzékeld képesség) elvesztését vagy jelentds mértékii karosodasat,
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¢) a gyermek, tanuld orvosi vélemény szerint €letveszélyes sériilését, egészségkarosodasat,

d) a gyermek, tanuld sulyos csonkulasat (hiivelykujj vagy kéz, 1ab két vagy tobb ujja nagyobb
részének elvesztése, tovabba ennél sulyosabb esetek),

e) a beszéloképesség elvesztését vagy feltlind eltorzuldsat, a tanuld bénulasat, vagy agyi
karosodasat okozza.

Amennyiben a baleset a pedagogiai szakszolgalat altal tartott foglalkozas alatt kovetkezik be,
a jelentési kotelezettség a foglalkozast tartd intézmény kotelessége.

A korményhivatal a nem dallami intézményfenntartotdl, a Kozpont a nevelési-oktatasi
intézménytdl érkezett, nem elektronikus uton kitoltott baleseti jegyzOkonyvet a naptari félévet
kovetd honap utolso napjaig megkiildi az oktatasért felelés minisztérium részére.

Az 6vodapedagogus feladata a gyermekeket ért barmilyen baleset, sériilés, vagy rosszullét
esetén a sziikséges intézkedéseket meg kell tenni:
e asériilt gyermeket elsdsegélyben kell részesiteni
ha sziikséges, orvost kell hivni
ha a gyermek szallithat6, orvoshoz kell vinni,
a balesetet, sériilést okozd veszélyforrast a téle telheté moédon meg kell sziintetni,
a gyermekbalesetet azonnal jelezni kell az 6voda vezetdjének,

Az elsOsegélynyujtaskor csak azt teheti az 6vodapedagdgus, amihez ért. Ha bizonytalan
abban, hogy az adott esetben mit kell tennie, akkor azonnal orvost kell hivni. Az orvos
megérkezéséig nem szabad a gyermeket elmozditani.

Minden dolgozdnak kotelessége a segitségben részt venni.

Minden gyermekbalesetet kdvetden meg kell tenni a sziikséges intézkedést a hasonlo esetek
megeldzésére.

4.11 A nevelémunka biztonsagos feltételeinek megteremtése
Nevelési idoben szervezett, 6vodan kiviili programokkal kapcsolatos szabalyok

Az 6vodapedagogusoknak lehetdségiik van 6vodan kiviili programok szervezésére is:

e kirandulas, séta

e szinhaz-, mizeum-, kiallitas latogatas

e sportprogramok

e iskolalatogatas stb.

A sziil6k a nevelési év kezdetén irdsban hozzajarulnak ahhoz, hogy gyermekiik az 6vodan
kiviil szervezett programokon részt vegyen.

Az 6vodapedagogusok feladatai:

e A csoport falijsagjan tajékoztatjak a sziiloket a program helyérdl, idépontjardl és a
kozlekedési eszkdzrdl.

o Az igazgatd tajékoztatasa eldzetesen szoban, majd a program megkezdésekor helyi
formanyomtatvany (helyszin, résztvevok neve, kisérOk neve, iddtartam, kozlekedési
eszkoz) kitoltésével irasban.

Kiilonleges eldirasok
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A programhoz a gyermeklétszamnak megfeleld kisérot kell biztositani.

e Tomegkozlekedés igénybe vételekor 8 gyermekenként 1-1 f6 felndtt kiséré — de minimum
2 16

e Bérelt autobusz esetén 10 gyermekenként 1-1 f6 felndtt kisérod

Gondoskodni kell az elsésegélynytjtashoz sziikséges felszerelésrol.

Az o0vodai alkalmazottak munkavégzésével kapcsolatos szabalyok:

e Az intézmény valamennyi alkalmazottjdnak érvényes munkakori alkalmassagi orvosi
véleménnyel kell rendelkeznie.

o A HACCP-el6irasok betartasa €s betartatasa mindenki feleldssége.

e Az intézmény egész teriiletén tilos a dohanyzas!

e Az intézményen beliil szeszes ital fogyasztasa tilos!

4.12 RendKkiviili esemény esetén sziikséges teendok

Az 6voda mikddésében rendkiviili eseménynek kell mindsiteni olyan elére nem lathato
eseményt, amely a neveldmunka szokdsos menetét akadalyozza, illetve az &voda
gyermekeinek és dolgozdinak biztonsagat és egészségét, valamint az intézmény épiiletét,
felszerelését veszélyezteti.

Rendkiviili eseménynek mindsiil kiillondsen:

e atermészeti katasztrofa (pl: villamcsapas, foldrengés, arviz, belviz stb.)

e atliz

e arobbandssal torténd fenyegetés.
Az 6voda minden alkalmazottja koteles az altala észlelt rendkiviili eseményt kozvetlen
felettesének azonnal/haladéktalanul jelenteni.
Az igazgatdé dont a sziikséges intézkedésekrdl. Akadalyoztatasa esetén az SZMSZ — ben
szabalyozott helyettesitési rend szerint kell eljarni.

A rendkiviili eseményrdl azonnal értesiteni kell:

az intézmény fenntartojat,

tliz esetén a tlizoltdsagot,

robbanassal torténd fenyegetés esetén a rendorséget,

személyi sériilés esetén a mentdket,

egy¢b esetekben az esemény jellegének megfeleld rendvédelmi, illetve
katasztrofaelharito szerveket, ha ezt az Intézmény vezetdje sziikségesnek tartja.

A veszélyeztetett épiiletet a benntartozkodd gyermekcsoportnak a Tiizriado terv és a
Bombariado terv mellékleteiben taldlhat6 ,,Kitiritési terv” alapjan kell elhagyniuk.

A veszélyeztetett épiilet kiliritése soran fokozottan tigyelni kell a kovetkezOkre:

e Az ¢piiletbél minden gyermeknek tdvoznia kell, ezért a foglalkozast tarto
ovodapedagdgusnak a termen kiviil (pl: mosddban) tartozkodd gyerekekre is
gondolnia kell!

e A kilirités soran a mozgasban, cselekvésben korlatozott személyeket az épiilet
elhagyasaban segiteni kell!

e A helyszint és a veszélyeztetett épiiletet a foglalkozast tarté 6vodapedagogus
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hagyhatja el utoljara, hogy meg tudjon gy6zédni arrdl, nem maradt — e esetlegesen
valamelyik gyermek az épiiletben.
e A gyermekeket a terem elhagyasa elott és a kijelolt varakozasi helyre torténd
megérkezéskor az 6vondnek meg kell szamolnia!

Az épiilet kiiiritése a Tlizriad6 terv szerint torténik.
A gyermekek elhelyezése a korzetileg legkozelebb eso kozosségi helyre torténik.

Az intézkedésre jogosult felelosnek a veszélyeztetett épiilet kitiritésével egyidejlileg — felelos
dolgozok kijeldlésével — gondoskodni kell az alabbi feladatokrol:
a kitiritett tervben szerepld kijaratok kinyitasarol,
a kozmiivezetékek (gaz, elektromos aram) elzarasarol,
a vizszerelési helyek szabadda tételérol,
az els6segélynytjtas megszervezésérol,
a rendvédelmi, illetve katasztrofaelharitd szervek (renddrség, tlizoltdsag, tlizszerészek
stb.) fogadasarol.
Az épiiletbe érkezd rendvédelmi, katasztrofaelharitd szerv vezetdjét az 6voda vezetdjének,
vagy az altala kijelolt dolgozdnak tajékoztatnia kell az alabbiakrol:
e a rendkiviili esemény kezdete oOta lezajlott eseményekrdl, a veszélyeztetett épiilet
jellemz6irdl, helyrajzarol,
az épliletben talalhato veszélyes anyagokrol (mérgekrol)
a kozmi (viz, gdz, elektromos stb.) vezetékek helyérdl,
az épliletben tartozkodo személyek 1étszamarol, életkorarol,
az épiilet kitiritésérol.

A rendvédelmi, illetve katasztrofaelharitd szervek helyszinre érkezését kovetden a
rendvédelmi, illetve katasztrofaelharito szerv illetékes vezetdjének igénye szerint kell eljarni a
tovabbi biztonsagi intézkedésekkel kapcsolatosan.

A rendvédelmi, illetve katasztrofaelhdritd szerv vezetdjének utasitasait az intézmény minden
dolgozoja koteles betartani!

Thz esetén sziikséges teenddk részletes intézményi szabalyozasat a ,,Tlizriadd terv” c.
igazgatoi utasitds tartalmazza. A robbantédssal torténd fenyegetés esetén sziikséges teenddk
részletes intézményi szabalyozasat az ,,Intézkedési terv” robbantéassal valo fenyegetés esetére
(HIT) c. utasitas tartalmazza (Hézirend).

A tlizriado terv és a bombariad¢ terv elkészitéséért, a dolgozokkal torténd megismertetéséért,
valamint évenkénti feliilvizsgélataért az Intézmény vezetdje a felelOs.

Az épiiletek kiiiritését a tlizriadd tervben és a bombariadd tervben szerepld kiliritési terv
alapjan évente legalabb egy alkalommal gyakorolni kell. A gyakorlat megszervezéseért az

igazgato a felelds.

A tlizriado tervben és a bombariadd tervben megfogalmazottak az intézmény minden
dolgozojara kotelezd érvényliek.
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Az intézmény egész teriiletén és az épiilet megkozelitését szolgald kapu 5 méteres korzetében
a dohanyzas szigortan tilos!

A tlizriadé tervet az 6voda be- és kijaratanal kell elhelyezni.

Bombariado esetére meghatarozott szabalyok

Az intézményben a tlizvédelmi szabalyzatban meghatarozottak szerinti, menekiilé utvonalakat
allandoan akadalymentesen kell hagyni.

A varatlan eseményekre vald szakszerii intézkedés €s viselkedés érdekében a menekiilést az
intézmény minden tagépiiletében évente legalabb egyszer el kell gyakorolni.

Bomba, vagy ismeretlen eredeti, gyanus idegen targy észlelése esetén az 6voda épiiletét
minden bent tartozkodonak azonnal el kell hagynia.

A bombariaddval kapcsolatos teenddket a helyszinen tartézkodo vezetd koteles irdnyitani.

A bombariaddt a vezetd a renddrségnek az alabbi adatok kozlésével jelenti:
e az intézmény neve, pontos cime
e emberélet van-e veszélyben
e avélt bomba altal veszélyeztetett épiiletek,
e abejelentd neve, lakcime, telefonszama és a bejelentés idpontja.
A bombariadorol minden esetben értesiteni kell a fenntartot.

4.13 Az 6vodai munka belsé ellenérzésének rendje

A fenntarto

- ellendrizheti a koznevelési intézmény gazdalkodasat, milkddésének torvényességét,
hatékonysagat, a szakmai munka eredményességét, nevelési-oktatasi intézményben tovabba a
gyermekvédelmi tevékenységet, a tanulo-és gyermekbaleset megeldzése érdekében tett
intézkedéseket; ha a fenntartdé nem telepiilési onkormanyzat, a tanuld-és gyermekbalesetet
jelenti a nevelési-oktatasi intézmény székhelye szerint illetékes korméanyhivatalnak,

- a koznevelési intézmény vezetdjének megbizasa, kinevezése, a megbizas visszavonasa, a
jogviszony megsziintetésének jogaval kapcsolatos, e torvényben foglalt korlatozo
rendelkezések keretei kozott gyakorolja a munkaltatéi jogokat a kdznevelési intézmény
vezetdje felett,

- ¢értékeli a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjaban meghatarozott feladatok
végrehajtasat, a pedagdgiai-szakmai munka eredményességét,

- ellendrzi a pedagdgiai programot, a hazirendet, valamint a SZMSZ-t.

Az igazgatd, az ellendrzési iitemterv alapjan, a pedagogiai munka eredményessége €s az
intézmény zavartalan miikodése érdekében ellendrzi, értékeli az alkalmazottak munka;jat.

A belsé ellendrzés rendszere atfogja az 6vodai neveld-fejlesztd munka egészét.

Egyrészt biztositja a mindségi munkavégzést, azzal hogy az ellendrzés soran felmeriild hibak
feltdrasa id6ben megtorténhet, masrészt fokozza a munka hatékonysagat.

A bels6 ellendrzés legfontosabb feladata az o6vodaban folyd pedagogiai tevékenység
hatékonysaganak mérése.
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Az intézmény vezetdje minden nevelési év elején elkésziti a részletes belsd ellendrzési tervet,
mint a Munkaterv mellékletét ebben megjeloli:

- az ellendrzésre jogosult személyeket,

- az ellenOrzés céljat,

- az ellenOrzés teriileteit,

- az ellenOrzés idejét, hataridejét.

Az ellendrzési tervet az 6vodaban nyilvanossagra kell hozni.

Rendkiviili ellendrzést kezdeményezhet:
- az igazgato
- a szll61 szervezet is

Az ellendrzés kiterjed:
- a munkakdrrel kapcsolatos feladatok elvégzésének modjara, mindségére,
- ¢és a munkafegyelemmel Osszefiiggd kérdésekre.

Az ellendrzés teriiletei:
e pedagobgiai, szervezési, taniigy igazgatasi feladatok ellendrzése,
e iddszakos, allando, kiemelt €s specialis ellendrzések,
o foglalkozésok, irdsos dokumentumok, foglalkozdson kiviili tevékenységek
ellendrzése,
e program megvaldsuldsanak szintje a csoportokban és az 6voda életében,
o gazdasagi jellegli ellendrzések (€lelmezés, téritési dij, vagyon-védelem),
e munka és tlizvédelmi ellendrzések.

Az ellendrzés formai:
- tervszerti, eldre megbeszélt szempontok alapjan,
- spontan, alkalomszerl ellendrzések

Az ellendrzése tapasztalatait az érintett 6vodapedagogussal ismertetni kell, aki arra irdsban
észrevételt tehet.

Az éltalanos tapasztalatokat a neveldtestiilettel ismertetni kell, megallapitva az eredményeket
¢s az esetleges hidnyossagok megsziintetésére tett, sziikséges intézkedéseket.

Szakmai Munkak6zosség elndke: Részt vesz a belso értékelésben és ellendrzésben.

4.14 Az ellendrzés célja

A mindenkori hatdlyos jogszabalyoknak valdé megfelelés.

Visszacsatolas a valosag, a gyakorlat és az elképzelt célok Osszevetése érdekében verbalis,
kozvetlen illetve kdzvetett tapasztalatszerzés formajaban

Amennyiben a folyamatos ellendrzés soran azt tapasztaljuk, hogy a tervek vagy részfeladatok
megvaldsitdsa nincs Osszhangban az intézményi szabalyozdk elvaras rendszerével, az
eltérések okainak feltdrasa utan a dolgozo6i kornek lehetdsége van a sziikséges korrekcio
megtételére.
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4.15 Az ellendrzés formai
- tervszer(, elére megbesz¢élt szempontok alapjan,
- spontan, alkalomszer ellenérzések

4.16 Az ellenérzés feladata

A hatékony ¢€s torvényes intézményi miukodés biztositasa, folyamatos fenntartasa. Egyrészt
biztositja a mindségi munkavégzést, azzal hogy az ellendrzés soran felmeriil6 hibak feltarasa
1idében megtorténhet, masrészt fokozza a munka hatékonysagat.

4.17 Az intézményi ellenorzés-értékelés atfogo rendszere

. , | Az ellendrzés és . Az ellenorzés,
Az ellenorzés és |, ., -, . Az ellenorzésre, |, .. .,
o rL1X L értékelés targya, |, .. ., . értékelés
értékelés formaja értékelésre jogosult
tartalma megrendeléje
fenntarto
torvényességi (altal megbizott
személy)
fenntarto
szakmai-pedagogiai | (altal megbizott | Szakhatosagok,
Kiilsé s’zakértc'i) Fenntarto,
ANTSZ, Kormanyhivatal
Fogyasztovédelmi Igazgato,
. g Feligyelosé Pedagogus,
szakhatéségi Munkaigyi Szils
fofeliigyelet,
Gyambhatosag
,, . . .. |ligazgatd
Belso szakmai-pedagogiai srakertd

4.18 A belso ellenorzés dokumentalasa

Az ellendrzése tapasztalatait:

- Az erre rendszeresitett ellendrzési naplokban, ellenérzd lapokon kell rogziteni, melyet

- Az érintett dolgozdval ismertetni kell, aki arra irdsban észrevételt tehet.

- Az altalanos tapasztalatokat a neveldtestiilettel ismertetni kell, megéllapitva az
eredményeket €s az esetleges hidnyossagok megsziintetésére tett, sziikséges intézkedéseket.

4.19 A kereset kiegészités feltételei

Az igazgato hatarozott idOre, vagy egyszeri alkalomra szoldan kereset kiegészitéssel ismerheti
el a kivaldo teljesitményt, az 4atmeneti tobbletfeladatok ellatasat, tovabba a
teljesitményértékelés eredményét az alabbi szempontok figyelembevételével:

e tanuldasi tervek készitése a helyi program alapjan

e olyan folyamatos pedagogiai tevékenység, amely talnd a csoportkereteken

e palyazatirés
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e publikalas

e bemutatok tartasa

e 11 modszerek, Otletek kiprobalasa, megvalositasa, tovabbadasa

e Dbelso ellendrzések tapasztalatai

e Ovodapedagogusi tevékenységével emeli és erdsiti az 6voda elismertségét

e palyakezddk szakmai segitése

e olyan munkéban vald részvétel, amely nem kapcsolddik a munkakoréhez

A kereset kiegészités mértékérdl az igazgatd dont. A dontés-elokészités folyamataban kikéri
az igazgato-helyettes, a szakmai munkako6zosség vezetdje és a KT elnokének véleményét.

4.20 A teljesitménypétlék alkalmazasa

Az 6vodaban teljesitménypotlékot nem alkalmazunk.
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V. Bolcsode miikodésének szabalyai

A Szervezeti és Miikodési szabalyzat jogi alapja

1992. évi XXXIII. torvény a kdzalkalmazottak jogallasardl és annak modositasai

1993. évi IIL. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és miikodésiik fel-
tételeirdl

257/2000. (XII1.26.) Kormanyrendelet a kozalkalmazottak jogalldsardl szolo 1992. évi
XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti €s gyermekvédelmi agazatban
torténd végrehajtasrol

8/2000. (VIII. 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzi személyek adatainak
miikodési nyilvantartasarol

9/2000. (VIII. 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzi személyek tovabb-
képzésérdl és a szocidlis szakvizsgardl a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények adgazati azonositojarol és orszagos nyilvantartasarol

226/2006. (X1.20.) Kormanyrendelet a szocidlis, a gyermekjolléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények adgazati azonositojarol és orszagos nyilvantartasarol

328/2011. (XI1.29.) Kormanyrendelet a személyes gondoskodas nyujté gyermekjoléti
alapellatasok ¢és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikkhoz fel-
hasznalhat6 bizonyitékokrol

369/2013. (X.24.) Kormdanyrendelet a szocidlis, gyermekjoléti ¢és gyermekvédelmi
szolgéaltatok, intézmények és halozatok hatésagi nyilvantartasarol és ellendrzésérdl

5.1 A Bolcsode feladatai

Az intézmény feladatai: 15/1998. (IV.30.) NM. rendelet alapjan. A Bolcsdde olyan szolgaltato
intézmény, amely a gyermekjoléti alapellatas keretein beliil ellatja a csaladban nevelkedd, a
sziilok munkavégzése, betegsége vagy egyéb ok miatt ellatatlan gyermekek nappali
feliigyeletét.

A Bolcsdde feladata a harom éven aluli gyermekek gondozésa - nevelése, harmonikus testi -
szellemi fejlodésének segitése az életkori és egyéb sajatossagok figyelembevételével.

A Bolcsddei ellatas elsddleges feladata, hogy a nevelés, és a szokas kialakitdsi folyamat
pedagogiai és pszicholdgiai alapjait megteremtse. Ebben a folyamatban donté fontossagl a
kisgyermek-neveld kiegyensulyozott személyisége, szakmai felkésziiltsége a bdlcséde
légkdrének mindsége.

A nevelés teriiletein: az egészséges életmod alakitasa, az érzelmi nevelés €s szocializacid
biztositasa, a megismerési folyamatok fejlédésének segitése.

A Bolcsdde a gyermekjoléti alapellatas része, a csaladban nevelkedd 20 hetestdl 3 éves koru
gyermek napkozbeni ellatasat, szakszerli gondozasat és nevelését ellatd intézmény.

Bolcsodei gondozas — nevelés a csalddi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve segiti a gyermek
fejlodését. Tevékenységét a vonatkozd gyermeki ¢€s sziiléi jogok ¢és kotelességek
figyelembevételével végzi.
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A gyermek Bolcsddei felvételét kérheti, a sziild, a sziiloi feliigyeletet gyakorld személy. A
sziild hozzajarulasaval a bolcsddei felvételt kezdeményezheti még a korzeti védond, a
gyermekjoléti szolgalat, a szocidlis, illetve csaladgondozd, a hazi gyermekorvos és haziorvos,
¢s a gyamhivatal. A sziilonek (torvényes képviselonek) a gyermek Bolcsddei jelentkezéséhez
csatolni kell a kezelorvos igazolasat arrdl, hogy a gyermek egészségi allapota alapjan
bolcsddében gondozhato.

Betegségekrol a bolesddét értesiteni kell.

Egy beteg kisgyermeknek az apolason kiviil édesanyja vagy édesapja gondoskodod szeretetére
is sziiksége van. Ezért indokolt, hogy az egyik sziil6 minden idében telefonon elérhetd legyen,
hirtelen betegség esetén.

Bolcsddeorvos heti egy alkalommal latogatja a bolesddét.

Feladata az allapotfelmérés és statusz vizsgalat, észlelt eltérések irasbeli jelzése, kovetése,
étkeztetés figyelemmel kisérése, jarvanyligyi teenddk, bdlcsddei dolgozok oktatdsa, sziildi
értekezleten eldadas tartésa.

5.2 Beiratkozas, felvétel rendje

Egész évben varjuk az Asotthalmon és vonzaskorzetében lakok jelentkezését, hiszen a
jelentkezés folyamatos. A felvételnél fontos szempont, hogy a Gyvt. 42/A §-a értelmében
elényben kell részesiteni a felvételi eljards sordn azon kisgyermekeket, akiknek szocialis-
vagy egyéb ok miatt egészséges fejlodése érdekében sziikséges a bolcsddei nevelés-gondozas,
tovabba elényben kell részesiteni azt a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermeket, akinek sziiléje/térvényes képviseldje igazolja, hogy munkaviszonyban all.

Védelembe vétel esetén a jegyz0 kotelezi a sziilot az ellatas igénybevételére.

Az elOzetes Dbeiratkozas id6pontja meghirdetésre keriil, azaz megjelenik az
https://www.matyaskiralyovodaasotthalom.hu oldalon, helyi Gjsagban

Gyermekiiket beiratni szdndékozo sziil6ket a szakmai vezetd fogadja.

- Beiratkozéashoz sziikséges iratok:

- Sziiletési Anyakonyvi Kivonat,

- Lakcim Bejelentd kartya,

- TAJ kartya,

- munkaltatoi igazolas, vagy iskolalatogatasi igazolas, vagy védénd, a gyermekjoléti szolgalat,
a szocialis, illetve csalddgondozo, a hazi gyermekorvos és haziorvos, és a gyambhivatal
javaslata.

5.3 A bolcsdde nyitva tartasi rendje

A napi nyitvatartasi id6 10 ora: reggel 7.00 oratol — 17.00 oraig

A nyari takaritasi sziinet idGtartama 4 hét, ennek idSpontjarél legkésobb februar 15-ig
értesitjiik a sziiloket.

A bolcsdde naponta reggel 7.00 o6ratol fogadja az érkezd gyermekeket. Kérjiik, hogy lehetdleg
8 oraig érkezzenek meg a bolcsddébe, mert 8 - 8.30-ig folyik a reggeliztetés. A gyermek
hazavitelé-re du. 17.00-ig van lehetdség.

A gyermeket csak a sziild, illetve az 4ltala irasban vagy szoban megjelolt személy viheti el.
Az bolesddébdl a gyermek idegennek (bolcsddei dolgozok altal nem ismert), vagy 12 éven
aluli testvérnek csak a sziil6 irasbeli kérelme alapjan adhato ki. Ha a gyermekért nem jonnek
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az bolcséde zarasaig, akkor a kisgyermeknevelé megprobalja telefonon felvenni a kapcsolatot
a sziilovel, ha ez nem sikertil, akkor a csaladsegité kozpont munkatarsaval.

Valofélben 1€vo sziilok esetében a sziildi felligyeleti jog korlatozasaig mindkét fél jogosult a
gyermek elvitelére

5.4 A sziiloket terhelo fizetési kotelezettségek, a gyermekek étkeztetésére és a
tamogatasokra valo jogosultsag a bolcsédében

Asotthalom Nagykozség Onkormanyzata a 12/2021.(X. 31.) 6nkormanyzati rendeletében 0

Ft-ban hatarozta meg.

Etkezési téritési dij

A sziild, gondviseld kotelessége, hogy a Bolcsddei étkeztetés igénybevétele iranti kérelmet a
nevelési év megkezdése eldtt, az adott év augusztus 28-ig, vagy a gyermek bdlcsddei
beiratkozasakor benyujtsa az élelmezésvezetének az Ovoda épiiletében talalhato
Elelmezésvezetéi irodaba. Az igénybenyujtassal egy idében nyilatkoznia kell a normativ
kedvezmény igénybevételérdl.

Az 1997. évi XXXI. tv . 21/B § (1) értelmében téritési dij kedvezmény illeti meg a sziil6t,
torvényes képviseldt a kdvetkezd esetekben:

Normativ kedvezményre — ingyenes étkeztetésre - jogosult az a gyermek, aki

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

b) tartésan beteg vagy fogyatékos,

¢) csaladjdban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag,

vagy (a fentiek hidnyaban, f) pont szerint igényelhetd)

f) csaladjdban az egy fére jut6 havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal
csokkentett, azaz nettd 6sszegének 130%-4at.

Sziinidei gyermekétkeztetés:

1997. évi XXXI. torvény 21/C § (1-2) értelmében:

A sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes képviseld kérelmére a déli meleg
foétkezést a hatranyos helyzetli gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek részére ingyenesen biztositjuk a bolcsddei
szlinidei zarva tartdsanak id6tartama alatt valamennyi munkanapon.

A sziild, gondviseld kotelessége, hogy a megjelolt napokon (minden hénap 20. napjaig)
gyermeke étkezési téritési dijat befizesse az Ovoda épiiletében talalhatd Elelmezésvezetdi
iroda pénztaraban.

Hianyzéas esetén ebédmegrendelés, illetve lemondas telefonon, személyesen a bolcsddei
munkavallaloinal, torténik naponta 9 oraig. Lemondas a kovetkezd naptol érvényes, és a
befizetésnél irhat6 jova. Be nem jelentett hianyzas esetén visszatéritésre nem jogosult a sziild.
A jova nem irhat6 téritési dij a befizetd szamara visszafizetésre keriil. A téritésmentes étkezdok
szamara is kotelezd az étkezési napok bejelentése és a hianyzds esetén a lemondésa.
Amennyiben a sziild nem jelenti az étkezés ismételt igénybevételét - az igénybevételt
megeldz6 napon 9 oraig, abban az esetben nem tudjuk a gyermeket fogadni.
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5.5 A bolcesode gondozoé — nevel6 tevékenysége

A gondozd — neveld0 munka alapfeladatait, alapelveit €s helyzeteit, a Bdlcsddei élet
megszervezésének elvét a Matyas Kiraly Ovoda és Bolcséde részét képezd bolesédei szakmai
program tartalmazza.

5.6 A bolcsode egészségvédelmi szabalyai

= A bolcsddébe jaré gyermek intézményen beliili egészségiigyi gondozasat a védond
latja el

= A bolcsddébe, csak egészséges gyermek hozhatd. A kozosség egészsége érdekében
lazas (37,5 C és ennél magasabb hdmérsékletii), antibiotikumot szedd, vagy fertézésre
gyanus gyermek a bdolcs6dét nem latogathatja. A csaladban el6fordulo fert6zo
betegségrol a bolcsddét értesiteni kell.

» Ha a gyermek, betegségre gyanus vagy beteg, nem szabad a bolcsddébe bevenni.

» Labadozo, gyogyszeres kezelés alatt all6 gyermek a bolcsddét a tejes gyogyulasig nem
latogathatja.

= A gyermek teljes gyogyulasa utan csak orvosi igazolassal veheti igénybe a bolcsédei
ellatast.

= A gyermekeknek minden évszakban az iddjarastol fiiggden biztositani kell a napi
egyszeri levegdn tartdozkodast.

* Az intézmény teljes teriiletén tilos a dohdnyzas!

A kisgyermeknevelok tovabbképzése, onképzése

A magas szinti, szinvonald gondozd6 — neveld6 munka biztositasa érdekében a
kisgyermeknevel6knek a 15/1998. (IV.30.) NM. rendeletben meghatarozott képzettséggel kell
rendelkeznilik €s rendszeres tovabbképzésen kell részt venniiik a 9/2000. (VIIL.04.)

5.7 A jelentési kotelezettséggel kapcsolatos feladatok:

Ko6zponti Elektronikus Nyilvantartas a Szolgaltatast Igénybevételének elektronikus nyilvan
tartasa ,,KENYSZI” - 226/2006. (XI1.20.) Kormanyrendelet
A bolcsddét ténylegesen igénybevevd gyermekek l1étszamat név szerint minden nap jelenteni
kell Kozponti Elektronikus Nyilvantartds a Szolgaltatast Igénybevevokrdl elektronikus
nyilvantartasi rendszerbe. A rendszer biztonsagat szolgélja, hogy csak az tud az Igénybevevoi
nyilvantartasba belépni, aki tigyfélkapus regisztracioval rendelkezik.
Intézményben 2 fének van jogosultsiga: a bolcsdde szakmai vezetdjének, és az altala
megbizott kisgyermekneveldnek.
Feladatai:

» A gyermek felvételénél rogziti a rendszer altal kért adatokat.

= Az adatokban esetlegesen bekovetkezett valtozasokat rogziti.

= Teljesiti a jogszabaly szerinti napi jelentési kotelezettségét az igénybevételt kovetd

munkanap 24 oraig.
= Rogziti az ellatas megszliinését a gyermek jogviszonyanak megsziinésekor.

Amennyiben zarva tart a bolcs6de és az adatszolgaltatd nem 1ép be a ,,KENYSZI”-be, akkor a

rendszer érzékeli és azokra a napokra hidnyzonak veszi azokat a gyermekeket, akiket
koradbban felvittek az adattorzsbe. A nyari zarva tartds alatt, nem kell naponta jelenteni a
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hianyzokat, amennyiben elézetesen rogzitésre keriilt a rendszerben az ellatds iddszakos
szlineteltetése.

5.8 A nyilvantartasi kotelezettséggel kapcsolatos feladatok:

A gyermek felvételekor a felvételi konyvben rogziteni kell az anyakonyvi kivonat,
lakcimkartya altal tartalmazott adatokat A TAJ szam a gyermek egészségligyi torzslapjan van
nyilvantartva. Felelés a szervezeti egység vezetd, helyettesiti: adatszolgaltatd
kisgyermeknevel6. A Napi jelenléteket a szervezeti egység vezetd az intézményben
rendszeresitett Napi jelenlét kimutatas cimi lapon rogziti.

A bolcs6éde szakmai vezetdjének hianyzasa esetén a Napi jelenlét kimutatas kitoltését, az
altala megbizott adatszolgaltatd kisgyermekneveld végzi.

Kotelezd tovabbképzések jelentését szabdlyozo rendelet:
8/2000. (VIII. 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol.

5.9 Szakmai munka férumai

Kisgyermeknevel6 munkaértekezletek havi rendszerességgel
= A vezetdi értekezleten elhangzott informéaciok kozlése
= Aktudlis nevelési feladatok
» Jogszabalyok, modszertani alapelvek valtozasai
» Esetfeldolgozasok

5.10 A Bolcsode és a csalad kapcsolattartasi formai

Sziilo értekezletet minden gondozasi évben legaldbb harom alkalommal, illetve sziikség
szerint tartanak a bolcsédében.

Csaladlatogatas

A lehetdségekhez képest a beszoktatdst megelézéen a kisgyermekneveldk a sziilokkel
egyeztetett idOpontban latogatast tesznek a gyermekek otthonaban, ezzel is eldsegitve a
személyes, bizalomra épitett kapcsolat kialakitasat. A csaladlatogatasok fontossagara a
szakmai vezetd mar a beiratkozas alkalmaval felhivja a csaladok figyelmét.

Nyilt nap

Minden évben a ,,Bolcsddék Napjahoz” kapcsolddoan (aprilis 21.), a datumhoz kozeli
idépontban keriill megrendezésre. Ezen a napon vendégiil latjuk a régi és leendd
bolcsddéseket, jatékos programot €s vasart rendeziink. A rendezvény meghirdetésre kertil a
helyi sajtoban, plakatokon, és az intézmény facebook oldalan.

Unnepségek

Mikulas és ballagasi innepségek alkalmaval a sziil6k részt vehetnek a programokon, ezzel
betekintést nyerhetnek a bolcsdde életben.

Csaladi délutanok

Ko6z6s jatékos feladatok végzése, sziilok kozosségépité szerepének novelése, sziil6-gyermek
kapcsolat elmélyitése, minta adas az otthoni mindségi id6 eltdltéséhez.

Személyes megbeszélés, tajékoztatas a gyermek érkezésekor €s hazabocsajtasakor.

frasos tajékoztatds, az iizend fiizetben 2 éves kor alatt havonta, 2 éves kor felett negyedévente.
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5.11 Belsé ellendrzés
A Bolcsédei szakmai munka belsd ellendrzését az igazgatd és szervezeti egység vezetdje
végzi az éves munkatervben foglaltak szerint.

A belso ellendrzés célja, tipusai és fo teriiletei
A belso ellendrzés ténymegallapito és értékeld tevékenység.
Célja, hogy:
A belsé ellendrzés legfontosabb feladata az bolesédében folyd gondozo- neveld munka
hatékonysadganak mérése. A gondozo-neveld0 munka belsd ellendrzése az intézmény
valamennyi gondozé-neveld tevékenységére kiterjed. A belsd ellendrzésének célja az
esetlegesen el6forduld hibdk mielébbi feltardsa, majd a feltarast kovetd helyes gyakorlat
megteremtése.
Az ellendrzés célja masrészrdl a gondozd-neveld munka hatékonysaganak fokozasa.
- biztositsa az ellenérzést végzok szamara a megfeleld mennyiségl ¢s mindségii informaciot
az bolcsédében folyd gondozod- neveld munka tartalmardl és annak szinvonalarol,
- jelezze a kisgyermekneveldk és egyéb kozalkalmazottak, valamint a vezetdk szdmara a
neveldi-gondozoi, gazdasagi és jogi kovetelményektol vald eltérést, tarja fel a
szabalytalansagokat, hidnyossdgokat, mulasztasokat,

= segitse a vezetdi iranyitast,

* megszilarditsa a belsé rendet és fegyelmet,

» segitse a Szakmai Program megvaldsitasat.

A belso ellendrzés o teriiletei
Kiemelked¢ feladatok:
» aszakmai program feladatainak végrehajtasa, a célok megvaldsuldsanak ellendrzése,
* az ¢éves munkaterv feladatainak megvalosulasa, a kisgyermekneveldk ezzel
kapcsolatos tevékenységének ellendrzése, értékelése
* a gondozo-neveld6 munka tartalmanak és szinvonaldnak viszonyitdsa a jogszabalyi
kovetelményekhez,
= dokumentacios tevékenységek ellendrzése.

5.12 Belsé és kiils6 kapcsolattartas

Belsd kapcsolattartas:

- Az intézmény feladatainak hatékonyabb ellatasa érdekében a szervezeti egységek szoros
kapcsolatban allnak egymassal.

- A bels6 kapcsolattartds rendszeres formai a kiilonbozo értekezletek, melyeken az
intézményegység dolgozdi vesznek részt, eldre meghatarozott idépontokban.

Kiils6 kapcsolattartas:
» A folyamatos kapcsolattartast a gyermekjoléti szolgalattal a gyermekvédelmi felelds
végzi.
» Folyamatos kapcsolatot tartunk a kornyezo telepiilések bolcsédéivel,
- a helyi védondkkel,
- a tamogat? civil szervezetekkel,
- a helyi intézményekkel.
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V1. Etkeztetés

6.1 A gyermekétkeztetés lebonyolitasanak szabalyai

Az intézményi étkeztetést sajat lizemeltetésti 150 adagos f6zokonyha biztositja. Az 6vodai
gyermekétkeztetést haromszori étkezés (tizorai, ebéd, uzsonna) formajaban biztositja. Az
étkezések igénybevételérodl a sziilo ettdl eltérden is nyilatkozhat. Az intézményben biztositott
az intézményi dolgozok munkahelyi étkeztetése.

Az élelmezési folyamatok feliigyeletét az élelmezésvezetd latja el az Elelmezési
Szabalyzatban foglaltak szerint, a HACCP rendszer kovetelményeinek megfelelden.

6.2 Az élelmezésvezeto feladatai:

— Felelds a konyha tevékenységének megszervezéséért, iranyitasaért ¢és
ellenOrzéséért
— Felelés az ellatottak és az intézményi élelmezésben résztvevd alkalmazottak
részére eldirt élelmezési szolgaltatasokért.
Ezen beliil:
» a megfeleld korszer( technologia alkalmazasaért,
» az idében torténd kiszolgalasért,
» az ugyviteli elszdmolasi munka szabalyszert ellatasaért.

— Gondoskodik az élelmezési részleg anyagellatdsdhoz sziikséges megrendelések
elkészitésérol, elokésziti a szallitasi szerzodéseket €s ellendrzi ezek teljesitését.

— Figyelemmel kiséri az anyagkészletek mindenkori nagysagrendjét €s dsszetételét,
rendszeresen ellendrzi a raktari készletek feltoltését.

— Gondoskodik a fOzéshez sziikséges élelmezési anyagok raktarbol megfeleld
1d6ben torténd kivételezéseérol.

— Feladata az ¢lelmezési anyagok felhasznaldsanak ellendrzése mind a raktarban,
mind pedig a féz6térben.

— Elkésziti a heti étlapokat és gondoskodik azok jovahagyasarol valamint a sziilok
altal is jol lathato helyen torténd kifiiggesztésérdl, illetve a kozétkeztetésre
vonatkozo taplalkozas egészségiigyi eldirasokrol szolo rendeletben foglaltak
betartasarol.

— Betartja és betartatja a kozegészségligyi és jarvanyligyi eldirdsokat, ezzel
kapcsolatosan ellenérzi az ételmintak vételének tényét minden kiosztasra keriild
ételbdl.

— Részt vesz az élelmezési raktar éves tételes ellendrzésében és bekapcsolodik a
raktarkészletek belsd ellendrzés keretében végzett szuroprobaszeri ellendrzésbe is

Az ellendrzések keretében vizsgalja tobbek kozott:
a.) araktari rendet, higiéniat,
b.) a tarolt aruk minéségét,

c.) aromlando élelmezési anyagok felhasznalasanak rendjét.
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Havonta kimutatast készit — a kiszolgalt (értékesitett) ételadag szamanak és a
megallapitott nyersanyagnorma figyelembevételével — a felhasznalhatdo és a
ténylegesen felhasznalt nyersanyag koltség alakulasarol.

A konyhai ¢élelmiszer beszerzésre

a.) a felvett el6leg rendeltetésszerii felhasznalasaért, és azzal vald

elszamolasért,

b.) az élelmezéssel kapcsolatos anyagnyilvantartasok vezetéséért,

C.) az élelmezéshez tartozo egyéb tligyviteli elszamolasok vezetéséért.
Gondoskodik a gongyolegek megfelelé idében torténd visszaszallitdsarol és
nyilvantartasarol.

Gondoskodik az ¢lelmiszer-hulladék (emberi fogyasztasra szant, hulladékka valt
¢lelmiszerek) Osszegyljtésérdl €s jogszabaly (45/2012. (V.8.) VM. rendelet)
szerinti tarolasarol, megsemmisitésérdl (hasznositasarol).

- Havonta a téritési dijak beszedése
- Etkeztetés nyilvantartasainak elkészitése
- Kezeli a jogszabalyban biztositott kedvezményekre vald jogosultsag

Felel:

megallapitdsdhoz sziikséges dokumentumokat

- téritési dijakra vonatkozoé rendelkezések betartasaért,
- az étkezOk nyilvantartasainak szabalyszerli vezetéséért,
- az ¢lelmezéshez tartozo egyéb tligyviteli elszdmolasok vezetéséért.

Az ¢lelmezési folyamatok koziil az 6voda f6z6konyhajan torténik:

a raktarozas,

az elokészités,

az ételkészités,

a talalas

a talalo edények tarolasa

6.3 A helyben valé étkeztetés minimum kovetelményei:
A helyben vald étkeztetés minimum kovetelménye, hogy az igénybe vevOk szamanak
megfelelden biztositva legyen:

kézmosasi lehetdség
az illemhely
az evOeszkoz és étkészlet

Az étkezések idbeosztasat a csoportok napirendje tartalmazza.
Tizorai: 8,30 - 9,00
Ebéd: 11,40 - 12,30

Uzsonna: 14 45 - 15,15
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6.4 A téritési dijak megallapitasa

Az ellatast igénybe vevd jogosultak az ellatasért (étkezésért) személyi téritési dijat kotelesek
fizetni az Asotthalom Nagykozség Onkormanyzat képviseld-testiilete 6/2019.(V1.11.)
Oonkormanyzati rendeletében meghatarozott 6sszegben.

A téritési dijak megallapitasara és a kedvezmények igénybevételére vonatkozd eldirasokat
328/2011.(XIL.29) Korm. Rendelet A személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti
alapellatasok ¢és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijara ¢és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol sz6l6 rendelet tartalmazza.

Ha a gyermekétkeztetést betegség vagy mas ok miatt a gyermek nem veszi igénybe, a
sziil6 kotelezett az intézménynek bejelenteni
v’ atavolmaradast és annak varhat6 idStartamat, valamint

v' a tavolmaradasra okot ado koriilmény megsziinését és azt, hogy a gyermek mikor
veszi igénybe jbol a gyermekétkeztetést.

v A bejelentést kdvetd naptol a tavolmaradas idejére mentesiil a gyermekétkeztetésért
fizetendo téritési dij fizetésének kotelezettsége alol.

A téritési dijat gyermekétkeztetés és alkalmazotti étkezés esetén egy havi iddtartamra
eldre, a targyhonap 20. napjaig kell megfizetni. Befizetés helye: Matyas Kirdly Ovoda és
Bolcsdde élelmezésvezetdi iroda.

Ha az adott honapra fizetendd téritési dij 0sszege kevesebb, mint a ténylegesen befizetett
Osszeg, az eldre befizetett téritési dijat a kovetkezo dijfizetés alkalmaval be kell szamitani,
vagy vissza kell fizetni.

Amennyiben a fizetendd téritési dij Osszege ndvekszik, a befizetett s a ténylegesen
fizetendd Osszeg kiilonbozetét visszamendleg meg kell tériteni.

Az alkalmazottak a teljes onkdltségnek (nyersanyag koltség €s a rezsi koltség egylittes
Osszegének) megfeleld Osszeget kotelesek tériteni, melynek Osszegét a fenntartd
hatarozatban allapit meg.

Az Onkoltséget minden évben az el6z6 lezart naptari év adatai alapjan kell megallapitani,
az egy napi élelmezési normara aranyosan jutd rezsikoltséget %-ban kell kifejezni.

Ugyanezzel a %-kal kell novelni a targyidészakban alkalmazott normat, és az igy
kiszamitott 6sszeg tekintenddé onkoltségnek.

A téritési dij befizetésérol a MenzaSZOFT program altal kiallitott szamlat kell adni a
befizetd részére.
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VI1I. Zaro rendelkezések

A szervezeti és miikodési szabalyzat hatalybalépése
Jelen szabdalyzat a nevelGtestiileti elfogadast kovetd napon 1ép hatalyba.
A hatalybalépéssel egyidejlileg érvényét veszti az intézmény el6zd jovahagyott szervezeti és

miikddési szabalyzata.

Az SZMSZ-ben foglalt rendelkezések megtartasa az Ovoda valamennyi alkalmazottjara
kotelezd, megszegése esetén az igazgatd munkaltatoi jogkorében intézkedhet.

A szervezeti és mikodési szabalyzat feliilvizsgalata, modositasa

Feliilvizsgélata: évenként, jogszabalyi és hasznalhatosagi szempontok figyelembevételével
Modositdsa: az igazgatd hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet

A modositas indoka lehet:

e jogszabalyvaltozas

e alapitd okirat tartalmanak valtozasa

e tulszabalyozott rendszer

¢ hianyosan szabalyozott rendszer

hibas illetékesség vagy hataskor kijelolés

A modositas sordn az elkészitésre vonatkozo legitimacios eljarast kell lefolytatni.

A szervezeti és miikodési szabalyzat nyilvanossaga

e A hatalyba lépett SZMSZ-t meg kell ismertetni az 6voda minden alkalmazottjaval,
valamint azokkal, akik kapcsolatba keriilnek az ovodaval, és meghatarozott korben
hasznaljak helyiségeit.

o Az SZMSZ-ben foglaltakrdl a sziiloket is tajékoztatni kell.

e A hozzéaférhetdség biztositasat jelen Szabalyzat tartalmazza.

A szervezeti és miikodési szabalyzat melléklete
1. Munkakori leirasmintak

2. Adatkezelési szabélyzat
3. [Iratkezelési szabalyzat

Asotthalom, 2023. november 15.

Csontosné Kruzslicz I1diké
igazgatd
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Legitimacio

A szervezeti és miikodési szabalyzat tekintetében véleményezési jogaval élt az 6voda sziiloi
szervezete. Véleményiiketa ............... an kelt jegyz6konyv tartalmazza.

sziil6i szervezet elndke/képviseldje

A fenntart6 képviseletében eljard ......................... polgarmester 4truhédzott hataskdrben az
intézmény Szervezeti ¢s Mikodési Szabalyzatat jovahagyom:

Asotthalom,............ccoveieieieii,

polgarmester
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Mellékletek

1.sz melléklet

Munkakori leiras mintak

Az egyes munkakorokhoz tartozo feladat- és hataskorok.

1.Igazgato

Munkakori leiras, munkarend

Késziilt :

Munkakéri feladatainak 6sszeallitasanal az NKt. 69.§ (1)-(5) bekezdését vettiik alapul.

Heti munka ideje: 40 6ra, melybol kotelezo oraszama 10 ora.

Munkaideje felhasznalasat és beosztasat, a 2023. évi LIL. tv. 77. § (2) foglalt foglalkozasok
megtartdsanak kotelezettségén kiviil maga jogosult meghatarozni.

Fébb feladatai:

o felel az intézmény szakszer( és torvényes mitkodéséért, gazdalkodasaért, a fenntarto
altal rendelkezésre bocsatott

o gyakorolja a munkaltatdi jogokat,

o dont az intézmény milkodésével kapcsolatban minden olyan iigyben, amelyet
jogszabaly kozalkalmazotti szabalyzat nem utal més hataskorébe,

o felelds az intézményi szabalyzatok elkészitéséért,

o jovahagyja az intézmény pedagogiai programjat,

o képviseli az intézményt.

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje felel:

o

(@]

0 O O O

a pedagdgiai munkaért,

a nevelotestiilet vezetéséért,

a neveldtestiilet jogkorébe tartozo dontések eldkészitéséért, végrehajtasuk szakszerli
megszervezeéséeért €s ellendrzéséért,

a rendelkezésre 4llo koltségvetés alapjan a nevelési-oktatasi intézmény miikodéséhez
sziikséges személyi és targyi feltételek biztositasaért,

a nemzeti és iskolai innepek munkarendhez igazodo6, mélté megszervezéséért,

a gyermek- ¢és ifjusagvédelmi feladatok megszervezéséért és ecllatasaért, a
gyermekvédelmi jelzérendszernek a koznevelési intézményhez kapcsolodo feladatai
koordinalasaért,

a neveld és oktatd munka egészséges €s biztonsagos feltételeinek megteremtéséért,
sziil61 szervezetekkel valo megfeleld egytittmikodésért,

a tanulo- €s gyermekbaleset megeldzéséért,

a pedagogus etika normainak betartasaért s betartatasaért.
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A koznevelési intézmény vezetOje a pedagdgiai munkaért vald feleldssége korében
szakmai ellenérzést indithat az intézményben végzett neveld és oktatd munka, egyes
alkalmazott munkédja szinvonalanak kiilsd szakértovel torténd értékelése céljabol.
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2. Igazgaté helyettes munkakori leirasa

Munkaltato:
Munkaltaté neve: Matyas Kiraly Ovoda és Bolcsde
Székhelye: 6783 Asotthalom, Télgyfa u.1.
Munkaltatéi jogkor intézmény vezetdje
gyakorldja:
Munkavallalé:
Neve:
Lakcim:
Sziil. hely: Id6:
Munkakor:
Megnevezése: igazgato-helyettes
Elvart 6vodapedagdgus
szakképzettség
Munkavégzés helye: | Matyas Kiraly Ovoda és Bolesdde, 6783 Asotthalom, Tolgyfa u.1.
Teljes  munkaid6: | Napi munkaidejét a mindenkor érvényes munkaidd beosztas
heti 40 ora, mely|tartalmazza
kotott és  kotetlen
munkaidobdl all.
Heti kotott
munkaidd: 24 ora
Ovodapedagégusi | Az 3. munkakéri leirasban felsorolt 6vodapedagogusi feladatok.
feladatai:
Igazgato Vezetd helyettesi tevékenységét az igazgatd irdnyitasaval, illetve
helyettesi feladatai: |azzal munkamegosztasban végzi. Az igazgaté akadalyoztatasa vagy
Osszeférhetetlenség esetén korlatozott jogkorben - el nem halaszthato
tigyek intézésével- ellatja az igazgatd helyettesitését, valamint ellatja
az utalvanyozast, ellenjegyzést.
Az igazgatd tartds tavollétében teljes jogkorrel helyettesiti az
1gazgatot. Tartos tavollétnek mindsiil a két hetet meghalado tavollét.
Elkésziti az Ovodapedagogus ¢és technikai dolgozok munkaidd
beosztasat €s munkaido elszamolasat.
Elkésziti a szabadsagolasi ilitemtervet, felel a szabadsagok torvényes
kiadasaért, adminisztralasért.
Elkésziti a havi jelentést, munkabdl tdvol maradok jelentését,
megszervezi a helyettesitéseket €s nyilvantartja azokat.
Kozremiikodik a neveldtestiileti és a alkalmazotti értekezletek
elékészitésében, az intézményegységgel vald egyiittmiikodésben, az
6vodai hagyomanyok Orzésével, az {innepélyek szervezésével
kapcsolatos feladatok ellataséban.
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Részt vesz az ligyviteli teenddk ellatasaban, a személyi anyagok
kezelésében.

Részt vesz a szabalyzatok készitésében, a koltségvetés
elkészitésében.

Hatéskor: Székhelyintézmény pedagdgiai munkat segité  dolgozoinak
iranyitasa, ellendrzése, tevékenységiik koordinalésa.
Képviseleti és kiadmanyozasi joga: a helyettesitési rend szerint és az
igazgatd megbizasa alapjan.

Feleldsség: A rabizott gyermekek testi épségéért, személyiségfejlodéséért.

Feleldssége kiterjed a munkakori leirasban talalhato feladatkorre, az
altala hasznalt targyak, eszkozok rendeltetésszerli hasznalatara.

Kapcsolatok:

Kozvetlen
felettese:

igazgato
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3. Ovodapedagogus

Munkaltato:
Munkaltaté neve: Matyas Kiraly Ovoda és Bolcséde
Székhelye: 6783 Asotthalom To6lgyfa utca 1.
Munkaltatéi jogkor Intézmény vezetdje
gyakorldja:
Munkavallalé:
Neve:
Lakcim:
Sziil. hely: 1d6:
Munkakor:
Megnevezése: ovodapedagdgus
Munkavégzés helye: | Matyas Kiraly Ovoda és Bélcséde
6783 Asotthalom Tolgyfa utca 1.
Elvart 6vodapedagdgus
szakképzettség
Teljes ~ munkaidd: | Napi munkaidejét a mindenkor érvényes munkaidd beosztas
heti 40 ¢6ra, mely |tartalmazza
kotott  és  kotetlen

munkaidébdl all.
Heti kotott
munkaidg: 32 éra

Ovodapedagogusi
feladatai:

Munkakori feladatait az 6voda oktaté-neveld munka tartalmét és
szervezeti kereteit meghatarozé alapdokumentumok, az o6voda
munkaterve, a jovahagyott munkarend és igazgatd Utmutatdsai
alapjan onalloan, feleldsséggel végzi.

Koteles megtartani a pedagogus etika kovetelményeit, valamint a
munkafegyelem ¢€s kdzdsségi egylittmiitkodés normait.

Az érvényben 1évd alapdokumentum eldirdsai €s ajanldsai szerint
megfelelden felkésziilt a tervszerli oktato-neveld munkara.
Alkalmazza a gyermekek tevékenységéhez sziikséges szemléltetd
eszkozoket €s segédanyagokat.

Ellatja a munkdjaval kapcsolatos tligyviteli teenddket.

Az 6vodaban olyan idOpontban jelenjen meg, hogy munkaidejének
kezdetekor a munkavégzésre rendelkezésre alljon.

Csoportjat nem hagyhatja feliigyelet nélkiil.

Ha munkdjat betegség vagy egyéb okok miatt nem kezdheti meg,
tavolmaradasat jelentse az igazgatonak, hogy helyettesitésérol iddben
gondoskodhassanak.

Munkaidd alatt csak az igazgatdé engedélyével hagyhatja el az
ovodat.
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Részt vesz a pedagdgus-tovabbképzéseken, folyamatosan képzi
magat.

A pedagogiai programban és az SZMSZ-ben eldirt valamennyi
pedagogiai és adminisztrativ feladatait maradéktalanul teljesitse.
Pontosan ¢és aktivan részt vegyen, a neveldtestiilet értekezletein, a
fogaddorakon, a munkaterv szerinti iinnepségeken, rendezvényeken.
Kotelessége megdrizni a hivatali titkot.

Hivatasahoz mélt6 magatartast tantsitson.

Alapvetd feladata a rébizott gyermekek Ovodai Nevelés Orszagos
Alapprogramja szerinti nevelése, kiilonleges banasmoddot igényld
gyermek esetében az egyéni fejlesztési tervben foglaltak figyelembe
vételével.

Nevel6 ¢és oktatd munkaja sordn gondoskodjék a gyermek
személyiségének  fejlodésérol, gyermek egyéni  képességeit,
adottsagait figyelembe véve. Sziikség szerint egylittmiikodjon
gyogypedagogussal vagy a nevelést, oktatast segitd mas
szakemberekkel, segitse a gyermekek felzarkozasat, tehetségek
felismerését, kibontakoztatasat.

Egylittmiikddésre, kornyezettudatossagra, egészséges ¢életmodra,
hazaszeretetre nevelje a gyermekeket.

Kapcsolatot tart a sziilokkel.

Részt vesz az 6voda kozos sziildi értekezletén, megszervezi és vezeti
a csoportsziildi értekezleteket.

Csaladlatogatasokat végez.

A nevelés folyamatossaganak érdekében kapcsolatot tart az iskolai
nevelokkel.

Tamogatja az orvos, fogorvos a védond munkéjat. Gondoskodik az
egeészségvédelmi kovetelmények betartasarol.

Felelds a gyermekek szellemi és testi épségéért.

Sziikség esetén a gyermekek egészségi allapotarol tijékoztatja a
sziiloket.
Elvégez minden olyan feladatot, amellyel az igazgaté megbizza,

illetve egyéb feladatokat is ellat a munkatervben meghatarozottak
szerint.

Felel6sség:

A rabizott gyermekek testi épségéért, személyiségfejlodéséert.
Feleldssége kiterjed a munkakori leirasban talalhatod feladatkorre, az
altala hasznalt targyak, eszk6zok rendeltetésszerii hasznélatéra.

Kapcsolatok:

Kozvetlen
felettese:

igazgatd
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4. Pedagogiai asszisztens munkakori leirasa

Munkaltato:

Munkaltatd neve: | Matyas Kiraly Ovoda és Bélesdde

Székhelye: 6783 Asotthalom Tolgyfa utca 1.

Munkaltatoi jogokat Ovoda vezetdje

képviseli:
Munkavallalé:

Neve:

Lakcim:

Sziil. hely: Idé:
Munkakor:

Megnevezése: pedagbgiai asszisztens

Munkavégzés Matyas Kiraly Ovoda

helye: 6783 Asotthalom Tolgyfa utca 1

Heti munkaido: A munkaid6 beosztas tartalmazza.

40 6ra

Feladatai: Elsérendii feladata az intézményben foly6 pedagogiai munka segitése.

A gondjara bizott gyermekek testi épségéért teljes korli feleldsséggel
tartozik. Koteles gondoskodni a gyermekek testi-lelki sziikségleteinek
ellatasarol, a gyermekek foglalkoztatasardl, fejlédésiik optimalis
segitésérél a pedagdgusok irdnymutatdsa szerint. Foglalkozasokon
ovodapedagdgus irdnyitdsaval segiti a csoportban folyé munkét, az
eszkozoket elokésziti, elrakja, segit a csoportszoba atrendezésében, a
gyermekek eszkdzeinek eldkészitésében egyes gyermekeknek egyéni
segitséget nyujt, hogy a foglalkozdson megfelelden tudjanak
tevékenykedni.

Ugyel a folyoséi rendre, a WC rendeltetésszer(i hasznalatira, a
kézmosasra, a gyermekek étkeztetésére. Részt vesz a tizorai, az ebéd és
az uzsonnaztatas lebonyolitdsaban. Az udvari levegdztetésnél, sétanal
segit a gyermekek OoOltoztetésében, az udvari rend megtartasaban,
jatékot kezdeményez.

Sétanal, ovodan kiviili tevékenységeknél, kiranduldsokndl segiti a
gyermekek utcai kozlekedesét, a programon valo kulturalt részvételét.
A délutani szabadid6ben, az dvodapedagdgus tmutatisa szerint segiti
a tevekenységek elOkészitését, levezetését.

Csendes pihend alatt és szabadidejében szemléltetdé eszkozt készit,
azokat karbantartja, el0késziti a kovetkezd napra. Segiti a gyermek
hazabocsatasat. Az Ovodapedagdgus utmutatasa szerint oOnalloan
egyéni vagy kiscsoportos fejlesztést végez. A megtanult fejlesztd
terapidk egyes elemeit az Ovodapedagdgus uUtmutatdsai szerint a
gyermekekkel gyakorolja. Sziikség szerint kozremitkodik a gyermek
orvosi vizsgalatan, vizsgélatra kisérésében.
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Munkéjat az intézményi alapdokumentumok alapjan és az
ovodapedagdgus titmutatasa szerint végzi.

Kozremiikodik az intézmény rendezvényeinek szervezésében,
lebonyolitasaban.

Koteles megtartani a munkavédelmi, kornyezetvédelmi és tlizvédelmi
eldirasokat, valamint az SZMSZ Munkavégzés altalanos szabalya cimi
részben foglaltakat.

Feleldsség:

Feleldssége kiterjed a munkakori leirdsban talalhaté feladatkorre, az
altala hasznalt targyak eszk6zok rendeltetésszerli hasznalatara.

Kapcsolatok:

Kozvetlen felettese:

Ovodavezetd

Helyettesitdje:

nincs
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5. Dajka
Munkaltato:
Munkaltaté neve: | Matyas Kiraly Ovoda és Bolcséde
Székhelye: 6783 Asotthalom Tolgyfa utca 1.
Munkaltatéi jogokat | Intézmény vezetdje
képviseli:
Munkavallalé:
Neve:
Lakcim:
Sziil. hely: Idé:
Munkakor:
Megnevezése: Dajka
Elvart OKIJ dajka képesités nem kotelezd
szakképzettség
Munkavégzés Miatyas Kiraly Ovoda és Bolcséde
helye: 6783 Asotthalom Tolgyfa utca 1.
Heti munkaido6: Munkaidd beosztas tartalmazza
40 ora
Feladatai: Munkajukat az 6vodapedagogus segittarsaként, az 6 iranyitasuk
alapjan végzi.
A meghatdrozott napirend szerint segit a gyermekek gondozasaban,
Oltoztetésében, a tisztalkodasi teenddk ellatasaban.
Az étkezés lebonyolitdsaban aktivan kozremiikodik.
A nap folyaman eléforduld legfontosabb feladatok:
e a balesetveszély elharitasa, megeldzése, ennek érdekében a
sziikséges intézkedések megtétele,
e az eszkdzok és berendezési targyak, folyamatos ellendrzése,
tisztitoszerek biztonsagos taroldsa,
e akoOrnyezet épitésében, szépitésében valo részvétel.
e az ovoda helyiségeinek, valamint jatszokertjének, udvaranak
tisztantartasa, textilidk mosasa, vasalasa,
e a gyermekek eszkozeinek tisztantartisa, ferttlenitése.
e teremrendezés, a jatékhoz és a gyermekek
munkatevékenységeihez kapcsolodo teenddk
Az 6voda bezéardsa eldtt a tliz- és vagyonvédelmi szempontbol is
ellendrzi az 6vodat.
Ellatja mindazokat a rendszeres vagy iddszakos feladatokat,
amelyekkel az igazgat6 megbizza.
Felel6sség: kiterjed a munkakori leirasban talalhat6 feladatkorre, az altala hasznalt
targyak eszk6zok rendeltetésszerii haszndalatéra.
Kapcsolatok:
Kozvetlen felettese: csoport 6vonodi
Kozvetett felettese: igazgato
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6. Elelmezésvezeto

Munkaltato:
Munkaltato neve: Matyas Kiraly Ovoda és Bolcsdde
Székhelye: 6783 Asotthalom, Tolgyfa u. 1.
Munkaltatoi jogkor Intézmény vezetdje
gyakorlgja:
Munkavallalé:
Neve:
Lakcim:
Sziil. hely: I1d6:
Munkakor:
Megnevezése: ¢lelmezésvezetd
Elvart végzettség Elelmezésvezetdi szakképesités
Munkavégzés Matyas Kiraly Ovoda és Bolcséde
helye: 6783 Asotthalom Tolgyfa utca 1.
Teljes  munkaidd: | Napi munkaidejét a mindenkor érvényes munkaidd beosztas
heti 40 6ra tartalmazza
Feladatai: Feladata az 6vodai konyhan keresztiill az o6vodas és bolcsédés

o

o

gyermekek ¢és a dolgozok élelmezése az aldbbiakban felsorolt
munkafolyamatok elvégzésével:

Az igazgatd és a konyhavezetd bevonasaval elkésziti a heti
étlapot.

Az étlap Osszeallitasanal a 37/2014. (IV. 30) EMMI rendelet
eldirasait  kell biztositani (mennyiségi, energia ¢&s
tapanyagtartalom)

Megrendeli az élelmezési anyagokat.

Atveszi a beérkezett élelmezési anyagokat mennyiségileg és
mindségileg a szamla vagy szallitolevél alapjan.

Figyelemmel kiséri az élelmezési anyagok szavatossagi idejét.
Az ¢lelmiszereket értékben a havi értékforgalmi gytjtore,
valamint féleségenként értékben ¢és mennyiségben a
készletnyilvantartd lapokra vezeti.

Felel6s a raktarozas soran jelentkezd leltarhianyért.
Osszedllitia az étlapon megjeldlt  ételféleségek  napi
anyagkiszabatat a EPER programmal ¢és kiadja a raktarbol a
szakacsok részére.

Az étkezOk nyilvantartasat folyamatosan vezeti, a téritési
dijak beszedéséhez atadja az arra kijelolt személynek.

A fékonyvi konyvelés részére havonta feladast készit az
¢lelmezési  anyagfelhasznalasrol, a tényleges étkezoi
1étszamrol, havi bevételezési Osszesitot készit.

Az ¢élelmezési normak és a ténylegesen felhasznalt élelmezési
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anyagok értéke kozotti eltérés a normakiilonbozet, melyet
¢éves szinten +/- 1.000 Ft eltéréssel be kell tartania.
Rendszeresen ellendrzi a konyhara kiadott élelmezési anyag
felhasznalasat, a lefozott ételek mindségét és a kiszolgalt
adagok mennyiségét.

Gondoskodik a konyhaknal naponta keletkezett ételhulladék
tarolasarol és a szerzddés alapjan torténd elszallitast
figyelemmel kiséri.

Magéanszemélyekt6l vasarolt arukrdl felvasarlasi bizonylatot
allit ki és a rendelkezésre bocsatott készpénzbdl a kifizetést
teljesiti.

MenzaSzoft I1I. programmal vezeti az étkezOk nyilvantartasat
Kiallitja a szamlakat és minden honap 20.-dig beszedi a
téritési dijat, amelyet az Onkorményzat pénztaraba befizet. A
befizetésr6l, hatralékosokrol, tulfizetésekr6l és a havi
elszdmolast 4tadja konyvelésre.

Kozremikodik a leltarozasi  és  selejtezési  feladatok
ellatasaban.

Figyelemmel kiséri a dolgozdok foglalkozds egészségiigyi
vizsgalatainak érvényességét.

Vezeti a HAACP rendszer dokumentumait.

Dohanyzas szabalyait ismerteti és betartatja a dolgozdkkal és
a szolgaltatast igénybevevokkel. Figyeli ,,Az intézmény egész
terliletén ¢és a bejarattdl szamitott 5 méteren belil tilos a
dohényzas” feliratu tilté tabla meglétét.

Gondoskodik a konyhai kisegitdk megfeleld képzésérdl
(HACCP)

Gondoskodik a tisztitoszerek beszerzésérol.

Hataskor: Az

intézmény vezetdje a munkaltatéi jogkorébol az

élelmezésvezetore atruhazza a hozza rendelt munkatarsak,
munkatarsi kozosségek tekintetében az utasitdsi és ellendrzési
jogkort.

Kapcsolatok:

kozvetett felettese:

Kozvetlen és | igazgatd

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

70



mailto:ovoda@asotthalom.hu

Matyas Kiraly Ovoda és Bolcséde
6783 Asotthalom, Tolgyfa utca 1.
e-mail: ovoda@asotthalom.hu
Tel. szadm: 06-62/291-404

7. Szakacs
Munkaltato:
Munkaltato neve: | Matyas Kiraly Ovoda és Bolcséde
Székhelye: 6783 Asotthalom, Tolgyfa u. 1.
Munkaltatoi Intézmény vezetdje
jogokat képviseli:
Munkavallalé:
Neve:
Lakcim:
Sziil. hely: 1dé:
Munkakor:
Megnevezése: Szakdacs
Elvart végzettség | Szakdcs végzettség
Munkavégzés Matyas Kiraly Ovoda és Boleséde
helye: Asotthalom, T6lgyfa u. 1.

Heti munkaidé:
40 ora

Munkaid6 beosztas tartalmazza

Feladatai:

o Iranyitja a konyhai tevékenységet, Osszehangolja a konyhai
kisegit6k munk4jat, egyiittmiikodik az élelmezésvezetdvel.

o Felelos az ételek mennyiségileg ¢és mindségileg megfeleld,
meghatarozott idébeni elkészitéséért, kiosztasaért, adagolasaért, a
nyersanyagok rendeltetésszeri felhasznalasaért, az ételhulladék
kezelésért, valamint az élelmezés-egészségligyi kovetelmények
megtartasaért, az 0j konyhai kisegitok betanitasaért.

o Gondoskodik az étlapnak megfeleld ételféleségek elkészitéséért, az
anyag kiszabat szerint.

o Az ¢étlapon feltlintetett ételféleségek megvaltoztatasa csak az
¢lelmezésvezetd, illetve igazgatd beleegyezésével lehetséges.

o Felel6s azért, hogy minden dolgozd véddruhdban végezze a f6zési
munkalatokat €s a személyi higiénés eldirasokat tartsa be.

o Felelés a konyha ¢és a hozzatartozd helyiségek naponkénti
folyamatos takaritasaért, a hetenkénti ¢€s iddszakonkénti
nagytakaritisért, fertStlenitésért, a kozegészségiligyi -eldirasok
betartasaért.

o Felel6s az edények, evoeszkdzok, altaldban minden konyhai eszkoz
¢s gép megfeleld tisztantartasaért és megfeleld lizemeltetéséért, a
nyilvantartasok vezetéséért.

o Felelds a hitoberendezések megfeleld6 homérsékletért, annak
nyilvantartasdért és tarold helyiségek tisztantartdsaért. Felelds
azért, hogy a talalas befejezésekor minden ételbdl ételmintat
rakjanak el és 72 o6ran keresztiil az ételmintds hiitészekrényben

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT 71



mailto:ovoda@asotthalom.hu

Matyas Kiraly Ovoda és Bolcséde
6783 Asotthalom, Tolgyfa utca 1.
e-mail: ovoda@asotthalom.hu
Tel. szadm: 06-62/291-404

O

taroljak  azt. Naprakészen vezeti a HACCP rendszer
nyilvantartdsait (Takaritasi naplo, Talalds ellendrzési lap,
Hiiténaplo)

Felelés a Bolcsodei étlapon szerepld ételek mennyiségileg és
mindségileg torténd elkészitéséért adagolasaért, csomagolasaért,
¢telminta kezeléséért.

Kozremiikodik a leltarozasi feladatok ellatasaban.

Felelosség:

kiterjed a munkakori leirasban talalhat6 feladatkorre, az altala hasznalt
targyak eszk6zok rendeltetésszerii hasznalataért

Kapcsolatok:

Kozvetlen felettese
Kozvetett felettese:

Elelmezésvezetd
Igazgato

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT 72



mailto:ovoda@asotthalom.hu

Matyas Kiraly Ovoda és Bolcséde
6783 Asotthalom, Tolgyfa utca 1.
e-mail: ovoda@asotthalom.hu
Tel. szadm: 06-62/291-404

8. Konyhai kisegito
Munkaltato:

Munkaltato neve: | Matyas Kiraly Ovoda és Boleséde

Székhelye: 6783 Asotthalom, Télgyfa u. 1.

Munkaltatoi Intézmény vezetdje
jogokat képviseli:

Munkavallalé:

Neve:

Lakcim:

Sziil. hely: Idé:

Munkakor:

Megnevezése: Konyhai kisegit6

Elvart végzettség |-
nincs

Munkavégzés Miatyas Kiraly Ovoda és Bolcséde
helye: Asotthalom, Tolgyfa u. 1.

Heti munkaido: Munkaid6 beosztas tartalmazza
40 ora

Feladatai: Munkajat a szakacs utmutatasai szerint végzi:

Koteles megtartani a HACCP el6irdsait, a munkavédelmi,
kornyezetvédelmi és tlizvédelmi eldirdsokat valamint az SZMSZ
Munkavégzés altalanos szabalya cimii részben foglaltakat.

Sziikség szerint részt vesz a nyersanyagok eldkészitésében, segédkezik
a f6zésben, talalasban, a kiosztasban (ebédeltetés lebonyolitdsaban) és
az ételek elkészitésében.

Elmosogatja a f6z¢s €s étkezd edényeket.

Elvégzi a konyha és a hozza tartozo helyiségek naponkénti folyamatos
takaritdsat, valamint a hetenkénti és iddszakonkénti nagytakaritést.
Mossa ¢€s vasalja a konyhai textilidkat.

Elvégzi az ételhulladék kezelésével kapcsolatos feladatokat.

Feladata a konyhai eszk6zok és berendezési targyak, folyamatos
ellendrzése, tisztitdszerek biztonsagos felhasznaldsa és tarolédsa.

Feleldsség: kiterjed a munkakori leirasban talalhato feladatkorre, az éaltala hasznalt
targyak eszk0zok rendeltetésszerli hasznalataért

Kapcsolatok:

Kozvetlen felettese: Szakacs
Kozvetett felettese: Elelmezésvezetd
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9. Adminisztrator

Munkaltato:
Munkaltaté neve: | Matyas Kiraly Ovoda és Bolcséde
Székhelye: 6783 Asotthalom Tolgyfa utca 1.
Munkaltatoi Intézmény vezetdje
jogokat képviseli:
Munkavallalé:
Neve:
Lakcim:
Sziil. hely: Idé:
Munkakor:
Megnevezése: Adminisztrator (aki ellatja az 6vodatitkari feladatokat)
Munkaveégzés Miatyas Kiraly Ovoda és Bolcséde
helye: 6783 Asotthalom Tolgyfa utca 1.
Heti munkaido6: Munkaidd beosztas tartalmazza
40 ora
Feladatai: Az oOvodai, bolcsddei tigyvitel szervezése és adminisztrativ
végrehajtasa az intézmény alkalmazottaival kapcsolatos adminisztracid
ellatdsa, gyermekek adminisztrativ {igyeinek intézése, alapvetd
tajékoztatasi és protokoll-szervezési feladatok ellatasa.
e Az oOvodai, bolcsédei levelezés lebonyolitdsa, az iratok
tarolasa, selejtezése
e A be- és kimend iratok, levelek, dokumentumok iktatasa,
rendszerezése, elokészitése postdzasra, postazas
e Telefonok bonyolitasa, lizenetek kozvetitése
e Hataridok nyilvantartasa
e A torvények, rendeletek valtozasainak kovetése
e A vezetd programjainak, feladatainak nyomon kovetése
e A kiilonb6z6 nyilvantartasok vezetése
e A gyermekekkel kapcsolatos nyilvantartdsok, adatok
vezetése, igazolasok elokészitése
e Felel6s az SNI, BTM-N gyerekek dokumentumainak
naprakész  nyilvantartasaért, az ehhez kapcsolodod
fejlesztopedagogusok  munkaiigyi dokumentumainak
vezetéséert.
e A fenticken tul ellatja mindazt, amivel az igazgato
megbizza / pl. Ovodai konyvtar kezelése, stb. /.
Felel6sség: kiterjed a munkakori leirasban talalhato feladatkorre, az altala hasznalt
targyak eszk6zok rendeltetésszerii hasznalatara

Kapcsolatok:

| Felettese:

‘ Igazgato
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10. Szakmai vezetd, csecsemd és kisgyermek gondozé munkakori leirasa

Munkaltato:
Munkaltato neve: Matyas Kiraly Ovoda és Bolcséde
Székhelye: 6783 Asotthalom, Tolgyfa u.1.
Munkaltatoi jogkor Intézmény vezetdje
gyakorlgja:
Munkavallalé:
Neve:
Lakcim:
Sziil. hely: Idé:
Munkakor:
Megnevezése: Szakmai vezetd, csecsemd és kisgyermek gondozd
Elvart OKj- csecsemd és kisgyermek gondozd
szakképzettség
Munkavégzés helye: | Matyés Kiraly Ovoda és Bélcséde,
(kinevezésben 6783 Asotthalom, Dozsa Gyorgy u.15.
szerepld pontos | vagy
hely) Matyas Kiraly Ovoda és Bolcsdde,

6783 Asotthalom, Tolgyfa u. 1.

Teljes munkaido:

40 6ra, amelybdl 30 orat kell kozvetleniil a munkateriileten tolteni, a
fennmarado 10 6raban vezet6i feladatokat lat el.

Feladatai,
képességei:

- feleldsséget vallalni a gyermekek fejlodéséért, testi, lelki épségéért
a gondozo-neveldmunka, a szolgaltatasok szakmai szinvonaléért,

- segitséget nyujtani gondozasi-nevelési kérdésekben, tandcsot adni
gondozotarsainak ¢€s a sziiloknek,

- figyelemmel kisérni az egészséges csecsemd ¢€s kisgyermek testi
fejlédésének menetét és az azt befolyasold tényezdket,

- felismerni a gyermekek egyéni sziikségleteit, és azokat figyelembe
véve gondozni és nevelni a rabizott csecsemoket €s kisgyermekeket,
- alkalmazni a csecsemd ¢és kisgyermek taplalasanak alapelveit,
korszerli kovetelményeit, mindségi, mennyiségi és etetéstechnikai
vonatkozasban,

- alkalmazni a gyermekek pszichés fejlodésérol szerzett wjabb
ismereteit,

- kiszdmitani a fejlddési mutatokat, €s a tapasztalatokat a
gyakorlatban felhasznalni,

- a nevelési, gondozasi tapasztalatait elemezni, értékelni, az
Osszefiiggéseket feltarni, €s a munkaszervezés, a gondozas

mindségének javitasa érdekében felhasznalni,
- alkalmazni a kisgyermek személyiségfejlodését
kiilonboz6 eszkozoket (jaték, mese, ének-zene sth.),

eldsegitd
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- felderiteni az 4atlagostdl eltérd fejlodésiitemt, illetve a viselkedésti
gyermek problémainak okait €s eldsegiteni a problémak megoldasat,
- felismerni a gyermekek érzelmi allapotat, kifejezni egyiittérzését és
tamogatni Oket,

- eldésegiteni a gyermeki én-tudat kibontakozasat, az Onallosagi
torekvések megvalosulasat,

- eldsegiteni a gyermeki beszéd fejlodését, mint a kornyezettel vald
kapcsolat fontos feltételét,

- atlatni a csecsemd ¢€s a kisgyermek szocidlis érzelmi fejlédésének
fobb mozzanatait, megfigyelni a felnottekkel vald egyiittmiikodését,
az Onallosaganak fejlodését,

- figyelemmel kisérni és segiteni a tarskapcsolatok fejlodését az
egylittléttol az egylittmiikodésig,

- eldsegiteni a helyes viselkedési szabalyok megtanulésat,

interiorizalasat,
- elismerni a  viselkedési  zavarokat, segitséget adni
megsziintetésiikhoz.

- megszervezni a bolcséde egészének napi munkdjat, kialakitani a
nyugodt csoportos életet biztositd napirendet, ezeken beliil a specidlis
programok beépitését,

- segiteni az optimalis munkahelyi 1égkor, a harmonikus munkatarsi
kapcsolat kialakulasat,

- megszervezni, levezetni a sziil6i értekezleteket,

- biztositani a mindségileg ¢és mennyiségileg megfeleld
jatékeszkozoket,

- folyamatosan biztositani a balesetmentes kornyezetet, megszervezni
a baleset elharitasat,

- felismerni a harom éven aluli életkorban leggyakrabban el6fordul6d
betegségek jellemz0 tiineteit, megeldzésiik lehetdségeit,

- betegség esetén megfeleld tiineteket felismerni, és az orvos vagy a
sziild megérkezéséig tiineti kezelést alkalmazni,

- felismerni az akut életveszélyes allapotokat, és els6segélyt nytjtani.
- a gyermekek harmonikus fejlédése érdekében egylittmiikodni a
sziilokkel,

- segitséget adni a gyermeknek ¢€s sziileinek a gyermek életében
bekovetkezett valtozasok, a csalad és az intézmény eltérd neveldi
1égk6rébdl adddo problémak esetén,

- szervezni €s segiteni a bolcsddei csoportban a felvételt eldkészitd és
a beszoktatasi munkat, a szlilokkel vald egyiittmiikddést,

- ismeri a bolcs6dére vonatkozo hatdlyos torvényeket és rendeleteket,
- a bolcsddére vonatkozd dokumentaciot elkésziti,

- ellenOrizni és értékelni a bolcsddei dokumentaciot,

- rendszeresen megfigyelni a gyermeki tevékenységet, annak kisérd
megnyilvanulésait rogziteni,

- vezetni a gyermekekre vonatkoz6 intézményi dokumentaciot,

a szakmai titoktartds szabdlyai szerint kezeli a birtokdba jutott
informaciokat

- tartos tavollétnek mindsiil a két hetet meghalado tavolléte
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- elkésziti dolgozok munkaidd beosztasat és munkaidd elszamolésat.
- elkésziti a szabadsagolasi litemtervet, felel a szabadsagok torvényes
kiadasaért, adminisztralasért.

Elkésziti a havi jelentést, munkabdl tavol maradok jelentését, valtozo
munkabérek elszamolasat, megszervezi a helyettesitéseket ¢és
nyilvantartja azokat.

Elkésziti az éves statisztikai jelentést és Osszedllitja az éves pénziigyi
ellendrzéshez sziikséges anyagokat.

Teljesiti KENYSZI felé torténd adatszolgéltatasi kotelezettséget-
foglalkoztatottak és a gyermekek adatainak vonatkozasaban.
Kozremikodik a nevelOtestiileti értekezletek elékészitésében, a
tagovodaval és az intézményegységgel valo egyiittmiikddésben, az
6vodai hagyomanyok Orzésével, az tnnepélyek szervezésével
kapcsolatos feladatok ellatasaban.

Részt vesz az tigyviteli teenddk ellatasaban, a személyi anyagok
kezelésében.

Részt vesz a szabalyzatok készitésében, a  koltségvetés
elkészitésében.

Hataskor: Telephelyintézmény gondoz6-neveld munkat segité dolgozoinak
iranyitasa, ellenérzése, tevékenységiik koordinalésa.
Feleldsség: A rabizott gyermekek testi épségéért, személyiségfejlodéséért.

Feleldssége kiterjed a munkakori leirasban talalhato feladatkorre, az
altala hasznalt targyak, eszkozok rendeltetésszerli hasznalatara.

Kapcsolatok:

Kozvetlen
felettese:

igazgatd

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT 77



mailto:ovoda@asotthalom.hu

Matyas Kiraly Ovoda és Bolcséde
6783 Asotthalom, Tolgyfa utca 1.
e-mail: ovoda@asotthalom.hu
Tel. szadm: 06-62/291-404

11.Bolcsodei dajka
Munkaltato:
Munkaltatd neve: | Matyas Kiraly Ovoda és Bolcs6de
Székhelye: 6783 Asotthalom Tolgyfa utca 1.
Munkaltatoéi jogokat | Intézmény vezetdje
képviseli:
Munkavallalé:
Neve:
Lakcim:
Sziil. hely: Id6:
Munkakor:
Megnevezése: Dajka
Elvart Bolcsddei dajka képesités kotelezd
szakképzettség
Munkavégzés Matyas Kiraly Ovoda és Béleséde
helye: 6783 Asotthalom Tolgyfa utca 15.
(kinevezésben vagy ’
szerepl0 hely) Matyas Kiraly Ovoda és Bolcsdde,
6783 Asotthalom, Tolgyfa u. 1.
Heti munkaido6: Munkaidd beosztas tartalmazza
40 ora
Feladatai: e A csoportvezetd kisgyermekneveld altal meghatirozott napirend

szerint segiti a gyermekek gondozéasaban, Oltoztetésében, a
tisztalkodasi teenddk elladtdsaban. A kisgyermekneveld mellett a
nevelési terveknek megfeleléen tevékenyen részt vesz a
gyermekcsoportok életében.

Az étkezések kulturdlt lebonyolitdsaban aktivan kozremiikodik, az
¢teleket a kisgyermekneveldvel egyiitt kiosztja., az edényeket
étkezések utan leszedi és a mosogatdba viszi.

A nyugodt pihenés feltételeinek megteremtéséhez lerakja az
agyakat, agynemiiket, a gyermekek jelének figyelembevételével.

A terem szelldztetésérdl gondoskodik lefekvés eldtt.

A jatek- ¢és egyéb tevékenységhez sziikséges eszkozok
elokészitésében kozremilkddik, az kisgyermekneveld Utmutatésait
kovetve.

A gyermekek érkezésekor és tavozasakor sziikség szerint segit az
6ltdzében.

Tiirelmes, kedves hangnemmel segiti
gyermekek szokasrendjének alakulasat.

A bolcsddei nevelés eredményességéhez munkdjaval nytjtson
mindségi szolgaltatast.

Hianyzas esetén az igazgatd utasitasa alapjan kdoteles helyettesiteni
a kisgyermeknevel6t, sziikség szerint.

a neveldomunkat, a

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT 78



mailto:ovoda@asotthalom.hu

Matyas Kiraly Ovoda és Bolcséde
6783 Asotthalom, Tolgyfa utca 1.
e-mail: ovoda@asotthalom.hu
Tel. szadm: 06-62/291-404

e Az oOvoda-bolcsédében olyan idOpontban jelenjék meg, hogy
munkaidejének kezdetekor a munkavégzésre rendelkezésre alljon.

e Ha munkdjat betegség, vagy egyéb ok miatt nem kezdheti meg,
tavolmaradasat  jelezze  vezetdjének,  kollégajanak, hogy
helyettesitésérdl idodben gondoskodhassanak. Munkaidé alatt csak a
hazban 1év6 vezetd engedélyével hagyhatja el az 6vod-bolcsodét.

e Tevékenyen vegyen részt a mindségfejlesztés megvalositasaban.

e Alkotéi modon miikodjon egyiitt a kisgyermekneveldvel, és az
intézmény egyéb alkalmazottaival.

e Jaruljon hozza az O6voda-bolcséde j6 munkahelyi 1égkorének
kialakitasahoz.

e Az oOvoda-bolcséde iinnepségein, hagyomanyokban aktivan
kozremukodik, a szervezési feladatokban a vezetdé ¢és a
kisgyermekneveld Gtmutatdsai szerint részt vesz.

e Sétak, kirandulasok alkalméval a kisgyermeknevel6t segitve kiséri
a gyermekcsoportot, feliigyelve a biztonsagos kozlekedésre a
baleseti veszélyforrasokat figyeli, azokat haladéktalanul jelenti az
igazgatonek.

e A kornyezet esztétikai rendjének megteremtésében aktivan
kozremiikodik.

e A rabizott ndvények, allatok napi gondozasban részt vesz.

e A napkozben megbetegedett gyermekeket feliigyeli, apolja, amig a
szUl6 érte nem jon.

A dajka egyéb feladatai:

e Az bolcsdde helyiségeit a munkamegosztas rendjében tisztan tartja.

e Hetente végez fertdtlenitd takaritdst a teremben, oOlt6zOben,
mosdokban.

e A portalanitdst mindennap elvégzi.

o A jatékeszkozoket tisztan tartja, a sziiksége fertOtlenitéseket igény
szerint elvégzi.

o A tisztitoszereket elkiilonitve a gyermekekt6l, biztonsagos helyen
tarolja.

e A gyermekcsoport textilidit mossa, vasalja, javitja a megbesz¢Elt
munkamegosztas szerint.

e Az ablakokat, ajtokat, butorokat lemossa, tisztitja.

e (Gondozza az bolcséde udvarat, a homokozok kornyékét felsopri,
nyaron locsolja a poros udvarrészeket reggeli ¢és délutdni
1d6szakban.

e A nydri takaritasi sziinetben elvégzi az éves nagytakaritast. Az
6voda targyait és eszkozeit feleldséggel hasznalja és Ovja, a
biztonsagtechnikai és tlizvédelmi eldirasokat mindenkor betartja. A
munkaviszonyabol eredd kotelezettségének vétkes megszegésével
okozott karért kartéritési felelosséggel tartozik.

e A munkabeosztds alapjan — az évoda elhagydsakor — ellendrzi az
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ajtok, ablakok bezarasat.

e Tervezi és vezeti a felhasznalt tisztito- €s mosodszer mennyiségét az
6voda-bolcsdde vezetdjével.

e Munkakdriilményeinek javitasdhoz sziikséges targyi feltételek
fejlesztéséhez a koltségvetés tervezésénél javaslatot tehet.

e Munkaidében csak a legsziikségesebb esetben hasznaljon telefont,
maganiigyeit gyorsan, a munkafolyamat zavardsa nélkiil intézze el.

e Folyamatosan fejleszti ismereteit.
e Munkavégzése soran betartja a tliz- €s balesetvédelmi szabalyokat.
e A csoportjaba kiadott targyakért anyagilag felel0s.

e Részt vesz az igazgatd altal szervezett megbeszéléseken, héazi és
akkreditalt tovabbképzéseken.

e Részt vesz az éves munkaterv és beszamolo készitésében.

Feleldsség:

kiterjed a munkakori leirasban talalhaté feladatkorre, az altala hasznalt
targyak eszk6zok rendeltetésszerii hasznalatara.

Kapcsolatok:

Kozvetlen felettese:
Kozvetett felettese:

Szakmai vezetd, kisgyermekneveld
igazgatd
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2. szamu melléklete

Adatkezelési szabalyzat
NKT. 43 § szerint

1. ALTALANOS RENDELKEZES

A Matyas Kiraly Ovoda és Boleséde adatkezelési és adatvédelmi rendszere a hatalyos
jogszabalyokon alapul, melynek alapelvei a kovetkezok:

e Az intézményben nyilvantartott és kezelt személyes adatok dokumentalaséaért,
hozzaférhetdségéért, jogszerli tovabbitasaért, kérelemre torténd kiszolgaltatasaért az
igazgato felelOs.

e Az adatokat csak térvényesen szabad megszerezni, feldolgozni, felhasznalni.

o Személyes adatot kezelni, csak meghatarozott célbdl, jog gyakorldsa és kotelesség
teljesitése érdekében lehet. Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés
céljanak megvaldsulasdhoz elengedhetetlen.

e Az adatoknak pontosaknak ¢s iddszertieknek kell lenniiik.

e Az adatok tarolasi modjanak olyannak kell lennie, amely az adatalany azonositasat
csak a tarolas céljahoz sziikséges ideig teszi lehetové.

e Nem lehet gépi uton feldolgozni a jogi eredetre, a politikai véleményre, a valldsos
vagy mas meggy6zOodésre, valamint az egészségre, a szexudlis életre vonatkozo
személyes adatokat.

e Megfeleld biztonsagi intézkedéseket kell tenni az automatizalt adatallomany véletlen
vagy jogtalan megsemmisitése, vagy jogtalan hozzaférés megakadalyozasara.

e Az adatalany szerezzen tudomast személyes adatainak allomanyar6l, annak céljairol,
az adatkezeld személyérol.

e Az adatalany kapjon lehetOséget az adatok helyesbitésére.

e Az adatalany jogorvoslattal élhessen adatvédelmi jogsérelme esetén.

e Az Intézmény vezetdje gondoskodik az adatok biztonsagarol, megteszi azokat a
technikai és szervezési intézkedéseket, amelyek a torvény érvényre juttatisahoz
sziikséges.

2. A SZABALYZAT ALAPJAT KEPEZO JOGSZABALYOK

1. Nemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény (Nkt.)

2. 20/2012 (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

3. 2011. ¢évi CXII. Torvény az informacios Onrendelkezési jogrol és az
informécioszabadsagrol

4, 229/2012. (VIIL.28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrél szold torvény
végrehajtasarol
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9.

335/2005. (XII. 29.) Korm. Rendelet a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének
altalanos kovetelményeirdl

1995. évi LXVI Torvény A kozokiratokrol, a kozlevéltarakrol és a magénlevéltari
anyag védelmérol

2011. évi CLXXIX. Torvény a nemzetiségek jogairol

138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet a kozalkalmazottakrol szolo 1992. évi XXXIII.
torvény végrehajtasarol a kdzoktatasi intézményekben

1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasarol

10. Az 6voda mitkddést szabalyoz6 dokumentuma: SzZMSz

A szabalyzat célja

Az adatok kezelésére vonatkozo alapveté intézményi szabalyok meghatarozasa annak
érdekében, hogy az érintettek maganszférajat az adatkezeldk tiszteletben tartsak.

1.

évi CXII. torvény az informaciéos oOnrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol

E torvény alkalmazésa soran:

Erintett: barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy —
kozvetleniil vagy kdzvetve — azonosithato természetes személy.

Személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhaté adat — kiilondsen az érintett neve,
azonositd jele, valamint egy vagy tobb fizikai, fiziologiai, mentalis, gazdasagi,
kulturdlis vagy szocialis azonossagara jellemzd ismeret -, valamint az adatbol
levonhatd, az érintettre vonatkozo kdvetkeztetés.

Kiilonleges adat: a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre
vagy partallasra, a vallasos vagy mas vilagnézeti meggydzddésre, az érdek-képviseleti
szervezeti tagsagra, a szexualis életre vonatkozo személyes adat.

Adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki, vagy amely Onélléan vagy masokkal egyiitt az adatok
kezelésének céljat meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt)
vonatkoz6é dontéseket meghozza ¢€s végrehajtja, vagy az altala megbizott
adatfeldolgozoval végrehajtatja.

Adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fliggetleniil az adatokon végzett barmely
miivelet vagy a miiveletek Gsszessége, igy kiilondsen gytijtése, felvétele, rogzitése,
rendszerezése, taroldsa, megvaltoztatisa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa,
nyilvanossagra hozatala, 6sszehangolasa vagy Osszekapcsoldsa, zarolasa, torlése €s
megsemmisitése, valamint az adatok tovabbi felhasznaldsanak megakadéalyozasa,
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fénykép- , hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonositasara
alkalmas fizikai jellemzok (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép)
rogzitése.

Adattovabbitas: az adat meghatirozott harmadik személy szédmara torténd
hozzaférhet6vé tétele.

Nyilvanossagra hozatal: az adat barki szdmara torténé hozzaférhetové tétele.

A KOZNEVELESI FOGLALKOZTATOTTI JOGVISZONYBAN ALLOKRA
ES A KOZALKALMAZOTTAKRA VONATKOZO ADATKEZELES

Az Nkt. 41. § (1) alapjan 6vodank koteles a jogszabalyban eldirt nyilvantartdsokat vezetni, a
koznevelés informacids rendszerébe (KIR) bejelentkezni, valamint az orszagos statisztikai
adatgytijtési program keretében eldirt adatokat szolgaltatni.

Nyilvantartjuk a:

pedagogus oktatasi azonosité szamat
pedagdgusigazolvanyanak szamat

a jogviszony iddtartamat

heti munkaidé mértékét

A koznevelési foglalkoztatottak és kozalkalmazotti alapnyilvantartas adatkore

neve (leanykori neve)

szililetési helye, ideje

anyja neve

TAJ szdma, addéazonosito jele

lakohelye, tartozkodasi hely, telefonszama

csaladi allapota

gyermekeinek sziiletési ideje

egy¢b eltartottak szama, az eltartds kezdete

legmagasabb iskolai végzettsége (tobb végzettség esetén valamennyi) szakképzettsége
(i)

iskolarendszeren kiviili oktatas keretében szerzett szakképesitése (i), valamint
meghatarozott munkakor betdltésére jogositd okiratok adatai

tudoményos fokozata

idegennyelv-ismerete

a korabbi jogviszonyban toltott idétartamok megnevezése,

a munkahely megnevezése,
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e amegsziinés mddja, iddpontja

o akoznevelési foglalkoztatotti jogviszony és a kozalkalmazotti jogviszony kezdete

e allampolgarsaga

o ablinligyi nyilvantart6 szerv altal kiallitott hatosagi bizonyitvany szdma, kelte

e a jubileumi jutalom és a végkielégités mértéke kiszamitasanak alapjaul szolgalo
id6tartamok

o akdzalkalmazottat foglalkoztatd szerv neve, székhelye, statisztikai szamjele

e ¢ szervnél a jogviszony kezdete

o a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allok és a kozalkalmazott jelenlegi
besorolasa, besorolasanak idépontja, vezetdi beosztasa, FEOR- szama

o cimadomanyozas, jutalmazas, kitlintetés adatai

e amindsitések idopontja és tartalma

o személyi juttatdsok

e a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonybol, kozalkalmazott munkdbol vald
tavollétének jogcime €s idétartama

o akoznevelési foglalkoztatotti, kozalkalmazotti jogviszony megsziinésének, valamint a
végleges €s a hatarozott ideji athelyezés idopontja, modja, a végkielégités adatai

e a koznevelési foglalkoztatott, kozalkalmazott munkavégzésére iranyuld egyéb
jogviszonyaval 0sszefliggd adatai

A felsorolt adatokat az igazgato, mint a munkaltatéi jog gyakorloja kezeli.
A pedagdgusigazolvanyra jogosultak esetében a pedagdgusigazolvany kiallitdsahoz sziikséges

valamennyi adat a KIR adatkezel6je, a pedagdgusigazolvany elkészitésében kozremikodok
részére tovabbithato.

4, KOZNEVELESI FOGLALKOZTATOTTI, A KOZALKALMAZOTTI
ADATKEZELESBEN KOZREMUKODOK

FELADATAI
Az intézmény allomanyaba tartoz6 koznevelési foglalkoztatottak, kozalkalmazottak személyi
iratainak Orzéséért, kezeléséért, a személyi szamitdgépes nyilvantartd rendszer miikddtetéseeért

az igazgato felel.

Az 6vodaban a koznevelési foglalkoztatotti, kozalkalmazotti jogviszonnyal Osszefiiggo
adatok kezelésért

e azigazgato,

e az intézményi neveldémunkat segitd kozalkalmazottak  tekintetében a
teljesitményértékelést végzo vezetd-helyettes, telephely vezetd.

o aszemélyiigyi adatkezelésben az dvodatitkar,
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a koznevelési foglalkoztatott, kozalkalmazott a sajat adatainak kozlése tekintetében
tartozik felelosséggel.

A magasabb vezeté beosztasi vezeté tekintetében a koznevelési foglalkoztatotti,
kozalkalmazotti adatkezelést a munkaltatoi jogokat gyakorld fenntart6 szerv latja el.

A teljesitményértékelést végzo vezeto, vezeto-helyettes, telephely vezeto felelosségi korén
beliil gondoskodik arrdl, hogy a teljesitményértékelés folyamataba bevont harmadik személy
Kizarolag csak a jogszerli és targyilagos teljesitményértékeléshez sziikséges adatokat
iIsmerhesse meg.

Az ovodatitkar

Vezeti a dolgozok alapnyilvantartas adatkorébol, a munkabodl vald rendes szabadsag
miatti tdvollét idétartamanak nyilvantartasat.

A dolgozéi alapnyilvantartds személyi juttatdsrol szold adatkoréhez tartozo
nyilvantartast, amelyrdl egy példanyt a targyév zarasat kdvetden a személyi anyagban
helyez el.

Az 6vodatitkar az adatok kezelését, archivalasat a vezetd utasitasa alapjan végzi.

Az 6vodatitkar felel6sségi korén beliil koteles gondoskodni arrdl, hogy:

Az altala kezelt, a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonnyal, k&zalkalmazotti
jogviszonnyal Osszefiiggd adat és megallapitds az adatkezelés teljes folyamataban
megfeleljen a jogszabalyi rendelkezések tartalmanak.

A személyi iratra csak olyan megallapitas keriilhessen, amelynek alapja kozokirat
vagy a dolgozo irasbeli nyilatkozata, irasbeli rendelkezése, birdsag, vagy mas hatosag
dontése, jogszabalyi rendelkezés.

A  koznevelési foglalkoztatotti jogviszonnyal, koézalkalmazotti jogviszonnyal
Osszefliggd adat helyesbitését €s torlését egyeztesse az igazgatoval, ha megitélése
szerint a személyi iraton szerepld adat a valdsagnak mar nem felel meg.

Ha a koznevelési foglalkoztatott, kozalkalmazott nem altala szolgaltatott adatainak
kijavitasat vagy helyesbitését kéri, kezdeményezze az igazgatonal az adathelyesbités,
illetve kijavitas engedélyezését.

A dolgozo irasbeli hozzajarulasanak beszerzésérdl az onkéntes adatszolgaltatas korébe
tartoz6 adatok nyilvantartasat megel6zden.

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT 85


mailto:ovoda@asotthalom.hu

Matyas Kiraly Ovoda és Bolcséde
6783 Asotthalom, Tolgyfa utca 1.
e-mail: ovoda@asotthalom.hu
Tel. szadm: 06-62/291-404

A személyi iratok kezelése, tarolasa

A személyi iratokat tartalmuknak megfeleléen csoportositva, keletkezésiik
sorrendjében, az e célra személyenként kialakitott iratgy(ijtében kell Orizni. Az
elhelyezett iratokrol tartalomjegyzéket kell késziteni, amely tartalmazza az
iktatoszamot és az tigyirat keletkezésének iddpontjat is.

A személyi anyagnak egy betekintési lapot is kell tartalmaznia, amelyen jeldlni kell a
személyi anyagba torténd betekintés tényét, jogosultjanak személyét, jogszabalyi
alapjat ¢és idépontjat, a megismerni kivant adatok korét, a betekintd aldirasat. A
betekintési lapot a személyi anyag részeként kell kezelni.

A koznevelési foglalkoztatotti jogviszony, kozalkalmazotti jogviszony megsziinése
esetén a tartalomjegyzéket €és a betekintési lapot le kell zarni, és a személyi anyagot
irattarozni kell. A kdznevelési foglalkoztatotti jogviszony, kozalkalmazotti jogviszony
megsziinése utdn a koéznevelési foglalkoztatott, kozalkalmazott személyi iratait az
irattarozasi tervnek megfeleléen a kozponti irattarban kell elhelyezni.

A személyi anyagot — kivéve azt, amelyet athelyezés esetén atadtak — a koznevelési
foglalkoztatotti jogviszony, kozalkalmazotti jogviszony megsz(inésétél szamitott
Otven évig kell megdrizni.

A koznevelési foglalkoztatott, kozalkalmazott személyi anyagaba, egyéb személyi
irataiba, illetve az alapnyilvantartasba a Kjt. 83/D §- ban felsorolt személyek a
,Betekintési lap” kitoltését kovetden jogosultak betekinteni:

a dolgozo felettese

a mindsitést végzo vezetd

feladatkorének keretei kozott a torvényességi ellendrzést végzd vagy torvényességi
feluigyeletet gyakorlo szerv

munkatigyi, polgari jogi, kozigazgatasi per kapcsan a birosag

a koznevelési foglalkoztatott, kozalkalmazott ellen indult biintetéeljarasban a
nyomozo hatdsag, az ligyész és a birdsag

a személyzeti, munkaiigyi és illetmény-szamfejtési feladatokat ellato szerv e feladattal
megbizott munkatarsa feladatkorén beliil

az adohatdsag, a nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv és az egészségbiztositasi szerv, az
tizemi baleseteket kivizsgalo szerv és a munkavédelmi szerv

A koznevelési foglalkoztatotti, kdzalkalmazotti alapnyilvantartds adatai kozil a
munkaltatd megnevezése, a dolgozd neve, tovabba a besorolasara vonatkozo adat
kozérdekll, ezeket az adatokat a dolgozd elézetes tudta és beleegyezése nélkiil
nyilvanossagra lehet hozni.

Az irattarba helyezése el6tt az iratgyiijto tartalomjegyzékén fel Kkell tiintetni az
irattarozas tényét, idopontjat és az iratkezel6 alairasat.

Az intézményben keletkezett személyi iratok kezelése jelen szabdlyzat, valamint a
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol iratkezelési eldirasai alapjan torténik. Az
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iratokat elzarva kell orizni az illetéktelen hozzaférés és a megsemmisiilés (tiiz,
viz) megakadalyozasa érdekében.

5. AZ ADATKEZELES MODJA, SZABALYAIL TOVABBITASA
5.1. A GYERMEKEK NYILVANTARTHATO ES KEZELHETO ADATAI

Az ovoda az Nkt. 41. § (4) bekezdése alapjan az alabbiakat tartja nyilvan:,

A gyermek:
e nNeve,
o sziiletési helye és ideje,
e Neme,

o allampolgarsaga, lakohelyének, tartozkodasi helyének cime,

o tarsadalombiztositasi azonosito jele (TAJ- szama)

e nem magyar allampolgar esetén: a Magyarorszag teriiletén valo tartézkodas jogcime
¢s a tartdzkodasra jogositod okirat megnevezése, szama

e agyermek dvodai fejlédésével kapcsolatos adatok,

o agyermek dvodai jogviszonyaval kapcsolatos adatok

o felvételivel kapcsolatos adatok,

o azakoznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony irdnyul,

e jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,

o agyermek, mulasztadsaval kapcsolatos adatok,

o kiemelt figyelmet igényld gyermekre vonatkozé adatok,

o agyermekbalesetre vonatkozo adatok,

o a gyermek, oktatasi azonosité szama

A sziildje, torvényes képviseldje:
e NEve,
o lakohelye,

o tartdzkodasi helye,
o telefonszama,

5.2. A GYERMEKEK ADATAINAK KEZELESE
A gyermekek adatainak kezelésére és tovabbitasara jogosultak kore: igazgato, a vezeto-
helyettes feladatkdre vagy megbizasa szerint az 6vodapedagogus, a gyermekvédelmi felelds,

az ovodatitkar.

o Az igazgatd, a vezetd helyettes kezeli a gyermekbalesetekre vonatkozé adatokat, s
tovabbitja a jegyzokonyvet a jogszabalyban meghatarozottak szerint.
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e A gyermekvédelmi felelds kezeli a beilleszkedési, a tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizdd gyermek rendellenességére, hatranyos helyzetére vonatkoz6 adatokat ¢és
el6késziti az adattovabbitasra vonatkozo6 adatokat a vezetonek.

e Az 6vodapedagogusok Az 6vodapedagdgusok vezetik, és nyilvan tartjak a gyermek
személyes adatait, sajatos nevelési igényére, beilleszkedési zavardra, tanuldsi
nehézségére, magatartasi rendellenességére, hatranyos helyzetére, tartds betegségére,
ovodai fejlédésével, valamint az iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettségére vonatkozo
adatait és el0készitik adattovabbitasra a vezetonek.

e Az ovodatitkar nyilvantartja és kezeli a gyermek kedvezményes, vagy ingyenes
étkeztetési dijanak megallapitdsdhoz sziikséges adatokat. A kedvezmények
megallapitdsdhoz sziikséges adatok kezelésében feladatkorén beliil részt vesz az
igazgato és az altala kijeldlt tigyintézo.

5.3. AZ ADATOK TOVABBITASA

Az adattovabbitas az igazgatd aldirdsaval, irasos megkeresésre postai Uton ajanlott
kiildeményként, kézbesités esetén atadokonyvvel torténhet. E-mailen tortént megkeresés
esetén elektronikus formaban a megfeleld adatvédelem biztositdsdval. Intézményen beliil
papir alapon zart boritékban.

A gyermek adatai koziil

1. a) A fenntartd, birésag, rendorség, iigyészség, telepiilési 6nkormanyzat jegyzdje,
kozigazgatasi szerv, nemzetbiztonsagi szolgalat részére a tartézkodasanak
megallapitasa céljabol, a jogviszonya fennallasaval, a tankotelezettség
teljesitésével osszefiiggésbhen:

A gyermek neve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartozkodasi helye, sziildje neve,
torvényes képviseldje neve, sziildje, torvényes képviseldje lakohelye, tartozkodasi helye és

telefonszdma, jogviszonya kezdete, sziinetelésének ideje, megsziinése, mulasztasainak szama.

1. b) Ovodai, iskolai felvételével, atvételével kapcsolatos adatai az érintett 6vodahoz,
iskolahoz:

A gyermek neve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartozkodasi helye, tdrsadalombiztositasi
azonosito jele, sziilgje, torvényes képviseldje neve, sziildje, torvényes képviseldje lakohelye,

tartozkodasi helye és telefonszama.

1. ¢) Egészségi allapotanak megallapitasa céljabol az egészségiigyi, Ovoda-
egészségiigyi feladatot ellato intézménynek:

Az 6vodai egészségiigyl dokumentacio, a tanulo- és gyermekbalesetre vonatkozo adatok.
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1. d) A csaladvédelemmel foglalkoz6 intézménynek, szervezetnek, gyermek- és
ifjusagvédelemmel foglalkozo szervezetnek, intézménynek veszélyeztetettségének
feltarasa, megsziintetése céljabol:

A neve, sziiletési helye ¢és ideje, lakohelye, tartozkodasi helye, sziiloje, torvényes képviseldje
neve, sziildje, torvényes képviseléje lakohelye, tartozkodasi helye és telefonszdma, a
gyermek, tanulé mulasztasaval kapcsolatos adatok, a kiemelt figyelmet igénylé gyermekre
vonatkozo adatok.

1. e) A fenntarté részére az igénybe veheté allami tamogatas igénylése céljabol:
tovabbithatok az igényjogosultsag elbiralasahoz és igazoldsahoz sziikséges adatai.

A oOvoda nyilvantartja azokat az adatokat, amelyek a jogszabdlyokban biztositott
kedvezményekre valo igényjogosultsag elbirdlasahoz és igazoldsédhoz sziikségesek. E célbol
azok az adatok kezelheték, amelyekbdl megéllapithatd a jogosult személye ¢és a
kedvezményre valo jogosultsaga.

1. A pedagdgiai szakszolgilat intézményei és a nevelési-oktatasi intézmények
egymas kozott: sajatos nevelési igényére, a gyermek beilleszkedési zavarara, tanuldsi
nehézségére, magatartasi rendellenességére vonatkozo adatai.

2. Sziilonek, a pedagégiai szakszolgalat intézményeinek, az iskolanak: a gyermek
ovodai fejlddésével, valamint az iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettségével
kapcsolatos adatai tovabbithatok.

3. TITOKTARTASI KOTELEZETTSEG

A pedagogust, a neveld és oktatdo munkat kozvetleniil segité alkalmazottat, tovabba azt,
aki kozremiikodik a gyermek feliigyeletének az ellatdsaban, hivatdsandl fogva harmadik
személyekkel szemben titoktartdsi kotelezettség terheli a gyermekkel és csaladjaval
kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informaciot illetden, amelyrdl a gyermekkel sziilovel
valé kapcsolattartds soran szerzett tudomast. E kotelezettség a foglalkoztatasi jogviszony
megsziinése utan is hataridé nélkiil fennmarad. A titoktartdsi kotelezettség nem terjed ki a
neveldtestiilet tagjainak egymas kozti, a gyermek fejlddésével osszefiiggd megbeszélésre.

A gyermek sziilojével minden, a gyermekével osszefiiggé adat kozolheto, kivéve, ha az
adat kozlése sulyosan sértené a gyermek testi, értelmi vagy erkolcsi fejlodését.

A pedagogus, a nevelo és oktatéo munkat kozvetleniil segité alkalmazott az igazgato utjan
koteles az illetékes gyermekjoléti szolgalatot haladéktalanul értesiteni, ha megitélése
szerint a gyermek — mas vagy sajat magatartasa miatt — sulyos veszélyhelyzetbe keriilhet vagy
keriilt. Ebben a helyzetben az adattovabbitashoz az érintett, valamint az adattal kapcsolatosan
egyébként rendelkezésre jogosult beleegyezése nem sziikséges.

A titoktartasi kotelezettség nem vonatkozik arra az esetre, ha aldla a sziilével torténd
kozlés tekintetében a sziild irdsban felmentést adott.
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A titoktartasi kotelezettség nem terjed ki azokra az adatokra, amelyek a koznevelési
torvény alapjan kezelhetok és tovabbithatok.

A titoktartasi kotelezettség Kiterjed azokra is, akik részt vesznek a neveldtestiilet iilésén.

Az intézmény az alkalmazottak személyes adatait csak a foglalkoztatassal, juttatasok,
kedvezmények, kotelezettségek megallapitasaval és teljesitésével, allampolgari jogok és
kotelezettségek teljesitésével kapcsolatosan, nemzetbiztonsdgi okokbol, a koznevelési
torvényben meghatarozott nyilvantartasok kezelése céljabol, a célnak megfeleld mértékben,
célhoz kototten kezelhetik.

Adattovabbitasra az intézmény vezetdje és a meghatalmazas keretei kozott az altala
megbizott vezetd vagy mas alkalmazott jogosult.

Az adatkezelés és tovabbitds intézményi rendjét az iratkezelési szabalyzat rogziti.

Onkéntes adatszolgaltatas esetén a sziil6t tajékoztatni kell arrol, hogy az
adatszolgaltatasban valé részvétel nem kotelez6. Az 6nkéntes adatszolgéltatasra vonatkozo
szll6i engedélyt az eléviilési id6 végéig nyilvan kell tartani.

A szabalyzatban felsorolt adatok statisztikai célra felhasznalhaték ¢&s statisztikai
felhasznalas céljara személyazonositasra alkalmatlan médon atadhatok.

7. ADATVEDELEM

Az adatokkal ¢s az azok kezeléséhez alkalmazott elektronikus adathordozokkal kapcsolatban
minden esetben rendelkezni kell a sziikséges védelmi intézkedésekrdl, beleértve a
virusvédelmet és archivalast. Biztositani Kkell az illetéktelen hozzaférés megakadalyozasat
mind a papiralapt, mind az elektronikus adathordozé esetében. Az ezzel kapcsolatos
védekezés, az elektronikus adathordozo esetében a rendszergazda, a papiralapu
nyomtatvanyok esetében az oOvodatitkar, a gyermekek adatainak esetében az
ovodapedagogus feladata ¢s felelossége, a munkakori leirasban szerepld tigykorével
megegyezoen.

8. A KOZOKTATASI INFORMACIOS RENDSZERE (KIR)

A kozoktatds informacios rendszere — kozponti nyilvantartds keretében — a nemzetgazdasagi
szintll tervezéshez sziikséges fenntartdi, intézményi, foglalkoztatasi gyermek adatokat
tartalmazza. A kozoktatds informacios rendszerébdl személyes adat csak az érdekelt kérése,
illetve hozzajaruldsa esetén, illetve az érdekelt egyidejii értesitése mellett meghatarozott
esetben adhato ki. A KIR keretében folyd adatkezelés tekintetében az adatkezeld a hivatal.

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT 90


mailto:ovoda@asotthalom.hu

Matyas Kiraly Ovoda és Bolcséde
6783 Asotthalom, Tolgyfa utca 1.
e-mail: ovoda@asotthalom.hu
Tel. szadm: 06-62/291-404

A kozoktatds informdcids rendszerébe — korményrendeletben meghatarozottak szerint —
kotelesek adatot szolgaltatni azok az intézményfenntartok, illetve azok az intézmények,
amelyek kozremiikddnek a koznevelési torvényben meghatarozott feladatok végrehajtasaban.

Annak, akit elsé6 alkalommal alkalmaznak pedagogus-munkakorben, illetve neveld- és
oktatémunkat kozvetleniil segité alkalmazotti munkakorben, az adatkezelé hivatal
azonosité szamot ad Ki.

A kozoktatas informacios rendszere tartalmazza azoknak a nyilvantartdsat, akik azonosito
szammal rendelkeznek. A nyilvantartds tartalmazza az érintett nevét, sziiletési adatait, az
azonositd szamot, a végzettségre €s szakképzettségre vonatkozo adatokat, a munkahely cimét
¢s tipusat, valamint OM-azonositojat.

A nyilvantartasbol személyes adat — az érintetten kiviil — csak az egyes, a foglalkoztatashoz
kapcsolodo juttatdsok jogszerli igénybevételének megallapitasa céljabol tovabbithatd, a
szolgaltatast nyujtd vagy az igénybevétel jogossaganak ellendrzésére hivatott részére. Az
informécios rendszerben adatot az érintett foglalkoztatdsdnak megsziinésére vonatkozo
bejelentéstdl szamitott 6t évig lehet kezelni, kivéve, ha ez alatt az id6 alatt az érintett ismét
bejelentik a nyilvantartasba.

Az Intézmény vezetdje a KIR- ben az oktatasi azonosito szammal kapcsolatosan
nyilvantartott adatok valtozasat a valtozast koveté 6t napon beliil koteles bejelenteni.

A Kozoktatasi Informaciéos Kozpont annak, aki elsé alkalommal létesit jogviszonyt,
azonosito szamot ad ki.

e A kozoktatas informacios rendszere tartalmazza a gyermekek nyilvantartasat.

e A nyilvantartas tartalmazza a gyermek nevét, sziiletési helyét és idejét azonositd
szamat, anyja nevét, lakohelyét, tartozkodasi helyét, allampolgarsagat, valamint az
érintett nevelési intézmény adatait.

e A nyilvantartasbol személyes adat — az érintetten kiviil — csak a jogviszonyhoz
kapcsolddo juttatas jogszeri igénybevételének megallapitasa céljabol tovabbithatd a
szolgaltatast nyujtd vagy az igénybevétel jogossaganak ellendrzésre hivatott részére. A
nyilvantartasban adatot a jogviszony megsziinésére vonatkoz6 bejelentéstdl szamitott
Ot évig lehet kezelni, kivéve, ha ez alatt az id0 alatt az érintettet ismét bejelentik a
nyilvantartasba.

9. A PEDAGOGUSIGAZOLVANY

A munkaltatd a pedagogus-munkakorben foglalkoztatottak részére — kérelemre —
pedagogusigazolvanyt ad Kki.

e A pedagogusigazolvanyt a Kozoktatasi Informacios Iroda készitteti el és a

munkaltato utjan kiilldi meg a jogosult részére. A pedagogusigazolvany a
kozoktatas informacios rendszerében talalhaté adatokat tartalmazhatja.
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e A pedagbgusigazolvany tartalmazza tovabba az igazolvany szédmat, a jogosult
fényképét és alairasat.

e A pedagdgusigazolvanyt jogszabalyban meghatarozottak szerint kell igényelni. Az
igényléshez sziikséges adatok a pedagdgusigazolvany elkészitéséhez tovabbithatok.

e A pedagbdgusigazolvany elkészitdje az adatokat az igazolvany éErvényességének
megsziinését kovetd ot ¢évig kezelheti. Az adatkezelés kizarolagosan a
pedagogusigazolvany elkészitését, az adatok tarolasat és a Kozoktatasi Informacios
Irodaval torténd egyeztetését foglalja magaban.

A KOZNEVELESI FOGLALKOZTATOTTAK, KOZALKALMAZOTTAK JOGAI
ES KOTELESSEGEI

1. ASZABALYZAT HATALYA

e A koznevelési foglalkoztatott, kozalkalmazott sajat anyagaban, az alapnyilvantartasba,
illetve a személyes adatait tartalmazd egyéb nyilvantartdsokba, személyi iratokba
korlatozas nélkiil betekinthet, azokr6l masolatot vagy kivonatot kérhet, illetve kérheti
adatai helyesbitését, kijavitasat. Tajékoztatdst kérhet személyi irataiba vald
betekintésr6l, adatszolgéltatasrol, személyi anyaganak mas szervhez valo
tovabbitasarol.

e A kozalkalmazott az altala szolgaltatott adatai helyesbitését és javitasat a nyilvantartas
vezetdjétdl, egyéb esetekben az igazgatdtol irasban kérheti. A koznevelési
foglalkoztatott, kozalkalmazott felelés azért, hogy az altala a munkaltatd részére
atadott, bejelentett adatok hitelesek, pontosak, teljesek és aktualisak legyenek.

e A dolgozé az adataiban bekdvetkezd valtozasrol 8 napon beliil koteles irasban
tajékoztatni az 6voda vezetdjét, aki 8 napon beliil koteles intézkedne az adatok
aktualizalasarol.

A Szabalyzat hatdlya kiterjed az igazgatora, vezetdé beosztasti beosztottakra, minden
koznevelési foglalkozatottra, kozalkalmazottra, tovabba az intézmény gyermekeire. E
szabalyzat szerint kell ellatni a dolgozoi alapnyilvantartast, valamint a dolgozd személyi
iratainak €s adatainak kezelését.

A gyermekek adatainak nyilvantartdsat, tovabbitasat, kezelését is e szabalyzat szerint kell
végezni.

E szabalyzatot megfelelden kell alkalmazni a koznevelési foglalkoztatotti, kézalkalmazotti
jogviszony megsziinése utan, illetve e jogviszony létesitésére iranyulo eldzetes eljarasokra. A
gyermekek adataival kapcsolatos titoktartasi kotelezettség fiiggetlen a koznevelési
foglalkoztatotti, kozalkalmazotti jogviszony fennallasatol, annak megsziinése utan
hataridé nélkiil fennmarad.
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ILLETEKESSEG

Az Intézmény igazgatdja:

biztositja a szabalyozas jogszeriiségét és folyamatos fejlesztését

biztositja a szabalyozas megismerhetdségét

ellendrzi a szabalyozas eldirasainak betartasat, bevezeti a sziikséges korrekciokat
eljar a szabalyozas megsértésébol eredd- helyben kezelhetd — panaszok esetén

Az igazgato6 — helyettes

biztositja munkateriiletén a szabalyozas megvalosulasat és annak ellendrzését
kezdeményezést tesz a szabalyozds betartasaval, korrekcidjaval, fejlesztésével
kapcsolatban

el6késziti a munkakoréhez tartozo teriileteken a kiilsé adattovabbitast és az igazgato
elé terjeszti azt engedélyezésre

Ovodatitkar

személyesen végzi a munkakorébe tartozo intézményi nyilvantartasi és
adatvédelmi adatokat

ellatja a szabalyozéashoz kapcsolodo belsé ellendrzési feladatokat

rendszeresen ellendrzi és értékeli az igazgatd felé a szabalyozads eldirasainak
megvaldsulasat

kezdeményezéseket tesz a szabalyozas korrekcidjara, a szabalykdvetés erdsitésére

Ovodapedagogusok

betartjak a szabalyozas munkateriiletiikkel 6sszefiiggé rendelkezéseit
kezdeményezik az eltérések megsziintetését és a szabdlyozas, szabalykdvetés
fejlesztését
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ZARO RENDELKEZESEK

A szabalyzat elfogadasat kovetden 1€p hatdlyba és a fentiekre vonatkozd jogszabalyok
modosulasaig érvényes. A szabdlyzat elfogadasanal és moddositasanal a sziiléi szervezetet
véleményezési jog illeti meg.

A szabalyzat kozzététele, a dokumentalas modja és a hozzaférd elhelyezés biztositdsa az
intézményben kialakult szokasrend szerint torténik.

Az adatkezelési szabalyzat a Matyas Kiraly Ovoda és Bolcséde Szervezeti és Miikodési
szabalyzatanak 2. sz. Melléklete.

A szabdlyzatban foglaltak megismerése ¢és betartdsa, illetve betartatisa az
adatnyilvantartasban és — kezelésben kozremiikodd intézményi alkalmazottakra kotelezd
érvényll.

Az intézménynél gondoskodni kell arr6l, hogy az Adatkezelési Szabalyzatban foglalt
eldirdsokat az érintett munkatarsak megismerjék, annak tényét a szabdlyzathoz csatolt iven
alairasukkal igazoljak, a hatalybalépés napjaval egyidejiileg.

Az Adatkezelési Szabalyzatot a Matyas Kiraly Ovoda és Boleséde koznevelési

foglalkoztatotti jogviszonyban és kozalkalmazotti jogviszonyban allo dolgozoi
megismerték, ezt alairasukkal is megerdsitették:

Asotthalom, 2023.

Csontosné Kruzslicz I1diko a nevelotestiilet nevében
Igazgato
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3. szamu melléklet

Az iratkezelés és az iigyintézés szabalyai
Nem kotelezd melleklet

Az iratkezelés rendjét a nevelési-oktatasi intézmény a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a
maganlevéltari anyag védelmérdl szold 1995. évi LXVI. torvény rendelkezései, valamint a
kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos kovetelményeirdl szol6 335/2005. (XII.
29.) Korm. rendelet és a 20/2012. (V1I1. 31.) EMMI-rendelet A nevelési-oktatasi intézmények
miikddésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szolo

eldirasai figyelembevételével az e rendeletben foglaltakra is tekintettel szabalyozza.

1.

ok~

b)
c)
d)
e)
f)

A nevelési-oktatasi intézménybe érkezett vagy az intézményen beliil keletkezett
iratok kezelésének rendjét az iratkezelési szabalyzatban, ha a nevelési-oktatasi
intézmény ennek készitésére nem kotelezett, adatkezelési szabalyzatban kell
meghatarozni.

A nevelési-oktatdsi intézménybe érkezett és az intézményben keletkezett iratokat
iktatni kell.

Ha az ovodai nevelés, iskolai nevelés ¢és oktatds nemzetiségi nyelven folyik, a
gyermekek, tanulok 6vodai nevelésével, iskolai oktatasaval kapcsolatosan keletkezett
iratokat kiilon iktatokonyvben, két nyelven — a nemzetiség altal hasznalt és magyar
nyelven — kell iktatni és targymutatozni.

a személyesen benyujtott iratok atvételét igazolni kell.

A jogszabalyban meghatarozottakon til felbontas nélkiil kell a cimzetthez tovabbitani
a névre sz0l0 iratokat, a didkonkormanyzat, az 6vodaszék, az iskolaszék, a kollégiumi
sz€k, az intézményi tanacs, a sziiloi szervezet, a munkahelyi szakszervezet részére
érkezett leveleket, tovabba azokat az iratokat, amelyek felbontdsanak jogat a vezetd
fenntartotta magéanak.

Ha az ligy jellege megengedi, az ligyiratban foglaltak tavbeszélon, elektronikus
levélben vagy a jelenlévd érdekelt személyes tdjékoztatasaval is elintézhetok.
Tavbeszélon vagy személyes tajékoztatds keretében torténd ligyintézés esetén az
iratra ra kell vezetni a tdjékoztatas Iényegét, az elintézés hataridejét €s az ligyintézo
alairasat.

A nevelési-oktatasi intézmény altal kiadomanyozott iratnak tartalmaznia kell:
a nevelési-oktatasi intézmény

aa) nevét,

ab) szé¢khelyét,

az iktatdszamot

az ligyintézd megnevezEsét,

az ligyintézés helyét és idejét,

rrrrr

a nevelési-oktatéasi intézmény korbélyegzdjének lenyomatat.
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8. a nevelési-oktatdsi intézmény 4altal hozott hatarozatot meg kell indokolni. A
hatarozatnak a rendelkezd részben a (8) bekezdésben foglaltakon kiviil tartalmaznia
kell:

a) a dontés alapjaul szolgalo jogszabaly megjel6lését,

b) amennyiben a dontés mérlegelés alapjan tortént, az erre torténd utalast

c) amérlegelésnél figyelembe vett szempontokat és

d) az eljarast megindité kérelem benyujtasara torténd figyelmeztetést.

9. JegyzOkonyvet kell késziteni, ha jogszabaly eldirja, tovabba ha a koznevelési
intézmény neveldtestiilete, szakmai munkak6zOssége a nevelési-oktatasi intézmény
miikodésére, a gyermekekre, a tanulokra vagy a neveld-oktatdé munkéra vonatkozo
kérdésben hataroz (dont, véleményez, javaslatot tesz), tovabba akkor, ha a
jegyzokonyv készitését rendkiviili esemény indokolja és elkészitését a nevelési-
oktatdsi intézmény vezetdje elrendelte. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell
elkészitésének helyét, idejét, a jelenlévok felsorolasat, az ligy megjeldlését, az ligyre
vonatkoz6 1ényeges megallapitdsokat, igy kiilonosen az elhangzott nyilatkozatokat, a
meghozott dontéseket, tovabba a jegyzOkonyv készitéjének az aldirdsat. A
jegyzdkonyvet a jegyzOkonyv készitdje, tovabba az eljaras soran végig jelen levd
alkalmazott irja ala.

10. Az iratokat ugy kell kézbesiteni, hogy annak megtorténte, tovabba az irat atvételének
a napja megallapithat6 legyen.

11. Az elintézett iratokat irattdrba kell helyezni. Az irattari 6rzés idejét az 1. szamu
mellékletként kiadott irattari terv hatarozza meg. Az irattari Orzés idejét az irat
végleges irattarba helyezésének évétdl kell szdmitani.

12. Az iratok selejtezését a nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje rendeli el és ellendrzi. A

tervezett iratselejtezést annak tervezett idOpontjat legaldbb harminc nappal
megeldzden be kell jelenteni az illetékes levéltarnak.
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Irattari terv

irattari Ugykor megnevezése

tételszam

Orzési 1d6

(év)

I. Vezetési, igazgatasi és személyi ligyek
1. Az intézmények létesitésével, atszervezésével,
fejlesztésével, miikodtetésével, fenntartdi iranyitassal

kapcsolatos dokumentumok

2. Munkatervek, jelentések, statisztikak, belsé szabalyzatok

L

JegyzOkonyvek (vezetdi, nevelési)

4. Az intézménynek egyéb szervezetekkel

(szakszervezet, Kozalkalmazotti Tanacs)
valo kapcsolatara vonatkoz6 ligyiratok

o1

Dolgozok személyi, bér- és munkatigyi anyaga

@

Peres tigyek, panasz tigyek

7. Munkavédelmi, baleseti, tlizvédelmi, polgardi védelmi
dokumentacidk

®©

Iktatokonyvek, iratselejtezési jegyzokonyvek

9. Szakmai ellen6rzés

Il. Nevelési-oktatasi tigyek
1. Nevelési-oktatasi kisérletek, jitasok
2. Torzslapok, pottdrzslapok, beirasi naplok
3. Felvétel, atvétel
4. Tanuldi fegyelmi és kartéritési ligyek

5. Naplok

Nem selejtezhetd

10

10

10

50

10

Nem selejtezhetd

10

10
Nem selejtezhetd
20

5
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irattari Ugykodr megnevezése Orzési id6
tételszdm (év)
6. Sziil6i kozosség mikodése 5

7. Szaktanacsadoi, szakért6i vélemények, javaslatok és ajanlasok 5

8. Gyermek- és ifjusagvédelem 3
9. Szakért6i vélemények, javaslatok, 5
Gazdasagi ligyek
1. Eves koltségvetés, koltségvetési beszamolok,

konyvelési bizonylatok 5
2. Eszkozrendelés, beszerzés 5

3. Leltar, alléeszkdz-nyilvantartas, vagyonnyilvantartas,
selejtezés 10

4. Ingatlan-nyilvantartas, kezelés, fenntartas,
épiilettervrajzok, helyszinrajzok, hasznalatbavételi

engedélyek Nem selejtezhetd
5. A gyermekek, tanuldk ellatasa, juttatasai, téritési dijak 5
6. Tarsadalombiztositas 50

Kotelezéen hasznalt nyomtatvanyok

1.
a)

b)
c)

2.

A nevelési-oktatasi intézmény altal hasznalt nyomtatvany lehet

nyomdai uton eldallitott, lapjaiban sorszdmozott, szétvalaszthatatlanul Osszefiizott
papiralapi nyomtatvany,

nyomdai Uton eldallitott papiralapti nyomtatvany,

elektronikus uton eldallitott, az intézmény SZMSZ-ében meghatirozott rend szerint
hitelesitett papiralapu nyomtatvany

Az elektronikus okirat az oktatasért felelés miniszter altal jovéhagyott rendszer
alkalmazasédval elektronikus uton elddllitott, az intézmény SZMSZ-ében
meghatarozott rend szerint elektronikus aldirassal ellatott, elektronikusan tarolt irat.

Az 6voda altal hasznalt nyomtatvany

a)
b)

a felvételi el6jegyzési naplo,
a felvételi €s mulasztasi naplo,
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C) az dvodai csoportnapld,

d) az 6vodai térzskonyv,

e) a tankotelezettség megallapitasahoz sziikséges szakvélemény (a tovabbiakban: 6vodai
szakvélemény).

Az iratkezelés rendjét a szabalyzatban foglaltaknak megfeleléen alkalmazzuk
intézménytinkben.
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13. melléklet

Asotthalom Nagykozségi Onkormdanyzat
Alpolgdrmesterétdl

5 6783 Asotthalom, Szent Istvdn tér 1.
®62/591-562; e-mail: papp.renata@asotthalom.hu

Ugyirzém: AH/ 12023
Témafelelds: dr. Hajnal Péter
24/2023

Targy: Matyas Kiraly Ovoda és Mini Bolcsdde
alapit6 okiratdnak modositasa

Asotthalom Nagykozségi énkormdnygat
Képviselo-testiiletének

Helyben
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A pedagogusok 0 €letpalyajarol szolo 2023. évi LII. térvényben foglaltak alapjan sziikségesse valt a Matyas
Kiraly Ovoda és Bolcs6de alapitd okiratanak modositasa. Az eldterjesztés 1. melléklete a korabbi, a 2.
melléklete a modositasokat tartalmazza, a 3. melléklet pedig az egységes szerkezetii 0 alapito okiratot.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az elbterjesztésemet és annak mellékletét sziveskedjen
megvitatni, és az alabbi hatarozatot meghozni:

/2023. (X11.12.) KT hatarozat
Targy: A Matyas Kiraly Ovoda és Bolcséde alapito okiratanak modositasa
Hatarozati—javaslat

Asotthalom  Nagykozségi  Onkormanyzat — Képvisel6-testiilete  (tovabbiakban: — Képviselo-testiilet)
megtargyalta Papp Renata polgarmester eléterjesztését, és a kovetkez6 hatarozatot hozza:

1.) A Képvisel6-testiilet az eldterjesztés szerint elfogadja a Matyas Kiraly Ovoda és Bolesdde
alapitd okiratinak modositd okiratat, valamint az egységes szerkezetli alapitd okiratat a jelen
hatarozat 1. és 2. melléklete szerinti tartalommal.

2.) A Képvisel6-testillet megbizza az alpolgarmestert és a jegyzo6t a tovabbi intézkedések megtételével.

Hataridé: azonnal
Felelés: Papp Renata alpolgarmester
Dr. Hajnal Péter jegyz6

Hatarozatrol értesiil:

1.) Papp Renata alpolgarmester

2.) Dr. Hajnal Péter jegyz0 — altala a gazdasagi osztalyvezetd, ovodavezetd
3.) Magyar Allamkincstar Csongrad Megyei igazagatosaga

4.) Trattar

Asotthalom, 2023. december 11.
Papp Renata
polgarmester
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13. melléklet


Okirat szdma: /2023.

A Matyas Kirdly Ovoda és Mini Bolcsdde Asotthalom Nagykozségi Onkormdnyzat &ltal 2019. jiinius 28. napjan
kiadott, 38-13/2019. szdmu alapitd okiratat az allamhaztartasrdl sz6lo 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a és a
nemzeti kdznevelésrél szol6 2011. évi CXC. torvény 21. § (2) és (3) bekezdése alapjan — Asotthalom
Nagykdzségi Onkormanyzat Képvisel-testiiletének ../2023.(XII.

kovetkez8k szerint médositom:

Modositd okirat

1. Az alapitd okirat 5.2 pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép

foglalkoztatasi jogviszony

jogviszonyt szabdlyozd jogszabaly

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszony

pedagdgusok Uj életpalydjardl szolé 2023. évi LII. torvény

2 Kozalkalmazotti jogviszony

a kozalkalmazotti jogallasrol sz6ld 1992. évi XXXIII. tdérvény

3 Megbizasi jogviszony

Egyéb foglalkoztatdsra iranyuld jogvisz9nyra a hatdlyos Polgari
Torvénykdnyv

4 Munkaviszony

A Munka Torvénykonyveérdl szold 2021. évi ll. torvény

Jelen mddositd okiratot 2024. 01.01 napjatdl kell alkalmazni.

Kelt: Asotthalom, id6bélyegzé szerint

P.H.

) szamu hatédrozatara figyelemmel — a

Papp Renata
polgdrmester



2. melléklet

Okirat szdma:2/2023.

Alapito okirat

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az dllamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjan a nemzeti kbznevelésrél sz6l6 2011.
évi CXC. torvény 21.§ (2) és (3) bekezdése alapjan a Matyas Kirdly Ovoda és Bélcséde alapité okiratat a
kdvetkez6k szerint adom ki:

1. Akoltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. AKkoltségvetési szerv

1.1.1. megnevezése: Matyas Kirdly Ovoda és BlcsSde

1.2. AKkoltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 6783 Asotthalom, Tolgyfa utca 1.
1.2.2. telephelye(i):

telephely megnevezése telephely cime

1 Mini Bolcséde 6783 Asotthalom, Ddzsa Gyorgy utca 15.

2. Akoltségvetési szerv
alapitdsaval és megszlinésével 6sszefliggb rendelkezések

2.1. Akoltségvetési szerv alapitdsanak datuma: 2003.07.01.

3. Akoltségvetési szerv iranyitasa, felligyelete

3.1. AKkoltségvetési szerv irdnyito szervének
3.1.1. megnevezése: Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiilete
3.1.2. székhelye: 6783 Asotthalom, Szent Istvan tér 1.

3.2. Akoltségvetési szerv fenntartdjanak
3.2.1. megnevezése: Asotthalom Nagykdzségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete

3.2.2. székhelye: 6783 Asotthalom, Szent Istvan tér 1.



4.1.

4. Akoltségvetési szerv tevékenysége

A koltségvetési szerv kozfeladata:

4.1.1. A ,Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl” sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1)

bekezdés 6. pontjanak meghatdrozott dvodai ellatas, és a Nemzeti kdznevelésrél szolé 2011. évi CXC.
torvény 4.§ 1.1 pontja és a 8. §-a szerinti dvodai nevelési feladatok ellatasa.

4.1.2. A ,Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl” szold 2011. évi CLXXXIX. torvény 13.§ (1)

bekezdés 8. pontja szerinti szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgdltatdsok és ellatdsok (a
gyermek védelmérdl és a gyamigyi igazgatdsrol 1997. évi XXXI. térvény 43. §-a szerinti bolcsédei ellatds)

4.2.  Akoltségvetési szerv fGtevékenységének dllamhaztartasi szakdgazati besoroldsa:
szakagazat szama szakagazat megnevezése
1 | 8510210 Ovodai nevelés
4.3.  Akoltségvetési szerv alaptevékenysége:
4.3.1 Ovodai nevelés elldtasa harom éves kortdl a tankdtelezettség megkezdéséig. A vonatkozd
egyéb jogszabdlyokban foglaltak szerint ellatja azt a kilonleges bandsmaddot igényld gyermeket,
aki a szakért6i bizottsdg szakértSi véleménye alapjan enyhe értelmi fogyatékos vagy
beszédfogyatékos, egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.
4.3.2 A gyermekek védelmérdl és a gyamdigyi igazgatdsrol szold torvény alapjan ovodai és
bolcsédei intézményi étkeztetés biztositdsa.
4.3.3 Bolcsbdei ellatds bolcsédei és mini bélcsédei csoportban.
4.4, Akoltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcio szerinti megjeldlése:
kormanyzati funkciészam | kormanyzati funkcié megnevezése
1 091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
Sajdtos nevelésiigény( gyermekek évodai nevelésének
2 | 091120 jatos genyt gyert '
elldtdsanak szakmai feladatai
3 091140 Ovodai nevelés, ellatas miikodtetési feladatai
4 096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben
5 096025 Munkahelyi étkeztetés kbznevelési intézményben
6 104031 Gyermekek bolcsédeében és mini bolcsédében torténd elldtdsa
Gyermekétkeztetés bolcsédében, fogyatékos nappali
7 | 104035 Jyermexeries  108Y ppal
intézményben
8 104036 .I\/Iu’nkaf/welyi étkeztetés gyermekek napkozbeni ellatdsat biztositd
intézményben
4.5. A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: Asotthalom Nagykdzség kozigazgatasi

terllete, valamint barmely 6nkormanyzat kozigazgatasi terlletet az onnan bejaré gyerekek
tekintetében



5. Akoltségvetési szerv szervezete és mikodése

5.1. A koltségvetési szerv vezetjének megbizasi rendje:

Az intézményvezetdt nyilvanos palyazat dtjan, a Képvisel6-testllet bizza meg a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl szold 2011.évi CLXXXIX. torvény 42.§-a, valamint a kdzalkalmazottak jogallasardl
sz616 1992. évi XXXIII. torvény 23.§ elGirdsai szerint legfeljebb 5 év id6tartamra.

Az intézményvezet§ kinevezésével, vezet6i megbizdsdval, felmentésével, vezetdi megbhizas
visszavonasaval, az dsszeférhetetlenség megallapitasaval, fegyelmi eljdras meginditdsaval, a fegyelmi
bintetés kiszabdsdval kapcsolatos jogkoroket a Képvisel6-testiilet, az egyéb munkaltatéi jogokat a
polgdrmester gyakorolja.

5.2.  Akoltségvetési szervnél alkalmazdasban allé személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabdlyozd jogszabaly

Koznevelési foglalkoztatotti

T dagd k Uj életpalyajardl szol 2023. évi LIl torvé
jogviszony pedagogusok uj eletpalyajarol szolo evi orvény

2 | Kozalkalmazotti jogviszony a kozalkalmazotti jogallasroél széld 1992. évi XXXIII. térvény

Egyéb foglalkoztatdsra iranyuld jogviszonyra a hatalyos Polgari

3 | Megbizasi jogviszony Torvénykdnyv

4 | Munkaviszony A Munka Torvénykonyvérdl szold 2021. évi ll. torvény

6. A kdznevelési intézményre vonatkozd rendelkezések

6.1. Akdznevelésiintézmény
6.1.1. tipusa: Tobbcéll, kdzos igazgatdsu intézmény: évoda és bolcsdde

6.1.2. alapfeladatanak jogszabaly szerinti megnevezése: dvodai nevelés, gyermekétkeztetés,
bolcsédei ellatas

6.1.3. gazddalkoddsaval 6sszefliggd jogositvanyok: Az intézmény pénziigyi-gazdasagi feladatait az
Asotthalmi Polgarmesteri Hivatal (6783 Asotthalom, Szent Istvan tér 1.) latja el.

6.2. A feladatellatasi helyenként felvehetd maximalis gyermek-, tanulélétszam:

s maximalis
feladatellatasi hely alapfeladat munkarend ermek
megnevezése megnevezése megjelolése &Y e

tanuldlétszam
1 Matyas Kiraly Ovoda ovodai nevelés 100
2 Matyas Kiradly Bolcséde bolcsédei ellatas 24
3 Matyas Kirdly Mini Bolcséde bolcsédei ellatas 7

6.3. A feladatellatast szolgdld ingatlanvagyon:

ingatlan
ingatlan cime helyrajzi
szama

vagyon feletti az ingatlan
rendelkezés joga | funkcidja, célja




vagy a vagyon
hasznalati joga

6783 Asotthalom, Tolgyfa u. 1.

444/17

haszndlati jog

6voda, bolcséde
és konyha

6783 Asotthalom, Ddézsa Gyorgy u. 15.

291/1

haszndlati jog

mini boélcséde




14. melléklet

Asotthalom Nagykozségi Onkormdnyzat
Polgarmesterétol

5 6783 Asotthalom, Szent Istvdn tér 1.
62/591-570 Fax:62/591-563
e-mail: polghiv@asotthalom.hu

Ugyiratszam: AH/  -.../2023.

Ugyintézd: dr. Hajnal Péter
Targy: Dontés az Asotthalmi Polgarmesteri Hivatal
Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatanak
modositasarol

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Képviselo-testiilet 2023. november 28. napjan megtartott testiileti tilésén 157/2023. (XI. 28.) K.
hatarozataban dontott Asotthalmi Polgarmesteri Hivatalban 2024. januér 1. napjatol 2024. mércius 15. napjaig
terjedd id6szakra heti négy napos munkarend bevezetésérol. A dontésben A Képvisel6-testiilet felkérte a
jegyzOt a Hivatal munkarendjének és az tigyfélfogadasi rendnek a Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és
Miikodési Szabalyzataban torténd atvezetésével. Erre tekintettel elkésziilt a Polgarmesteri Hivatal Szervezeti
¢s Miuikodeési Szabalyzatanak modositésa.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, az elbterjesztést sziveskedjen megvitatni és az alabbi hatarozati

javaslatot elfogadni.

.12023.(X11.12.) KT. hatarozat
Téargy: Dontés az Asotthalmi Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak médositasarol

Hatarozat tervezet

Asotthalom Nagykozség Onkorményzata Képvisel6-testiilete (tovabbiakban: Képviseld-testiilet)
megtargyalta Papp Renata polgadrmester targyi eldterjesztést €s a kovetkez6 hatarozatot hozta:

1. A Képviselo-testiilet igy dont, hogy az Asotthalmi Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és miikodési
szabalyzatdnak modositasat a mellékletben foglaltak szerint elfogadja.

A Képvisel6-testiilet a hatarozat végrehajtasarol nem kér jelentést.

Felelds: Papp Renata polgarmester
dr. Hajnal Péter jegyz6
Hatarid6: 2023. december 31.

Hatarozatrol értesiil:

1. Papp Renata polgarmester
2. dr. Hajnal Péter jegyzo

3. Irattar

Asotthalom, 2023. december 12.

Papp Renata
polgarmester
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14. melléklet


Az Asotthalmi Polgarmesteri Hivatal Szervezetei és Miikodési Szabalyzata

Asotthalmi

Polgarmesteri Hivatal
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

1.) Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete Hivatalanak neve:

Asotthalmi Polgarmesteri Hivatal
A koltségvetési szerv székhelye:

6783 Asotthalom, Szent Istvan tér 1.
Az alapito szerv neve:

Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
Feliigyeleti szerve:

Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
A koltségvetési szerv vezetdjének kinevezési rendje:

A Polgarmesteri Hivatalt a polgarmester iranyitasaval a jegyzo vezeti. Kinevezése a
mindenkor hatalyos jogszabalyok szerint torténik



A Hivatal, mint 6nallo koltségvetési szerv alapito okiratanak:
- kelte: 2015. julius 2.
- szama: 13-16/2015.
- hatalyos: 2015. julius 23. napjatol

A Polgarmesteri Hivatal 1étrehozasa a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 térvény
rendelkezésein alapul.

A Polgarmesteri Hivatal azonosit6 adatai:
- torzskonyvi azonositd szam: 354260
- adoszam: 15354264-2-06
- KSH statisztikai szamjel: 15354264-8411-325-06
- alapitas idépontja: 1990.09.30.

2.) A Hivatal f6bb feladatai:

a.) A Képviselo-testiilet és a Bizottsagok muikodésével, a polgarmester, az alpolgarmester,
valamint a jegyz0 feladat- és hataskorével kapcsolatosan meghatarozott feladatok ellatasa.

b.) A helyi képviselok munkajanak a segitése.

c.) A lakossag tajékoztatasa és véleményének kikérése, a tarsadalmi és kozszolgaltatast végzo
szervekkel val6 egyiittmiikddés.

d.) Az dnkormanyzati tarsulasok megallapodasaiban foglaltak végrehajtasa.

3.) A Hivatal szervezeti felépitése:

A Hivatal szervezete és létszama
Koztisztviseldi 1étszam: 11 fo

Koztisztviseloi 1étszam megoszlasa:

— Jegyz6 (kinevezett) 1fo

Bels6 — nem fliggetlenitett — szervezeti egységek:

- Polgarmesteri Hivatal Titkarsaga 3fo




- Gazdélkodasi osztaly 7fo

Osszesen: 11 6

b.) A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jard koztisztvisel6i munkakorok meghatarozasat a
koztisztviselok vagyonnyilatkozat tételére vonatkozo szabalyzat tartalmazza.

C) A Hivatal egyes szervezeti egységei kozotti kommunikacio a jegyzon keresztiil torténik. A
kommunikécio sordn az elektronikus utat el6térbe kell helyezni, erre a célra a Hivatal hivatalos
levelezési rendszere — a jegyzo@asotthalom.hu, polghiv@asotthalom.hu — vehet6 igénybe.

4.) A Hivatal - nem 6nallo - belsé szervezeti egységeinek (tovabbiakban: Egység) fobb feladatai:

a.) Polgarmesteri Hivatal Titkarsaga

Ellatja:

- onkorményzati palydzatok koordindldsédval, a hivatali palydzatok elokészitésével,
bonyolitasaval, a végrehajtas ellendrzésével, adatszolgaltatasaval,

- a polgarmester vezetdi szintli tandcskozasainak eldkészitésével és szervezésével,

- polgarmester, alpolgarmester adminisztraciojaval,

- telepiilésrendezéssel,

- beruhdzasok, felujitasok eldkészitésével, koordinalasaval €s ellendrzésével,

- onkormanyzati szinti megallapodasok, szerzddések eldkészitésével, végrehajtasuk
szervezeésével, valamint nyilvantartasuk vezetésével,

- a Képviseld-testiilet altal adomanyozhatd Kkitiintetések, oklevelek dontésre valo
elokészitésevel

- idegenforgalommal, turisztikaval,

- onkormdanyzati ingatlanok tigyintézésével,

- kiilfoldi telepiilésekkel, hazai dnkormanyzati tarsulasokkal, szovetségekkel, telepiilési
onkormanyzatokkal, dallami szervekkel, orszaggytilési képviseldkkel, megyei
onkormanyzattal vald kapcsolattartas elokészitésével, az abban valo kozremiikodéssel

- aKépviseld-testiilet adminisztracidjaval, a Bizottsdgok mitkddésének elokészitésével,
koordinécidjaval, és adminisztraciojaval,

- a helyi rendeletek, a testiileti és bizottsdgi hatdrozatok jogi és adminisztraciods
elokészitésével, a végrehajtas szervezésével és ellendrzésével,

- a jegyz6 vezetdi ¢és belsd ellendrzési feladatainak ellatasaban valo kozremiikddéssel, a
vezetdi megbeszélések elokészitésével €s szervezésével,


mailto:jegyzo@asotthalom.hu
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a valasztasokkal, népszavazassal és népi kezdeményezéssel,

az informatikai rendszer mikodtetésével,

a Hivatal bélyegzdinek nyilvantartasaval,

a Hivatal szakmai feltételeinek biztositasaval,

kézbeszerzések elokészitésével,

a koztisztviselOdk feletti munkaltatoi jogok gyakorlaséaval,

az intézményvezetdi megbizasok palyaztatasaval, képzésével és tovabbképzésével,
a koztisztviselok képzésével és tovabbképzésével,

a hivatali szinti munkavédelemmel,

a hirdetmények kozzétételével,

a hatosagi fakitermeléssel,

a tzvédelemmel,

a Ptk.-bol eredé kozigazgatasi ligyekkel, ezen beliill a birtokvédelemmel és talalt
dolgokkal,

onkorméanyzati  hatosagi  ligyekkel, ezen belill szocialis ellatdssal ¢és
gyermekvédelemmel,

anyakonyvezéssel,

jegyzo6i hataskorbe tartozo szocidlis és egészségiiggyel,

foldiigyekkel,

hagyatékkal,

honvédelemmel és polgari védelemmel - a polgdrmester iranyitasaval-,
kereskedelemmel és vendéglatassal,

kommunalis igazgatassal,

a nem kiemelt épitési ligyekkel,

kozlekedési, természet- és kornyezetvédelmi ligyekkel, viziiggyel,

a kozmuvel6déssel,

a lakastorvényben meghatarozott jegyz06i hataskorokkel,

lakashoz jutas feltételeinek hatosagi igazolasaval,

az ligyiratkezeléssel,

allategészségiiggyel és allatvédelemmel,

névényvédelemmel,

statisztikai adatszolgaltatassal,,

személyi adat- és lakcimnyilvantartassal, személyes adatok védelmével,
a vadaszattal,

vasar- és piactartassal,

ifjasagi és sportfeladatokkal,

kozoktatassal, intézményiranyitassal és feliigyelettel,

civil szervezetekkel valo kapcsolattartassal,

egészségiliggyel kapcsolatos feladatokkal

kozfoglalkoztatassal,

honlappal és kozzétételi listaval

miukodési engedélyeztetéssel,

hatdsagi bizonyitvanyokkal,

irattarozassal,

vagyonnyilatkozattétellel



kapcsolatos feladatokat.

b.) Gazdalkodasi osztaly

Ellatja:

a gazdasagi program elokészitésével, a végrehajtas figyelemmel kisérésével,
az dnkormanyzat egészét érintd gazdasagi és pénziigyi elemzések készitésével,
a koltségvetés tervezésével, éves koltségvetési rendelettervezet — dsszehangolasaval,
Osszeallitasaval,
a koltségvetés végrehajtasaval, az allamhaztartas részére torténd adatszolgaltatassal, a
beszamolok Osszedllitasaval, kapcsolddo adatszolgaltatés teljesitésével,
normativ hozzajarulasok elszdmolasaval,
a Hivatal és az Onalléan gazdasagi szervezettel nem rendelkezd Onkormanyzati
intézmények konyvelésének ellatasaval
a koltségvetési eldiranyzatok nyilvantartasaval,
a pénzgazdalkodéssal,
a beruhdzédsok, felujitdsok megvaldsuldsdnak figyelemmel kisérésével, ¢és
ellenOrzésével,
palyazatok pénziigyi lebonyolitasaval,
a bizonylatokkal és bizonylatkezeléssel,
az analitikak vezetésével,
a hazipénztar kezelésével, szamfejtéssel,
a leltarozassal és selejtezéssel,
a hivatali készletgazdalkodéssal,
az allami hozzdjarulasok ¢és tamogatasok kezelésével, nyilvantartasaval,
adatszolgaltatassal,
a pénzforgalommal (pénztar, betétkonyv, letét, értékpapir, bankszamla),
a kozmiifejlesztési hozzajarulasok eldirasaval és beszedésével,
alapitvanyok, egyesiiletek, szervezetek tdamogatasanak analitikajaval,
az dnkormanyzati vagyonrendeletben meghatarozott hataskorokbdl, a képviseld-testiilet
¢és a polgarmester dontése alapjan:
= lakas- ¢és helyiségbérleti szerzddések elkészitésével, karbantartasaval,
ellenorzésével, bérlakasok ellenorzésével,
= a lakbérek, helyiségbérleti dijak eldirasaval €s beszedésével,
a vagyonnyilvantartds vezetésével, adatszolgaltatassal, valamint
= a rendeletben megallapitott, testiileti és polgarmesteri hataskorbe utalt
gazdasagi ligyek dontésre valo elokészitésével és végrehajtasok ellendrzésével,
egyeb miikddési bevételek eldirasaval és beszedésével, valamint az ezekkel kapcsolatos
végrehajtasi intézkedések eldkészitésével és lebonyolitasaval,
a pénziigyi ellendrzésben valdé kozremiikodéssel, elokészitéssel, nyilvantartassal,
adatszolgaltatassal,
az Onkormanyzati adossagrendezési eljaras elokészitésével,



helyi adokkal,

- az adoigazgatassal €s az adozas rendjével,
- gépjarmiiadoval,

egy¢eb adotigyekkel

kapcsolatos feladatokat.

5.) Az Egységek vezetése, valamint az osztalyvezetd és a koztisztviselk alapvetd feladatai:

a.) Az Egységek vezetése a kovetkezOk szerint valosul meg:

- a Polgarmesteri Hivatal Titkarsaga a polgarmester iranyitasaval és a jegyz0 operativ
vezetésével,

- a Gazdalkodas a polgarmester €s a jegyz0 iranyitasa mellett, a gazdasagi osztalyvezetd
operativ vezetésével mikodik.

b.) A koztisztviselok - érdemi és ligydontd ligyintézOk - alapveto feladatai:

- kulturalt tgyfélfogadéas, az allampolgarok itigyeinek torvényes, gyors és szakszerii
intézése,

- az allamigazgatasi és dnkormanyzati hatosagi tigyek érdemi dontésre valo eldkészitése,

- a kiadmanyozasi jognak a rendelkezés szerinti alkalmazésa,

- a munkakori leirdsban megallapitott, ill. a vezetd altal kiadott feladatoknak a kapott
utasitas és a hataridok betartdsaval valo szakszerli és torvényes végzése,

- gondoskodas a munkakdrbe tartoz6 adminisztracios feladatok ellatasarol, az ligyiratok
szakszerl elkészitésérol, tovabbitasarol és kezelésérol,

- az egyes munkakorokhoz tartozo feladat és hataskoroket, a hataskorok gyakorlasanak
maodjat, a helyettesités rendjét, és az ezekhez kapcsolodo feleldsségi szabalyokat a
koztisztviselok munkakori leirdsai tartalmazzak

6.) A kiadmanyozas rendje

a) A jegyzbi helyettesitésérél az Asotthalom Nagykozségi Onkormanyzat Szervezeti és
Miikodési Szabalyzata rendelkezik.

b.) A Hivatalban a kiadmanyozas jogat a polgarmester és a jegyz0 - kivéve: ha a hataskor
cimzettje ligyintéz0- gyakoroljak.

c.) A kiadmanyozas rendjét:




- a jegyz6 feladat- és hataskorbe tartozo tigyekben a Polgarmesteri Hivatal SZMSZ-nek
1. fiiggeléke tartalmazza.

7.) A kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, utalvanyozas és érvényesités rendje

A kotelezettségvallalasra, ellenjegyzésre, utalvanyozasra és érvényesitésre vonatkozo
szabalyozast a Gazdalkodasi szabalyzat tartalmazza.

8.) Az egyes onkormanyzati intézmények és a Hivatal kapcsolata

Az Onkormanyzathoz tartozd alaptevékenységként, nem ©6nallo intézményként elltott
tevékenységek, melyek pénziigyi-gazdalkodasi feladatait a Hivatal végzi. A gazdasagi szervezettel
nem rendelkezd koltségvetési szerv gazdalkodasi feladatait a Hivatal latja el a Képviseld-testiilet
altal jovahagyott munkamegosztasi megallapodas alapjan.

9.) A munkaltatoi jogkorok gyakorlasa és a munkavallaldok jogainak érvényesitése

a.) A jegyz6 munkaltatoi jogai

Gyakorolja:

- A koztisztviseloknél a kinevezés, felmentés, fegyelmi eljards inditasa, jutalmazas, a
tulmunka elrendelési jogkoroket.

b.) A munkavallalok jogainak érvényesitése

A Hivatalban a koztisztviselOk koztisztviseldi és munkavéllaloi jogaik, valamint érdekeik
eldmozditasa és védelme érdekében, érdekvédelmi szervezetet — Szakszervezetet —
miikodtethetnek.

10.)_ A munkavégzés rendje, az ligyfélfogadas végzése

a.) A Hivatal munkarendje:

- hétfo-szerda-cstitortok 7,30-t61 - 17,00 oraig,



- kedd 7,30-tol - 18,00 oraig,

A munkakdzi sziinet idétartama: 30 perc, melyet 12:00 és 12:30 6ra kozott lehet igénybe venni.

A munkavégzésr6l — napi, havi 6sszesitésben — nyilvantartast kell vezetni, jelenléti iv alapjan. A
jelenléti ivet a személyzeti, munkailigyi ligyintézonél kell elhelyezni, amelyben az Egységek
munkatarsai kotelesek — ideértve a polgadrmestert, a jegyzot, az osztalyvezetot — az érkezés és tavozas
idejét, valamint a tavollétet aldirassal egyiitt rogziteni. A jelenléti iv rendelkezésre allasaért, az
Osszesitésért és a megorzésért a Polgarmesteri Hivatal Titkarsaga felelos.

b.)_A Hivatal iigvfélfogadasi rendje:

- hétfo 8,00 oratol - 12,00 oraig,
- kedd 8.00 oratol - 17,00 oraig,
- szerda nincs tgyfélfogadas

- cslitortok 8,00 oratol - 17,00 oraig,

Az tigyfelek fogadasa kizarolag meghatdrozott id6ben torténhet. Az tigyfélfogadasi idon kiviil az
érdemi elokészitd, elemzd, ellendrzd €s helyszini munkavégzés torténhet, kivéve az értekezlet,
szakmai tovabbképzés, szabadsag vagy egyéb eldre nem tervezhetd elfoglaltsag.

Munkaértekezletet ¢€s szakmai megbeszélést csak kivételesen ¢€s siirgds esetben lehet
ugyfélfogadasi idében tartani. Az ligyfélfogadasi idon kiviil iigyfelet csak kivételesen indokolt
esetben lehet fogadni.

Ugyfélfogadasi idén kiviil fogadni kell:

- az Onkormanyzati képviseldt,

- az orszaggytlési képviseldt,

- az intézményvezetot,

- indokolt esetben az intézményi dolgozot,
- vidékrol érkezo ligyfelet

11.)_A szabadsagok engedélyezése és nyilvantartasa

a.) A jegyz0 engedélyezi a szabadsag kiadasat:




- - a koztisztviselok vonatkozasaban

b.) A szabadsagok nyilvantartasa

A Polgarmesteri Hivatal Titkarsaga tartja nyilvdn a polgarmester, a jegyz0 és a hivatal
koztisztviseldi, az intézményvezetd, valamint az dnkormanyzat nem 6nallo intézményként ellatott
tevékenységei ala tartozd dolgozdinak szabadsagat, valamint elkésziti az éves szabadsag
litemtervet a targyév januar 31-ig.

C.) A szabadsag igénylése

A szabadsag igénylése az éves szabadsagolasi litemterv alapjan - a tervezett igénybevétel
eldtt legalabb harom munkanappal — torténhet. Rendkiviili esetben azonnal is bejelenthetd
a szabadsag, illetve fél nap is igénybe vehetd.

12.) A munkakorok atadasa- atvétele

A koztisztviseld a munkakort - jogviszony megszlinése esetén - munkakorileg adja at az utéd
munkatarsnak, amelyet jegyzékonyvben kell rogziteni. Az atadas- atvételnél a jegyzoének jelen kell
lennie.

13.) Vezet6i megbeszélések

a.) A polgéarmester hetente egy alkalommal vezetdi megbeszélést tart.

b.) A polgarmester és a jegyz6 sziikség szerint munkaértekezletet tart a Hivatal dolgozoi
részére, amelyet a jegyzd hiv 0ssze.

C.) A gazdasagi osztalyvezet$ hetente illetve sziikség szerint gyakrabban megbeszélést tart az
operativ vezetése alatt 4ll6 osztaly koztisztviseldinek.

14.) Egyéb rendelkezések

a.) A bélyegz6- hasznalat szabalyai

A bélyegzOk hasznalatat és alkalmazasat a polgarmester €s a jegyz0 egyiittes intézkedésben
hatarozza meg.



A Hivatal altal hasznalt bélyegzdk:

= A Hivatal korbélyegzdje: kozépen a Magyarorszag cimerével, kiviil >> Asotthalmi
Polgarmesteri Hivatal Csongrad-Csanad Varmegye... szamu *’ feltiintetésével.

A Hivatal fejbélyegzdje:

Asotthalmi Polgarmesteri Hivatal
6783 Asotthalom, Szent Istvan tér 1.
Tel.: 62/591-560, Fax: 62/591-563

= Az éllamigazgatdsi és Onkormanyzati igazgatds hivatalos munkdja soran a
korbélyegzot hasznalja.

A bélyegzOk nyilvantartasa, megrendelése

= A hasznalatra kiadott valamennyi- bélyegzo6r6l, ill. a Polgarmesteri Hivatal
Titkarsaga nyilvantartast vezet. A bélyegzok megrendelésérdl és az elvesztett
bélyegzOk potlasarol a Polgarmesteri Hivatal Titkarsaga gondoskodik.

= Bélyegzohasznalatra jogosultak korének meghatarozasa:

e Jegyzl
o A jegyzd dontése alapjan a koztisztviseldk.

= A bélyegzbhasznalat soran az alabbiakat kell betartani:

o A bélyegzdkezeld feleldsséggel tartozik a jogszerli hasznalatért.

e Ha a haszndlo a rébizott bélyegzot elvesziti, errdl a jegyzOt irdsban
koteles tajékoztatni, aki az elvesztés koriilményeit és az érintett
személyfeleldsségét megvizsgalja, s errdl jegyzokonyvet készit.

e A jegyzd intézkedik az elvesztett bélyegzd potlasarol.

e Az elhasznélodott, megrongalddott vagy feleslegessé valt bélyegzdt a
jegyzbének vissza kell adni, aki azt jegyzokonyvileg megsemmisiti. A
jegyzokonyvet a nyilvantartas mellékleteként meg kell 6rizni.

e Ha a hasznalé6 munkaviszonya megsziinik, a bélyegzd visszaadasat a
nyilvantartasban régziteni kell.



b) Ellen6rzés

A belsé ellendrzéssel 0sszefiiggd feladat- €s hataskor gyakorldsat a Homokhati Kistérség Belso
Ellendrzési Tarsulasa kozremiikodésével, valamint a munkafolyamatba épitett ellenérzés keretében
kell ellatni.

A helyi 6nkormanyzat bels6 pénziigyi ellendrzését folyamatba épitett, eldzetes és utdlagos
vezetdi ellendrzés (pénziigyi iranyitas €s ellendrzés) €s belso ellendrzés utjan biztositja.

A jegyz0 koteles olyan pénziigyi iranyitasi és ellendrzési rendszert miikddtetni, mely biztositja a
helyi dnkormanyzat rendelkezésére allo forrasok szabalyszeri, szabalyozott, gazdasagos,
hatékony és eredményes felhasznalasat.

A jegyz6/belso ellenérzési vezetd felelds a belsé ellendrzési tevékenység megszervezéséért, és
végrehajtasaért, amelynek soran feladatai:

- a kockazatelemzéssel alatdmasztott stratégiai, kdzeptavi és éves ellendrzési tervek dsszeallitasa,
Képviselo-testiilet elé terjesztése;

- jovahagyast kdvetden a tervek végrehajtésa;
- a belso ellendrzési tevékenység megszervezése,

- az ellenérzések végrehajtasanak iranyitasa, az éves ellen6rzési jelentés, illetve az dsszefoglald
ellenérzési jelentés Osszeallitasa;

- gondoskodni az ellenérzések nyilvantartasarol, valamint az ellen6rzési dokumentumok legalabb
10 évig torténd megorzésérdl, illetve a dokumentumok és az adatok biztonsagos tarolasarol,

- a KépviselO-testiilet tajékoztatasa az éves ellendrzési terv megvaldsitasarol, illetve az éves
munkatervben foglalt feladatoktol valo eltérésrél, indokolva azokat;

- nyomon kovetni az intézkedési tervek végrehajtasat.

Az éves ellendrzési tervet a jegyz6/belso ellenérzési vezetd elbterjesztése alapjan a Képvisel6-
testiilet modosithatja.

15.) Zar6 rendelkezések

Az SzMSZ fiiggeléke:
-1. fliggelék: Intézkedés a jegyzOi feladat és hataskorbe tartozo ligyek kiadmanyozas rendjérol
2. fuiggelék: szervezeti dbra

Az Asotthalmi Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzat a Képviseld-testiilet
jovahagyasat kovetden 1ép hatalyba.

Papp Renata dr. Hajnal Péter
polgarmester jegyzd



Zaradék: Asotthalmi Polgarmesteri Hivatal SZMSZ-ét a Képvisel$-testiilet a .../2023 (X1.28.)
hatarozataval hagyta jova.



